Sonkdd Ko6zség Onkormanyzat
ulésének jegyzokonyve (nyilvanos)
256-7/2011/S.

képvisel6-testiileti

Sonkad Kozség Onkormanyzat képvisels-testiiletének 2011. aprilis 21-én tartott nyilvanos
tilésének:

1.
2.
3.

jegyz6konyve,
targysorozata,
rendeletei: 6/2011. (IV. 22)

onkormanyzati rendelete,

onkormdanyzati rendelete,

7/2011.

4. hatarozatai: 13/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozattél -22/2011. (IV. 22.) SKKT.
szamu hatarozatig.
Targysorozat
Tsp. Targy Elé6ado

1. ElSterjesztés dontésre haziorvosi tevékenység gyakorlasanak Bandics Zsigmond
rendjérél. (szoban) Polgarmester

2. ElSterjesztés Felsd-Tisza Vidéki Gyermekjoléti és Szocialis Bandics Zsigmond
Intézményfenntartdé Tarsulas 2010. évi beszamoldjanak Polgarmester
elfogadasara.

3. Eldterjesztés Sonkdd ¢és Mikro-korzete Szocidlis és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Téarsulas Téarsulasi Polgarmester
Megallapodasanak modositasara.

4. El6terjesztés Sonkad és Mikro-korzete Szocialis  és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi Kozpont szervezeti ¢és Polgarmester
mikodési  szabalyzatanak és  szakmai  programjanak
elfogadasara.

5. Eldterjesztés 2010. évi éves ellendrzési és Osszefoglald Bandics Zsigmond
jelentés elfogadasara. Polgarmester

6. Elbterjesztés konyvvizsgaloi jelentés elfogadasara. Bandics Zsigmond

Polgarmester

7. | Eléterjesztés 2010. évi zarszamadasi rendelet elfogadasara. Bandics Zsigmond

Polgarmester
8. Eléterjesztés gazdasagi program elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgarmester

9. ElSterjesztés kornyezetvédelmi program és Bandics Zsigmond
hulladékgazdalkodasi terv el6készitésére. Polgarmester

10. | El6terjesztés oOnhibajan kiviil hatranyos helyzetben 1évé Bandics Zsigmond
onkorményzatok tAmogatasara palydzat benyujtasara. Polgarmester

11. | ElSterjesztés kozbeszerzési terv elfogadasara. Bandics Zsigmond

Polgarmester

12. | Eldterjesztés dontésre Tar helyi védettség ala helyezésének Bandics Zsigmond

targyaban.

Polgarmester

(IV. 22)




13. | Eldterjesztés vagyonrendelet modositasara. Bandics Zsigmond
Polgarmester

14. | El6terjesztés Alapfokt Oktatasi Tarsulas zarszamadasanak Bandics Zsigmond
elfogadasara. Polgarmester

15. | Eldterjesztés folydszamla hitel felvételére. Bandics Zsigmond
Polgarmester

Sonkéd, 2011. méjus 6.

Bandics Zsigmond
Polgdarmester
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Jegyzokonyy

Késziilt: Sonkad Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2011. aprilis 21-én 16.00 érai
kezdettel megtartott nyilvanos iilésérol.

Az iilés helye: Sonkdd Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének tanicskozoterme (4954
Sonkad, Rakoczi u. 29.)

Jelen vannak:
1. Bandics Zsigmond polgarmester,
2. Bartha Laszlo,
3. Forizs Gyorgy,
4. Kallo Jozsef,
5. Téth Arpad képviseldk.

Tavolmaradasukat bejelentették:
1. ---

Jelen van tovabba tanacskozasi joggal:
1. Dr. Birta Zsuzsanna korjegyzo,

2. Dr. Szab¢ Lajos haziorvos 1. napirendi pontnal.

Bandics Zsigmond polgarmester koszonti a megjelenteket. Megéallapitja, hogy a képviseld-testiilet
iilése hatarozatképes, mivel az 5 testiileti tagbdl 5 jelen van, az iilést megnyitja. Ismerteti az irasban
kiadott napirendi javaslatot. Kiegésziti azzal, hogy az Alapfoku Oktatdsi Térsulas zarszamadasat
Kolcse Polgarmestere az irasban kiadott meghivo kikiildése utan kiildte meg, ezért a beszamold
kiosztéasra keriil a képviseloknek, és inditvanyozza, hogy a nyilvanos iilés 14. napirendi pontjaként
keriiljon felvételre a beszdmold elfogaddsarol vald dontés. Inditvanyozza tovabba, hogy 15.
napirendi pont legyen a folydszamlahitel felvételérdl vald dontés. Kérdés, hozzaszolas nem
hangzott el. A képviseld-testiilet targysorozatat vita nélkiil fogadta el az alabbiak szerint:
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Targysorozat

Tsp. Targy Eloado
1. El6terjesztés dontésre haziorvosi tevékenység gyakorlasanak Bandics Zsigmond
rendjérol. (szoban) Polgarmester
2. Elbterjesztés Fels6-Tisza Vidéki Gyermekjoléti és Szocialis Bandics Zsigmond
Intézményfenntartdé Tarsuldas 2010. évi beszamolojanak Polgarmester
elfogadasara.
3. El6terjesztés Sonkdd ¢és Mikro-korzete Szocidlis  ¢és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulas Tarsulasi Polgarmester
Megallapodasanak modositasara.
4. Eléterjesztés  Sonkad ¢és  Mikro-korzete  Szocidlis  és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi Kozpont szervezeti ¢és Polgarmester
mikodési  szabalyzatanak és  szakmai  programjanak
elfogadaséara.
5. El6terjesztés 2010. évi éves ellenérzési és Osszefoglald Bandics Zsigmond
jelentés elfogadéséra. Polgérmester
6. El6terjesztés konyvvizsgaloi jelentés elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgarmester

7. Eléterjesztés 2010. évi zarszamadasi rendelet elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgarmester

8. El6terjesztés gazdasagi program elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgarmester

9. El6terjesztés kornyezetvédelmi program €s Bandics Zsigmond
hulladékgazdalkodasi terv elokészitésére. Polgarmester

10. El6terjesztés Onhibdjan kiviil hatranyos helyzetben 1évo Bandics Zsigmond
onkormanyzatok tamogatasara palyazat benyujtasara. Polgarmester

11. | El6terjesztés kozbeszerzési terv elfogadasara. Bandics Zsigmond

Polgarmester

12. Eléterjesztés dontésre Tar helyi védettség ala helyezésének Bandics Zsigmond
targyaban. Polgarmester

13. | Elbterjesztés vagyonrendelet modositasara. Bandics Zsigmond

Polgarmester

14. | El6terjesztés Alapfokti Oktatasi Tarsulas zarszamadasanak Bandics Zsigmond
elfogadasara. Polgarmester

15. | Elterjesztés folydszamla hitel felvételére. Bandics Zsigmond

Polgarmester
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A napirend targyalasa

Tsp. Targy Eloado
1. El6terjesztés dontésre haziorvosi tevékenység gyakorlasanak Bandics Zsigmond
rendjérdl. (szoban) Polgdrmester

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Tisztelettel koszonti a kozség haziorvosat Dr. Szabd Lajost, aki meghivasanak eleget téve megjelent
a képvisel6-testiileti iilésen.

Ismerteti az el6zményt, miszerint a képviseld-testiilet egyhangian hozott dontése értelmében
Sonkad Kozség 2011. aprilis 1. napjatol kivalt a Kolcse-Fiilesd-Sonkad haziorvosi korzethez, és
csatlakozott a Tiszakorod-Tiszacsécse-Milota korzethez, ezzel haziorvosdnak Dr. Szabd Lajost
valasztotta.

Ko6lcsében ugyanezen naptdl 0j haziorvos van. Dr. Szabo Gabor nyugdijba vonuldsaval Dr. Maté
Valéria vette meg a praxist.

Felmertilt az igény — Korjegyz6 asszonynal 2 6 lakos érdeklédott -, hogy Dr. Maté Valéria kolcsei
haziorvos rendelhetne-e a telepiilésen.

Ismerteti allaspontjat, miszerint a képviseld-testiilet meghozott egy dontést februar 8-an, és ehhez
kovetkezetesen tartsa magat. O személy szerint nem tamogatja, hogy a kozségben két haziorvos
rendeljen.

A vitat a napirendi pont felett megnyitja.
Dr. Birta Zsuzsanna Korjegyz6:

Elmondja, hogy a lakossagi igény felmeriilésekor egyeztetett telefonon Dr. Bajnay Bend
tisztifdorvossal a kérdésre vonatkozoan. A féorvos ur elmondta, hogy nem tdmogatja azt, hogy egy
masik korzet haziorvosa is rendeljen ugyanabban a rendel6ben. Ez jogi és szakmai kérdéseket is
felvet. A mukodési engedély Dr. Szabo Lajos részére van kiadva. Napi 8 ordban tehat az
onkormanyzattal kotott megallapodas szerint is a rendeld felett 6 jogosult rendelkezni. Utana pedig
tigyeleti 1d6 van, amire mas szabalyok vonatkozna. Az 6nkorményzat leltarral atadta a rendel6t Dr.
Szabd Lajosnak, tehat az is aggalyos, hogy miikddne az &tadas-atvétel a két orvos és az
onkormanyzat kozott napi rendszerességgel. A képviseld-testiilet hozzdjarulasa esetén sziikséges a
jelenlegi haziorvos, azaz Dr. Szab6 Lajos hozzdjarulasa is. Elmondta azt is, hogy mashol nem
szokds ilyen igényekkel eldallni. Véleménye szerint, ha Dr. Mété Valéria, mint teriileti
kotelezettséggel nem terhelt haziorvos rendelni kivan Sonkddon, akkor rendezzen be egy rendel6t.

Dr. Szabo Lajos haziorvos:

Elmondja, hogy véleménye szerint a vita nem sz6l masrél, mint a harcrdl a betegekért. Elmondja azt
is, hogy nem kivanja hozzajarulasat adni ahhoz, hogy masik haziorvos is rendeljen a telepiilésen.
Amennyiben a képviseld-testiilet ez iranyu dontést hozna, akkor 6 nem kivan tovabb Sonkadon
haziorvos lenni.

Forizs Gyorgy képviselo:
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Megfogalmazza kérdésként, hogy — a lakossag részérdl jelentkezd igények kielégitése érdekében —
az 0j rendeld épiiletének megépitése utan lehet e targyalni ismét a kérdésrol.

Dr. Szabo6 Lajos haziorvos:

Elmondja, hogy az 4j rendeld hasznalatba vétele esetén, ha még mindig felmeriil a jelenlegi igény,
akkor neki le kell vonni a megfelelé konzekvenciat.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Tekintettel arra, hogy a haziorvosok miikodési engedélyezését és szakmai feliigyeletét ellatd
hatdsag véleménye is az, hogy nem kell egy telepiilésen tobb haziorvosnak rendelni, nem kivanja
szavazasra bocsatani a kérdést, és a napirendi pont targyalasa felett nyitott vitat lezarja.

Megkdszoni Dr. Szabd Lajos részvételét a képviselo-testiileti tilésen.

Tsp. Targy Elé6ado
2. El6terjesztés Felsd-Tisza Vidéki Gyermekjoléti és Szocidlis Bandics Zsigmond
Intézményfenntartdé Tarsulds 2010. évi beszamolojanak Polgdrmester
elfogadasara.

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szoban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzasz6las nem hangzott el.
A képviseld-testiilet az masodik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésrél kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet az
eldterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkadd Kézség Onkormanyzat képviselé-testiilete az alabbi hatdrozatot hozta:

SONK,AD KOZS"EG (")NKORM,ANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

13/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata

FELSO-TISZA-VIDEKI GYERMEKJOLETI ES SZOCIALIS
INTEZMENYFENNTARTO TARSULAS 2010. EVI
BESZAMOLOJANAK ELFOGADASAROL.

Sonkdd Kozség Onkormadnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

A Felso-Tisza Vidéki Gyermekjoléti és Szocialis Intézményfenntarto Tarsulas 2010. évi
koltségvetése végrehajtasardl szo616 beszamolot az eldterjesztésben foglaltak szerint elfogadja.

Felelos: Polgarmester

Hatarido: 2011. aprilis 30.
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Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdarmester Korjegyzo
P.H.
Tsp. Targy Elé6ado
3. El6terjesztés Sonkad és  Mikro-korzete  Szocialis  és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulas Tarsulasi Polgdarmester
Megallapodasanak modositasara.

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

A képviseld-testiilet az harmadik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésrél kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviselo-testiilet az
eldterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkad Kozség Onkormdnyzat képviselb-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

14/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata
SONKAD ES MIKRO-KORZETE SZOCIALIS ES

GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI TARSULASA

TARSULASI
MEGALLAPODASANAKFELULVISZGALATAROL.

Sonkdd Kozség Onkormadnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:
1. Az 1990. évi LXV. toérvény a helyi 6nkormanyzatokrol 41. § és 43. §, valamint az 1997. évi

CXXXV. torvény a helyi onkormanyzatok tarsuldsairdl és egyiittmiikodésérol 8. § (1)
bekezdése szerint eljarva Sonkdd és Mikro-kdrzete Szocidlis ¢és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Tarsulasa Tarsuldasi Megallapodasat feliilvizsgalva azt az alabbi
tartalommal fogadja el azzal, hogy hatalyon kiviil helyezi a 48/2008. (X. 29.) SKKT. szdmu
€s 25/2008. (V. 29.) SKKT. szdmu hatarozatait.
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TARSULASI MEGALLAPODAS

mely letrej6tt Sonkad Kozség Onkorrnanyzata Fiilesd Kozség Onkorrnanyzata Kolcse Nagykozség
Onkormanyzata Botpalad Kozség Onkormanyzata Kispalad Kozség Onkormanyzata Magosliget
Kozség Onkormanyzata, Uszka Kozség Onkormanyzata és Milota Kozség Onkormanyzata
(tovabbiakban: tarsult onkorményzatok) kozott az alabbi feltételekkel:

1.

o w

A tarsult Onkormanyzatok az 1990. évi LXV. torvény a helyi Onkormdnyzatokrol
(tovabbiakban: Otv.) 41. § és 43. §-ban, valamint az 1997. évi CXXXV. térvény a helyi
Onkorményzatok tarsuldsairdl és egyiittmiikodésérdl (tovabbiakban: Ttv.) 8. § (1) bekezdése
alapjan eljarva az 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
(tovabbiakban: Szt.) 62. §-ban meghatarozott étkeztetést, 63. §-ban meghatarozott hazi
segitségnyujtast, 64. §-ban meghatarozott csaladsegités, 65/F. §-ben meghatarozott idosek és
fogyatékosok nappali ellatasa szocialis alapszolgéltatasi, valamint az 1997. évi XXXI.
torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (tovabbiakban: Gyvt.) 39. §-
ban meghatarozott gyermekjoléti szolgaltatas, 44. § (1) bekezdésében meghatarozott héazi
gyermekfeliigyelet személyes gondoskodéast nytjtdé feladatok kozds megszervezésében
allapodnak meg, és ebbdl a célbol jelen megallapodassal intézményfenntartd tarsulast
hoznak létre k6zos érdekek alapjan oly moddon, hogy e szolgaltatasokat a jelen tarsuldsi
megallapodassal 1étrehozott intézmény latja el.
Az 1. pontban meghatdrozott tarsulas elnevezése: Sonkad és Mikro-korzete Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulasa (tovabbiakban: Térsulds). A Tarsulas roviditett
elnevezése: Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulds.
Az 1. pontban meghatarozott intézmény elnevezése: Sonkdd és Mikro-korzete Szocidlis €s
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézpontja (tovabbiakban: Kozpont). A Kozpont roviditett
elnevezése: Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont.
A térsult 6nkormanyzatok székhelyei:

a) Botpaldd K6zség Onkormanyzata 4955 Botpalad, Petéfi u. 7/a.

b) Fiilesd K6zség Onkormanyzata 4964 Fiilesd, Kis u. 4.

¢) Kispalad Kézség Onkorményzata 4956 Kispalad, Fé u. 20.

d) Kélcse Nagykozség Onkormanyzata 4965 Kélcse, Ddozsa u. 6.

e) Magosliget Kozség Onkormanyzata 4953 Magosliget, Fé u. 50.

f) Milota Kozség Onkormanyzata 4948 Milota, Vorosmarty u. 104.

g) Uszka Kozség Onkorméanyzata 4952 Uszka, Fé u. 29.

h) Sonkad Kozség Onkormanyzata 4954 Sonkad, Rakoczi u. 29.
A Tarsulés székhelye: 4954 Sonkad, Rékoczi u. 29.
A Kozpont székhelye: 4954 Sonkad, Kossuth u. 18.
A tarsult onkormanyzatok a kozos feladat és hataskor gyakorlasaval Sonkdd Kozség
Onkormanyzatat bizzak meg. (tovadbbiakban: gesztor dnkormanyzat)
Tarsult Onkorményzatok a szocialis alapszolgaltatasok koziil az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, idosek és fogyatékosok nappali ellatdsat, gyermekjoléti
alapellatasok koziil a gyermekjoléti szolgaltatast és hazi gyermekfeliigyeletet 14tjdk el a
Tarsulas keretében.
A Tarsulas telephelyei, szolgaltatasi helyei ¢és az ellatott feladatok szocidlis
alapszolgaltatasok esetében:

a) 4955 Botpalad, Petdfi u. 7/a. Hazi segitségnyujtas,
csaladsegités.

b) 4955 Botpalad, F6 u. 153. (szocialis konyha) Etkeztetés.

c) 4964 Fiilesd, Kis u. 4. (Alapszolgaltatasi Kozpont) Héazi segitségnyujtas,

étkeztetés (iroda), idosek nappali ellatasa, csaladsegités.
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10.

11.

12.

13

14.

15.

d) 4964 Fiilesd, Kis u. 19. (szocidlis konyha) Etkeztetés.

e) 4956 Kispalad, F6 u. 20. Hazi segitségnyujtas,
étkeztetés, csaladsegités.

f) 4965 Kolcse, Kolesey u. 121. (Gondozasi Kézpont) Hazi segitségnyujtas,
étkeztetés, idosek és fogyatékosok nappali ellatdsa, csalddsegités.

g) 4954 Sonkad, Rakoczi u. 29. Csaladsegités.

h) 4954 Sonkad, Kossuth u. 1. (szocidlis konyha, idések klubja) Etkeztetés,  hazi
segitségnyujtas, idosek nappali ellatasa.

1) 4953 Magosliget, F6 u. 50. Héazi
segitségnyujtas, csaladsegités.

J) 4953 Magosliget, F6 u. 73. (szocidlis konyha) Etkeztetés.

k) 4948 Milota, Vorosmarty u. 104. Hézi
segitségnyujtas, csalddsegités.

[) 4948 Milota, Vorosmarty u. 113. (szocialis konyha) Etkeztetés.

m) 4952 Uszka, F6 u. 29. Csaladsegités.

n) 4952 Uszka, F6 u. 80. (Iddsek Klubja) Hazi segitségnyujtas,

étkeztetés, idOsek nappali ellatasa.
A Tarsulas teriileti irodai, szolgaltatasi helyei és az ellatott feladatok gyermekjoléti
alapellatasok esetében:

a) 4955 Botpalad, Petdfi u. 7/a. Gyermekjoléti
szolgaltatas, hazi gyermekfeliigyelet.

b) 4964 Fiilesd, Kis u. 4. (teriileti iroda) Gyermekjoléti
szolgaltatas, hazi gyermekfeliigyelet.

c) 4956 Kispalad, F6 u. 20. Gyermekjoléti
szolgaltatas, hazi gyermekfeliigyelet.

d) 4965 Kolcse, Kolcsey u. 121.(tertileti iroda ) Gyermekjoléti
szolgaltatas, hazi gyermekfeliigyelet.

e) 4954 Sonkad, Rakoczi u. 29. (teriileti iroda) Gyermekjoléti
szolgaltatas, hazi gyermekfeliigyelet.

f) 4953 Magosliget, F6 u. 50. Gyermekjoléti
szolgaltatés, hazi gyermekfeliigyelet.

g) 4948 Milota, Vorosmarty u. 104. (teriileti iroda) Gyermekjoléti
szolgaltatés, hazi gyermekfeliigyelet.

h) 4952 Uszka, F6 u. 29. Gyermekjoléti

szolgaltatés, hazi gyermekfeliigyelet.
A Kozpont intézményvezetdjét a gesztor onkormanyzat nevezi ki a tarsult onkormanyzatok
polgarmestereinek véleményezésével.
A Kozpont munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat — beleértve a kinevezés, megbizas,
felmentés jogat is - az intézmény vezetdje gyakorolja, a munkavallal6 munkavégzési helye
szerint illetékes polgarmester egyetértési jogaval.

. A Tarsulas 2008. jinius 1. napjatdl hatdrozatlan id6re jon létre, jelen tarsulasi megallapodas

hatalyba [épésének idépontja 2011. majus 1. napja azzal, hogy azt minden tarsult
Oonkormanyzat képviseld-testiilete mindsitett tobbséggel elfogadja.
A Tarsulas célja: A jelen Tarsulasi Megallapodas 1. pontjaban felsorolt szocidlis
alapszolgaltatasok és gyermekjoléti alapellatasok mikro-tarsuldsos formaban torténd ellatasa
a 2. pontban meghatirozott tarsult Onkormdnyzatok ko6z6s megszervezésével és
koltségvetési timogatasi lehetdségek érvényesitésével.
A Tarsulés feladatai:
a) Szocialis alapszolgaltatasok:
I.  Szt. 62. § (1) bekezdés szerinti étkeztetés;
II.  Szt. 63. § (1)-(2) bekezdés szerinti hazi segitségny;tas;
III.  Szt. 64. § (1)-(5) bekezdés szerinti csaladsegités;
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IV.

b)
L.
I.

Szt. 65/F. § (1) bekezdés szerinti iddsek és fogyatékosok nappali ellatasa;
Gyermekjoléti alapellatasok:
Gyvt. 39. § szerinti gyermekjoléti szolgaltatas;
Gyvt. 44. § szerinti hazi gyermekfeliigyelet.

16. A Téarsulas koltségvetése, gazdalkodasa, vagyona:

a)

b)

g)

h)

A 9. pontban meghatarozott szolgaltatasi helyek elhelyezésére szolgald épiiletek, a
mitkddéshez sziikséges berendezési és felszerelési targyak az adott dnkormanyzat
tulajdonat képezik. A tarsult Onkorméanyzatok szolgaltatdsi helyiikon a
rendeltetésszerti miitkddéshez sziikséges berendezési és felszerelési targyakrol, azok
potlasarol maguk gondoskodnak, kozds palyazat esetén a szolgaltatasi helyek szerinti
onkormanyzatok biztositjdk a sajat forrds részt, ezzel a keletkez6 vagyon is a
szolgaltatasi hely szerint illetékes onkorményzat tulajdondba keriil. Fenti feltételek a
tarsulds gesztor Onkormanyzatara is érvényesek, igy a tarsulds székhelye szerinti
ingatlan, annak berendezési, felszerelési targyai a székhely Onkormanyzat
kizérolagos tulajdonaban marad, azok potlasarol sajat maga gondoskodik, k6zos
palyazat esetén viseli a sajat forras részt. Mindezek alapjan a tarsuldsban kozos
vagyon nem keletkezik.

A 9. pontban meghatéarozott feladatok utdn jar6 a mindenkor hatalyos kdltségvetési
torvény szerint biztositott alap- és kiegészitd normativat a gesztor dnkormanyzat
igényli. A Tarsulés koltségvetésében a szolgaltatasi helyek kiilon alcimeket alkotnak.
Az alcimenként mérlegszerlien elkészitett koltségvetés bevételi oldalat a
koltségvetési torvény alapjan igényelt normativ tdmogatasok, szolgaltatasi helyen
keletkezd sajat miikodési bevételek és a szolgéltatasi hely onkorményzata 4ltal a
mikddéshez atadott pénzeszkozok képezik olyan mértékben, hogy a bevételek és
kiaddsok egyezdsége biztositott legyen. Ezek az atadott pénzeszkozok képezik a
szolgaltatasi helyek onkorményzatainak a Tarsuldshoz torténd éves hozzajarulasat,
amely hozzijarulds mutatoval nem mérhetd, évente eltéré mértékii lehet. A
Tarsuldshoz torténd hozzajarulds mértéke a székhely Onkormanyzat szolgaltatasi
helye esetében a tarsult onkormanyzatokéval azonos elvek szerint torténik.

A Tarsulasban résztvevd onkormanyzatok — amennyiben ehhez kiilon normativa
igénylésére nincs lehetdség, vagy az a kiaddsokat nem fedezik — a Tarsulés
intézményvezetdjének személyi juttatasaihoz, jarulékaihoz lakossdgszam aranyosan
jérulnak hozza.

A tarsult Onkorméanyzatoknak a gesztor részére a feladatellatdshoz 4tadott
pénzeszkoze csak a tarsulds céljaira hasznalhato fel.

A gesztor onkorméanyzat a Kozpont bevételeit és kiadasait sajat koltségvetésében
elkiilonitetten kezeli.

A Kozpont targyévi varhatdo bevételi és kiadasi eldiranyzatait a gesztor
onkormanyzat polgarmester kidolgozza, s err6l a tarsuldsban résztvevd
onkormanyzatok polgarmestereivel janudr 31-ig egyeztetd targyalast tart.

Az egyeztetésen elfogadott koltségvetést érintd megallapodast a Tarsuldsban
résztvevd valamennyi Onkorményzat polgarmestere a soron kovetkezd képviseld-
testiileti iilés napirendjeként elbterjeszti. A Kozpont koltségvetésének hatalyba
Iépéséhez a 2. pontban meghatdrozott Onkormanyzatok képviseld-testiileteinek
egyetértd dontése sziikséges.

A Térsulas palyazati forrast csak a 2. pontban meghatirozott dnkormanyzatok
képviseld-testiileteinek egyetértésével igényelhet.

A tarsult dnkorményzatok a Kozpont miikddéséhez sziikséges hozzajarulas 1/12
részét minden hénap 30. napjdig egyenld részletekben utaljak a gesztor
onkorményzat OTP Bank Nyrt. Fehérgyarmati Fiokjanal vezetett 11744027-
15442734 szam koltségvetési elszamolasi szamlajara.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

j) Térsult oOnkormanyzatok felhatalmazzak a gesztor Onkormdnyzatot, hogy
amennyiben a Tarsuldshoz vald hozzdjarulédst kétszer 15 napos hataridd kitlizésével
megkiildott irasos felszolitds ellenére sem teljesitik, tigy a madsodik felhivastol
szamitott 15 napon beliil azonnali beszedési megbizassal beszedhesse a Tarsulas felé
fennallo, az éves koltségvetésben megallapitott idéaranyos hozzajaruldsi részt.

A Kozpont vezetdje az Onkormanyzatok koltségvetési rendeleteinek eldkészitéséhez,
valamint az 1992. évi XXXVIIL torvény az allamhaztartasrol (tovabbiakban: Aht.) szerinti
beszamolési kotelezettség teljesitéséhez, tovabba statisztikai, illetve egyéb mas célu
adatszolgaltatasra kotelezett. Ezen tilmenden az intézmény vezetdje felel minden olyan
adatszolgaltatasért, amely a tarsult dnkormanyzatok munkajahoz sziikséges, az adatvédelmi
szabalyok betartasaval.

A Tarsulashoz az a telepiilési Onkormanyzat csatlakozhat, a tarsuldsban résztvevo
onkormanyzatok képviseld-testiileteinek mindsitett tobbséggel hozott hozzajarulé dontése
alapjan, amely a tarsulas céljaival egyetért, és magara nézve kotelezonek fogadja el jelen
tarsulasi megallapodasban foglaltakat, és a megallapodasban foglaltak szerint vallalja a rea
iranyado pénziigyi hozzajarulas megfizetését.

Térsult onkormanyzatok megallapodnak abban, hogy a Térsulds miikddését barmely tarsult
Onkorményzat ellendrizheti, amely kiterjedhet mind a szakmai, a pénziigyi, mind pedig
egyeb, a feladatellatassal Osszefliggd kérdésekre. Az ellendrzés tervezett idOpontjarol a
gesztor Onkormanyzatot, valamint a Kozpont intézményvezetdjét annak megkezdését
megeldz6 15 nappal irdsban értesiteni kell.

A gesztor Onkorményzat a feladatot ellaté Kozpont utjan koteles minden évben beszdmolni
az elvégzett munkérol, feladatokrdl, ellendrzésekrdl, a biztositott eldiranyzat
felhasznalasar6l. A Szocidlis ¢és  Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi  Kdzpont
intézményvezetdje az Szt. 92/B. § (1) bek. d) pontja szerinti feladatdhoz minden év
december 15-ig, és Gyvt. 96. § (6) bek. szerinti feladat ellatdsdhoz minden év majus 15-ig
beszamolojat az illetékes 6nkormanyzat képviseld-testiilete elé terjeszti.

A Kozpont és a tarsult onkormanyzatok kozotti kapcsolattartasért az intézményvezetd, az
onkormanyzatok részérdl a polgdrmesterek — vagy az altaluk meghatalmazott személyek —
feleldsek.

A tarsult onkormanyzatok az Szt. 92. § (1) bek. b) pontja alapjan kijelolik a gesztor
Onkorményzatot az Szt. 92. § (2) bek. szerinti egységes normatartalom figyelembevételével
onkormanyzati rendelet alkotdsara. A tarsult onkormanyzatok felhatalmazzédk a gesztor
onkorményzatot, hogy a téritési dijakat egységesen vagy telephelyenként/szolgaltatasi
helyenként eltérden allapitsa meg.

A téarsult onkormanyzatok jelen Tarsuldsi Megallapodast a naptari év végével jogosultak
irasban felmondani. A felmondési id6 90 nap. A Tarsulasi Megéllapodds év kozbeni
felmondasanak elfogadasdhoz a tarsult Onkorméanyzatok mindegyikének mindsitett
tobbséggel hozott dontése sziikséges.

A Tarsulas barmely tagja kezdeményezheti azon tag kizardsat, amely a rea irdnyado
pénziigyi hozzéjarulas megfizetését ismételt felhivas ellenére sem teljesiti a megadott
hatariddre, illetve az azonnali beszedési megbizas benyujtasara két egymast kdvetd évben is
sor keriil.

A Térsulds megsziinik, ha valamennyi tarsult onkormanyzat képviseld-testiilte mindsitett
tobbséggel elhatdrozza, vagy a birdsag jogerdsen kimondta annak megsziinését.

Jelen Térsulasi Megallapodast jogszeriien felmondé taggal, illetve kizart taggal, tovabba a
Tarsulas megsziinése esetén valamennyi taggal a kilépés, a kizarés, illetve a megszlinés
idépontjahoz viszonyitott tételes koltségelszamolassal — legkésdbb az okot add koriilmény
megsziinését kovetd 30 napon beliil — el kell szamolni.

Tarsult dnkormanyzatok megallapodnak abban, hogy a jelen tarsuldsi megallapodéasbol
eredd vitds kérdéseket els@sorban targyalas tjan kisérlik meg rendezni. Amennyiben ezen
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egyeztetés nem vezet eredményre, ugy vitas ligyeiket egyiittes képviseld-testiileti {ilésen
targyaljak meg, és csak ezek kimeritése utan kezdeményeznek birdsagi eljarast.

28. Jelen Tarsulasi Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre az Otv., a Ttv., az Szt., a
Gyvt. és mas vonatkozo agazati jogszabalyok, valamint a Ptk. szabalyai iranyaddak.

29. Zaradék: Tarsult dnkormanyzatok rogzitik, hogy jelen Tarsulasi Megallapodas jogfolytonos
a 2008. oktober 29-én kelt jelen Tarsulasi Megallapodasban is rogzitett célok érdekében,
feladatok ellatasra létrejott Tarsuldsi Megallapodassal. E tarsuldsi megallapodast Sonkad
Kozség Onkorményzat képviselé-testiilete a 14/2011. (IV. 21.) SKKT. szdmu hatirozataval,
Fillesd Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete a ../2011. (IV. .) FKKT. szamu
hatarozataval, Kolcse Nagykozség Onkormanyzat képviseld-testiilte a ../2011. (IV. ..) KT.
szamu hatarozatdval, Botpalad Kdzség Onkormanyzat képviselé-testiilete a ../2011. (IV. ..)
szamu hatarozataval, Kispalad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete ../2011. (IV. ...)
szdml hatdrozatdval, Magosliget Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a ../2011.
(IV. ..) szamu hatarozataval, Milota Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilte a ../2011.
(IV. ..) szamu hatarozataval és Uszka Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete a ../2011.
(IV. .) szamu hatarozataval fogadta el. E Tarsuldsi Megallapodds hatalyba 1épésével
egyidejiileg hatalyat veszti Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiiletének 48/2008.
(X. 29.) SKKT. szamu és 25/2008. (V. 29.) FKKT. szamu hatarozatai, Fiilesd Kozség
Onkormanyzat képviseld-testiiletének 23/2008. (V. 30. ) FKKT. szamu ¢s 41/2008. (XI. 12.)
FKKT. szamu hatirozatai, Kolcse Nagykozség Onkorméanyzat képviseld-testiiltének
.../2008. (V. ..) KT. szamu ¢és .../2008. (X. ..) KT. szamt hatarozatai, Botpalad Kozség
Onkormanyzat képviselé-testiiletének .../2008. (V. ..) szamua és .../2008. (X. ..) szamu
hatarozatai, Kispalad Ko6zség Onkormanyzat képviseld-testiiletének ../2008. (V. ..) szamu és
.../2008. (X. .) szamu hatarozatai, Magosliget Kozség Onkormanyzat Képviseld-
testliletének ../2008. (V. ..) szamu és .../2008. (X. ..) szamu hatarozatai, Milota Kozség
Onkormanyzat képviseld-testiiltének ../2008. (V. ..) szami és ../2008. (X. ..) szamu
hatarozatai, Uszka Kdzség Onkormdanyzat képviseld-testiiletének ../2008. (V. ..) szdmu és
.../2008. (X. ..) szdmu hatarozatai hatalyukat vesztik.

Sonkad, 2011. 4prilis 21.

Gyurk6 Andrés Marton Laszl6
Botpalad Polgarmestere Fiilesd Polgarmestere
Magyar Sandorné Balku Pal
Kispalad Polgarmestere Kolcse Polgarmestere
Horvéthné Orban Katalin Klapka Gyorgy
Magosliget Polgarmestere Milota Polgarmestere
Dr. Sérté-Radics Istvan Bandics Zsigmond

Uszka Polgarmestere Sonkéd Polgarmestere
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Sonkéd, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo
P.H.
Tsp. Targy Eléado
4. Eldterjesztés Sonkdd és Mikro-korzete Szocidlis  és Bandics Zsigmond
Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi Kozpont szervezeti ¢€s Polgdarmester
mikodési  szabalyzatanak és  szakmai  programjanak
elfogadasara.

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzadk meg.

Kérdés, hozzaszo6las nem hangzott el.
A képvisel6-testiilet az negyedik napirendi javaslatrdl vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselO-testiiletet, hogy az el6terjesztésrdl kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képvisel6-testiilet az
el6terjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati ardnnyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:
SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

15/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata

SONKAD ES MIKRO-KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATANAK ES

SZAKMAI PROGRAMJANAK ELFOGADASAROL.

Sonkdd Kozség Onkormdnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

1. Az 1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 92/B. § (1) bek. ¢)
pontja szerinti jogkorében eljarva, tekintettel a 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet 20. §
(1)-(2) bekezdésére Sonkad és Mikro-korzete Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Kozpont Szervezeti és Miikddési szabalyzatat és Szakmai Programjat a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

2. Hatalyon kivil helyezi a 31/2008. (VI. 30.) KT. szdmu hatarozatat.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo
P.H.
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1. melléklet a 15/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozathoz

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONTJA

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

Készitette: Dedk Beata
Intézményvezetod

Jévahagyta: Sonkad Kozségi Onkormanyzat
Képviseld - testiilete
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I

Altalanos és bevezetd szabalyok

1. Az intézmény megnevezése:

Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja

Alaptevékenységi szakagazat: 881000 Iddsek, fogyatékosok szocidlis ellatdsa bentlakas nélkiil

Adoszama: Az intézmény adoszammal nem rendelkezik

Torzskonyvi szama: 764816

2. Az intézmény roviditett neve:
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont

3. Az intézmény tipusa:

Alapszolgaltatasi Kozpont

4. Az intézmény székhelye, elérhetéségei:

<] 4954 Sonkad, Kossuth utca 18.

B/044 /377248

“B szocalap5@gmail.com

5. Az intézmény alapitiasanak datuma:

2008. julius 01.

6. Az intézmény alapitasanak mddja:
Jogeldd nélkiili alakulés

7. Alapito/1étesito okirat:

Kelte Tipusa Azonosito adatai

2008.05.30. Egyéb létesitd okirat Tarsuldsi megallapodas ¢és képviseld — testiileti
hatarozatok

2008.06.30. Egyéb létesito okirat Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és 31/2008. (V1.30.)
KT. sz. hatirozat

2008.06.30. Alapito6 okirat Alapito okirat és a 30/2008. (VI1.30.) KT. sz. hatarozat

2008.08.05. Alapité okirat 37/2008. (VIIL.05.) KT. sz. hatarozat és az egységes
szerkezetli alapit6 okirat

2008.09.15. Alapit6 okirat 38/2008. (IX.11.) KT. sz. hatarozat és az egységes
szerkezetli alapitd okirat

2008.09.15. Egyéb létesito okirat 37/2008. (IX.11.) KT. sz. hatarozat és Tarsulasi
megallapodas

2008.10.29. Alapit6 okirat 49/2008. (X.29.) KT. sz. hatdrozat ¢s egységes
szerkezetli alapitd okirat

2008.10.29. Egyéb létesito okirat 48/2008. (X.29.) KT. sz. hatarozat és Tarsulasi
megallapodas

2009.06.04. Modosito okirat Modosito okiratok

2009.06.04. Alapit6 okirat Alapito6 okiratok

2009.11.23. Modosito okirat Modosito okiratok

2009.11.23. Alapito okirat Alapito okiratok
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8. Az intézmény iranyito szerve:
Sonkad Ko6zségi Onkormanyzat 4954 Sonkad, Rakoczi Ferenc u. 29.

9. Az intézmény alapito, és fenntarto szervei:

Botpalad Kozség Onkormanyzata 4955 Botpalad, Petdfi Sandor u. 7/a.
Fiilesd K6zség Onkormanyzata 4964 Fiilesd, Kis u. 4.

Kispalad Kézség Onkorményzata 4956 Kispalad, Fé u. 20.

Koélese Nagykdzség Onkorméanyzata 4965 Kolcse, Dozsa Gyorgy u. 6.
Magosliget Kozség Onkorméanyzata 4953 Magosliget, F6 u. 50.

Milota Kozség Onkorményzata 4948 Milota, Vorosmarty Mihaly u. 104.
Uszka K6zség Onkormanyzata 4952 Uszka, F6 u. 29.

Sonkad Kozség Onkormanyzata 4954 Sonkad, Rakoczi Ferenc u. 29.

10. Az intézmény miikodési teriilete:

Etkeztetés alapszolgaltatasndl

- Botpalad Ko6zség Onkorméanyzata

- Fiilesd K6zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kolese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget Kozség Onkormanyzata

- Milota K6zség Onkormanyzata

- Uszka K&zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkorményzata kdzigazgatasi teriiletei.

Hazi segitségnyujtdsi alapszolgaltatasndl

- Botpalad Ko6zség Onkorméanyzata

- Fiilesd K6zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kolese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget Kozség Onkormanyzata

- Milota K6zség Onkormanyzata

- Uszka K&zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkorméanyzata kdzigazgatasi teriiletei.

Csalddsegités )
- Botpalad Ko6zség Onkormanyzata

- Fiilesd K6zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kolese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget Kozség Onkormanyzata

- Milota K6zség Onkormanyzata

- Uszka K&zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkorméanyzata kdzigazgatasi teriiletei.

Nappali ellatast nvujto szocialis alapszolgdltatasnal

a) Idéskoruak nappali ellatasa

- Fiilesd K&zség Onkormanyzata

- Kolese Nagykozség Onkormanyzata

- Uszka K&zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkorméanyzata kdzigazgatasi teriiletei.
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b) Fogyatékosok nappali ellatasa
- Kolese Nagykozség Onkormanyzata kozigazgatasi teriilete

Gvermekjoléti Szolgaltatds

- Botpalad Kozség Onkormanyzata

- Fiilesd K&zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kélese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget K6zség Onkormanyzata

- Milota K&zség Onkorményzata

- Uszka Ko6zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriiletei.

Hazi gvermekfeliigyelet gvermekjoléti alapszolgaltatasnal
- Botpalad Kozség Onkormanyzata

- Fiilesd K&zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kélese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget K6zség Onkormanyzata

- Milota K&zség Onkorményzata

- Uszka K6zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriiletei.

11. Az intézmény szolgaltatasi helvei, elérhetoségei:

Etkeztetés

1. Botpalad, Szocialis Konyha
>4 4955 F6 u. 153
@ 44/707 - 031

2. Fiilesd, Szocialis konyha és Alapszolgaltatasi Kozpont (étkeztetés irodaja)
0414964 Kis u. 19. (Szocialis konyha)
>4 4964 Kis u. 4. (étkeztetés irodaja)
& 44/435-617

3. Kispalad, Szocialis Konyha
>4 4956 F6 u. 20.
& 44 /706 - 022

4. Kolcse, Gondozasi Kozpont

D41 4965 Kolcesey u. 121.
B 44 /435 - 606

5. Magosliget, Szocialis Konyha
><1 4953 F§. u. 73.
& 44 /703 - 200

6. Milota, Szocialis Konyha
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D41 4948 Vorosmarty u. 113.
& 44/378-619

7. Sonkad, Szocialis Konyha
< 4954 Kossuth u. 1.
@ 44 /377 -248

10. Uszka, Iddsek Klubja
><14952 F6 u. 80.
& 44 /704 - 006

Harzi segitseenyujtas

1. Botpalad, Polgarmesteri Hivatal
><1 4955 Pet6fi Sandor u. 7/a
& 44 /707 - 031

2. Fiilesd, Alapszolgaltatasi Kozpont
D41 4964 Kis u. 4.
B 44 /435-617

3. Kispalad, Polgarmesteri Hivatal
>4 4956 F6 u. 20.
& 44 /706 - 022

4. Kolcse, Gondozasi Kozpont
D41 4965 Kolcesey u. 121.
& 44 /435 - 606

5. Magosliget, Polgarmesteri Hivatal
> 4953 F6. u. 50.
& 44/703 -200

6. Milota, Polgarmesteri Hivatal
D41 4948 Vorosmarty u. 104.
& 44/378-619

7. Sonkad, Iddsek Klubja
><1 4954 Kossuth u. 1.
@ 44 /377 -248

10. Uszka, Iddsek Klubja

> 4952 F6 u. 80.
& 44 /704 - 006

Csaldadsegités

1. Botpalad, Polgarmesteri Hivatal
><1 4955 Pet6fi Sandor u. 7/a
& 44 /707 - 031

2. Fiilesd, Alapszolgaltatasi Kozpont
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< 4964 Kis u. 4.
@ 44 /435-617

3. Kispalad, Polgarmesteri Hivatal
>4 4956 F6 u. 20.
& 44 /706 - 022

4. Kolcse, Gondozasi Kozpont
D41 4965 Kolcesey u. 121.
& 44 /435 - 606

5. Magosliget, Polgarmesteri Hivatal
> 4953 Fé. u. 50.
& 44/703 -200

6. Milota, Polgarmesteri Hivatal
D41 4948 Vorosmarty u. 104.
& 44/378-619

7. Sonkad, Gyermekjoléti szolgaltatas irodaja
D41 4954 Réakoczi Ferenc u. 29.
@ 44 /377 -248

8. Uszka, Polgarmesteri Hivatal
><14952 Fo u. 29.
& 44 /704 - 006

Gvermekjoléti szolgaltatds, hazi gvermekfeliigvelet

1. Botpalad, Polgarmesteri Hivatal
><1 4955 Pet6fiu. 7/a
& 44 /707 - 031

2. Fiilesd Gyermekjoléti Szolgaltatas Irodaja — teriileti iroda
D41 4964 Kis u. 4.
B 44 /435-617

3. Kispalad, Polgarmesteri Hivatal
>4 4956 F6 u. 20.
& 44 /706 - 022

4. Kolcse, Gondozasi Kozpont — tertileti iroda
D41 4965 Kolcesey u. 121.
& 44 /435 - 606

5. Magosliget, Polgarmesteri Hivatal
> 4953 F6. u. 50.
& 44 /703 —200

6. Milota, Polgarmesteri Hivatal — teriileti iroda
D41 4948 Vorosmarty u. 104.
& 44/378-619
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7. Sonkad, Gyermekjoléti szolgaltatas Irod4ja — teriileti iroda
D41 4954 Réakoczi u. 29.
@ 44 /377 -248

8. Uszka, Polgarmesteri Hivatal

>< 4952 F6 u. 29.
& 44 /704 - 006

12. Az intézmény telephelyei, elérhetéségei:

Idosek nappali ellatdsa

1. Fiilesd, Alapszolgaltatasi Kozpont (Idések Klubja)
D41 4964 Kis u. 4.
& 44 /435-617

2. Kolese, Gondozési Kozpont
D41 4965 Kolcesey u. 121.
& 44 /435 - 606

3. Sonkad, Iddsek Klubja
>4 4954 Kossuth u. 1.
@ 44 /377 - 248

4. Uszka, Id6sek Klubja
0414952 F6 u. 80.
& 44 /704 - 006

Fogvatékosok nappali ellatasa

1. Kolcse, Gondozasi Kozpont
D41 4965 Kolcesey u. 121.
& 44 /435 - 606

13. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Az intézmény az alapitd okiratban meghatarozott feladatokat végzi, igy a szocialis alapellatasok

korébe tartozo,
a. szocialis étkeztetés
b. hazi segitségnyujtas
c. nappali ellatas
- id6sek nappali ellatasa
- fogyatékosok nappali ellatisa
d. csaladsegités
a gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozo,
a. gyermekjoléti szolgaltatas
b. hazi gyermekfeliigyelet
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14. Az intézmény besorolasa:

- Tevékenység jellege alapjan: kozszolgéltatd koltségvetési (szocialis, gyermek- és
ifjisagvédelmi) kozintézmeény.

- Feladatellatashoz kapcsolodo  funkcioja:
koltségvetési szerv. Feladatellatashoz gyakorolt funkcidé szerint onalloan miikddd, a
pénziigyi, gazdalkodasi és szamviteli feladatait egytittmiikodési megallapodas alapjan, az
onalléan mitkodé és gazdalkodd Sonkad-Fiilesd Kozségi Onkormanyzatok KorjegyzOsége

latja el.

Sonkad-Fiilesd K6zségi Onkorméanyzatok Korjegyzéségének gazdasagi vezetdje, minden év elején
irasban elkésziti a koltségvetési tervezetet, melyet a fenntartoval és az intézményvezetdvel egyeztet.

Onalld jogi személyiségként miikodd

Az intézmény tevékenysége az AFA szempontjabol targyi adomentes, kivéve az étkeztetést.
Az intézmény bankszamlaval rendelkezik.

Bankszamlaszama: 11744027-15442734-10010000

Az intézmény mitkodésének forrdasa:

- kdzponti koltségvetésbdl szdrmazo normativa
- tobbcélu kistérségi tarsulas altal biztositott kiegészitd normativa

- Onkormanyzati hozzajarulas

- téritési dijak

15. Az intézmény tevékenvségi kore:

Szakfeladat (2010.01.01.-t61 érvényes):

Tevekenység tipusa Szakfeladat Megnevezés
alaptevékenység 562917 Munkahelyi étkeztetés
alaptevékenység 881011 Id6sek nappali ellatasa
alaptevékenység 881013 Fogyatékossaggal ¢é10k nappali

ellatasa
alaptevékenység 889103 Hézi gyermekfeliigyelet
alaptevékenység 889201 Gyermekjoléti szolgaltatds
alaptevékenység 889921 Szocialis étkeztetés
alaptevékenység 889922 Hazi segitségnyujtas
alaptevékenység 889924 Csaladsegités
alaptevékenység 890441 Kozcéla foglalkoztatas
alaptevékenység 890442 Kozhasznu foglalkoztatas
alaptevékenység 890443 Kozmunka
kiegészito alaptevékenység 562930 Egyéb vendéglatas
kiegészito alaptevékenység 855935 Szakmai tovabbképzések
kiegészitd alaptevékenység 855936 Kotelezé felkészitd képzés

16. Foglalkoztatasi jogviszonyok:

- kozalkalmazotti jogviszony

- munkaviszony

- megbizasos jogviszony
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A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIL tv., a Munka Torvénykonyvérdl szolo
1992. évi XXII. tv., egyéb foglalkoztatdsi jogviszonyra (pl. megbizési jogviszony) a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 1959. évi IV. tv. az iranyado.

17. Az intézmény, vallalkozasi, kisegit6 tevékenysége:
Az intézmény, vallalkozési, kisegitd tevékenységet nem végez.

18. Az intézmény vezetdjének Kkinevezése:
Az intézmény vezetdje a kozalkalmazottak jogallasardl szold torvény alapjan magasabb vezetd

allasu kozalkalmazottnak mindsiil, akit Sonkad Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete — a
tarsult dnkorményzatok polgarmestereinek eldzetesen kikért véleménye alapjan — palyazat alapjan
nevez ki.

19. Az intézmény képviselete, munkaltatoi jogok gyakorliasa:
Az intézmény képviseletére a mindenkori intézményvezetd, akadalyoztatasa esetén az

intézményvezetd helyettes jogosult. Az intézmény dolgozoi felett a munkaltatoi és fegyelmi jogkor
gyakorldja a mindenkori intézményvezetd, akadalyoztatasa esetén az intézményvezetd helyettes.

20. Az intézmény feladatellatasat szolgalé. hasznalatra atadott vagvon. rendelkezésére

bocsatott ingatlan, helyiség:

a) 4955 Botpalad, F6 u. 153. szocialis étkeztetést biztositdo konyhdja,

b) 4964 Fiilesd, Kis u. 4. Idések Klubja elhelyezésére szolgalo épiiletrész,

c) 4964 Fiilesd, Kis u. 19. Szocialis konyha részlege,

d) 4956 Kispalad, F6 u. 20. szocialis étkeztetést biztositdo konyhdja,

e) 4965 Kolcse, Kolcsey u. 121. Gondozasi Kdzpontja,

f) 4954 Sonkad, Kossuth u. 1. Idések Klubja elhelyezésére szolgalo épiiletrésze,
g) 4952 Magosliget, F6 u. 73. Etkeztetést biztositd konyha,

h) 4948 Milota, Vorosmarty u. 133. Iddsek Klubja,

1) 4953 Uszka, F6 u. 80. Id6sek Klubja.

A hasznélatra atadott vagyon, ingatlan, helyiség felett rendelkezésre jogosult, a szolgaltatasi hely
miikodési teriilete szerint illetékes tarsult Onkormanyzat Képviseld — testiilete.

21. Bélyegz6 hasznalata:

Az intézmény kor alakt (korbélyegzo) és téglalap alakt (fejbélyegz0), kék szinli bélyegzdt hasznal.
A korbélyegzo kiilsé ivén az intézmény megnevezése ¢s a székhely telepiilés neve, kozépen a
magyar allami cimer talalhato.

A fejbélyegzon az intézmény elnevezése, székhely telepiilés neve, cime és telefonszama talalhato.
Mind a korbélyegzobdl, mind a fejbélyegzébdl 1-1 db, minden tarsult telepiilésen, a bélyegzd
hasznalatara jogosult személyek rendelkezésére all.

22. Alairasi jogok:
Alairasi jogkore van az intézmény vezetdjének, az intézményvezetd helyettesnek, a Sonkad-Fiilesd

Kozségi Onkorméanyzatok Korjegyzdségének gazdasagi vezetdjének, illetve annak a személynek,
akit alairasi jogkdrrel ruhdz fel az intézményvezeto.

Az intézmény cégszerii aldirasa: Az intézményvezetd, az intézményvezetd helyettes, a Sonkad-
Fiilesd Kozségi Onkorményzatok Korjegyz6ségének gazdasagi vezetéje koziil, legalabb két
személy egyiittes alairdsa, amely alairasoknak meg kell egyeznie az aldirasi cimpéldanyon szerepld
alairassal.
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23. Kiadmanyozas, kotelezettségvallalas, ellenjegvzés, érvényesités, utalvanyozas, feleloség

Kiadmadnyozas
Kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik az intézményvezetd, akadéalyoztatisa esetén az
intézményvezetd helyettes, valamint az intézményvezetd altal megbizott személy.

Kotelezettségvallalds
Kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik az intézményvezetd, akadalyoztatdsa esetén az
intézményvezetd helyettes.

Ellenjegyzés

Az intézmény altal vallalt kdtelezettségek ellenjegyzdje a Sonkad-Fiilesd Kozségi Onkormanyzatok
KorjegyzOségének gazdasagi vezetdje, akadalyoztatdsa, illetve Osszeférhetetlenség esetén a
gazdalkodasi ligyintézo.

Utalvdnyozdas
Az utalvanyoz6 az intézményvezetd, akadalyoztatdsa esetén az intézményvezetd helyettes. Az

intézményvezetd szamdra kifizetett Osszegek utalvanyozdja a Sonkad-Fiilesd Kozségi
Onkorményzatok Korjegyzdségének gazdasagi vezetdje.

Ervényesités
Az érvényesitést a Sonkad-Fiilesd Kozségi Onkormanyzatok Korjegyzoségének gazdasagi vezetdje
végzi, akadalyoztatdsa esetén a gazdalkodasi ligyintézd.

Osszeférhetetlenség

A kotelezettségvallalo és az ellenjegyzd, illetdleg az utalvanyozo ¢€s az ellenjegyz6 - ugyanazon
gazdasagi eseményre vonatkozoan - azonos személy nem lehet.

Kotelezettségvallalasi, érvényesitési, utalvanyozasi, ellenjegyzési feladatot nem végezhet az a
személy, aki ezt a tevékenységét kozeli hozzatartozoja, vagy a maga javara latna el.

Felelosség
A kotelezettségvallalot, az utalvanyozoét, az ellenjegyzot, érvényesitét a gazdalkodasra vonatkozé

szabalyok betartasaért egyetemleges feleldsség terheli.

24. Az intézmény miikodését meghatarozo legfontosabb jogszabalyok:

e 1949. évi XX. torvény a Magyar Koztarsasag Alkotmanyarol

e 1993. évi. III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl ¢€s esélyegyenldségiik
biztositasarol

o 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

e 1992. évi XXII. tv. A Munka Torvénykonyveérol

e 1959.1V. tv. a Polgari Torvénykonyvrol

e 1992, évi LXIII. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok
nyilvanossagarol

e 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet a szocidlis szolgéltatok €s intézmények mitkodésének
engedélyezésérol és ellendrzésérol

* 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl
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* 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nyujtdo szocidlis ellatdsok
igénybevételérol

e 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst ny0jté szocialis ellatdsok
téritési dijarol

e 340/2007. (XII.15.) Korm. rendelet a személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos
eljarasokban  koézremikodd szakértokre, szakértdi szervekre vonatkozo részletes
szabalyokrol

e 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelete a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapuld szocidlis raszorultsag vizsgalatanak €s igazolasanak részletes szabalyairol

e 8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
miukodési nyilvantartasarol

* 9/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgarol

*  63/2006. (III. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok
igénylésének és megallapitdsanak, valamint folyositasanak részletes szabalyairol

* 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

e 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a terlileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskoddst nyujtod szervek és
személyek 4ltal kezelt személyes adatokrol

e 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasokrol

e 133/1997.(VIL.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodéast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

o 281/1997. (XII.23.) Korm. rendelet a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi személyes
gondoskodast nyujto intézmények miikodésének engedélyezésérol.

e 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szoldé 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol

o 217/1998. (XII.30.) Korm. rendelet az allamhéztartas mitkodési rend;jérol

* Koltségvetési torvény

* Alapito okirat

* A fenntarté aktualis koltségvetési rendelete

* Sonkad és mikro-korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulds tarsuldsi
megallapodasa

» Aktualis és érvényes miikodési engedélyek

25. Az intézmény iratkezelése:

Az intézmény iratkezelésére vonatkozd szabalyokat az iratkezelési szabalyzat rogziti.

26. Az intézmény helyettesitési rendje:

A helyettesités rendjét az intézményvezetd hatdrozza meg, minden év elején az adott évre
vonatkozodan.

27. A szabadsagolas rendje:

Minden év elején meghatirozasra kertil a dolgozok éves szabadsdganak mértéke és a szabadsagolas
rendje. A dolgozok jelenléti ivet vezetnek havi bontdsban, melyet az intézményvezetd
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személyenként Osszesit. Minden dolgoz6 éves alapszabadsagarol és potszabadsagardl, valamint az
adott évben felhasznalt szabadsagarol az intézményvezetd személyre sz0lo nyilvantartast vezet. A
szabadsagengedélyt az intézményvezetd, annak akadalyoztatisa esetén az intézményvezetd
helyettes irja ala.

28. A dolgozok alapveto jogai és kotelezettségei:

- Az intézmény mikodésének megismerése, a miikddési szabalyok betartdsa, betartatdsa
- A munkéhoz sziikséges joganyag megismerése ¢és annak alkalmazésa

- A munkavégzéshez sziikséges eszk6zok hasznalata

- A munkahelyi rend betartasa és betartatasa

- Adatvédelem, érdekvédelem

- Onéllé munkavégzés

- Egyilittmiikodés

- A szocidlis munka etikai kodexében foglaltak betartasa

A dolgozdok kotelesek legjobb képességeiknek megfelelden, szakértelemmel és pontossaggal
végezni a munkakoriikbe tartoz6 munkat, valamint a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhetnek illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakoriik betdltésével dsszefiiggésben
jutott tudomasukra ¢és amelynek kozlése a munkéltatora vagy mas személyre hatranyos
kovetkezménnyel jarna.
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Il.
Feladatmutatok

1. Szocidlis alapszolgaltatasok

« Etkeztetés (szakfeladat szama: 889921)

- ellatottak szama (f6)

« Hazi segitségnyujtas (szakfeladat szama:889922)

- engedélyezett ellatotti 1étszam: 137 6
- Botpalad: 22 {6
- Fiilesd: 9 6
- Kispalad: 18 f6
- Kolese: 18 6
- Magosliget: 18 {6
- Milota: 31 {6
- Uszka: 7 6
- Sonkad: 14 f6

« Csaladsegités (szakfeladat szama:889924)

- ellatottak szama (f6)

Székhely:
<] 4954 Sonkad, Kossuth utca 18.

2/044 /377 -248
‘B szocalap5@gmail.com

Ellatasi teriilet:

- Botpalad Ko6zség Onkorményzata

- Fiilesd K6zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kolese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget Kozség Onkormanyzata

- Milota K6zség Onkormanyzata

- Uszka K&zség Onkorményzata

- Sonkad Ko6zség Onkorményzata kdzigazgatasi teriiletei.

* Nappali ellatés
- id6sek (szakfeladat szama:881011)
- fogyatékosak (szakfeladat szama:881013)

Iddsek nappali ellatdsdnak telephelyei:

1. Fiilesd, Kis u. 4. Tel: 44/435-617
2. Kolcse, Kolesey u. 121, Tel: 44/435-606
3. Uszka, Fo u. 80. Tel: 44/704-006
4. Sonkad, Kossuth u. 1. Tel: 44/377-248

Fogyatékosok nappali ellatasanak telephelye:
1. Kolcse, Kolcsey u. 121. Tel: 44/435-606

2. Gvermekjoléti alapszolgadltatisok
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« Gyermekjoléti szolgaltatas (szakfeladat szama: 889201)
- ellatottak szama (f6)
« Hazi gyermekfeliigyelet (szakfeladat szdma: 889103)

- ellatottak szama (f0)

Székhely:
< 4954 Sonkad, Kossuth utca 18.

/044 /377 -248
“B szocalap5@gmail.com

Ellatési teriilet:

- Botpalad Kozség Onkormanyzata

- Fiilesd K&zség Onkormanyzata

- Kispalad K6zség Onkormanyzata

- Kélese Nagykozség Onkormanyzata

- Magosliget Kozség Onkormanyzata

- Milota K&zség Onkormanyzata

- Uszka Ko6zség Onkorményzata

- Sonkad Kozség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriiletei.
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M.
Az intézmény feladata

Szocialis Alapellatasok

Szocidlis étkeztetés (szakfeladat szama: 889921)

Azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni,
akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiilonosen

a) koruk,

b) egészégi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Az intézményhez integralt szocidlis konyha, a szocidlis étkezok, az 6vodas gyerekek és az 6vodai
dolgozok, a helyi intézmények dolgozodi és az egyéb személyek étkeztetését (vendégebéd) biztositja,
két telepiilésen, Fiilesden és Sonkadon.

A tobbi teleplilésen az étkeztetés keretében nyujtott napi egyszeri meleg ételt mas intézmény
konyhéja biztositja.

Az ellatas tartalmaval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozé szabalyokkal, az ellatas
megszinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program

tartalmazza.

Hazi segitségnyujtds (szakfeladat szama:889922)

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgéltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast, igy:
a) az alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését,
b) az 0nallo ¢€letvitel fenntartdsaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartdsdban valo kdzremikodést,
c) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elharitasdban valo
segitségnyujtast.

Az ellatds tartalmdval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozd szabalyokkal, az ellatas
megszlinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program
tartalmazza.

Csaladsegités (szakfeladat szdma:889924)

A csaladsegités a szocidlis vagy mentéalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

Az ellatas tartalmaval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozé szabalyokkal, az ellatas

megszinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program
tartalmazza.
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Nappali ellatas

a) idodsek (szakfeladat szama:881011)
b) fogyatékosak (szakfeladat szama:881013)

A nappali ellatés a hajléktalan és elsdsorban a sajat otthonukban ¢€16:

a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis €s
mentalis timogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik ¢letéviiket betoltott, fekvObeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

c) harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatasra képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodéasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik
kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

Az ellatds tartalmaval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozd szabdlyokkal, az ellatas
megsziinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program

tartalmazza.

Gyvermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti szolgdltatds (szakfeladat szama: 889201)

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalaséval szolgélja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Az ellatds tartalmaval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozd szabdlyokkal, az ellatas
megsziinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program
tartalmazza.

Hazi gyvermekfeliigyelet (szakfeladat szama: 889103)

A hazi gyermekfeliigyelet a gyermekek napkdzbeni ellatdsanak egyik formdja, mely a gyermekjoléti
alapellatasok kozé tartozik. A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a
sziil6 vagy mas torvényes képviseld otthonaban gondozo biztositja, ha a gyermek éallandé vagy
iddszakos ellatasa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziil6 a gyermek
napkozbeni ellatdsat nem vagy csak részben tudja megoldani. A hazi gyermekfeliigyelet keretében
végzett napkdzbeni ellatas idotartama a sziil6 munkarendjéhez igazodik.

Az ellatds tartalmaval, igénybevételével, a téritési dijra vonatkozd szabdlyokkal, az ellatas
megsziinésével, a jogorvoslat lehetdségével kapcsolatos részletes szabalyokat a szakmai program
tartalmazza.
Az Alapszolgaltatasi Kozpont elldtja tovabba
* Azellatasi teriileten jelentkezd gondozasi igények felmérését
o Javaslatot tesz egyes Uj gondozasi modszerek alkalmazéasara, a meglévé ellatasi formak
fejlesztésére
* Személyesen, vagy telefonon, vagy irdsban kapcsolatot tart, illetve egylittmiikddik:
- az ellatottal,
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- azellatott torvényes képviseldjével és/vagy kozeli hozzatartozdjaval,

- ahaziorvosi, gyermekorvosi szolgalattal, védondvel, korzeti apolondvel,

- mas személyes gondoskodast nyujto szocidlis — és egészségiigyi intézménnyel,

- oktatasi — nevelési intézményekkel,

- partfogo feliigyeldi szolgalattal,

- gyogypedagogiai, nevelési szakszolgalatokkal,

- afogyatékos embereket segitd érdekvédelmi szervezetekkel,

- atelepiilési 6nkormanyzattal,

- az egyhazzal,

- tarsadalmi szervezetekkel,

- ellatottjogi, betegjogi, gyermekjogi képviseldvel

Javaslatot tesz a fenntartonak képzés -, tovabbképzés szervezésére

Ajanlasokat készit a fenntartd felé a gondozas személyi ¢€s targyi feltételeinek fejlesztésére, az
anyagi eszkozok koordinadlt és gazdasagos felhaszndldsara, gondozast segitd anyagok ¢és
eszkozok beszerzésére

Biztositja az intézményrendszeren beliili szabad informacioaramlast

Szakmai tandcskozast szervez
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IV.
Az intézmény munkakorei

Intézményvezetd

Az intézmény Alapitd Okiratdban meghatarozott szakmai feladatok ellatasa érdekében tervezési,
szervezési, vezetési, €s ellendrzési feladatokat végez.

A tervezési feladatok ellatdsa soran meghatarozza a célokat, a tevékenység kereteit és iranyait,
valamint eszk6zoket rendel a célokhoz.

A szervezési feladatok ellatdsa soran a feladatokat és az eszkozoket rendeli az emberekhez és az
ellatasi teriiletekhez, abbdl a célbol, hogy a feladatok valoban elvégezhetdek legyenek és el is
végezzEek azokat.

A vezetési feladatok ellatasa soran Osztonzi, segiti az embereket, hogy a kitlizott célokat végre
tudjak hajtani és a kivant teljesitményt nyujtsak.

Az ellendrzési feladatok ellatasa soran folyamatosan Gsszeveti a célokat az eredményekkel, eltérés
esetén 1épéseket tesz a cél eléréséért.

Munk4jat a hatdskorébe tartozod feladatok tekintetében onélléan végzi. Helyettesitését az arra
kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza.

Tagintézményvezeto
Helyettesiti az intézményvezetdt. Munk4jat a hataskorébe tartozo feladatok tekintetében onalldan,

az intézményvezetdvel egyeztetve végzi. Ellatja a Kolcse telephellyel miikodé Gondozasi Kozpont
dolgozoinak szakmai feliigyeletét. Feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza.

Elelmezésvezet

Osszefogja és irdnyitja a szocialis konyha munkajat. Elkésziti az étlapot, megrendeli a sziikséges
nyersanyagot, feliigyeli a f6z¢&s soran a technoldgiai — és higiénés szabalyok betartasat. A HACCP
rendelkezéseinek megfeleld nyilvantartast havonta ellenérzi. Napra készen vezeti a nyersanyag
felhasznalasat, nyilvan tartja a konyhan lef6zott adagszamokat étkezési nemenként.

Beszedi az étkezés téritési dijat, nyilvantartja azt. Késedelmes fizetés vagy elmaradt befizetés esetén
irasban felszolitja az étkezdt tartozasa rendezésére, hataridé megjeldlésével

A konyha szabadkapacitasanak kihasznalasa érdekében ,,vendégétkeztetést” biztosit. Munkdjat a
hataskorébe tartozo feladatok tekintetében oOnalldan, az intézményvezetdvel egyeztetve latja el.
Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leiras
tartalmazza.

Szakacs

Munkajat kézvetlen az élelmezésvezetdnek, kozvetetten az intézmény vezetdjének iranyitdsaval
végzi. Kozremiikodik az étlap Osszedllitisaban. Feladata az étlap szerint a konyha technoldgiai
eljarasok, és a HACCP szabalyainak figyelembe vételével az étel megfozése és kiosztdsa. A
HACCP rendelkezéseinek megfeleld nyilvantartasokat vezeti. Helyettesitését az arra kijelolt
személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza.

Konyhai kisegito
Munk4jat kozvetlen az élelmezésvezetdnek, kozvetetten az intézmény vezetdjének irdnyitasaval

végzi. Kozremiikodik az étlap Osszedllitasaban. Feladata a nyersanyag el6készitése, a fozési
tevékenységben, az étel kiosztdsdban valdo részvétel. A takaritdsi feladatok elvégzése.
Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leiras
tartalmazza.
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Szocialis segité
A szocialis segitd az intézményvezetd szakmai irdnyitasa mellett végzi a munkajat Milota

kozségben, a szocidlis étkeztetés teriiletén. Feladata tobbek kozott informacionydjtds a
szolgaltatasrol, ¢étkezok személyes dokumentacidjanak kezelése, téritési dij beszedése,
nyilvantartasok vezetése.

Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leiras
tartalmazza.

Vezet6 hazi szocialis gondozo

A vezetd hazi szocialis gondozd az intézményvezetd szakmai irdnyitasa mellett végzi a munkéjat.
Koordindlja a tobbi gondozd gondozdsi munkdjat, szakmailag segitséget nyujt, ellendrzi a
gondozasi naplokat. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a
munkakori leirds tartalmazza.

Hazi szocialis gondozo
Munk4éjat kozvetlen a vezetd szocidlis gondozod, kdzvetetten az intézmény vezetdjének iranyitdsaval

végzi. Segiti az ellatottak Onalld életvitelének fenntartdsat. A hazi segitségnyljtas keretében, az
igénybevevo ¢€letvitelének fenntartasat — sziikségleteinek megfelelden — lakasan, lakokornyezetében
biztositja. Vezeti a gondozasi naplot. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait
részletesen a munkakori leirds tartalmazza.

Nappali ellatas vezetd
A nappali ellatas vezetd az intézményvezetd szakmai irdnyitdsa mellett végzi a munkajat. Az
ellatast igénybe vevok fizikai ellatasat, pszichés — mentalis gondozésat végzi. Szervezi a klubéletet.

crer

és eseménynaplot. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a
munkakdri leiras tartalmazza.

Szocialis gondozd
Munk4jat kozvetlen a nappali ellatds vezetd, kozvetetten az intézmény vezetdjének iranyitasaval

végzi. Az ellatast igénybe vevok fizikai ellatasat, pszichés — mentéalis gondozasat végzi. Szervezi a
klubéletet. Elkésziti az egyéni gondozasi €s fejlesztési tervet. Vezeti a latogatési €s eseménynaplot.
Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leiras
tartalmazza.

Gépkocsivezetd, karbantart6, gondnok
A gépkocsivezetd, karbantartd, gondnok munkakor Kolcse telephelyen miikodé Gondozasi

Ko6zponthoz tartozik. Munkajat kozvetlen a tagintézmény vezetd, kozvetetten az intézmény
vezetdjének irdnyitasaval végzi. Ellatja a feladatellatdshoz sziikséges személyi — és teherszallitasi
feladatokat, karbantartdsi — és hibaelharitasi feladatokat. Feladata még az épiiletet koriilvevd udvar
¢és kert gondozasa, a kerités és a jardak karban tartdsa. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja
el. Feladatait részletesen a munkakori leiras tartalmazza.

Munkdjat az intézményvezetd szakmai irdnyitasa mellet végzi. A tarsulason beliil a csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas és hazi gyermekfeliigyelet feladatait kiilon szakmai egység latja el,
melynek koordinalasat és szakmai iranyitasat végzi. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el.
Feladatait részletesen a munkakori leiras tartalmazza.
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Csaladgondozo
Munkdjat kozvetlen a szakmai vezetd, kozvetetten az intézmény vezetdjének iranyitasaval végzi.

Feladata a gyermek — ¢és feln6tt védelem, az észleld — és jelzérendszer szervezése, mitkddtetése.
Vezeti a jogszabalyban eldirt adminisztraciot. Helyettesitését az arra kijelolt személy latja el.
Feladatait részletesen a munkakori leiras tartalmazza.

Tarsadalmi gondozd
A megbizasi szerzddéssel, igény szerint foglalkoztatott tarsadalmi gondozé munkajat kdzvetlen a

szakmai vezetd, kozvetetten az intézmény vezetdjének irdnyitasaval végzi. Helyettesitését az arra
kijelolt személy latja el. Feladatait részletesen a munkakori leiras tartalmazza.
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V.
Munkaértekezletek, megbeszélések

Fenntartoi értekezlet

A fenntartoi értekezlet évente két alkalommal (év elején és év végén), illetve sziikség szerint
ilésezik. Osszehivoja az intézmény vezetdje.

Résztvevok:
» atarsult telepiilések képviseld - testiiletének képviseldje / képviseldi, mint fenntartd
* jegyzd/korjegyzd
* intézményvezetd

Megtargyalja:

* az intézmény egészét érintd szervezeti és mikodési kérdéseket

* az éves munkatervet, és értékeli annak teljesitését

» agazdalkodassal kapcsolatos kérdéseket

* azéves képzési és tovabbképzési tervet

» az etikai helyzetet

e az intézmény valamennyi dolgozdjat érintd élet- és munka koriilményeket befolydsolo
kérdéseket

* tovabba mind azokat a kérdéseket, amelyeket a vezetd, vagy az értekezlet tagjai az
értekezlet elé terjesztenek

Az ilésrdl jegyzOkonyv késziil, melyet meg kell Orizni iratanyagban. A jegyzOkonyvet az
intézményvezetd, barmely résztvevd, valamint a jegyzokonyvvezetd irja ala, amit iratanyagként
meg kell 6rizni. A jegyzOkonyv mellékletét képezi az aldirt jelenléti iv. A fenntartdi értekezlet
jegyzOkonyvébol egy példanyt a fenntartonak, ill. irdnyitd szervnek meg kell kiildeni. A
jegyzdkonyve vald betekintés jogat, az intézmény valamennyi dolgozojanak biztositani kell.

Az intézményvezetdnek 8 napon beliil irdsban kell valaszt adni azokra a kérdésekre, amelyekre az
értekezleten nem adott valaszt.

Szakmai megbeszélések

Az intézmény dolgozoi, szakmai vezetdi és az intézmény vezetdje sziikség szerint, de legalabb
negyedévente egy alkalommal szakmai megbesz¢lést tart.

A megbeszélést a szakmai vezetdk vagy az intézményvezetd hivja Ossze és vezeti. A
megbeszElésrél emlékeztetd jegyzokonyv késziil, melyet meg kell Orizni iratanyagban. Az
intézményvezetonek/szakmai vezetonek 8 napon beliil irdsban kell valaszt adni azokra a kérdésekre,
amelyekre az értekezleten nem adott valaszt.

Ezen tilmenden a gyermekjoléti szolgaltatas teriiletén dolgozdk évente legaldbb 6 alkalommal
szakmai megbesz¢lést, évente egy alkalommal marcius 31.-ig éves jelzOrendszeri tanacskozast
szerveznek a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden.

Osszdolgozéi munkaértekezlet

Az intézmény miikddésében a demokracia érvényesiilése érdekében a vezetd sziikség szerint, de
évente legalabb egy alkalommal 6sszdolgozdi munkaértekezletet tart.

Az értekezletet az intézményvezetd hivja Ossze €s vezeti.

Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi dolgozojat és a kdzalkalmazotti képviselot.
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Az értekezlet a vezetd beszdmolodja alapjdn megtargyalja:
a) azintézmény eltelt id6szak alatt végzett munkajat
b) az intézmény munkatervét és annak teljesitését
c) atovabbképzési tervet
d) akodvetkezd id6szak feladatait
e) az etikai helyzetet
f) tovabba mindazokat a kérdéseket, amit a dolgozok valamint az intézményvezetd eldterjeszt

Az értekezletrdl emlékeztetd jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az intézményvezetd és a
jegyzOkonyvvezetd ir ala és iratanyagban meg kell 6rizni. A feljegyzésbdl masolatot kap az irdnyitd
szerv €s a fenntartd. Az intézményvezetonek 8 napon beliil irasban kell valaszt adni azokra a
kérdésekre, amelyekre az értekezleten nem adott valaszt. A jegyzékonyvbe betekinteni, az eldzetes
jelzése utan, barmely {tlésen résztvevd személy jogosult. Arrél maésolatot csak hatosagi
megkeresésre ad az intézmény.

Kozosségi forum

Minden évben egy alkalommal az intézményvezetd kozdsseégi forumot szervez az intézmény ellatési
teriiletén €16, az intézmény szolgaltatasaira jogosult lakosok szdmara, ahol tajékoztatatast nydjt az
intézmény mitkodésérol.

A forumrol emlékeztetd jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet az intézményvezetd és a
jegyzOkonyvvezetd ir ald és iratanyagban meg kell Orizni. A jegyzOkonyvbdl maésolatot kap az
iranyito szerv, €s a fenntarto. A jegyzOkonyvbe betekinteni, az eldzetes jelzése utan, barmely {ilésen
résztvevo személy jogosult. Arrdl masolatot csak hatdsagi megkeresésre ad az intézmény.

A vezetdnek 8 napon beliil irdsban kell valaszt adni azokra a kérdésekre, amelyekre a forumon nem
adott valaszt.
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VL.
Az intézmény munkarendje

Szocialis konvha

Sonkad
Munkaid6 mértéke: heti 40 6ra
Hétfotol — péntekig & 7.30 — 16.00

Fiilesd
Munkaid6 mértéke: heti 30 ora
Hétf6tol — péntekig = 7.30 — 14.00

Munkasziineti és iinnepnapokon az ellatas sziinetel.

Hazi segitségnyujtas
Munkaid6 mértéke: heti 40 ora
Hétfotol — péntekig == 7.30 — 16.00

Munkasziineti és tinnepnapokon az ellatas sziinetel.

Nappali ellatast nyujté intézmény
Munkaid6 mértéke: minimum heti 30 Ora

Sonkad
Hétfotdl — péntekig 7.30 — 14.00

Flilesd
Hétfétol — péntekig 7.30 — 14.00

Kolcse
Hétfotdl — péntekig 7.30 — 16.00

Uszka
Hétfétol — péntekig 7.30 — 14.00

Munkasziineti és tinnepnapokon az ellatas sziinetel.

Csaladsegités és gvermekjoléti szolgaltatas teriileti irodai

A fofoglalkozasu csaladgondozok heti munkaideje 40 ora, a részfoglalkozasu csaladgondozo heti
munkaideje heti 20 6ra, megosztva a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas kozott.

Botpalad
Kedd: 7.30 - 16.00

Fiilesd
Hétfo — Péntek: 12.30.-16.00

Kispalad
Szerda: 7.30. — 16.00
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Csiitortok: 7.30. — 16.00
Péntek: 7.30. — 12.00

Kolcse
Hétf6 — Péntek: 7.30.-16.00

Magosliget
Szerda: 7.30. — 16.00.

Milota

Hétfo: 7.30. — 16.00.
Kedd: 7.30. — 16. 00
Péntek: 7.30. — 16.00

Uszka
Csiitortok: 7.30. — 16.00.

Sonkad
Hétf6: 7.30 — 16.00
Szerda — Péntek: 7.30. — 16.00

Hazi gvermekfeliigvelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében végzett napkdzbeni ellatas idétartalma a sziild munkarendjéhez
igazodik.
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VIL.
Az intézmény dokumentacios rendszere

Az intézmény iratkezelésére vonatkozd szabalyokat az iratkezelési szabalyzat rogziti.

1. Alapdokumentumok

a) Alapito Okirat

b) Miikodési Engedély

c) Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat
d) Szakmai Program

e) Munkakori leirdsok

f) Hazirend

2. Az intézmény mikodésével Osszefiiggd szabalyzatok

a) Iratkezelési szabalyzat

b) Anyaggazdalkodasi, leltar és selejtezési szabalyzat

¢) Munkavédelmi szabalyzat

d) Tlzvédelmi szabalyzat

e) Kiliritési terv

f) Gépjarmi hasznalati szabalyzat

g) Pénzkezelési szabalyzat

h) Szamviteli szabélyzat

i) A HACCP rendszer kialakitasanak és mitkddésének szabalyzata

3. A szakmai adminisztracié dokumentumai

Etkeztetés
a) Kérelem a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatds igénybevételéhez, és azok
mellékletei
b) Ertesités
c) Megallapodas
d) Nyilatkozat tajékoztatasrol
e) Nyilatkozat alapszolgaltatasrol
f) Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl
g) Fizetési felszolitas
h) Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatas megsziintetésérdl szolo értesités
1) Szolgaltatast sziineteltetd nyilatkozat
j) Nyilvantartas étkezésben részesiilo személyekrol
k) Nyilvantartés a téritési dijrol
1) Nyilvantartas hatralékrol
m) Etkezésre vonatkozo igénybevételi naplo

Szocialis Konyha
a) Az étkezok nyilvantartasa (névsor)
b) Homérséklet ellendrzési lap
c) Talalasi ellendrzési lap
d) Siitézsiradek ellendrzési lap
e) Siités — f6z¢s 1d0 ellendrzési lap
f) Napi ellendrzések lapja
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g)
h)

i)

Elelmiszerkarton
Elelmezési anyag kiszabasi és kivételezési bizonylat II.
Rovatelszamolasi iv

Hazi segitségnyijtis

)

Kérelem a személyes gondoskodast nyujtdo szocialis ellatds igénybevételéhez ¢€s azok
mellékletei

Egyszertisitett eldgondozasi adatlap

Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat tdjékoztatdsrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl

Egyéni gondozasi terv

Gondozasi sziikséglet vizsgalati lap

Gondozasi sziikségletrdl igazolas

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités

m) Szolgéltatést sziineteltetd nyilatkozat

n)
0)
p)
q)

Nyilvantartas hazi segitségnytjtasban részesiilé személyekrol
Nyilvantartas a téritési dijrol

Nyilvantartas hatralékrol

Gondozasi naplo

Nappali ellatas (Idések nappali ellatisa)

a)

b)
9)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

Kérelem a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatds igénybevételéhez, €s azok
mellékletei

Egyszertsitett eldgondozasi adatlap

Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat tdjékoztatdsrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl

Egyéni gondozasi terv

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
Szolgéltatast sziineteltetd nyilatkozat

Nyilvantartas a nappali ellatast nyujto intézményi ellatasban részesiilé személyekrol

m) Nyilvantartés a téritési dijrol

n)
0)

Nyilvantartas hatralékrol
Latogatasi és eseménynaplo

Nappali ellatas (Fogyatékosok nappali ellatisa)

a)

b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

Kérelem a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas igénybevételéhez, és azok
mellékletei

Egyszertsitett eldgondozasi adatlap

Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat t4jékoztatasrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérol

Egyéni gondozasi terv
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i
)
k)
l

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
Szolgéltatast sziineteltetd nyilatkozat

Probaiddvel felvett személyek nyilvantartasa

m) Nyilvéantartas a nappali ellatast ny(jto intézményi ellatdsban részesiilé személyekrol

n)
0)
p)

Nyilvantartas a téritési dijrol
Nyilvantartas hatralékrol
Latogatasi és eseménynapld

Csaladsegités

a)
b)
©)
d)

Forgalmi naplo

Nyilatkozat tajékoztatasrol

Esetnaplo

Feljegyzés

Gondozasi lap

Az tigyfeél sziikséges adatait nyilvantarté dokumentum
Egyiittmiikodési megallapodés

Beilleszkedést segit program

Folyamatkovetési kiskonyv

Az egylittmiikodés folyamatat, valtozasait rogzité nyomtatvany
Ertesité iigyfélnek és onkorméanyzatnak

Esetfelméro adatlap

m) Nyilvantartas csaladsegitésben részesiilé személyekrol

Gyermekjoléti szolgaltatas

a)
b)
9)
d)
e)

Problémajelzd adatlap

Nyilatkozat tajékoztatasrol

Forgalmi naplo

Esetatado lap

Az igazolatlan iskolai hianyzasokhoz ¢s az iskolaztatdsi tamogatds felfiiggesztéséhez
kapcsolodod nyomtatvanyok (jelzés hianyzasrol, pénzfelhasznalasi terv)
IX. szamu adatlap

Torzslap

GYSZ 1

GYSZ 2

GYSZ3

GYSZ 4

GYSZ5

m) GYSZ 6

n)
0)
p)

GYSZ 7
GYSZ 8
Szabadidds programok nyilvantartasa

Hazi gyermekfeliigyelet

a)
b)

¢)

Kérelem

Jovedelmet igazold dokumentum masolata
Kornyezettanulmany

Szerzdédés

Ertesités az ellatas biztositasarol

Ertesités téritési dijrol

Nyilvantartas téritési dijrol

Nyilvantartas az ellatottakrol
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1) Gondozasi naplo
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VIIL.
Adatvédelem, titoktartasi kotelezettség

Titoktartasi kotelezettség

Az intézmény valamennyi dolgozdja, munkakorére, beosztasara tekintet nélkiil, nem kozolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore betOltésével Osszefiiggésben jutott
tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel
jérna. E szabdlyok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil.

Adatbiztonsag, adatkezelés

Az intézményben, az adatkezelésre jogosult személyek, az ellatast kérelmezd, illetve az ellatast
igénybe vevO személy személyes adatait, a személyes adatok kezelésére vonatkozo nyilatkozata
nélkiil is kezelhetik, az 1993. évi IIL. tv. 20. § - nak felhatalmazasa alapjan, azzal a kitétellel, hogy a
torvény altal meghatarozott adatokon feliil, mas adat nem kérhet6. Az adatkezeld koteles
gondoskodni az adatok biztonsagardl, az adatvédelmi eljarasi szabalyok érvényesiilésérdl. Az adatot
védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas vagy torlés,
illetdleg a sériilés vagy megsemmisiilés ellen. Ha az adatvédelem, az adatkezeld hibajan kiviili
okbdl nem teljesithetd (pl. tlizeset, betorés, természeti katasztrofa, stb.), az adatkezeldt feleldsség
nem terheli. Minden maés esetben az adatvédelemre vonatkozd szabalyok megsértése fegyelmi
eljarast von maga utan.

Az intézményvezetd, illetve az daltala megbizott személy a szolgéltatisra vonatkozo igényt
nyilvantartasba veszi. A nyilvantartas tartalmi elemeit az 1993. évi III. tv. 20.§-a szabalyozza.

Az érintettek jogai és érvényesiilésiik
Az akire a nyilvantartas adatokat tartalmaz, a személyére vonatkoz6 adatok tekintetében:
- érvényesitheti a betekintés, helyesbités, vagy torlés jogat
- az intézmény vezetdjétdl vagy a nyilvantartdst vezetd személytdl kérheti a jogai
gyakorlasahoz sziikséges adatainak a kozlését.
Az érintettek tajékoztatasat az adatkezeld csak akkor tagadhatja meg, ha azt jogszabaly lehet6vé
teszi. Ebben az esetben is koteles az adatkezel6 a felvilagositas megtagadasanak indokat k6zolni.

Adattovabbitas, adattorlés

A nyilvantartasbol adat csak az adatigénylésre jogosult szervnek és a jogosultsdgot megallapito,
szocialis hataskort gyakorld szervnek szolgaltathatd ki. Adat csak akkor tovdbbithat6, ha az érintett
ahhoz hozzajarult vagy jogszabaly azt engedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes
személyes adatra nézve teljesiilnek. A nyilvantartast vezetd szervek a nyilvantartasban kezelt
adatokat természetes személyazonositd adatok nélkiil statisztikai célra felhasznalhatjdk, illetleg
azokbol statisztikai célra adatot szolgéltathatnak. Az 1993. évi III. tv. 20.§-a szerinti
nyilvantartdsbol a szocidlis ellatasra vald jogosultsag megsziinésétdl szamitott 6t év elteltével
torolni kell az adott személyre vonatkozo adatokat, valamint abban az esetben is tordlni kell az
adatokat, ha az ellatasra vonatkozé igény a teljesitést megel6zden megsziint.
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IX.
Zaro rendelkezések

1. Az SZMSZ hatélya kiterjed:
- az intézmény vezetdjére
- az intézmény dolgozoira
- az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre

2. Ezen szabalyzat mellékleteivel egyiitt érvényes, és a tarsult Onkormanyzatok polgarmesterei
elézetes véleményének kikérésével, Sonkadd Kozség Onkormanyzat képviseld — testiiletének

jovéahagyasa utan 1ép hatalyba.

3. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot az id6kozbeni valtozasok kiegészitése mellett
otévente felill kell vizsgalni. A kiegészitéseket mellékletként kell tartani.

4. Jelen Szervezeti és Miukddési Szabalyzat mellékletét képezi az intézmény szerkezeti
felépitésének abréja (1. és 2. szdmua melléklet).

5. Jelen, moddositott Szervezeti és Miukodési Szabalyzat 2011. aprilis 21. 1ép hatalyba,
egyidejiileg hatalyat veszti a 2008. junius 30-an életbe 1épett Szervezeti és Miukodési
Szabalyzat.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Deak Beata
Intézményvezetd
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1. szama melléklet

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONTJA

Szocidlis
konyha

- Filesd
- Sonkad

Etkeztetés

- Botpalad

- Fulesd

- Kispalad

- Magosliget
- Milota

- Sonkad

(MAGASABB VEZETO)
v
Hdzi_ Nappali Csalddseqités
segitségnyujtds elldtds
- Botpaldd

- Botpalad - Fiilesd - Fl:llleSdl
- Fllesd - Sonkad - Klspalaq
- Kispalad - Uszka - Mggosllget
- Magosliget - Milota
- Milota - Sonkad
- Sonkad v - Uszka

Gyermekjoléti Hdzi
szolgdltatds gyermekfeliigyelet
- Botpalad - Botpalad
- Fiilesd - Fiilesd
- Kispalad - Kispalad
- Magosliget - Magosliget
- Milota - Milota
- Sonkad

- Sonkad

1919A3nIapPwWIaAS 1zeH -
seiey|ed|ozs I3|ohPWIRAY -
spydespeles) -

eseje||9 Ileddeu yosoyaieASoy -
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2. szamu melléklet

SONKAD ES MIKRO - KORZETE SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI KOZPONTJA

(MAGASABB VEZETO)
Elelmezésvezeté Szocialis segito Vezet6 szocialis gondozo Nappali ellatas vezeto Tagintézmény vezet6 Szakmai vezetd
Szocialis Konyha Milota Hazi segitségnytjtas Nappali ellatas nappali ellatas vezetd Csaladsegités, Gyermekjoléti

l Kolcse szolgaltatas, Hazi gyermekfeliigyelet
Etkeztetés l l d e
szocialis gondozok csaladgondozok  tarsadalmi gondozok

szocialis gondozok

szakacs konyhai kisegit6 id6sek nappali fogyatékosok
ellatasa v nappali ellatasa

gépkocsivezetd, karbantartd, gondnok
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2. melléklet a 15/2011. (V. 21.) SKKT. szamu hatdrozathoz

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI
KOZPONTJA

SZAKMAI PROGRAM

(etkeztetes, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas)

Készitette: Dedk Beata
Intézményvezetd

Jévahagyta: Sonkad Kozségi Onkorményzat
Képviselo - testiilete
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1. Az intézmény miikodési, ellatasi teriilete

Etkeztetés és Hdzi segitségnyiijtds szocidlis alapszolgdltatdsndl
+ Botpalad Kozség Onkormanyzata

* Fiilesd Kozség Onkorményzata

+ Kispalad Kozség Onkormanyzata

» Kaolcse Nagykozség Onkormanyzata

« Magosliget Kozség Onkormanyzata

+ Milota Kézség Onkorményzata

+ Uszka Kozség Onkormanyzata

» Sonkad Ko6zség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriilete.

Nappali ellatast nvujto szocialis alapszolealtatasnal

a) Idéskoruak nappali ellatasa

* Fiilesd K6zség Onkormanyzata

+ Kolese Nagykozség Onkormanyzata

+ Uszka Kozség Onkormanyzata

» Sonkad Ko6zség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriilete

b) Fogyatékosok nappali ellatasa
« Kaolcse Nagykozségi Onkormanyzat kdzigazgatasi teriilet

2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

Az intézmény ellatési teriiletén €16 lakosok szama a 2010. januar 1. —i adatok alapjan 5466 {0,
melynek kozel 20%-a 60 év feletti.

Telepiilés Lakossagszam
Botpalad 662 16
Fiilesd 488 16
Kispalad 579 18
Kolcse 1329 16
Magosliget 283 16
Milota 965 16
Uszka 394 6
Sonkad 766 16
Osszesen 5466 f6

Az ellatasi teriileten a sziiletések szdma fokozatosan csokken, jellemzd, elsdsorban a
magasabban képzett fiatalok korében, az elvandorlds, az iddskortak esetében pedig az
elszigetelddés, elmaganyosodéds. Az iddsek egyre nagyobb hanyada egyediilalld, vagy idds
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hazastarsaval ¢l egyiitt. A tobbgeneracios héztatasok ardnya nagymértékben csokkent, a
felgyorsult tarsadalmi-gazdasagi mobilizacid kovetkeztében. A tobbgeneracios egyiittélés sok
helyen ma mar inkdbb kényszerhelyzet, mint valasztds eredménye. Fellazultak a csaladi,
tarsadalmi kapcsolatok, az idOsek szerepe mind a csalddon beliil, mind a tarsadalomban
jelentésen csokkent, ami erdteljesen ranyomja a bélyegét vilaglatasukra, jovoképiikre. Stabil
jovedelemmel rendelkeznek, ami az orszagos atlaghoz képest megfeleld, és a szegénység
aranya is kisebb az idések korében, mint mas tarsadalmi csoportok kdrében.

Az orvosi ellatas minden telepiilésen biztositott, heti egy - két alkalommal, meghatarozott
napokon. Kdlcsében talalhatd egy kisebb gyogyszertar, de készlete csak a legsziikségesebb
alapgyogyszerekre és készitményekre korlatozodik, ezért a legtobb esetben a kozeli varos
patikajabol kell kivaltani a gyogyszereket. Elelmiszerbolt minden telepiilésen van. A
telepiilések kozott csak buszjarat kozlekedik. A jaratok, a kozeli varostol tavolodva, ritkulnak,
ami megneheziti a gépkocsival nem rendelkezd, vagy mozgasaban akadalyozott emberek
igyintézését. A telepiiléseken vannak olyan haztartasok, ahol az aram kivételével a
kozmiivesités hidnyzik. A vizet a kozkatrol hordjak, a fiitést egyedileg oldjak meg.

A szubszidiaritas elve alapjan, a szocialis ellatasi felelosség a csaladi, tarsadalmi kapcsolatok
megvaltozasaval egyre inkabb a helyi allami szervek feladatkorébe keriilt at. A szocialis
ellatdo rendszernek egyarant ki kell elégitenie az elsddleges, a létfenntartas szempontjabol
meghatarozd (étkezés, gondozas, betegség esetén apolds, stb.) és a pszicholdgiai (tarsas
kapcsolatok, onmegvalésitas) sziikségleteket is.

A szocidlis jellemzok alapjan az ellatasi sziikségletek sokrétiick. Beleértve a telepiilésen €lok
folyamatos figyelemmel kisérését, étkezés biztositasat, a bevasarlast, Ttligyintézést,
gyogyszerkivaltast, sziikség szerint az orvoshoz szallitast vagy az orvos hdzhoz hivasat,
gondozasi — apolasi feladatok ellatdsat, a tarsas kapcsolatok kialakitasat, a természetes
tdmogatd rendszerek erdsitését, a kornyezeti eréforrasok felkutatasat és erdsitését, valamint
minden olyan sziikséglet kielégitését, amely a k6zos munka soran vetddik fel. Az ellatasok
szintere egyrészt az ellatott otthona, masrészt a nappali ellatast nydjtod intézmény.

Az ellatas soran alkalmazott szocialis munka modszerei az esetkezelés, esetmunka, valamint a
csoportokkal és kozosségekkel végzett szocialis munka. A szocidlis munka soran nehézséget
jelenthetnek a kommunikécids korlatok, a partnerség hidnya, a félelem, a bezarkozas, a
segitségkérés hianya.

A szociadlis étkeztetés, hazi segitségnyijtas és nappali ellatds, mint szocialis
alapszolgaltatasok, a sziikségletek célzott kielégitését szem el6tt tartva latja el azokat a
személyeket, akiknek csaladi, kozosségi kapcsolatai meggyengiiltek, onmaguk ellatasara csak
részben képesek. Segitséget és tAmogatast nyujt az 6nallo életvitel fenntartdsaban, egészségi
¢s/vagy mentalis allapotukbodl vagy mas okbdl szarmazo problémaik megolddsaban, a tarsas
kapcsolatok megerdsitésében, az emberi méltosdg meglrzésében, az érdekérvényesités
fejlesztésében. Munkankban a fokozatossag elve érvényesiil, a szocidlis munka moddszereit
alkalmazzuk az etikai alapelvek szem el6tt tartdsaval. Feladatellatdsunk soran toreksziink a
természetes tamogatd rendszerek erdsitésére (csalad, szomszédsag, helyi kozosség), a
kornyezeti eréforrasok felkutatasara €s megerdsitésére. Fontosnak tartjuk, hogy az alapvetd
sziikségletek (¢élelem, lakhatds) kielégitésén tul a magasabb rendi sziikségletek (szeretet,
megbecsiilés, onmegvalositas) is kielégitést nyerjenek. Személyes kapcsolatok, a masik ember
kozelsége sziikségesek ahhoz, hogy értékeljiik €s élvezziik azt, amink van, ott ahova
sziilettiink. Minden embernek joga van az életkoranak megfeleld életmindség kialakitasdhoz,
hogy minden ¢letszakaszt a maga teljességében éljenek meg, a lehetd legjobb fizikai és lelki
egészségben, kapcsolati viszonyban. Ez segiti az én-integritds megélését, ami elengedhetetlen
a kiegyensulyozott ¢lethez.
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3. Etkeztetés

Etkeztetés s Szakfeladat szama: 889921
- ellatottak szama (f6)

Az ellatas célja azoknak a szocidlis rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezés
biztositasa, akik azt onmaguk és eltartottjaik részére tartdosan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani, kiilondsen:

a) koruk

b) egészségi allapotuk

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepiilési Onkormanyzat rendeletben
szabalyozza.

A telepiilési Onkormanyzat kotelezd feladata az ellatds megszervezése és folyamatos
mukodtetése, valamint az ellatdshoz vald hozzaférés biztositasa. A szocialis étkeztetést
Alapszolgéltatasi Kozpont miikddtetésével, intézményt fenntarto tarsulas keretében biztositjak
a tarsult onkormanyzatok.

Az intézményhez integralt Szocialis Konyha, a szocidlis étkezdk, az 6voda, a helyi
intézmények dolgozoi és az egyéb személyek étkeztetését végzi (vendégétkezdk), két
telepiilésen, Fiilesden ¢s Sonkadon.

A tobbi telepiilés esetében az étkeztetés keretében nyujtott napi egyszeri meleg ételt mas
intézmény altal miikddtetett konyha biztositja.

Az étkeztetés korében ellatando tevékenységek

Az étkeztetést nyujtd szocialis szolgaltatd részt vesz a szocialis raszorultsag
megallapitasaban, elokésziti a szolgaltatas igénybevételéhez sziikséges dokumenticiot,
vezeti az igénybevételi naplot.

* Az étkeztetés keretében foétkezésként, napi egyszeri meleg ételt biztosit.

» Az ¢étel elkészitése ¢s kiadagoldsa a f6z6helyen.

* Az ¢étkezés megszervezhetd az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,
elvitelének lehetové tételével, lakasra szallitassal.

* A hazhozszallitast a hazi szocidlis gondozo6 végzi.

* Az étel helyben fogyasztasa esetén biztositott az igénybe vevok szamanak megfeleléen
kézmosasi lehetdség, nemenként elkiilonitett illemhely, evéeszkoz és étkészlet.

Az elldtas igénybevétele

Etkeztetésben részesithetd a telepiilés kozigazgatasi teriiletén allandd vagy ideiglenes
lakcimmel rendelkezd, életvitelszerien ott tartozkodd személy, a kozség teriiletén
¢letvitelszertien tartozkodo hajléktalan személy, aki 6nmaga és eltartottja részére tartdsan
vagy atmeneti jelleggel nem képes biztositani az étkezést.

Az ellatas igénylése az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldjének onkéntes, széban
vagy irasban el6terjesztett kérelme alapjan torténik. A személyes gondoskodast nytjtd
szocialis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezOt tajékoztatni kell. Ha az
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ellatast igényld személy cselekvoképtelen, a kérelmet — az érintett személy véleményét
lehetdség szerint figyelembe véve — a torvényes képviseldje terjeszti eld. A korlatozottan
cselekvoképes személy a kérelmét, a torvényes képviseldjének beleegyezésével vagy — ha e
tekintetben a birésag a cselekvoképességét nem korlatozta — 6nalldan terjesztheti eld.

Az ellatast igényld/torvényes képviseld, a szolgaltatds iranti irdsos igényét benyujthatja, az
intézmény altal készitett, egységes kérelem adatlapon is. A kérelemhez mellékelni kell, ha a
jogosultsag alapja

- az egészégi allapot, a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamt melléklet 1. része
szerinti orvosi igazolast,

- a fogyatékossag, a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szam( melléklet 1. része
szerinti orvosi igazolast és/vagy a fogyatékossag fennallasat igazold szakvéleményt,
leletet, vagy a fogyatékossagi tamogatas, vakok személyi jaradéka, illetve magasabb
Osszegli csaladi potlék megallapitasat, illetve folyositasat igazold hatarozatot vagy mas
okiratot,

- a pszichiatriai és szenvedélybetegség, a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamt
melléklet I. része szerinti orvosi igazolast és/vagy orvosi szakvéleményt,

a hajléktalansag, a lakcimkartyat.
A kerelemhez tovabba mellékelni kell a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szam melléklet
II. része szerinti jovedelemnyilatkozatot az egyéni jOvedelem igazoldsara szolgalod
dokumentum fénymasolataval, kivéve, ha az ellatast igénylé az Szt. 117/B. § -ban foglaltak
értelmében irasban nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérdl, vagy a fenntarto,
dontése alapjan, az ellatast téritésmentesen biztositja.
Ha a kérelmet a torvényes képviseld terjeszti eld, akkor a kérelemhez mellékelni kell a
gyamhatosag hatarozatat a cselekvoképességet kizaro, vagy a cselekvoképességet korlatozo
gondnoksagrol.
Az ellatast igényld/torvényes képviseldje irasban nyilatkozik az Szt. 96.§ -ban foglaltakrol,
valamint arrdl, hogy igénybe vesz-e mds szolgaltatondl, intézménynél valamilyen
alapszolgaltatast.

Az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy az ellatasra vonatkozd igényt

érkezésének napjan nyilvantartasba veszi.
Az intézményvezetd irdsban értesiti a kérelmezot/torvényes képviselot az ellatasra vonatkozo
dontésérdl, a fizetendd személyi téritési dij 6sszegérdl, vagy a fenntartd altal téritésmentesen
biztositott szolgaltatds tényérdl. Az intézményvezetd megallapodast kot az ellatottal, mely
létrehozza az intézményi jogviszonyt. Az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy
vezeti az étkezok igénybevételi naplojat.

Ha az étkezést betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tdvolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a tdvolmaradast
megeldzden irasban be kell jelentenie. Ennek elmulasztdsa esetén a kotelezett a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége aldl a tavolmaradds kezdetétdl szamitott 3. munkanaptol
mentesiil. A kotelezett a tdvolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége alol.

Az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy évente feliilvizsgalja az ellatott
jovedelmi helyzetét, kivéve, ha az ellatott nyilatkozik az intézményi téritési dij
megfizetésérol, vagy az ellatast a fenntarto térit€ésmentesen biztositja.

A szolgaltatast munkanapokon lehet igénybe venni. Munkasziineti €s linnepnapokon az ellatas
szlinetel.

Az ellatds megsziinése
* Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
* Hatérozott idejli ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval

155



Az ellatott halalaval

Az ellatas megsziintetése

Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére
A téritési dij meg nem fizetése esetén
Ha az ellatas nem indokolt

Az elldtas dokumentacioja

Kérelem a személyes gondoskodast ny(jtd szocialis ellatas igénybevételéhez, és azok
mellékletei

Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat tajékoztatasrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
Szolgaltatast sziineteltetd nyilatkozat

Nyilvantartas étkezésben részesiilé személyekrol

Nyilvantartas a téritési dijrol

Nyilvantartas hatralékrol

Etkezésre vonatkozé igénybevételi naplé

Jogorvoslatra és panaszjog gvakorlasra vonatkozo szabalyok

Ha az ellatast igényld/torvényes képviseldje az intézményvezetd ellatisra vonatkozo
dontését vitatja, az arrdl szold értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a
fenntartohoz fordulhat. Ilyen esetben a fenntart6 hatarozattal dont a kérdésben.

Ha az ellatott/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy, a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis alapellatds biztositasarol szold értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil a fenntartbhoz fordulhat. Az allami fenntartdo a téritési dij
0sszegérdl hatarozattal dont.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgaldsa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott
panaszat irasban koteles jelezni az intézményvezetonek, aki az irasos panasz
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil koteles a panaszt kivizsgdlni és ennek
eredményérol irasban értesiteni a panasztevot. Amennyiben az intézményvezetd
hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért egyet az intézkedéssel, az
intézkedésre meghatarozott hataridd lejartat kovetden, illetve az intézkedés kézhezvételét
kovetd 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Az intézményvezetd az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrdl irasban értesiti a jogosultat, illetve térvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel
a jogosult, illetve torvényes képviseléje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl
szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat. Ilyen esetben az ellatast
valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd jogerds és
végrehajthatd hatarozatot nem hoz.
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4. Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnytjtas &= Szakfeladat szama: 889922
- engedélyezett ellatotti 1étszam: 137 £6
- Botpalad: 22 6
- Fiilesd: 9 6
- Kispalad: 18 6
- Kolcse: 18 6
- Magosliget: 18 {6
- Milota: 31 {6
- Uszka: 7 16
- Sonkéad: 14 16
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A hazi segitségnyujtas olyan gondozési forma, amelynek célja, hogy az igénybevevd onalld
¢letvitelének fenntartasat — sziikségleteinek, életkoranak, élethelyzetének ¢és egészségi
allapotanak megfeleléen — lakasan, lakokornyezetében, meglévo képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositsa. Az alapvetd gondozéas és alapapolas korébe tartozo
feladatokat latja el. A szakapoldsi feladatok ellatasa nem tartozik a hazi segitségnyujtas
tevékenységi korébe, ebben az esetben jelzési kotelezettség all fenn az erre kompetens
szolgaltato, intézmény felé.

A teleplilési Onkormanyzat kotelezd feladata az ellatas megszervezése ¢és folyamatos
mitkodtetése, valamint az ellatadshoz vald hozzaférés biztositasa. A hazi segitségnytjtast
Alapszolgaltatasi Kozpont miikodtetésével, intézményt fenntartd tarsulas keretében biztositjak a
tarsult onkormanyzatok.

A hazi segitségnyujtas kérében ellatando tevékenységek

* Azellatast igénybe vevOvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

* Az orvos elbirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa (orvos lakdsra hivasa,
a gyogyszer feliratasa, kivaltasa, adagolasa, stb.)

* Mentalis gondozas,

» Sziikség szerint az étkeztetés keretében, a napi egyszeri meleg étel hazhoz szallitasa,

» Segitségnyujtas a személyes €s lakokornyezeti higiénia megtartasaban,

* Kozremiikodés az ellatast igénybe vevd haztartdsanak vitelében (kiillondsen bevasarlas,
takaritas, mosas, meleg étel biztositasa),

* Segitségnyujtas az ellatast igénybe vevonek a kornyezetével valo kapcsolattartasban,

* Segitségnyljtds az ellatdst igénybe vevOt érintd veszélyhelyzet kialakulasanak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

* Részvétel az egyéni €s csoportos szabadidds, foglalkoztatdo és rehabilitacids programok
szervezésében,

* Az ellatast igénybe vevd segitése a szamukra sziikséges szocidlis ellatasokhoz vald
hozzajutasban,

* Azeldgondozast minden telepiilésen a szocidlis gondozok végzik,

» Sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltdzeés segitése,

* Kolcse telephelyen miikodé Gondozasi Kozpont gépkocsijanak ingyenes igénybevétele,
Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil, orvoshoz szallitas esetén

* A szocialis gondoz6 a hazi segitségnytjtas soran személyesen, vagy telefonon, vagy irasban
kapcsolatot tart és egylittmiikddik az egészségiigyi €s szocidlis alap- €s szakellatast nyujto
intézményekkel.

Az elldtds igénybevétele

Hazi gondozéasban részesithetd a telepiilés kozigazgatasi teriiletén allandd vagy ideiglenes
lakcimmel rendelkezd, ¢€letvitelszertien ott tartozkodd idéskort személy, valamint az a személy,
aki egészségi allapota miatt arra raszorul.

Az ellatas igénylése az ellatast igénylo, illetve torvényes képviseldjének onkéntes, széban vagy
irasban el6terjesztett kérelme alapjan torténik. A személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatas
feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tajékoztatni kell. Ha az ellatast igényld
személy cselekvOképtelen, a kérelmet — az érintett személy véleményét lehetOség szerint
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figyelembe véve — a torvényes képviseldje terjeszti eld. A korlatozottan cselekvoképes személy a
kérelmét, a torvényes képviseldjének beleegyezésével vagy — ha e tekintetben a birdsag a
cselekvoképességét nem korlatozta — 6nalloan terjesztheti eld.
Az ellatast igénylo/torvényes képviseld, a szolgaltatds iranti irdsos igényét benyujthatja, az
intézmény altal készitett, egységes kérelem adatlapon is. A kérelemhez mellékelni kell a 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamt melléklet 1. része szerinti orvosi igazolast, az 1. szamu
melléklet II. része szerinti jovedelemnyilatkozatot az egyéni jovedelem igazolasara szolgald
dokumentum fénymasolataval, kivéve, ha az ellatast igényld az Szt. 117/B. § -ban foglaltak
értelmében irasban nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérol, vagy a fenntartd, dontése
alapjan, az ellatast téritésmentesen biztositja.
Ha a kérelmet a torvényes képviseld terjeszti eld, akkor a kérelemhez mellékelni kell a
gyamhatosag hatarozatat a cselekvOképességet kizard, vagy a cselekvoképességet korlat6zo
gondnoksagrol.
A szolgéltatas megkezdése elott egyszeriisitett eldgondozast kell végezni. Az egyszerlsitett
elégondozast a szocialis gondozdk végzik. Egyszertsitett eldgondozas esetén az eldgondozast
végzd személy a helyszinen tajékozddik az ellatast igénybe vevd életkoriillményeirdl, szocialis
helyzetérdl, egészségi allapotardl, valamint mérlegeli azt, hogy a szolgaltato, illetve intézmény
altal nyujtott szolgaltatds megfelel-e az igénybe vevd Aallapotanak ¢és sziikségleteinek.
Egyszerisitett elégondozads soran az eldgondozést végzé személy a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM
rendelet 4. szamu melléklet szerinti adatlapot tolti ki. Hazi segitségnyujtds esetében az
egyszertsitett eldgondozas a szolgaltatast igénylonek a szolgaltatassal kapcsolatos
tajékoztatasabol, valamint a gondozasi sziikséglet vizsgalatabol all.
Az igénylonek/torvényes képviseldjének a gondozasi sziikséglet vizsgalatdhoz be kell mutatnia a
gondozasi sziikséglet megitélését szolgald, rendelkezésre allo leletek és szakvélemények
masolatat. A gondozasi sziikséglet vizsgalatat a szocidlis gondozok végzik, melyrdl az
intézményvezetd igazolast allit ki. A kiallitott igazolasnak nincs idObeli érvényessége. Az
igazolas kiallitasatol szamitott egy évig a gondozasi sziikséglet vizsgalatat csak akkor kell
elvégezni, ha a benyujtott iratokbdl megallapithatd, hogy a szolgaltatast igényld személy
gondozasi sziikségletében vagy a gondozasi sziikségletet megalapozd egyéb koriilményeiben
Iényeges valtozas kovetkezett be. A gondozasi szlikséglet vizsgalataért, illetve feliilvizsgalataért a
szolgaltatast igényld személytdl/torvényes képviseldjétdl nem kérhetd térités.
Az ellatast igényld/térvényes képviseldje irasban nyilatkozik az Szt. 96.§ -ban foglaltakrol,
valamint arrdl, hogy igénybe vesz-e mas szolgaltatonal, intézménynél valamilyen
alapszolgaltatast.
Az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy az ellatasra vonatkozo igényt érkezésének
napjan nyilvantartasba veszi.
Az intézményvezetd irasban értesiti a kérelmezdt/torvényes képviseldt az ellatdsra vonatkozd
dontésérdl, a fizetendd személyi téritési dij Osszegérdl, vagy a fenntartd altal téritésmentesen
biztositott szolgéltatds tényérél. Az intézményvezetd megallapodast kot az ellatottal, mely
létrehozza az intézményi jogviszonyt. A gondozasi feladatokat a hazi gondoz6 gondozasi
naploban rogziti, melyet a 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 1. szamt melléklete tartalmaz, és
amit a vezetd gondozd negyedévente ellendriz, valamint elkésziti a személyre sz6l6 gondozasi
tervet, az ellatas igénybevételét kdvetd egy honapon beliil. Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

- az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét,

- az allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok

idobeli litemezését,
- azellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.
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Amennyiben a hdziorvos véleménye alapjan apolasi feladatok ellatésa is sziikséges, a gondozasi
terv, apolési tervvel egésziil ki. Az egyéni gondozasi tervet évente — jelentds allapotvaltozas
esetén annak bekovetkeztekor — atfogoan értékeli a szocidlis gondozo, melyet a vezetd gondozd
ellendriz.
A hazi segitségnyljtas modjat, formajat és gyakorisagat a vezetd gondozd, a gondozasi tervben
foglaltak figyelembevételével hatdrozza meg. Rendszeres hdzi segitségnyujtds csak
fertézésmentes lakokornyezetben rendelhetd el. Ha fert6zdbeteg gondozésa sziikséges, ki kell
jeldlni egy gondozot, aki a fertdzd allapot idOtartama alatt kizardlag a fert6z6 beteget gondozza,
ilyen esetben a fertdézés elkeriilése érdekében sziikséges targyi feltételeket és felkészitést
biztositani kell.
A hazi segitségnyujtast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld iddtartamban, de
legfeljebb napi 4 o6raban kell nyujtani. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, a
szolgaltatast igénylét az intézményvezetd tajékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatas
igénybevételének lehetdségérol, ebben az esetben a szolgaltatast igénylé az intézményi
elhelyezés idopontjaig napi 4 draban torténd hazi segitségnyujtasra jogosult.
Ha a szolgaltatast igénybe vevd nem igényli a gondozasi sziikséglet vizsgalatarol kiallitott
igazolas szerinti napi 6raszdmnak megfeleld idétartamu hazi segitségnyujtast, a szolgaltatast az
altala igényelt id6tartamban kell nyljtani. A szolgaltatast igénybe vevo személy a gondozasi
szlikséglet vizsgalatarol kiallitott igazolas szerinti, vagy az altala igényelt, annal alacsonyabb napi
oraszamnak megfeleld idétartamt hazi segitségnyujtast hetente — a hét egy vagy tobb napjara —
Osszevontan is igénybe veheti.
Az 4polasi dijban részesiilo, apolast végzo személynek a hazi segitségnyujtas keretében segitség
nyujthato, illetve az apolt személy atmenetileg, de egybefiiggéen legfeljebb egy hoénapos
idotartamban ellathato, ha

* azapolt személy egészségi allapota ezt indokolja,

* az apolast végzd személy akadalyoztatisa miatt az apolasi tevékenységet nem tudja

ellatni.

Az ellatott koteles bejelenteni a szolgaltatds igénybevételének sziineteltetését. A hazi
segitségnyujtas igénybevételének sziineteltetése iranti igényt az intézményvezetonek, irasban
vagy szoban be kell jelenteni, legalabb a sziineteltetés iddpontjat megel6z6 két nappal.
Az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy évente feliilvizsgalja az ellatott jovedelmi
helyzetét, kivéve, ha az ellatott nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérdl, vagy az
ellatast a fenntart6 téritésmentesen biztositja.
A szolgaltatast munkanapokon, 8 —tol 16 oraig lehet igénybe venni. Munkasziineti ¢és
linnepnapokon az ellatas szilinetel.

Az elldtas megsziinése

* Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével

* Hatérozott idejii ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval
* Azellatott halalaval

Az elldatds megsziintetése

* Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére

* A téritési dij meg nem fizetése esetén

* Ha az ellatds nem indokolt

* Ha ajogosult mésik intézménybe torténd elhelyezése indokolt
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Az elldtdas dokumentacidja

Kérelem a személyes gondoskodast nyajtdé szocidlis ellatas igénybevételéhez ¢és azok
mellékletei

Egyszertsitett eldgondozasi adatlap

Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat tajékoztatasrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetéseérdl

Egyéni gondozasi terv

Gondozasi sziikséglet vizsgélati lap

Gondozasi sziikségletrdl igazolas

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
Szolgaltatast sziineteltetd nyilatkozat

Nyilvantartas hazi segitségnytjtasban részesiilé személyekrol

Nyilvantartas a téritési dijrol

Nyilvantartas hatralékrol

Gondozasi napld

Jogorvoslatra és panaszjog gvakorlasra vonatkozo szabdlyvok

Ha az ellatast igényld/torvényes képviseldje az intézményvezetd ellatasra vonatkozd dontését
vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliill a fenntartohoz
fordulhat. Ilyen esetben a fenntart6 hatarozattal dont a kérdésben.

Ha az ellatast igényld/térvényes képviseldje a gondozasi sziikséglet vizsgalatanak eredményét
vitatja, a gondozasi sziikséglet feliilvizsgalatat az ellatasi kérelemrdl szo6l6 dontésnek az Szt.
94/A. § (3) bekezdése szerinti feliilvizsgalata sordn, egyéb esetben a szocidlis szolgaltatas
iranti kérelemrdl szol6 dontés meghozataldt megel6zden a fenntartonal kérheti. A fenntarto a
feliilvizsgalatba kdoteles bevonni olyan személyt, aki rendelkezik a szakképzett gondozokra
vagy vezetd gondozokra jogszabalyban meghatarozott képzettséggel, és a gondozasi
szlikséglet vizsgalataban nem vett részt.

Ha az ellatott/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy, a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis alapellatds biztositdsarol szold értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Az allami fenntart6 a téritési dij 6sszegérol
hatarozattal dont.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérél fennalldo kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott
panaszat irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil koteles a panaszt kivizsgalni és ennek eredményérdl irasban
értesiteni a panasztevot. Amennyiben az intézményvezetd hatariddben nem intézkedik, vagy a
panasztevd nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridd lejartat
kovetden, illetve az intézkedés kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.
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* Az intézményvezetd az ellatds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrol irasban értesiti a jogosultat, illetve térvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel a
jogosult, illetve torvényes képviseldje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8
napon belill az intézmény fenntartdjdhoz fordulhat. Ilyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté jogerds és végrehajthatd
hatarozatot nem hoz.

5. Nappali ellatas

Id6ések nappali ellatasa === Szakfeladat szdma: 881011

Idések nappali ellatasanak telephelyei:

5. Fiilesd, Kis u. 4. Tel: 44/435-617 25 férdhelyes
6. Kolcse, Kolcsey u. 121. Tel: 44/435-606 25 férohelyes
7. Uszka, F6 u. 80. Tel: 44/704-006 25 férdhelyes
8. Sonkad, Kossuth u. 1. Tel: 44/377-248 25 féréhelyes

Fogyatékosok nappali ellatdsanak telephelye:
3. Kolcse, Kolcsey u. 121. Tel: 44/435-606 25 férdhelyes

A) Idéskoruak nappali ellatdsa

A nappali ellatas elsésorban a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betdltott, egészségi allapotuk,
vagy 1d0s koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben
képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdozkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A telepiilési Onkormanyzat lakossagszamtol fiiggd feladata az ellatds megszervezése ¢és
folyamatos miukodtetése, valamint az ellatdshoz vald hozzaférés biztositasa. Az iddskortiak
nappali ellatasat Alapszolgaltatdsi Kozpont miikodtetésével, intézményt fenntartd tarsulds
keretében biztositjak a tarsult onkormdnyzatok, Sonkad, Fiilesd, Kolcse, Uszka telepiiléseken.

B) Fogyatékosok nappali ellatisa

A fogyatékosok nappali ellatasa a harmadik életéviiket betdltott, onkiszolgalasra részben képes
vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulé mozgasfogyatékos személyek részére biztosit
lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szlikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetéset.

A telepiilési Onkormanyzat lakossagszamtol fiiggd feladata az ellatds megszervezése ¢és
folyamatos miikodtetése, valamint az ellatashoz vald hozzaférés biztositasa. A fogyatékosok
nappali ellatdsat Alapszolgaltatasi Kozpont miikodtetésével, intézményt fenntartd tarsulds
keretében biztositjak a tarsult onkormanyzatok Kolcse kozség kozigazgatasi teriiletén.
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A nappali elldtas keretében végzett tevekenységek

Az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
életritmust biztositd szolgéltatast nyu;t,

A helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozosségi szervezésli programoknak, csoportoknak,

Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérhetd modon miikddjon,

Lehetdséget biztosit a napi egyszeri meleg étkezésre,

A szocialis gondozo segitséget nyujt az ellatottak szdmara szocialis iigyeik intézésében,
fizikai, egészségiigyi, mentalis gondozasukat végzi, igény szerint foglalkozast, munkavégzést
szervez, sziikkség szerint megszervezi az egészségiigyi alapellatast és segitséget nyljt a
szakellatashoz val6 hozzajutashoz,

Sziikség szerint életvitelre vonatkoz6 tanacsadast és életvezetéssel kapcsolatos segitséget
nyjt,

Segitséget nyujt a specidlis Onszervezddd csoportok megalakulasdhoz, miikodésiiket
tamogatja,

Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart a telepiilés dnkormanyzataval,
haziorvossal, lelkésszel, az ellatottak hozzatartozoival,

Fiilesd telephelyen lehetéség van a vérnyomads- és vércukorszint mérésére, melynek
eredményeit havonta ellendrzi a haziorvos,

Az intézmény lehetdséget biztosit a szabadidé kultaralt eltdltésére. Kulturdlis, sport,
szorakoztatd programokat szervez,

A fogyatékosok nappali ellatasa keretén beliil, az igénybe vevok életkordnak és fejlettségi
szintjének megfeleléen 6-8 f8s gondozasi csoportot alakit ki, és egyéni fejleszt programokra
épild, gyogypedagogiai foglalkozést szervez,

Kolecse telephelyen, Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil heti egy alkalommal a
klubfoglalkozast kovetd hazaszallitiskor bevasarlas és iligyintézés céljabol a Gondozési
Ko6zpont gépkocsijanak téritésmentes biztositasa,

Kolcse telephelyen lehetdség van eldzetes igény alapjan orvoshoz szallitasra, a betegség
mértékétdl fliggben (mozgéasaban korlatozott vagy gatolt személy részére) a Gondozasi
Kozpont gépkocsijaval Kolcse kdzigazgatasi teriiletén beliil,

Biztositja az egyén autonomidjat elfogadd és tiszteletben tartd humanizalt kdrnyezetet, az
érdekérvényesitést,

Targyi feltételei az ellatottak igényeihez igazodnak,

Az ellatottak tartdzkodasat és intézményi életét a hazirend szabdlyozza, melynek egy
példanyat, a nappali ellatast igénybe vevé megkapja, valamint az intézményben jol lathatéd
helyen ki van fiiggesztve a betegjogi — ¢és ellatottjogi képviselo feladataival és
elérhetdségével, az intézmény milkodési tajékoztatdjaval, a mentd, tlizoltd, renddrség
segélyhivo szamaval, valamint a kitiritési tervvel egyiitt.

Az ellatas igénybeveétele:

Az 1d6sek nappali ellatast nyajtdé intézményébe felvehetd a telepiilés kozigazgatasi teriiletén
alland6 vagy ideiglenes lakcimmel rendelkezd, életvitelszerlien ott tartozkodo idéskort személy,
a kozség teriiletén életvitelszerien tartdzkodd hajléktalan személy, valamint a 18. életévét
betdltott személy, aki egészségi allapota miatt az intézmény szolgaltatasait igényli.
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A fogyatékosok nappali ellatast nyujtd intézményébe felvehetd Kolcse telepiilés kozigazgatasi
teriiletén allando vagy ideiglenes lakcimmel rendelkezd, életvitelszerlien ott tartozkodo
mozgasszervi fogyatékos személy, a kozség teriiletén életvitelszertien tartozkod6 hajléktalan
mozgasszervi fogyatékos személy.
Az ellatas igénylése az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldjének onkéntes, szoban vagy
irasban elOterjesztett kérelme alapjan torténik. A személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatas
feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tdjékoztatni kell. Ha az ellatast igényld
személy cselekvoképtelen, a kérelmet — az ¢érintett személy véleményét lehetOség szerint
figyelembe véve — a torvényes képviseldje terjeszti eld. A korlatozottan cselekvoképes személy a
kérelmét, a torvényes képviseldjének beleegyezésével vagy — ha e tekintetben a birdsag a
cselekvoképességét nem korlatozta — 6nalldan terjesztheti eld.
Az ellatast igénylo/torvényes képviseld, a szolgaltatds iranti irdsos igényét benyujthatja, az
intézmény altal készitett, egységes kérelem adatlapon is. A kérelemhez mellékelni kell a 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamt melléklet 1. része szerinti orvosi igazolast, az 1. szamu
melléklet II. része szerinti jovedelemnyilatkozatot az egyéni jovedelem igazolasara szolgald
dokumentum fénymasolataval, kivéve, ha az ellatast igényld az Szt. 117/B. § -ban foglaltak
értelmében irasban nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérol, vagy a fenntartd, dontése
alapjan, az ellatast téritésmentesen biztositja. Fogyatékosok nappali ellatasa esetén a kérelemhez
mellékelni kell tovabba a fogyatékossag fennallasat igazolo
- a tanuldsi képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacids bizottsag, illetve az orszagos
szakértOi és rehabilitacids tevékenységet végzo bizottsag szakértdi véleményét vagy
- afogyatékossag jellege szerinti szakorvosi leletet vagy
- a pénzbeli ellatds (fogyatékossagi tdmogatds, magasabb Osszegli csaladi potlék)
megallapitasat, illetve folydsitasat igazold hatarozatot vagy mas okiratot vagy
- az ellatds megallapitdsdnak alapjaul szolgald, a fogyatékossdg fennalldsat igazold
szakvéleményt.
Ha a kérelmet a torvényes képviseld terjeszti eld, akkor a kérelemhez mellékelni kell a
gyamhat6sag hatarozatat a cselekvOképességet kizard, vagy a cselekvoképességet korlat6zo
gondnoksagrol.
A szolgaltatas megkezdése elott egyszeriisitett eldgondozast kell végezni. Az egyszerlsitett
elégondozast a nappali ellatds vezetdje, vagy az altala megbizott személy végzi. Egyszerisitett
elégondozas esetén az eldgondozast végzd személy a helyszinen tajékozodik az ellatast igénybe
vevl ¢életkoriilményeirdl, szocialis helyzetérdl, egészségi allapotarol, valamint mérlegeli azt,
hogy a szolgaltato, illetve intézmény altal nyujtott szolgaltatds megfelel-e az igénybe vevo
allapotanak és sziikségleteinek. Egyszertisitett eldgondozas soran az eldgondozast végzo személy
a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 4. szamu melléklet szerinti adatlapot tolti ki.
Az ellatast igénylé/torvényes képviseldje irasban nyilatkozik az Szt. 96.§ -ban foglaltakrol,
valamint arr6l, hogy igénybe vesz-e mas szolgaltatondl, intézménynél valamilyen
alapszolgaltatast.
Az intézményvezetl vagy az altala megbizott személy az ellatasra vonatkozo igényt érkezésének
napjan nyilvantartasba veszi.
Az intézményvezetd irasban értesiti a kérelmezdt/torvényes képviseldt az ellatasra vonatkozd
dontésérdl, a fizetendd személyi téritési dij Osszegérdl, vagy a fenntartd altal téritésmentesen
biztositott szolgaltatas tényérdl. Az intézményvezetd megallapodast kot az ellatottal, mely
létrehozza az intézményi jogviszonyt.
A fogyatékos személyek intézményébe az ellatottakat csak probaidore lehet felvenni, amelynek
tartama a harom honapot nem haladhatja meg.
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Fogyatékos személyek nappali intézményébe 3 éven aluli gyermek nem gondozhatd, tovabba
nem gondozhaté az a személy, aki veszélyeztetd magatartast tanusit, orvosi ellatast és allando
apolast igényel. Az a gyermek sem gondozhaté fogyatékosok nappali intézményében, aki
gyogypedagogiai nevelésre, oktatasra alkalmas ¢€s felvétele, elhelyezése a koranak, allapotanak
megfeleld nevelési, oktatasi intézményben biztosithaté. Nem vonatkozik ez a tilalom a tankoteles
¢€s a tanitdsi év sordn nevelési, oktatdsi intézményi ellatdsban részesiild gyermek tanitasi sziinet
idején torténd ellatasara.
A gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében biztositott, Gyvt. szerinti gyermekétkeztetés
szabdlyait kell alkalmazni a nappali intézményben ellatott fogyatékos gyermekek ellatasa soran
nyujtott étkeztetésre.
A szocialis gondozo latogatasi és eseménynaplot vezet, melyet a 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet
10. szamu melléklete tartalmaz. Személyenként elkésziti az egyéni — gondozasi tervet, az ellatas
igénybevételét kovetd egy honapon beliil. Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

- az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét,

- az allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok

idobeli litemezését,

- azellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.
Az egyéni gondozasi tervet évente — jelentOs allapotvaltozas esetén annak bekdvetkeztekor —
atfogoan értékeli a szocidlis gondozo, melyet a nappali ellatas vezetdje ellendriz.
Nem kell gondozasi tervet késziteni abban az esetben, ha az ellatott kizarolag

- tanacsadasban,

- klubfoglalkozasban
részestl.
Az ellatott koteles bejelenteni a szolgaltatas igénybevételének sziineteltetését. A tavolmaradast -
a hazirendben foglaltak alapjan - az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a
tavolmaradast megel6zden irasban vagy szoban be kell jelentenie.
Az intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy évente feliilvizsgalja az ellatott jovedelmi
helyzetét, kivéve, ha az ellatott nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérdl, vagy az
ellatast a fenntarto téritésmentesen biztositja.
A szolgaltatdst munkanapokon lehet igénybe venni az SZMSZ-ben meghatarozott nyitvatartasi
idében. Munkasziineti és tinnepnapokon az ellatés sziinetel.

Az ellatas megsziinése

* Az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével

* Hatarozott ideji ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval
* Az ellatott halalaval

Az ellatds megsziintetése

* Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére

* A téritési dij meg nem fizetése esetén

* A hazirend sulyos megsértése esetén

* Ha az ellatds nem indokolt

* Ha ajogosult masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

Jogorvoslatra és panaszjog gvakorldsra vonatkozo szabalyok
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* Ha az ellatast igényl6/torvényes képviseldje az intézményvezetd ellatasra vonatkozo dontését
vitatja, az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliill a fenntartbhoz
fordulhat. Ilyen esetben a fenntart6 hatarozattal dont a kérdésben.

* Ha az ellatott/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy, a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis alapellatds biztositdsarol szold értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Az allami fenntart6 a téritési dij 6sszegérol
hatarozattal dont.

* A megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fenndlldo kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott
panaszat irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil koteles a panaszt kivizsgalni és ennek eredményérdl irasban
értesiteni a panasztevot. Amennyiben az intézményvezetd hatariddben nem intézkedik, vagy a
panasztevd nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridd lejartat
kovetden, illetve az intézkedés kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

* Az intézményvezetd az ellatds megsziintetésérol, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrol irdsban értesiti a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel a
jogosult, illetve térvényes képviseldje nem ért egyet, az €rtesités kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil az intézmény fenntartjadhoz fordulhat. Ilyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté jogerds és végrehajthato
hatarozatot nem hoz.

ldosek nappali elldtasanak dokumentdcioja
* Kérelem a személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatas igénybevételéhez, és azok

mellékletei
» Egyszertsitett eldgondozasi adatlap
* Ertesités

* Megallapodas

* Nyilatkozat tajékoztatasrol

* Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

* Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl

* Egyéni gondozési terv

» Fizetési felszolitas

» Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
* Szolgaltatast sziineteltetd nyilatkozat

* Nyilvantartas a nappali ellatast nyujto intézményi ellatasban részesiilé személyekrol
* Nyilvantartas a téritési dijrol

* Nyilvantartas hatralékrol

* Latogatasi és eseménynaplo

Fogvatékosok nappali ellatasanak dokumentdcioja
* Kérelem a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatds igénybevételéhez, és azok
mellékletei

o

* Egyszerlsitett eldgondozasi adatlap
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Ertesités

Megallapodas

Nyilatkozat tajékoztatasrol

Nyilatkozat alapszolgaltatasrol

Nyilatkozat intézményi téritési dij megfizetésérdl

Egyéni gondozasi terv

Fizetési felszolitas

Téritési dij meg nem fizetése esetén, a szolgaltatds megsziintetésérdl szolo értesités
Szolgaltatast sziineteltetd nyilatkozat

Probaiddvel felvett személyek nyilvantartasa

Nyilvantartas a nappali ellatast ny(jto intézményi ellatasban részesiild személyekrol
Nyilvantartas a téritési dijrol

Nyilvéntartas hatralékrol

Latogatasi és eseménynaplo
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6. Téritési dijra vonatkozo szabalyok

A torvény altal téritési dij fizetésére kotelezettek kore

» Az ellatast igénybe vevd jogosult/torvényes képviseldje,

* A szildi feliigyeleti joggal rendelkezd torvényes képviseld,

* A jogosultnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenes agbeli rokona, 6rokbefogadott gyermeke,
orokbe fogado sziilgje, akinek csaladjdban az egy fore jutd jovedelem a tartasi kotelezettség
teljesitése mellett meghaladja az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének két és
félszeresét,

* A jogosult tartasat szerzédésben vallalo személy,

* A jogosult tartdsara birosag altal kotelezett személy

Az 1993. évi. IIL. tv. és a 29/1993. (II. 7.) Korm. rendelet értelmében, ha a jogszabaly masként
nem rendelkezik, az ellatasokért téritési dijat kell fizetni. A fenntarté ingyenes ellatasban
részesitheti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

Az intézményi téritési dijat a gesztor onkormanyzat képviseld — testiilete allapitja meg konkrét
Osszegben, Ot forintra kerekitve. Az intézményi téritési dijat, mely a szolgéltatasi 6nkoltség és a
normativ allami hozzéjarulas kiilonbozete, étkeztetés és nappali ellatas esetén ellatasi napra, hazi
segitségnyujtas esetén gondozasi Orara vetitve kell megallapitani. A szolgaltatasi onkdltséget az
el6z6 év adatai alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell megallapitani. A szolgaltatasi onkoltség €v
kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a targyidészaki folyamatok indokoljak.

A szamitott intézményi téritési dijnal kevesebb intézményi téritési dij is megallapithato, de a
kiilonbozetként szamitott Osszeget akkor is dokumentalni kell. Az intézményi téritési dijat a
képviseld - testiilet telephelyenként, eltérd dsszegben is meghatarozhatja. Az intézményi téritési
dij Osszegérdl az intézmény szolgaltatasat igénybe vevd személyeket, valamint az intézmény
ellatasi teriiletén €16 lakossagot tajékoztatni kell. A tdjékoztatasi kotelezettséget a tarsulas
sz€khelye szerinti jegyz0 teljesiti. Az ellatast igénybe vevot az intézményi téritési dij Osszegén tul
az egy ellatottra jutd6 onkdltség havi Osszegérdl, valamint az intézmény miikddési koltségérdl is
tajékoztatni kell.

Ha a téritési dijfizetésére kotelezett személy a figyelembe vehetd jovedelmébdl nem képes az
intézményi téritési dijat megfizetni, szdmara személyi téritési dijat kell megallapitani. Ha az
ellatasra jogosult tartdsi vagy Oroklési szerzddést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast €s
gondozast szerzdésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az
Szt. 117/B. §-a szerint egy év idd6tartamra, amely idOtartam meghosszabbithatd, irdsban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben
az esetben az Szt. 116.§ (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117.§-ban foglaltakat nem kell
alkalmazni, tovabbad nem kell elvégezni az Szt. 119.§-a szerinti jovedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon elénydsebb
helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizeté mas személy nem tenné meg. Ha az
intézményi téritési dij megfizetésérdl szolo nyilatkozat egy éves iddtartama lejar, és nem keriil
meghosszabbitasra, akkor az Szt.-nek a személyi téritési dij megéllapitasara vonatkozo altalanos
szabdlyait kell alkalmazni. Ha az intézményi téritési dij szdmitdsa nem eredményez pozitiv
szamot, a személyl téritési dij Osszege nulla. A személyi téritési dij Osszege a fenntartod
rendeletében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi
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viszonya ezt indokolttd teszi. Ha a személyi téritési dij az ellatds, szolgaltatds igénybevételét

kovetd 30 napon beliil nem allapithatd meg, a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij-

eloleg fizetését kérheti. A személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrdl, hogy az

eldleg, illetve az eldleg fizetésének iddszakara jutd személyi téritési dij kozotti kiilonbozet

kiegyenlitése megtorténjen. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij

Osszegét, tovabba a személyi téritési dij nem haladhatja meg a jovedelem

30%-at étkezés,

25%-4t hazi segitségnytjtas,

30%-at ha az étkezés mellett hazi segitségnytjtast is biztositanak

15%-at nappali ellatés

30%-at nappali ellatas és ott étkezést nyjté intézmények esetén.

A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét 0sszegben, ot forintra kerekitve allapitja

meg ¢€s arrol az ellatast igénylot, az ellatas igénybevételét megeldzden irdsban tdjékoztatja.

A szocialis alapszolgaltatds személyi téritési dijanak megallapitasanal a szolgaltatast igénybe

vevo személy rendszeres havi jovedelmét, kiskortl igénybe vevo esetén a csaladban egy fore jutd

rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

A személyi téritési dij Osszege a megallapitas idOpontjatdl fiiggetleniil évente két alkalommal

vizsgalhato feliil és valtoztathatdo meg, kivéve, ha az ellatott jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy a téritési dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b) az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladd mértékben
novekedett.

A téritési dij feliilvizsgalata soran megallapitott 1) személyi téritési dij megfizetésének

idépontjardl a fenntartdé rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 0j téritési dij megfizetésére a

kotelezett nem kotelezhet6 a feliilvizsgalatot megel6z6 iddszakra. A személyi téritési dij mellett

eseti téritési dij is kérhetd a vonatkozd jogszabdly szerinti alapfeladatok korében nem tartozo

szocialis szolgaltatasokért, valamint az intézmény altal szervezett szabadidds programokért. Az

eseti téritési dij fizetésének eseteit a hazirendben és a megallapodasban kell meghatdrozni. A

téritési dijon és az eseti téritési dijon kiviil mas jogcimen pénzbefizetés vagy vagyoni eldny

nyujtasa nem kérhetd.

Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak

el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kiosztd helyen, illetve a lakdson torténd étkeztetés

téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakasra torténd kiszallitasa kozos

haztartasban €16 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd személyi téritési dijat csak

egy személyre lehet megallapitani. Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetendo

személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az adott hdnapban igénybe vett étkezési napok

szorzata. Az étel kiszallitadsa esetén a személyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott téritési dijnak

¢s az adott honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatdnak osszegével ndvekszik.

A hazi segitségnyujtasban részesiilé altal havonta fizetendd téritési dijat az o6radij €s az adott

hénapban a lakdson gondozasra forditott id0 szorzata alapjan kell kiszamitani. A lakdson

gondozasra forditott id6t a gondozasi napl6 alapjan kell megallapitani.

Nappali ellatas esetén az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a csak napkdzbeni

tartozkodast igénybe vevokre, illetve a napkozbeni tartdzkodast és ott étkezést igénybe vevokre.

A nappali ellatds keretében igénybe vett étkezés intézményi téritési dijat az étkeztetésre

vonatkoz6 szabalyok szerint kell megallapitani. Nappali ellatas esetén az adott honapra fizetendo

személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az ellatasi napok szorzata.
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Ha az ellatast a jogosult a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe, akkor a napi személyi
téritési dij nem haladhatja meg az Szt. 116. § (3) bekezdése, illetve a 117.§ (1) bekezdése szerinti
jovedelemhatar harmincad részét.

Ha az ellatott/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizeté személy, a személyi téritési
dij 0sszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyes gondoskodast
nyujtéd szocialis alapellatas biztositasardl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a
fenntartohoz fordulhat. Az allami fenntart6 a téritési dij 0sszegérdl hatarozattal dont.

A téritési dij megfizetésre kotelezett személy az ellatasért, legkésobb targyhot kovetd honap
utolsé6 munkanapjaig koteles a megallapitott téritési dijat megfizetni. A téritési dij befizetésérdl az
intézményvezetd a 29/1993. (II. 17.) Kormény rendelet 3. szamu melléklete szerinti nyilvantartast
vezeti.

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridd megjeldlésével irdsban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, az intézményvezetd
megsziinteti az ellatast, melyrdl irdsban értesiti az ellatottat, egyuttal a kotelezett nevét, lakcimét
¢s a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és errél negyedévente tajékoztatja a fenntartot,
aki a hatralék behajtasar6l, vagy a behajthatatlan hatralék torlésérol intézkedik. Az
intézményvezetd a jogviszony megszinésekor egyezteti az ellatdst igénybe vevovel az
intézményi jogviszony megszinéséig fizetendd téritési dij Osszegét, hatralékos dij befizetési
kotelezettségét, az esetleges karigényt.

7. Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja ellatja
tovabba

* Az ellatési teriileten jelentkezd gondozasi igények felmérését

» Javaslatot tesz egyes Uj gondozdsi modszerek alkalmazdsira, a meglévd ellatdsi formak
fejlesztésére

* Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart, illetve egylittmikodik az
ellatottal, az ellatott torvényes képviseldjével €s/vagy kozeli hozzatartozojaval, a haziorvosi
szolgalattal, korzeti apolondvel, otthondpolasi szolgdlattal, mas személyes gondoskodast
nyujté  szocidlis — és  egeszségiigyi intézménnyel, gydgypedagdgiai, nevelési
szakszolgalatokkal, a fogyatékos embereket segitd érdekvédelmi szervezetekkel, a telepiilési
onkormanyzattal, az egyhazzal, tarsadalmi szervezetekkel, ellatottjogi képviseldvel

» Javaslatot tesz a fenntartonak képzés -, tovabbképzes szervezésére

* Ajéanlasokat készit a fenntarto felé a gondozas személyi és targyi feltételeinek fejlesztésére, az
anyagi eszk6zok koordindlt ¢és gazdasagos felhaszndlasara, gondozast segité anyagok ¢s
eszk0zok beszerzésére

* Biztositja az intézményrendszeren beliili szabad informaciédramlast

* Szakmai tanacskozast szervez, vagy vesz részt

* Az intézményvezetd évente két alkalommal fenntartdi értekezletet hiv 0ssze

* A dolgozdknak szakmai megbeszéléseket szervez sziikség szerint, de negyedévente legalabb
egy alkalommal

« Evente két alkalommal 6sszdolgozoi értekezletet tart
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* Minden évben egy alkalommal az intézményvezetd k6zosségi forumot szervez az intézmény
ellatasi teriiletén €16, az intézmény szolgaltatasaira jogosult lakosok szdmara, ahol
tajékoztatatast nyljt az intézmény mitkodésérol

171



8. Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Ellatottak jogai

* A személyes gondoskodast nyujtod szocialis intézményi ellatast igénybe vevo ellatottnak joga
van szocialis helyzetére, egészségi €s mentalis allapotara tekintettel a szocialis intézmény
altal biztositott teljes korli ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy
allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

* Az alapszolgaltatdsban részesiilé szamara az igénybe vett ellatdshoz kapcsolodo, az e
torvényben meghatarozott altalanos vagy specialis jogokat is biztositani kell.

* A szocidlis szolgaltatasok biztositdsa sordn az egyenld bandsmoéd kovetelményét meg kell
tartani.

* Az ellatast igénybe vevO jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben ¢és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

* Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény mikodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az intézmény
vezetdje évente tdjékoztatdt készit az intézmény gazdalkodasardl és azt az intézményben jol
lathat6 helyen kifliggeszti, illetve sziikség esetén szoban ad tajékoztatast az ellatast igénybe
vevo részére. A tajékoztatd tartalmazza:

a) az intézmény miikddési koltségének Gsszesitését,
b) az intézményi téritési dij havi 6sszegét,
c) az egy ellatottra jutd havi onkoltség dsszegét.

* A személyes gondoskodast nytjtd szocidlis intézmény az altala biztositott szolgaltatast olyan
modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilleté alkotmanyos
jogok maradéktalan é€s teljes kori tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel
a)az ¢lethez, emberi méltdsaghoz,

b) a testi épséghez,
c) a testi-lelki egészséghez
val6 jogra.

* Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards soran kiilonos figyelmet kell forditani
arra, hogy az ellatast igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

* Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi elhelyezés soran az
ellatott egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
informaciokrol mas ellatast igénybe vevo, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen
tudomast, kiilonds figyelemmel az ellatast igénybe vevo szocidlis rdszorultsaganak tényére.

* Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézményen beliili és intézményen kiviili szabad
mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara.

* Az ellatast igénybe vevonek az igénybevételi eljaras soran részletes és pontos tajékoztatast
kell adni az intézményen beliili szabalyokrol.

* Amennyiben az ellatast igénybe vevo egészségi allapotanal vagy egyéb koriillményeinél fogva
kozvetleniil nem képes az illetékes szervek megkeresésére, az intézményvezetd segitséget
nyUjt ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes képviseldjét, vagy az ellatottjogi képviselot
az ellatott jogainak gyakorlasahoz sziikséges segitségnyujtas céljabol.
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Az intézményvezetd 15 napon beliil koteles a panasztevOt irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérdl. Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik,
vagy a panasztevé nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslattal.
Az egyes szocialis intézmények ellatasat igénybe vevo személynek, toérvényes képviseldjének
joga van az ellatott allapotanak feliilvizsgalataval kapcsolatos informaciok megismerésére.
Az intézmény vezetdje a feliilvizsgalatot megel6zden, valamint a feliilvizsgalatot kdvetden
irasban tdjékoztatja az ellatast igénybe vevot - annak allapotat figyelembe véve -, illetve
torvényes képviseldjét a feliilvizsgalat céljarol, folyamatardl, valamint annak eredményérol.
A fogyatékos személyek jogainak érvényestilése érdekében figyelemmel kell lenni kiilondsen
a) az akadalymentes kornyezet biztositasara,
b) az informaciokhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz val6 hozzaférés
biztositasara,
c) a képességek, készségek fejlesztésére, illetve az allapotfenntartds vagy -javitas
lehetdségeinek megteremtésére,
d) az dnrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos
dontéseinek tiszteletben tartasara,
e) tarsadalmi integraciojukhoz vald jogra, mas személyekkel torténd kapcsolat
létesitésére, kapcsolattartasra, valamint intézmények, szolgéltatdsok
igénybevételére, elérésére.

Az ellatas sordn figyelemmel kell lenni az emberi méltosag védelmére, az ellatottak
adatainak és személyiségi jogainak védelmére.

A gondnoksag alatt all6 jogosult érdekeinek védelmében az intézményvezetd koteles
kezdeményezni 10j gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki teendfket nem
megfelelden latja el, kiilonosen ha, ha nem a gondnokolt érdekeinek figyelembevételével
végzi ezen feladatokat.

Az ellatottjogi képviselé

Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodést nyljtdé alap- és szakositott ellatast
biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevod, illetve a szolgaltatasban részesiilo részére
nyujt segitséget jogai gyakorlasaban.

Miikddése soran tekintettel van a személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szolo 1997. évi
XLVIL. toérvény rendelkezéseire.

Megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tdjékoztatdst nyljthat az ellatottakat érintd
legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirdl €s az ellatast igénybe
vevoket érintd jogokrol.

Segiti az ellatast igénybe vevot, torvényes képviseldjét az ellatassal kapcsolatos kérdések,
problémak megoldasaban, sziikség esetén segitséget nyljt az intézmény és az ellatott kozott
kialakult konfliktus megoldéasaban.

Segit az ellatast igénybe vevoOnek, torvényes képviseldjének panasza megfogalmazasaban,
kezdeményezheti annak kivizsgalasat az intézmény vezetdjénél és a fenntartonal.

A jogviszony keletkezése ¢és megsziinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az
intézményi ellatassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartdjanal, illetve az arra
illetékes hatdsagnal, €s ennek soran — irasbeli meghatalmazéas alapjan — képviselheti az
ellatast igénybe vevot, torvényes képviseldjét.
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* Az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocidlis
intézményekben foglalkoztatottakat az ellatottak jogair6él, tovabba ezen jogok
érvényesiilésérol és a figyelembevételérdl a szakmai munka soran.

* Intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysértd gyakorlat megsziintetésére.

* Eszrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkara vonatkozoan az intézmény
vezetdjénél.

* Amennyiben az ellatottak meghatarozott korét érintd jogsértés fenndllasat észleli, intézkedés
megtételét kezdeményezheti az illetékes hatdsagok felé.

* A korlatoz6 intézkedésekre, eljarasokra vonatkoz6 dokumentaciot megvizsgalhatja.

* Az ellatottjogi képviseld e célra 1étrehozott szervezet keretében miikodik.

* A személyes gondoskodast nyujtod szocidlis intézmény vezetdje az ellatottakat tajékoztatja az
ellatottjogi képviseld altal nyujthatd segitségadas lehetdségérdl, az ellatottjogi képviseld
elérhetdségérol.

* Az ellatottjogi képviseld jogosult:

a) a szocialis szolgaltatd vagy intézmény miikodési teriiletére belépni,
b) a vonatkoz6 iratokba betekinteni, azokr6l mésolatot késziteni, az intézmény muikodésére
vonatkoz6 dokumentumokat megismerni,
c) a szolgaltatast nyjté személyekhez és az ellatottakhoz kérdést intézni, veliik megbeszélést,
egyeztetést kezdeményezni és folytatni.

* Az ellatottjogi képviseld koteles az ellatast igénybe vevdre vonatkozo és tudomadsara jutott
orvosi titkot megtartani, és az ellatast igényld személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok
szerint kezelni.

Az ellatott jogi képviseld neve és elérhetdsége:

Fehérné Németh I1diko
06 20 48 99 553
ifehernenemeth@freemail.hu

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

* A szocialis 4gazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban all6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkdajukat elismerjék, valamint a
munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

» Kozfeladatot ellatdé személynek mindsiil az aldbbi munkakordket betoltd személy:

a) a hazi segitségnyujtast végzd szocialis gondozo, ideértve a vezetd gondozo,
b) az eldgondozassal megbizott személy

Sonkad, 2011. aprilis.18.

Deék Beata
Intézményvezetod

174



MEGALLAPODAS
(Etkeztetés)

A jelen megéllapodéds a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III.
torveny 94/C. § értelmében egyrészrol a Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpontja, 4954 Sonkad, Kossuth u. 18. (Tel/fax: 44/377-248, e-mail:
szocalapS@gmail.com) mint szolgaltatd, masfeldl

a) mint a szolgaltatast igénybe vevo b) mint a szolgaltatast igénybe vevo
torvényes képviseloje

NEVi o NeVi i
Szilnév:.......oooii, Szilnév:.......oooi
SziilLhely:..........coooeiiiiiinnl. Sziilhely:.............ooooienl.
Szilido:. ..o Szilido:....ooiiii

Lakeim:.........oooiiiiiiiiiiiii, Lakeim:..........oooooiiiiiiiiiii,

TAJszdm:..........oooiviii

kozott jott 1étre, étkeztetés targyaban, az alulirott helyen €s napon, az alabbi tartalommal:

1. Az ellatas kezdetének idopontja, az ellatds idotartama
Az intézmény az étkeztetést

) I BVttt ho.......... napjatol kezd6déen
........... €V.iviieiiiniannenn.anh00 L napjdig terjedd hatarozott idore,
vagy
b).oooenn EVei ho.......... napjatol kezd6édden

hatarozatlan idére szoldan biztositja.
Megjegyzés:

(A megfeleld szovegrész kitdltendd.)
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2. Az igénybevevo szamara nyujtott szolgaltatas tartalma
Az ellatdst munkanapokon lehet igénybe venni. Munkasziineti €és iinnepnapokon az ellatés
sziinetel.

Az ellatds célja azoknak a szocialis raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezés
biztositasa, akik azt onmaguk ¢és eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani, kiilondsen:

f) koruk

g) egészségi allapotuk

h) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik

1) szenvedélybetegségiik, vagy

j) hajléktalansdguk miatt.

A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a telepiilési dnkormanyzat rendeletben szabalyozza.

Az étkeztetés korében ellatando tevékenyvségek

* Az étkeztetést nyujtd szocidlis szolgaltatdo részt vesz a szocidlis raszorultsag
megallapitdsaban, el0késziti a szolgaltatds igénybevételéhez sziikséges dokumentaciot, vezeti
az igénybevételi naplot.

» Az étkeztetés keretében foétkezésként, napi egyszeri meleg ételt biztosit.

* Az étel elkészitése €s kiadagolasa a f6z6helyen.

» Az ¢étkezés megszervezhetd az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,
elvitelének lehetové tételével, lakasra szallitassal.

* A hézhozszallitast a hazi szocialis gondozd végzi.

* Az étel helyben fogyasztasa esetén biztositott az igénybe vevok szamanak megfelelden
kézmosasi lehetdség, nemenként elkiilonitett illemhely, evéeszkoz és étkészlet.

3. A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok
Az 1993. évi. III. tv., a 29/1993. (II. 7.) Korm. rendelet, valamint a helyi Szocialis rendelet

értelmében, ha a jogszabaly, vagy a helyi Szocidlis rendelet masként nem rendelkezik, az
ellatasért téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a gesztor dnkormdnyzat képviseld — testiilete allapitja meg konkrét
Osszegben, Ot forintra kerekitve. Az intézményi téritési dijat, mely a szolgaltatasi onkoltség és a
normativ allami hozzajarulds kiilonbozete, étkeztetés esetén ellatasi napra vetitve kell
megallapitani. A szolgaltatasi Oonkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhatd, ha azt a
targyidoszaki folyamatok indokoljdk. A fenntarté a kiszdmitott intézményi téritési dijnal
kevesebb intézményi téritési dijat is megallapithat, vagy donthet az ellatas téritésmentes
biztositasarol. Az intézményi téritési dijrol a tarsulds székhelye szerinti jegyz0 ad tajékoztatast.
Ha a téritési dijfizetésére kotelezett személy a figyelembe vehetd jovedelmébdl nem képes az
intézményi téritési dijat megfizetni, szamara személyi téritési dijat kell megallapitani. A téritési
dij megallapitdsdhoz az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy jovedelemvizsgalatot
végez, kivéve, ha az ellatdst igénylé az Szt. 117/B. § -ban foglaltak értelmében irdsban
nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérdl, vagy a fenntartd, dontése alapjan, az ellatast
téritésmentesen biztositja. A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét dsszegben, Ot
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forintra kerekitve allapitja meg és arrél az ellatast igénylot, az ellatas igénybevételét megeldzden
irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij mértéke nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
mértékét. Ha az intézményi téritési dij szamitasa nem eredményez pozitiv szdmot, a személyi
téritési dij Osszege nulla. Az étkeztetés személyi téritési dijanak megallapitasanal a
jovedelemigazolasban szerepld rendszeres havi jovedelmet, kiskort esetében a csaladban egy
fore juto rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. Ha az ellatast a jogosult a hénap nem
mindegyik napjan veszi igénybe, akkor a napi személyi téritési dij nem haladhatja meg az Szt.
116. § (3) bekezdése, illetve a 117.§ (1) bekezdése szerinti jovedelemhatar harmincad részét.

Ha az ellatasra jogosult tartdsi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast és
gondozast szerzodésben vallald a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az
Szt. 117/B. §-a szerint egy ¢év idOtartamra, amely idOtartam meghosszabbithato, irdsban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben
az esetben az Szt. 116.§ (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117.§-ban foglaltakat nem kell
alkalmazni, tovabba nem kell elvégezni az Szt. 119.§-a szerinti jovedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb
helyzetbe, mint ha a véllalast § vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg. Ha az
intézményi téritési dij megfizetésérdl szold nyilatkozat egy éves idOtartama lejar, és nem keriil
meghosszabbitasra, akkor az Szt.-nek a személyi téritési dij megéllapitasara vonatkozo6 éltalanos
szabalyait kell alkalmazni.

Ha a személyi téritési dij az ellatas, szolgaltatas igénybevételét kdveté 30 napon beliill nem
allapithatd meg, a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij-elOleg fizetését kérheti. A
személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrdl, hogy az eldleg, illetve az eldleg
fizetésének idOszakara jutd személyi téritési dij kozotti kiillonbozet kiegyenlitése megtorténjen.
Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak
el vagy az igénybevétel helyére szallitjak. A kiosztd helyen, illetve a lakason torténd étkeztetés
téritési dija a kiszallitas koltségét is tartalmazza. Ha az étel lakasra torténd kiszallitasa kozos
haztartasban ¢l6 személyek részére torténik, a kiszallitasért fizetendd személyi téritési dijat csak
egy személyre lehet megallapitani. Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért fizetendd
személyi téritési dij a napi személyi téritési dij €s az adott hénapban igénybe vett étkezési napok
szorzata. Az étel kiszallitasa esetén a személyi téritési dij a kiszallitasra szamitott téritési dijnak
¢s az adott honapban kiszallitassal igénybe vett étkezési napok szorzatdnak 6sszegével novekszik.
A személyi téritési dij 6sszege a helyi Szocidlis rendeletben foglaltak szerint csokkenthetd, illetve
elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi viszonyai ezt indokolttd teszik. A képviseld - testiilet
ingyenes ellatasban részesitheti azt az ellatottat aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A személyi téritési dij mellett eseti téritési dij is kérhetdé a vonatkozd jogszabdly szerinti
alapfeladatok korében nem tartozd szocidlis szolgaltatasokért, valamint az intézmény altal
szervezett szabadidds programokért, melyrdl az intézményvezetd, adott esetben, irdsos értesitést
kiild.

A személyi téritési dij 0sszege a megallapitas idopontjatol fliggetleniil évente két alkalommal
vizsgélhato feliil és valtoztathatd meg, az intézményi téritési dij, valamint a rendszeres havi
jovedelem valtozasanak fliggvényében.

Az intézményvezetd a mindenkori téritési dijrol, illetve azok valtozasairdl irasos értesitést kiild az
ellatott/torvényes képviseldje részére.
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Az ellatott szolgaltatja a nyilvantartdsdval €és a téritési dij megallapitdsaval kapcsolatban
mindenkor sziikséges személyes jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekovetkezett
valtozasokat.

A téritési dij megfizetésre kotelezett személy az ellatasért legkésobb targyhét kovetéo honap
utols6 munkanapjaig koteles a megallapitott téritési dijat megfizetni.

Amennyiben az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dijfizetés kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredménytelenil telt el, az intézményvezetd
megsziinteti az ellatast, melyrdl irasban értesiti az ellatottat, egyuttal a kotelezett nevét, lakcimét
¢és a fennallod dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és errdl negyedévente tdjékoztatja a fenntartot,
aki a hatralék behajtasarol, vagy a behajthatatlan hatralék torlésérél intézkedik. Az
intézményvezetd a jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast igénybe vevOvel az
intézményi jogviszony megsziinés¢ig fizetendd téritési dij Osszegét, hatralékos dij befizetési
kotelezettségét, az esetleges karigényt.

4. Az ellatas megsziinésének és megsziintetésének modjai

Az ellatas megsziinése

* Az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével
* Hatarozott ideji ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval
* Az ellatott halalaval

Az ellatds megsziintetése

* Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére
* A téritési dij meg nem fizetése esetén

* Ha az ellatds nem indokolt

5. Panaszjog gyakorlasara vonatkozd szabalyok
Az ellatott/torvényes képviseldje  az  intézményi  jogviszony  keletkezésével,

megszinésével/megsziintetésével, a téritési dij Osszegével kapcsolatban az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérél fennallo kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgaldsa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott panaszat
irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil koteles a panaszt kivizsgalni és ennek eredményérdl irdsban értesiteni a panasztevot.
Amennyiben az intézményvezetd hataridoben nem intézkedik, vagy a panasztevo nem ért egyet
az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridd lejartat kovetden, illetve az intézkedés
kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

6. Egyéb rendelkezések

A szolgaltatast nyUjtdé intézmény az ellatds biztositdsa sordn figyelemmel van a jogosult
alkotményos jogainak maradéktalan és teljes kort tiszteletben tartasara, kiilonds tekintettel az
¢lethez, emberi méltosaghoz, testi épséghez, valamint a testi-lelki egészséghez valo jogara.
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Az ellatast igénybe vevot megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem.

A szolgaltatast igénybe vevd tiszteletben tartja a szolgaltatdst nyujtdé szakember emberi
méltdsagat €s személyiségi jogait, szakmai tudasat, s mindent megtesz a szolgaltatds zavartalan
biztositasa érdekében. Valamint a szolgaltatast igénybe vevOd tudomdsul veszi, hogy a
szolgaltatast nyujto szakember kozfeladatot ellatdé személynek mindsiil.

Az ellatott koteles bejelenteni a szolgaltatas igénybevételének sziineteltetését. A szocidlis
étkeztetés igénybevételének sziineteltetése iranti igényt az intézményvezetonek, irasban be kell
jelenteni. Ha az étkezést betegség vagy mdas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a tdvolmaradast megeldzoen
irasban be kell jelentenie. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége aldl a tavolmaradas kezdetétdl szamitott harmadik munkanaptdl mentesiil. A
kotelezett a tivolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.

Az intézményvezetd €s az ellatast igénybe vevd/torvényes képviseld egylittesen kijelenti, hogy
vitas kérdéseiket elsdsorban targyalas utjan rendezik. Ha a targyalds nem vezet eredményre, az
ellatott/torvényes képviseldje vagy az intézmény vezetdje a fenntartdhoz fordulhat, vagy/és
panaszaik kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitségét kérhetik.

A jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az Szt. és az azokhoz
kapcsolodo agazati jogszabalyok az iranyadok.
Jelen megallapodds modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos

megegyezése alapjan kertilhet sor.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irjak ala.

Deak Beatas.k.
intézményvezeto ellatott

A mai napon egy példanyat atvettem.
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MEGALLAPODAS
(hézi segitségnyujtas)

A jelen megéllapodéds a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III.
torveny 94/C. § értelmében egyrészrol a Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpontja, 4954 Sonkad, Kossuth u. 18. (Tel/fax: 44/377-248, e-mail:
szocalapS@gmail.com) mint szolgaltatd, masfeldl

a) mint a szolgaltatast igénybe vevo b) mint a szolgaltatast igénybe vevo
torvényes képviseloje

NEVi o NeVi i
Szilnév:.......oooii, Szilnév:.......oooi
SziilLhely:..........coooeiiiiiinnl. Sziilhely:.............ooooienl.
Szilido:. ..o Szilido:....ooiiii
Lakeim:.........oooiiiiiiiiiiiii, Lakeim:..........oooooiiiiiiiiiii,
TAJszdm:..........oooiviii

kozott jott létre, hazi segitségnyljtas targyaban, az alulirott helyen és napon, az alabbi

tartalommal:

1. Az ellatas kezdetének idopontja, az ellatas idotartama
Az intézmény az étkeztetést

Q) ceienne EV et ho.......... napjatol kezd6déen
........... €V.iiiiiiiieiiieneneana. 00 napjaig terjedO hatdrozott idOre,
vagy
b).oeennnn. EVe i ho.......... napjatol kezdédden

hatarozatlan idére szoldan biztositja.
Megjegyzés:

(A megfeleld szovegrész kitdltendo.)
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2. Az igénybevevé szamara nyujtott szolgaltatas tartalma
A hazi segitségnyujtas szolgaltatasi ideje: hétfotdl — péntekig 8 — 16 oOraig.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amelynek célja, hogy az igénybevevd ©6nallo
¢letvitelének fenntartdsat — sziikségleteinek, ¢letkordanak, ¢élethelyzetének ¢és egészségi
allapotanak megfeleléen — lakasan, lakokornyezetében, meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositsa. Az alapvetd gondozas és alapapolas korébe tartozd
feladatokat latja el. A szakdpoldsi feladatok elldtdsa nem tartozik a hdzi segitségnyujtas
tevékenységi korébe, ebben az esetben jelzési kotelezettség all fenn az erre kompetens
szolgaltatd, intézmény felé.

A hdzi segitségnyujtas kérében ellatando tevékenységek

* Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartésa,

* Az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatdsa (orvos lakasra hivasa,
a gyogyszer feliratasa, kivaltasa, adagolasa, stb.)

* Mentalis gondozas,

» Sziikség szerint az étkeztetés keretében, a napi egyszeri meleg étel hazhoz szallitasa,

* Segitségnyljtas a személyes €és lakokornyezeti higiénia megtartasaban,

o Kozremiikodés az ellatast igénybe vevd haztartdsanak vitelében (kiilondsen bevasarlas,
takaritds, mosas, meleg ¢étel biztositasa),

» Segitségnyljtas az ellatast igénybe vevonek a kornyezetével valo kapcsolattartasban,

* Segitségnyujtds az ellatast igénybe vevot érintd  veszélyhelyzet kialakuldsanak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

* Részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztaté és rehabilitdcids programok
szervezésében,

* Az ellatast igénybe vevd segitése a szamukra sziikséges szocidlis ellatasokhoz vald
hozz4jutasban,

* Az eldgondozast minden telepiilésen a szocidlis gondozok végzik,

» Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzeés segitése,

* Kbolcse telephelyen mitkodé Gondozasi Kozpont gépkocsijanak ingyenes igénybevétele,
Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil, orvoshoz szallitas esetén

* A szocidlis gondoz6 a hazi segitségnyujtas soran személyesen, vagy telefonon, vagy irdsban
kapcsolatot tart és egyiittmiikodik az egészségligyi €s szocialis alap- és szakellatast nyjtd
intézményekkel.

Az ellatast megel6zéen vizsgalni kell a gondozési sziikségletet. Az igényldnek/torvényes
képviseldjének a gondozési sziikséglet vizsgalatdhoz be kell mutatnia a gondozasi sziikséglet
megitélését szolgald, rendelkezésre allo leletek és szakvélemények masolatat. A gondozasi
szlikséglet vizsgalatat a szocidlis gondozok végzik, melyrdl az intézményvezetd igazolast allit ki.
A kiallitott igazolasnak nincs idObeli érvényessége. Az igazolas kiallitasatol szamitott egy évig a
gondozasi sziikséglet vizsgalatat csak akkor kell elvégezni, ha a benyujtott iratokbol
megallapithatd, hogy a szolgéltatast igénylé személy gondozasi sziikségletében vagy a gondozasi
szlikségletet megalapoz6 egyéb koriilményeiben lényeges valtozas kovetkezett be. A gondozasi
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sziikséglet vizsgalataért, illetve feliilvizsgalataért a szolgaltatast igényld személytél/torvényes
képvisel6jétd]l nem kérheto térités.

3. A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyok

Az 1993. évi. IIL tv., a 29/1993. (II. 7.) Korm. rendelet, valamint a helyi Szocidlis rendelet
értelmében, ha a jogszabaly, vagy a helyi Szocidlis rendelet masként nem rendelkezik, az
ellatasért téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a gesztor onkormanyzat képviseld — testiilete allapitja meg konkrét
Osszegben, Ot forintra kerekitve. Az intézményi téritési dijat, mely a szolgaltatasi onkoltség és a
normativ allami hozzéjarulds kiilonbozete, hazi segitségnyujtas esetén gondozasi Orara vetitve
kell megallapitani. A szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a
targyidoszaki folyamatok indokoljak. A fenntarté a kiszamitott intézményi téritési dijnal
kevesebb intézményi téritési dijat is megallapithat, vagy donthet az ellatds téritésmentes
biztositasarol. Az intézményi téritési dijrol a tarsulas székhelye szerinti jegyz6 ad tajékoztatast.
Ha a téritési dijfizetésére kotelezett személy a figyelembe vehetd jovedelmébdl nem képes az
intézményi téritési dijat megfizetni, szdmara személyi téritési dijat kell megallapitani. A téritési
dij megallapitdsdhoz az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy jovedelemvizsgalatot
végez, kivéve, ha az ellatast igényld az Szt. 117/B. § -ban foglaltak értelmében irasban
nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérol, vagy a fenntartd, dontése alapjan, az ellatast
téritésmentesen biztositja. A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét Gsszegben, Ot
forintra kerekitve allapitja meg és arrol az ellatast igénylot, az ellatas igénybevételét megeldzden
irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij mértéke nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
mértékét. Ha az intézményi téritési dij szamitasa nem eredményez pozitiv szdmot, a személyi
téritési dij Osszege nulla. A hazi segitségnyujtds személyi téritési dijanak megallapitdsanal a
jovedelemigazolasban szerepld rendszeres havi jovedelmet, kiskort esetében a csaladban egy
fore jut6 rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

Ha az ellatasra jogosult tartdsi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast €s
gondozast szerzodésben vallald a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az
Szt. 117/B. §-a szerint egy ¢év idOtartamra, amely idOtartam meghosszabbithato, irasban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben
az esetben az Szt. 116.§ (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117.§-ban foglaltakat nem kell
alkalmazni, tovabba nem kell elvégezni az Szt. 119.§-a szerinti jovedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon eldnydsebb
helyzetbe, mint ha a véllalast § vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg. Ha az
intézményi téritési dij megfizetésérdl szold nyilatkozat egy éves idOtartama lejar, és nem keriil
meghosszabbitasra, akkor az Szt.-nek a személyi téritési dij megéllapitasara vonatkozoé altalanos
szabalyait kell alkalmazni.

Ha a személyi téritési dij az ellatas, szolgaltatas igénybevételét kdveté 30 napon beliill nem
allapithatd meg, a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij-elleg fizetését kérheti. A
személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrdl, hogy az eldleg, illetve az eldleg
fizetésének idOszakara jutd személyi téritési dij kozotti kiillonbozet kiegyenlitése megtorténjen.

A hazi segitségnyujtasban részesiild altal havonta fizetendd téritési dijat az oradij és az adott
honapban a lakdson gondozasra forditott id6 szorzata alapjan kell kiszamitani. A lakéson
gondozasra forditott id6t a gondozési naplo alapjan kell megallapitani.
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A személyi téritési dij 6sszege a helyi Szocidlis rendeletben foglaltak szerint csokkenthetd, illetve
elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi viszonyai ezt indokolttd teszik. A képviseld - testiilet
ingyenes ellatasban részesitheti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A személyi téritési dij mellett eseti téritési dij is kérhetdé a vonatkozd jogszabdly szerinti
alapfeladatok korében nem tartozd szocidlis szolgaltatasokért, valamint az intézmény altal
szervezett szabadidds programokért, melyrdl az intézményvezetd, adott esetben, irdsos értesitést
kiild.

A személyi téritési dij 0sszege a megallapitas idopontjatol fliggetleniil évente két alkalommal
vizsgélhato feliil és valtoztathatd meg, az intézményi téritési dij, valamint a rendszeres havi
jovedelem valtozasanak fliggvényében.

Az intézményvezetd a mindenkori téritési dijrol, illetve azok valtozasairdl irasos értesitést kiild az
ellatott/torvényes képviseldje részére.

Az ellatott szolgaltatja a nyilvantartdsdval €és a téritési dij megallapitdsaval kapcsolatban
mindenkor sziikséges személyes jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekovetkezett
valtozasokat.

A téritési dij megfizetésre kotelezett személy az ellatasért legkésébb targyhot koveté hénap
utols6 munkanapjaig koteles a megallapitott téritési dijat megfizetni.

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetés kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridd megjeldlésével irdsban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, az intézményvezetd
megsziinteti az ellatast, melyrdl irdsban értesiti az ellatottat, egyuttal a kotelezett nevét, lakcimét
¢s a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és errél negyedévente tajékoztatja a fenntartot,
aki a hatralék behajtasar6l, vagy a behajthatatlan hatralék torlésérol intézkedik. Az
intézményvezetd a jogviszony megszinésekor egyezteti az ellatdst igénybe vevovel az
intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij Osszegét, hatralékos dij befizetési
kotelezettségét, az esetleges karigényt.

4. Az ellatas megsziinésének és megsziintetésének modjai

Az elldtas megsziinése

* Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével
* Hatérozott idejii ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval
* Azellatott halalaval

Az elldatds megsziintetése

* Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére

* A téritési dij meg nem fizetése esetén

* Ha az ellatds nem indokolt

* Ha ajogosult mésik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

5. Panaszjog gyakorlasara vonatkozo szabalyok
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Az ellatott/torvényes képviseldje  az  intézményi  jogviszony  keletkezésével,
megszinésével/megsziintetésével, a téritési dij Osszegével kapcsolatban az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért.

Ha az ellatast igénylo/torvényes képviseldje a gondozasi sziikséglet vizsgalatanak eredményét
vitatja, a gondozasi sziikséglet feliilvizsgalatat az ellatdsi kérelemrdl szolé dontésnek az Szt.
94/A. § (3) bekezdése szerinti feliilvizsgalata soran, egyéb esetben a szocidlis szolgaltatas iranti
kérelemrdl sz6ld dontés meghozatalat megelézéen a fenntartondl kérheti. A fenntartd a
feliilvizsgalatba koteles bevonni olyan személyt, aki rendelkezik a szakképzett gondozdkra vagy
vezetd gondozokra jogszabdlyban meghatarozott képzettséggel, és a gondozasi sziikséglet
vizsgalatdban nem vett részt.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott panaszat
irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil koteles a panaszt kivizsgélni és ennek eredményérdl irasban értesiteni a panasztevot.
Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért egyet
az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridoé lejartat kdvetden, illetve az intézkedés
kézhezvételét kdvetd 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

6. Egy¢b rendelkezések
A szolgaltatast nyujtd intézmény az ellatas biztositdsa soran figyelemmel van a jogosult

alkotmanyos jogainak maradéktalan és teljes kori tiszteletben tartasara, kiilonos tekintettel az
¢lethez, emberi méltésaghoz, testi épséghez, valamint a testi-lelki egészséghez valo jogara.

Az ellatast igénybe vevdt megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem.

A szolgéltatast igénybe vevl tiszteletben tartja a szolgaltatast nyujtdo szakember emberi
méltosagat és személyiségi jogait, szakmai tudasat, s mindent megtesz a szolgaltatas zavartalan
biztositdsa érdekében. Valamint a szolgaltatdst igénybe vevé tudomasul veszi, hogy a
szolgaltatast nyjté szakember kozfeladatot ellatdé személynek mindsiil.

Az ellatott koteles bejelenteni a szolgéltatas igénybevételének sziineteltetését. Ha a hazi
segitségnyujtast a jogosult nem kivanja igénybe venni, a tdvolmaradast az intézmény vezetdjének
legalabb két munkanappal a tdvolmaradast megel6zden szoban vagy irasban be kell jelentenie.
Ennek elmulasztisa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl a
tavolmaradas kezdetétdl szamitott harmadik munkanapt6l mentesiil. A kotelezett a tavolmaradas
idejére mentestil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.

Az intézményvezetd €s az ellatast igénybe vevd/torvényes képviseld egylittesen kijelenti, hogy
vitas kérdéseiket elsdsorban targyalas utjan rendezik. Ha a targyalds nem vezet eredményre, az
ellatott/torvényes képviseldje vagy az intézmény vezetdje a fenntartdhoz fordulhat, vagy/és
panaszaik kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitségét kérhetik.

A jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az Szt. és az azokhoz
kapcsolodo agazati jogszabalyok az iranyadok.

Jelen megallapodds modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos
megegyezése alapjan kertilhet sor.
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Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irjak ala.

Dedk Beatas.k. s
intézményvezetod ellatott

A mai napon egy példanyat atvettem.

ellatott
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MEGALLAPODAS
(nappali ellatés)

A jelen megéllapodas a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL
torveny 94/C. § értelmében egyrészrol a Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpontja, 4954 Sonkad, Kossuth u. 18. (Tel/fax: 44/377-248, e-mail:
szocalapS@gmail.com) mint szolgaltat6, masfeldl

a) mint a szolgaltatast igénybe vevo b) mint a szolgaltatast igénybe vevo
torvenyes képviseloje

Nevio NEevi
Szilnév:.......oooii Szilnév:.......oooi
Szilhely:............oooiiiil. Szilhely:.................oooll.
SzulidG:....ccoovii SzulidG:.....coooiii

Lakeim:.........ooooiiiiiiiiiin, Lakcim:.......cooooeviiiiiin.

TAVszdm:..........coociiiii

kozott jott 1étre, nappali ellatas targyaban, az alulirott helyen és napon, az alébbi tartalommal:

1. Az ellatas kezdetének idopontja, az ellatds idotartama
Az intézmény az étkeztetést

Q) ceenenn BVt ho.......... napjatol kezd6déen
........... €V.ieiiiiiiiiiiennean.. 00 napjaig terjedO hatdrozott idOre,
vagy
b).oeeenn EVeii ho.......... napjatol kezdédden

hatarozatlan idére szoldan biztositja.
Megjegyzés:

(A megfeleld szovegrész kitdltendd.)
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2. Az igénybevevé szamara nyujtott szolgaltatas tartalma
A szolgaltatast munkanapokon lehet igénybe venni, telephelyenként eltérd nyitvatartasi idoben. A
szolgaltatds munkasziineti — és tinnepnapokon sziinetel.

A) Idéskorvak nappali ellatdsa [

A nappali ellatas elsésorban a sajat otthonukban €16 18. ¢életéviiket betoltott, egészségi allapotuk,
vagy 1dds koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben
képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdozkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

B) Fogvatékosok nappali ellatdsa [

A fogyatékosok nappali ellatdsa a harmadik életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben képes
vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulé mozgasfogyatékos személyek részére biztosit
lehetdséget a napkozbeni tartozkodésra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
étkeztetését.

A nappali ellatds keretében végzett tevékenységek

* Az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
¢letritmust biztositd szolgaltatast nyu;t,

* A helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozOsségi szervezésli programoknak, csoportoknak,

* Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté modon miikddjon,

* Lehetdséget biztosit a napi egyszeri meleg étkezésre,

* A szocialis gondoz6 segitséget nyujt az ellatottak szamara szocidlis ligyeik intézésében,
fizikai, egészségligyi, mentalis gondozasukat végzi, igény szerint foglalkozast, munkavégzést
szervez, sziikség szerint megszervezi az egészségiigyi alapellatast és segitséget nyujt a
szakellatashoz val6 hozzajutashoz,

» Sziikség szerint életvitelre vonatkozd tanacsadast és életvezetéssel kapcsolatos segitséget
nyujt,

* Segitséget nyujt a specidlis Onszervez6dd csoportok megalakulasahoz, miikodésiiket
tamogatja,

* Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart a telepiilés onkormanyzataval,
haziorvossal, lelkésszel, az ellatottak hozzatartozoival,

* Fiilesd telephelyen Ilehetdség van a vérnyomas- ¢és vércukorszint mérésére, melynek
eredményeit havonta ellendrzi a haziorvos,

* Az intézmény lehetdséget biztosit a szabadidé kultaralt eltoltésére. Kulturalis, sport,
szorakoztatd programokat szervez,

* A fogyatékosok nappali ellatasa keretén belill, az igénybe vevok életkoranak és fejlettségi
szintjének megfeleléen 6-8 f0s gondozasi csoportot alakit ki, és egyéni fejleszt programokra
épiild, gyogypedagogiai foglalkozést szervez,
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* Kolcse telephelyen, Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil heti egy alkalommal a
klubfoglalkozast kovetd hazaszallitaskor bevésarlas ¢€s tligyintézés céljabol a Gondozasi
Koézpont gépkocsijanak téritésmentes biztositasa,

* Kbolcse telephelyen lehetdség van eldzetes igény alapjan orvoshoz szallitdsra, a betegség
mértékétdl fliggben (mozgasaban korlatozott vagy gatolt személy részére) a Gondozasi
Kozpont gépkocsijaval Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil,

* Biztositja az egyén autonomidjat elfogado és tiszteletben tarto humanizalt kornyezetet, az
érdekérvényesitést,

» Targyi feltételei az ellatottak igényeihez igazodnak,

* Az ellatottak tartozkodéasat és intézményi életét a hazirend szabdlyozza, melynek egy
példanyat, a nappali ellatast igénybe vevé megkapja, valamint az intézményben jol lathatod
helyen ki van fliggesztve a betegjogi — ¢és ellatottjogi képviseld feladataival és
elérhetdségével, az intézmény milkodési tajékoztatdjaval, a mentd, tlizoltd, renddrség
segélyhivo szdmaval, valamint a kiiiritési tervvel egylitt.

3. A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozd szabalyok
Az 1993. évi. IIL. tv., a 29/1993. (II. 7.) Korm. rendelet, valamint a helyi Szocidlis rendelet

értelmében, ha a jogszabdly, vagy a helyi Szocialis rendelet masként nem rendelkezik, az
ellatasért téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a gesztor dnkormanyzat képviseld — testiilete allapitja meg konkrét
Osszegben, Ot forintra kerekitve. Az intézményi téritési dijat, mely a szolgaltatasi onkoltség és a
normativ allami hozzajarulas kiilonbozete, nappali ellatds esetén ellatdsi napra vetitve kell
megallapitani. A szolgaltatasi Onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a
targyiddszaki folyamatok indokoljadk. A fenntartdé a kiszamitott intézményi téritési dijnal
kevesebb intézményi téritési dijat is megallapithat, vagy donthet az ellatas téritésmentes
biztositasardl. Az intézményi téritési dijrol a tarsulds székhelye szerinti jegyzd ad tdjékoztatast.
Ha a téritési dijfizetésére kotelezett személy a figyelembe vehetd jovedelmébdl nem képes az
intézményi téritési dijat megfizetni, szamara személyi téritési dijat kell megallapitani. A téritési
dij megallapitdsdhoz az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy jovedelemvizsgalatot
végez, kivéve, ha az ellatast igényld az Szt. 117/B. § -ban foglaltak értelmében irasban
nyilatkozik az intézményi téritési dij megfizetésérdl, vagy a fenntartd, dontése alapjan, az ellatast
téritésmentesen biztositja. A személyi téritési dijat az intézményvezetd konkrét Gsszegben, Ot
forintra kerekitve allapitja meg €s arrol az ellatast igénylot, az ellatas igénybevételét megelézden
irasban tdjékoztatja. A személyi téritési dij mértéke nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
mértékét. Ha az intézményi téritési dij szdmitasa nem eredményez pozitiv szamot, a személyi
téritési dij Osszege nulla. Az étkeztetés személyi téritési dijanak megallapitasandl a
jovedelemigazolasban szerepld rendszeres havi jovedelmet, kiskoru esetében a csaladban egy
fore jutd rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. Ha az ellatast a jogosult a honap nem
mindegyik napjan veszi igénybe, akkor a napi személyi téritési dij nem haladhatja meg az Szt.
116. § (3) bekezdése, illetve a 117.§ (1) bekezdése szerinti jovedelemhatar harmincad részét.

Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzOdést kotott, a téritési dij fizetésére a tartast €s
gondozast szerzdésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal azonos Osszegli. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az
Szt. 117/B. §-a szerint egy év idd6tartamra, amely idOtartam meghosszabbithatd, irdsban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben
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az esetben az Szt. 116.§ (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117.§-ban foglaltakat nem kell
alkalmazni, tovabba nem kell elvégezni az Szt. 119.§-a szerinti jovedelemvizsgalatot,
ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld érintett ne keriiljon elénydsebb
helyzetbe, mint ha a vallalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg. Ha az
intézményi téritési dij megfizetésérdl szolo nyilatkozat egy éves iddtartama lejar, és nem keriil
meghosszabbitasra, akkor az Szt.-nek a személyi téritési dij megallapitasara vonatkozo altalanos
szabalyait kell alkalmazni.

Ha a személyi téritési dij az ellatas, szolgaltatas igénybevételét kdvetd 30 napon beliill nem
allapithatd meg, a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij-eldleg fizetését kérheti. A
személyi téritési dij megallapitasakor intézkedni kell arrdl, hogy az eldleg, illetve az eldleg
fizetésének idOszakara jutd személyi téritési dij kozotti kiillonbozet kiegyenlitése megtorténjen.
Nappali ellatas esetén az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a csak napkdzbeni
tartdzkodast igénybe vevdkre, illetve a napkdzbeni tartdzkodast és ott étkezést igénybe vevokre.
A nappali ellatds keretében igénybe vett étkezés intézményi téritési dijat az étkeztetésre
vonatkozo szabalyok szerint kell megallapitani. Nappali ellatas esetén az adott honapra fizetendd
személyi téritési dij a napi személyi téritési dij €s az ellatasi napok szorzata.

A személyi téritési dij 6sszege a helyi Szocidlis rendeletben foglaltak szerint csokkenthetd, illetve
elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi viszonyai ezt indokolttd teszik. A képviseld - testiilet
ingyenes ellatasban részesitheti azt az ellatottat aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A személyi téritési dij mellett eseti téritési dij is kérhetd a vonatkozd jogszabdly szerinti
alapfeladatok korében nem tartozd szocidlis szolgaltatasokért, valamint az intézmény altal
szervezett szabadidds programokért, melyrdl az intézményvezetd, adott esetben, irdsos értesitést
kiild.

A személyi téritési dij 0sszege a megallapitas idopontjatol fliggetleniil évente két alkalommal
vizsgélhato feliil és valtoztathatd meg, az intézményi téritési dij, valamint a rendszeres havi
jovedelem valtozasanak fiiggvényében.

Az intézményvezetd a mindenkori téritési dijrol, illetve azok valtozasairdl irasos értesitést kiild az
ellatott/torvényes képviseldje részére.

Az ellatott szolgaltatja a nyilvantartdsdval €és a téritési dij megallapitdsaval kapcsolatban
mindenkor sziikséges személyes jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekovetkezett
valtozasokat.

A téritési dij megfizetésre kotelezett személy az ellatasért legkésébb targyhot koveté hénap
utols6 munkanapjaig koteles a megallapitott téritési dijat megfizetni.

Amennyiben az ellatast igénybe vevO a személyi téritési dijfizetés kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridd megjeldlésével irdsban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, az intézményvezetd
megsziinteti az ellatast, melyrdl irdsban értesiti az ellatottat, egyuttal a kotelezett nevét, lakcimét
¢s a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és errél negyedévente tajékoztatja a fenntartot,
aki a hatralék behajtasar6l, vagy a behajthatatlan hatralék torlésérol intézkedik. Az
intézményvezetd a jogviszony megszinésekor egyezteti az ellatdst igénybe vevovel az
intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij Osszegét, hatralékos dij befizetési
kotelezettségét, az esetleges karigényt.
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4. Az ellatas megsziinésének és megsziintetésének modjai

Az ellatas megsziinése

* Az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével
* Hatarozott idejii ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval
* Az ellatott halalaval

Az ellatds megsziintetése

* Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére

* A téritési dij meg nem fizetése esetén

* A hazirend sulyos megsértése esetén

* Ha az ellatds nem indokolt

* Ha ajogosult masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

5. Panaszjog gyakorlasara vonatkozd szabalyok

Az ellatott/torvényes képviseldje az intézményi  jogviszony keletkezésével,
megsziinésével/megsziintetésével, a téritési dij Osszegével kapcsolatban az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslatért.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalld kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott panaszat
irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil koteles a panaszt kivizsgélni és ennek eredményérdl irasban értesiteni a panasztevot.
Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért egyet
az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridé lejartat kdvetden, illetve az intézkedés
kézhezvételét kdvetd 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

6. Egy¢b rendelkezések
A szolgaltatast nyujtd intézmény az ellatas biztositdsa soran figyelemmel van a jogosult

alkotmanyos jogainak maradéktalan és teljes kori tiszteletben tartasara, kiilonos tekintettel az
¢lethez, emberi méltésaghoz, testi épséghez, valamint a testi-lelki egészséghez valo jogara.

Az ellatast igénybe vevot megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokvédelem.

A szolgéltatast igénybe vevl tiszteletben tartja a szolgaltatast nyujtdo szakember emberi
meéltosagat és személyiségi jogait, szakmai tudasat, s mindent megtesz a szolgaltatas zavartalan
biztositdsa érdekében. Valamint a szolgaltatdst igénybe vevé tudomasul veszi, hogy a
szolgaltatast nyjté szakember kozfeladatot ellatdé személynek mindsiil.

Az ellatott koteles bejelenteni a szolgéltatas igénybevételének sziineteltetését. Ha a nappali
ellatast a jogosult nem kivanja igénybe venni, a tdvolmaradast a nappali ellatast vezetonek
legalabb két munkanappal a tdvolmaradast megel6zden szoban vagy irasban be kell jelentenie.
Ennek elmulasztisa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl a
tavolmaradas kezdetétdl szamitott harmadik munkanapt6l mentesiil. A kotelezett a tdvolmaradas
idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.
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Az intézményvezetd €s az ellatast igénybe vevd/torvényes képviseld egylittesen kijelenti, hogy
vitas kérdéseiket elsdsorban targyalas utjan rendezik. Ha a targyalds nem vezet eredményre, az
ellatott/torvényes képviseldje vagy az intézmény vezetdje a fenntartdhoz fordulhat, vagy/és
panaszaik kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitségét kérhetik.

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba az Szt. és az azokhoz
kapcsolodo agazati jogszabalyok az iranyadok.
Jelen megallapodds modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos

megegyezése alapjan kertilhet sor.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasds utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irjak ala.

Deak Beatas.k.
intézményvezeto ellatott

A mai napon egy példanyat atvettem.

ellatott
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HAZIREND

A Hazirend a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo — tobbszor modositott — 1993.
évi III. térvény, a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
mukodeéstik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet, a személyes gondoskodast nytjto
szocidlis ellatasok igénybevételérdl szol6 9/1999. (X1. 24.) SZCSM rendeletben foglaltak alapjan
késziilt.

Szolgaltatasi helvek, nyitva tartas

4964 Fiilesd, Kis u. 4. Id6sek Klubja Hétfé — Péntek: 8.00 — 14.00
4965 Kolcse, Kolcsey u. 121. Gondozasi Kozpont Hétfo — Péntek: 8.00 — 16.00
4954 Sonkad, Kossuth u. 1. Iddsek Klubja Hétfé — Péntek: 8.00 — 14.00
4952 Uszka, F6 u. 29. Id6sek Klubja Hétfo — Péntek: 8.00 — 14.00

Az intézmény alapitd, és fenntarto szervei:

Botpalad Kozség Onkormanyzata 4955 Botpalad, Petdfi Sandor u. 7/a.
Fiilesd K6zség Onkormanyzata 4964 Fiilesd, Kis u. 4.

Kispalad Kozség Onkormanyzata 4956 Kispalad, Fé u. 20.

Kolese Nagykozség Onkormanyzata 4965 Kolcse, Dozsa Gyorgy u. 6.
Magosliget Kozség Onkorményzata 4953 Magosliget, F6 u. 50.

Milota K6zség Onkormanyzata 4948 Milota, Vorosmarty Mihaly u. 104.
Uszka Ko6zség Onkormanyzata 4952 Uszka, F6 u. 29.

Sonkad Kozség Onkorményzata 4954 Sonkad, Rékoczi Ferenc u. 29.

Az intézmény iranyité szerve:
Sonkad Kozségi Onkormanyzat 4954 Sonkad, Rakoczi Ferenc u. 29.

Az intézmény vezetdje:

Deak Beata

>4 4954 Sonkad, Kossuth u. 18.
@ 44 /377-248

“B szocalap5@gmail.com

I. A hazirend célja, hatilya

A hazirend célja, hogy meghatarozza az intézmény belsé rendjét €s tajékoztasson az alapvetd
szabalyokrol. E szabalyok ismerete és elfogadasa feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy nyugodt,
otthonos légkort teremtsiink magunk koré.
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A hézirend megkoveteli a kozosségi 1€t altalanos szabédlyainak megtartasat, az ellatottak és a
dolgozok egymas iranti kolcsonds megbecsiilését. A dolgozok szakmai munkdjukat ennek
szellemében kotelesek végezni.

A hazirend hatalya kiterjed a nappali ellatds valamennyi ellatottjara, dolgozoira, az intézményben
munkat végzo kiilsoé szervek dolgozdira, az intézményben tartozkodd latogatdkra.

I1. Az ellatas igénybe vétele, az ellatassal kapcsolatos szabalyok

. Az 1dések nappali ellatast nyujtdo intézményébe felvehetdé a telepiilés kozigazgatasi
teriiletén alland6 vagy ideiglenes lakcimmel rendelkezd, é¢letvitelszerlien ott tartdozkodd
idOskort személy, a kozség teriiletén életvitelszerlien tartozkodd hajléktalan személy,
valamint a 18. ¢életévét betoltott személy, aki egészségi allapota miatt az intézmény
szolgaltatasait igényli.

* A fogyatékosok nappali ellatast nyQjté intézményébe felveheté Kolcse telepiilés
kozigazgatasi terliletén allando vagy ideiglenes lakcimmel rendelkezd, é€letvitelszerien ott
tartdzkod6d mozgasszervi fogyatékos személy, a kozség teriiletén életvitelszertien tartdzkodo
hajléktalan mozgasszervi fogyatékos személy.

* Az ellatds igénylése az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldjének onkéntes, szoban
vagy irasban elbterjesztett kérelme alapjan torténik. A személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis ellatas feltételeirdl a kérelem benytjtasakor a kérelmezot tajékoztatni kell.

* Az ellatast az intézményvezetd engedélyezi, az elsd pontban meghatarozott feltételeket és az
intézmény kapacitasat figyelembe véve.

* Az intézményvezetd dontésérol irasban értesiti az ellatast igénylot ill. annak torvényes
képviseldjét.

* Az intézmény vezetdje az ellatds igénybevételének megkezdésekor az ellatast igényldvel, ill.
torvényes képviseldjével Megallapodast kot, mely tartalmazza:

Az ellatas kezdetének id6pontjat

az ellatas iddtartalmat

a szolgaltatas tartalmat

a személyi téritési dijra vonatkozo szabalyokat

az egyszeri hozzajarulasra vonatkozo szabalyokat

az ellatas megsziinésének madjait

. Az intézmény vezetdje az ellatdsra vonatkozd igények nyilvantartdsa alapjan, az igények
beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast igényldk elhelyezésérdl.

* Az intézményi téritési dijat a gesztor Onkormanyzat képviseld — testiilete allapitja meg
konkrét 6sszegben, 6t forintra kerekitve. A személyi téritési dijat (a fizetésre kotelezett altal
fizetendd téritési dij) az intézményvezetd konkrét dsszegben, 6t forintra kerekitve allapitja
meg ¢és arrdl az ellatast igényldt az ellatas igénybevételét megelozden irasban tajékoztatja.
Nappali ellatas esetén a téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a csak napkodzbeni tartdézkodast
igénybe vevokre, illetve a napkdzbeni tartozkodast és az étkezést igénybe vevokre. A
személyi téritési dij mellett eseti téritési dij is kérhetd a vonatkozd jogszabaly szerinti
alapfeladatok korében nem tartozo szocialis szolgéltatasokért, valamint az intézmény altal
szervezett szabadidds programokért, amelyrdl az intézményvezetd irasban értesiti az
ellatottat. A nappali ellatas keretén beliil, csak az étkezésért kell téritési dijat fizetni.

o EE o
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Az intézmény a nappali ellatas keretén beliil, napi egyszeri meleg étkezést biztosit.

Ha a nappali ellatast és/vagy az étkezést betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja
igénybe venni, a tdvolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a
tavolmaradast megelézéen szoban (csak nappali ellatds) vagy irdsban (étkezés) be kell
jelentenie. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének kotelezettsége
alol a tdvolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptél mentesiil. A kotelezett a
tavolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.

Az ellatas megsziinésérdl az intézmény vezetdje irasban értesiti az ellatottat.

Munkasziineti €s tinnepnapokon az ellatas sziinetel.

Az ellatas megsziinése

Az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével
Hatarozott idejii ellatas esetén a megjelolt idotartam lejartaval
Az ellatott halalaval

Az elldtas megsziintetése

Az ellatott illetve torvényes képviseldje kérelmére

A téritési dij meg nem fizetése esetén

A hazirend sulyos megsértése esetén

Ha az ellatas nem indokolt

Ha a jogosult masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt

Jogorvoslatra és panaszjog gvakorldsra vonatkozo szabalyok

Ha az ellatast igényldé/torvényes képviseldje az intézményvezetd ellatadsra vonatkozd dontését
vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat. Ilyen esetben a fenntart6 hatarozattal dont a kérdésben.

Ha az ellatott/torvényes képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy, a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a személyes
gondoskodast nyujtdé szocialis alapellatas biztositasarol szolo értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon belill a fenntartohoz fordulhat. Az allami fenntartd a téritési dij 6sszegérol
hatarozattal dont.

A megallapodasban foglalt, az intézmény részérél fennalldo kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkorébe tartozik. Az ellatott
panaszat irasban koteles jelezni az intézményvezetdnek, aki az irdsos panasz kézhezvételétdl
szamitott 15 napon beliil koteles a panaszt kivizsgdlni és ennek eredményérdl irasban
értesiteni a panasztevot. Amennyiben az intézményvezetd hatariddben nem intézkedik, vagy a
panasztevd nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatdrozott hatarid6 lejartat
kovetden, illetve az intézkedés kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.
Az intézményvezetd az elldtds megsziintetésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrol irasban értesiti a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a megsziintetéssel a
jogosult, illetve torvényes képviseldje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat. Ilyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd6 jogerds és végrehajthatod
hatarozatot nem hoz.
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A nappali elldtas keretében végzett tevekenységek

Az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
életritmust biztositd szolgéltatast nyujt,

A helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozosségi szervezésli programoknak, csoportoknak,

Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérhetd modon miikddjon,

Lehetdséget biztosit a napi egyszeri meleg étkezésre,

A szocialis gondozo segitséget nyujt az ellatottak szdmara szocialis iigyeik intézésében,
fizikai, egészségiigyi, mentalis gondozasukat végzi, igény szerint foglalkozast, munkavégzést
szervez, sziikkség szerint megszervezi az egészségiigyi alapellatast és segitséget nyljt a
szakellatashoz val6 hozzajutashoz,

Sziikség szerint életvitelre vonatkoz6 tanacsadast és életvezetéssel kapcsolatos segitséget
nyjt,

Segitséget nyujt a specidlis Onszervezddd csoportok megalakulasdhoz, miikodésiiket
tamogatja,

Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart a telepiilés dnkormanyzataval,
haziorvossal, lelkésszel, az ellatottak hozzatartozoival,

Fiilesd telephelyen lehetéség van a vérnyomads- és vércukorszint mérésére, melynek
eredményeit havonta ellendrzi a haziorvos,

Az intézmény lehetdséget biztosit a szabadidé kulturdlt eltdltésére. Kulturdlis, sport,
szorakoztatd programokat szervez,

A fogyatékosok nappali ellatasa keretén beliil, az igénybe vevok életkordnak és fejlettségi
szintjének megfeleléen 6-8 f8s gondozasi csoportot alakit ki, és egyéni fejleszt programokra
épild, gyogypedagogiai foglalkozést szervez,

Kolecse telephelyen, Kolcse kozigazgatasi teriiletén beliil heti egy alkalommal a
klubfoglalkozast kovetd hazaszallitiskor bevasarlas és iligyintézés céljabol a Gondozési
Ko6zpont gépkocsijanak téritésmentes biztositasa,

Kolcse telephelyen lehetdség van eldzetes igény alapjan orvoshoz szallitasra, a betegség
mértékétdl fliggben (mozgéasaban korlatozott vagy gatolt személy részére) a Gondozasi
Kozpont gépkocsijaval Kolcse kdzigazgatasi teriiletén beliil,

Biztositja az egyén autonomidjat elfogadd és tiszteletben tartd humanizalt kdrnyezetet, az
érdekérvényesitést,

Targyi feltételei az ellatottak igényeihez igazodnak,

Az ellatottak tartdzkodasat és intézményi életét a hazirend szabdlyozza, melynek egy
példanyat, a nappali ellatast igénybe vevé megkapja, valamint az intézményben jol lathatéd
helyen ki van fiiggesztve a betegjogi — ¢és ellatottjogi képviselo feladataival és
elérhetdségével, az intézmény milkodési tajékoztatdjaval, a mentd, tlizoltd, renddrség
segélyhivo szamaval, valamint a kitiritési tervvel egyiitt.

II1. Tajékoztatasi kitelezettség

Az intézménybe val6 felvételkor az intézmény vezetdje vagy az altala megbizott személy az
ellatottnak ill. térvényes képviseldjének tajékoztatast ad:
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Az ellatas tartalmarol és feltételeirdl
A vezetett nyilvantartasokrol
. A panaszjog gyakorlasanak modjarol
Az ellatas megsziinésének eseteirdl
A hazirendrol
A téritési dijra vonatkozo szabalyokrol
Az ellatott jogait és érdekeit képviseld szervekrdl, személyekrol

S -

Az ellatott ill. torvényes képviseldje az ellatds megkezdésekor koteles:

r. nyilatkozni az el6z6 pontban meghatarozott tdjékoztatasban foglaltak tudomasulvételérdl,
tiszteletben tartasarol

s. adatokat szolgaltatni a vezetett nyilvantartasokhoz

t. nyilatkozni arrdl, hogy a szocialis ellatasra valod jogosultsag feltételeiben és az ellatott
tovabba a kozeli hozzatartozdja nyilvantartdsban szereplé adataiban bekovetkezett
valtozasokat haladéktalanul kozli az intézmény vezetdjével.

Az intézményvezetd minden évben tajékoztatja az ellatottakat az intézmény miikodésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatokrol.

IV. Adatkezelés, adatvédelem

Az ellatottrol az intézmény nyilvantartast vezet, az Szt. 20.§. szerinti adattartalommal.

A fenti nyilvantartdsokbol adat csak az adatigénylésre jogosult szervnek szolgaltathato.

Az ellatott a személyére vonatkozo adatok tekintetében a betekintési, a helyesbitési vagy
torlési joganak érvényesitése mellett kérheti a jogai gyakorlasahoz sziikséges adatainak
kozlését az intézmény vezetdjétol.

Az intézményvezetd a nyilvantartasban kezelt adatokat személyes azonosité adatok nélkiil
statisztikai célra felhasznalhatja, ill. azokbdl statisztikai célra adatot szolgéltathat.

Az intézményben az adatkezelésre és az adatok védelmére a személyes adatok védelmérdl
¢és a kozérdekili adatok nyilvanossagarol sz6lo 1992. évi LXIII. rendelkezései az iranyadok.

V. Az egyiittélés szabalyai

Az ellatottaknak és a dolgozoknak egymashoz vald viszonya a személyiség tiszteletére épiil,
mely alapjan elvaras a kolcsonds tapintat, udvariassdg, megértés és ésszerii hatarokig a
tolerancia.

Az ellatottak alkotmanyos jogait a dolgozok és az ellatottak egymas kozott is kotelesek
tiszteletben tartani. Kiilon felhivjuk a figyelmet egymés személyi tulajdondnak kolcsonds
tiszteletben tartdsara.

Minden ellatottal szembeni elvards, hogy az intézmény 4altal nyujtott szolgaltatast az
intézményi jogviszony fennallasdnak teljes idOtartalma alatt az 4altalanos jogi — ¢és
szokasnormak betartdsa mellett, a tarsadalmilag elfogadott, pozitiv értékrend
figyelembevételével, lehetdség szerint tarsai nyugalmanak megzavarasa nélkiill vegye
igénybe.
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Az ellatottak az intézmény helyiségeit szabadon hasznalhatjak.

Az intézményben lehetdség van az alapvetd higiénés sziikségletek kielégitésére.

Az intézménybe az ellatottak tisztdn, jozan allapotban kotelesek megjelenni, ott

magatartassukkal a kzosség rendjét nem zavarhatjak.

Dohanyozni csak az arra kijeldlt helyen szabad

A szolgaltatast igénybe vevok kotelesek kornyezetiikre vigydzni, a rendet és a tisztasagot

megorizni.

Az intézmény helyiségein beliil okozott kar és/vagy rongélés feleldssége és kdvetkezményei

az elkovetot terhelik.

Az ellatottak vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre juttatasat minden eszkdzzel

segitjiik.

Az ellatottak jogai, ¢és az ellatottjogi képviseld feladatai, elérhetdsége, a betegjogok és a

betegjogi képviseld feladatai, elérhetdsége, hazirend, kiliritési terv, az intézmény miikodési

tajékoztatoja, tanusitvany, a legfontosabb segélyhivo szamok az intézmény helyiségében jol

lathatd helyen ki vannak fiiggesztve.

A hazirend betartdsa mindazon személyek szdmdara kotelezd, akikre a hézirend hatalya

kiterjed.

A hazirend sulyos megsértésérdl abban az esetben van sz9, ha:

u. ha az ellatott tdrsai nyugalmat magatartasaval tartosan zavarja

v. tarsaival ill. a dolgozokkal szemben durva, agressziv viselkedést mutat

w. ha nem engedélyezett, vesz€lyeztetd targynak mindsiild eszkozt hoz az intézmény
helyiségébe, ilyen a szir6 — vagod eszkdz, fegyverek, vegyszerek, nagy mennyiségi
gyogyszer.

Az intézmény nyitvatartasi ideje telephelyenként valtozo.

V1. Az intézmény alapfeladatait meghaladé programok, szolgaltatasok kore, azok téritési
dija

Az intézmény alapfeladatait meghalad6 programok, szolgéltatdsok kdére nem meghatarozott.
Ezek eseti szervezése, illetve sziikség esetén rendszeres vagy végleges biztositasa soran
igyeksziink ellatottaink igényei szerint eljarni.

Az intézmény az alapfeladataihoz nem tartozd szolgéltatdsokért, programokért az adott
szolgéltatds vagy program Onkoltségének megfeleld 0sszegli eseti téritést kérhet az ellatast
igénybevevoktdl, melyrdl az intézményvezetd minden esetben irdsos tajékoztatast kiild.

VII. Etikai kérdések

Az intézmény részére nyujtott, onkéntes adoményért nem illet meg senkit kiilonleges
banasmod.

A dolgozdok nem tanusithatnak olyan magatartast, amellyel az intézmény jogos érdekeit
bizonyithatéan sérti, j6 hirnevét veszélyezteti.

A dolgozoknak titoktartasi kotelezettsége van. Igy az ellatottaktol ill. ellatottakrdl szerzett
barmilyen informaciot illetéktelen személynek atadni tilos.
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* A dolgozdk kotelesek az ellatottakkal, azok hozzatartozoival szemben udvarias, elézékeny
magatartast tandsitani ¢és ez a magatartas az ellatottak és azok hozzatartozoinak részérdl is
kotelesség a dolgozok felé.

* A dolgozdknak az ellatottaktdl ill. hozzatartozoiktdl ajandékot, pénzt, vagy barmi mas
vagyoni eloényt kérni és/vagy elfogadni tilos.

Sonkad, 2011. 4prilis 18.

Deék Beata
Intézményvezetd
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3. melléklet a 15/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozathoz

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI
KOZPONTJA

SZAKMAI PROGRAM

(csaladsegites)

Készitette: Dedk Beata
Intézményvezetd

Jévahagyta: Sonkad Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6 - testiilete
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SZAKMAI PROGRAM
(Csaladsegités)

1. Az intézmény miikodési, ellatasi teriilete

Csaladsegités
+ Botpalad Kozség Onkorméanyzata

* Fiilesd Kozség Onkorményzata

+ Kispalad Kozség Onkormanyzata

» Kaolcse Nagykozség Onkorméanyzata

» Magosliget Kozség Onkormanyzata

+ Milota K&ézség Onkorményzata

+ Uszka Kozség Onkormanyzata

+ Sonkad Ko6zség Onkormanyzata kdzigazgatasi teriilete.

Ugyfélfogaddsi rend
A féfoglalkozéasu csaladgondozok heti munkaideje 40 ora, a részfoglalkozasu csalddgondozoé heti
munkaideje heti 20 6ra, megosztva a csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas kozott.

Botpalid Magosliget

Kedd: 7.30 - 16.00 Szerda: 7.30. — 16.00.
Fiilesd Milota

Hétt6 — Péntek: 12.30.-16.00 Hétfo: 7.30. — 16.00.

Kedd: 7.30. - 16. 00
Péntek: 7.30. — 16.00

Kispalad
Szerda: 7.30. — 16.00 Uszka
Csiitortok: 7.30. — 16.00 Csiitortok: 7.30. — 16.00.
Péntek: 7.30. — 12.00
Sonkad
Kolcse Hétf6: 7.30 — 16.00
Hétfé — Péntek: 7.30.-16.00 Szerda — Péntek: 7.30. — 16.00
Nyitva dllo helyiségek @ 44/435-617
1. Botpalad, Polgarmesteri Hivatal 3. Kispalad, Polgarmesteri Hivatal
>4 4955 Pet6fi Sandor u. 7/a >< 4956 F6 u. 20.
@ 44/707 - 031 @ 44/706 - 022
2. Fiilesd, Alapszolgaltatasi Kozpont 4. Kolcese, Gondozasi Kozpont
0414964 Kis u. 4. 041 4965 Kolesey u. 121.
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@ 44 /435 - 606

7. Sonkad, Gyermekjoléti szolgaltatas
irodaja
D1 4954 Rakoczi Ferenc u. 29.
@ 44 /377 - 248

5. Magosliget, Polgarmesteri Hivatal
0414953 F6. u. 50.
& 44 /703 -200

8. Uszka, Polgarmesteri Hivatal
0414952 F6 u. 29.
& 44 /704 - 006

6. Milota, Polgarmesteri Hivatal
D1 4948 Vorosmarty u. 104.
& 44/378-619

2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

Az intézmény ellatasi teriiletén ¢l6 lakosok szama a 2010. januar 1. —i adatok alapjan 5466 f0.
Ennek 27%-a 18 év alatti, 54%-a a 18 — 59 év kozotti és 19%-a 60 év feletti.

Telepiilés Lakossagszam
Botpalad 662 {6
Fiilesd 488 6
Kispalad 579 16
Kolcse 1329 16
Magosliget 283 16
Milota 965 16
Uszka 394 16
Sonkad 766 {6
Osszesen 5466 f6

A sziiletések szdma fokozatosan csokken, jellemzd, elsdsorban a magasabban képzett fiatalok
korében, az elvandorlas. Fellazultak a csaladi, tarsadalmi kapcsolatok. Az orvosi és védonoi
ellatds minden telepiilésen biztositott, nagyobb részt heti egy - két alkalommal, meghatarozott
napokon. Kolcsében taldlhatdo egy kisebb gyogyszertar, de készlete csak a legsziikségesebb
alapgyogyszerekre és készitményekre korlatozodik, ezért a legtobb esetben a kozeli varos
patikajabol kell kivaltani a gyogyszereket. Elelmiszerbolt és 6évoda minden telepiilésen van.
Altalanos iskola harom telepiilésen miikodik. Pedagogiai szakszolgalat a kozeli varosban
talalhatd. Magas az alulképzett munkanélkiiliek aranya, sokan kiizdenek alkohol problémakkal és
mentalis zavarokkal, életteriik besziikiilt, tirsas kapcsolataik leépiiltek, egészségi allapotuk
megromlott, eluralkodott rajtuk a csokkentértékiiség érzése. A munkalehetdségek korlatozottsaga
¢s a munkanélkiiliek fasult motivalatlansdga kovetkeztében sokak szdmara kilatastalannd valik a
munkaerdpiacra vald visszatérés. A kornyék munkaerdforrasa gyenge. Az oktatasi rendszerbol
kikeriilt, és a telepiiléseken maradt fiatal felnttek gyakorta egyenes iton haladnak a segélyezeti
1ét felé. Nincsenek céljaik, sodrodnak az élettel. A csaladok jelentds része a gyermekek utan jaro
ellatasokbol és szocidlis segélybdl ¢l, de ez az Osszeg nem tart ki honap végéig, aminek
kovetkeztében sokan addsagokat halmoznak fel. A telepiilések kozott csak buszjarat kozlekedik.
A jaratok, a kdzeli varostol tdvolodva, ritkulnak, ami megneheziti a gépkocsival nem rendelkezd,
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vagy mozgasaban akadalyozott emberek ligyintézését. A telepiiléseken vannak olyan haztartasok,
ahol az aram kivételével a kozmuvesités hianyzik. A vizet a kozkatrol hordjak, a fiitést egyedileg
oldjak meg. A csaladsegitésnek mas ellatast ny0jtdé intézményekkel, szolgaltatokkal
egylttmikodve segitenie kell a szocialis hatranyok lekiizdését, aktivan kozre kell mikodnie a
rendszeres szocialis segélyezettekkel, egylittmiikodési kotelezettség teljesitésével. Az egyéni
képességek tudatositasaval, megerdsitésével, é€letvezetési tandcsadéassal, motivacids forrasok
felkutatasaval, az egyéni célok megfogalmazdsanak és tudatositasdnak tdmogatisaval, az
érdekérvényesitési képesség megerdsitésével, az ligyintézéshez nyujtott segitséggel kezeli a
csaladgondozo6 az ellatasi sziikségleteket. Az ellatd rendszernek egyarant ki kell elégitenie az
elsddleges, a létfenntartds szempontjabdl meghatdrozd és a pszichologiai sziikségleteket is.
Torekednie kell a természetes tAmogatd rendszerek megerdsitésére, az er6forrasok felkutatasara
¢s aktivaldsara, valamint minden olyan sziikséglet kielégitésére, amely a kozés munka soran
vetddik fel. Az ellatas soran alkalmazott szocialis munka modszerei tobbnyire az esetkezelés,
esetmunka, valamint a csoportokkal és kozosségekkel végzett szocialis munka. A szocidlis
munka sordn nehézséget jelenthetnek a kommunikécios korlatok, a partnerség hianya, a félelem,
a bezarko6zas, a segitségkérés hianya.

3. Csaladsegités

A telepiilési Onkormanyzat lakossagszamtol fiiggd feladata az ellatds megszervezése ¢és
folyamatos miikodtetése, valamint az ellatdshoz valdo hozzaférés biztositdsa. A csaladsegitést
Alapszolgaltatasi Kozpont mitkddtetésével, intézményt fenntartd tarsulas keretében biztositjak a
tarsult telepiilések dnkormanyzatai.

A csaladsegitd szolgaltatasban nyujtott szolgaltatas olyan személyes szocidlis szolgaltatis, amely
a szocidlis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznalasaval hozzajarul az egyének, a
csaladok, valamint a kiilonb6zé kozdsségi csoportok jolétéhez ¢s fejlodéséhez, tovabba a
szocialis kornyezetiikhoz valo alkalmazkodashoz.

A csaladban megjelend problémakat egységben szemlélve nyqjt segitséget.

Az ellatas hatalya
Az ellatéas hatélyat illetden a 1993. évi IIL. tv. 3. §-ban foglaltak az irdnyadoak.

A csaladsegités célja
A csaladok ¢€s egyének ¢letvezetési képességeinek megdrzése, a krizishelyzetiik feloldésa,
valamint preventiv ellatasok szervezése.

A csalddsegités feladata

* A csaladdok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszert
mukodtet az intézmény. A jegyz0, tovabba a szocialis egészségligyi szolgaltatd, intézmény
valamint a gyermekjoléti szolgalat, a partfogd feliigyeldi és a jogi segitségnytjtdi szolgalat
jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak ¢és maganszemélyek jelezhetik az intézménynek, ha
segitségre szoruld csaladrol, személyrodl szereznek tudomast.

* A kapott jelzés alapjan a csaladgondozoé feltérképezi az ellatasi teriileten €16 szocidlis és
mentalhigiénés problémakkal kiizdé csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja Oket a csaladsegités céljarol, tartalmarol.
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A csaladsegités a jelzOrendszer mikodtetése korében

- a jelzésre koteles szervezeteket felhivja a veszélyeztetettség jelzésére, krizishelyzet
¢szlelése esetén az arrdl valo tajékoztatasra,

- tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén €16
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

- fogadja a beérkezett jelzéseket, és felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot a
csaladsegités szolgaltatasairdl valo tajékoztatas érdekében,

- avesz€lyeztetettség, illetve a krizishelyzet megsziintetése érdekében megteszi a sziikséges
intézkedéseket,

- azintézkedések tényérdl tdjékoztatja a jelzést tevot,

- folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csalddot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csaldd szocidlis ellatasok és szocidlis
szolgaltatasok iranti sziikségleteit.

A csaladsegités keretében biztositani kell

- aszocidlis, életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast,

- az anyagi nehézségekkel kiizddk szamara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba
a szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzajutds megszervezését,

- csalddgondozast (A csalddgondozas a szocialis munka moddszere. Tobbszori
kapcsolattartas keretében végzett komplex szakmai tevékenység. A kapcsolattartas
gyakorisagara ¢és id6tartamara a klienssel a probléma rendezésére kotott szerzoédésben
foglaltak az iranyadoak.), igy a csalddban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak eldsegitését,

- a tartdés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addéssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek,
a pszichiatriai betegek, a kabitoszer — problémaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan
raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas nytjtasa,

- a csalddokon beliilli kapcsolaterdsitést szolgdlo  kozosségépitd, csaladterapias,
konfliktuskezeld medidcios programokat ¢&s szolgaltatdsokat, valamint a nehéz
¢lethelyzetben €16 csalddokat segitd szolgaltatasokat.

A csaladsegités feladatai korében

- szocialis és egyéb informacids adatokat gylijt az ellatast igénybe vevé megfeleld
tajékoztatasa érdekében,

- pszicholdgiai, jogi €és egy€b tanacsadast szervez,

- szervezi az aktiv koru nem foglalkoztatott személyek egyiittmiikddési programjat,

- kozosségfejlesztd, valamint egyéni €s csoportos terapias programokat szervez (iidiiltetés,
taboroztatas, gyermekfeliigyelet stb.) a mitkddési teriiletén €16 lakossag szamara,

- segiti specialis tamogato, Onsegitd csoportok szervezését, miikodtetését.

A csaladsegités soran egyiitt kell miikodni a célcsoportok részére egyéb szolgaltatdsokat

biztositd - kiilondsen szocidlis, egészségligyi, oktatdsi, foglalkoztatasi - szolgaltatokkal,

intézményekkel.

Forgalmi napléba kell dokumentdlni az igénybe vevd ¢€s a csaladdsegitd szolgaltatés

kapcsolatfelvételét.

Esetnaploba kell dokumentélni az egynél tobb talalkozast igényld segitségnyujtast, ebben az

esetben a segitségnyujtas tartalmat az ellatas igénybevételekor — az igénybe vevo alairdsaval

ellatva — irasban kell rogziteni.
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* A forgalmi naplot €s az esetnaplot a vezetd gondozo legalabb negyedévente ellendrzi.

* Az ellatast igénybe vevd személyt nyilvantartasba kell venni, ha a kiilon jogszabalyban
meghatarozott szakmai tevékenység az elso interju kapcsan tett intézkedéssel nem zarhato le.

* A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek — a szolgaltatast igénybevevd érdekében,
masok személyiségi jogainak sérelme nélkiil — a sziikséges mértékig ki kell terjednie az
igénybe vevd kornyezetére, kiilondsen csaladjanak tagjaira. Kiskorh személyre a
csaladsegités akkor terjedhet ki, ha
- akiskoru csaladtagjanak ellatasa a csaladsegités keretében indult, és
- a kiskoru érdekei — a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkill — e szolgaltatas

keretében is megfelelden biztosithato.

* A csalad tagjaira is kiterjedd segitd szolgaltatdsban folyamatosan figyelemmel kell kisérni,
hogy a kiskoru érdekei, specidlis sziikségletei, helyzete sziikségessé teszik-e gyermekjoléti
szolgéltatds biztositasat. Ha gyermekjoléti szolgaltatas biztositdsa sziikséges, az esetfelelds
megkeresi a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtod szolgaltatot, intézményt.

* A személyes gondoskodast végzd személyek részére biztositani kell a rendszeres
esetmegbeszélést, tovabba munkéjuk rendszeres szakmai feliigyeletét.

A csaladsegités a személyes gondoskodast végzd és a szolgaltatast igénybe vevd személy
egylttes munkafolyamata, melynek tartalma €s menete irasbeli egyiittmiikodési megallapodasban
kertil rogzitésre, feltéve, hogy a szakmai tevékenység az elsd interju kapcsan tett intézkedéssel
nem zarhat6 le. A megallapodas tartalmazza a szolgaltatast igénybe vevd személy problémait, az
elérendd cél érdekében megvalodsitandd feladatokat, az egyiittmiikodés modjat, a folyamatba
bevonando szolgaltatokat, intézményeket, a taldlkozdsok rendszerességét, a segitd folyamat
varhato eredményét és a lezaras idépontjat. A csaladsegités a szolgéltatast igénybe vevd személy
otthonaban, csalddi kornyezetében tett latogatasok, illetve a csalddsegitd szolgélatnal folytatott
segitd beszélgetés és segitd munkaformdk utjan valdsul meg. Segité munkaformak kiilonosen a
szocialis esetmunka, a szocialis csoportmunka és a k6zOsségi szocidlis munka. A szocialis
esetmunkat végzd személyt esetfeleldsnek kell kijeldlni. Az esetfelelds kiséri figyelemmel, hogy
a szolgaltatast igénybe vevd személy problémaja kezeléséhez igénybe vette-e az elérhetd
szolgaltatasokat, valamint - a szolgéltatast igénybe vevo beleegyezésével - egyiittmiikodik a mas
szocialis €s egy€b szolgaltatast nyujtd szolgaltatokkal és intézményekkel.

Rendszeres Szocialis Segélyezettekkel vald egyiittmikodés

A rendszeres szocialis segélyt torvényi szinten 1997. janudr 1-jétdl szabdlyozzak. Az ellatasra
vonatkoz6 rendelkezések az 1993. évi III. torvény III. fejezetében, a szocidlis raszorultsagtol
fliggd pénzbeli ellatasok kozott taldlhatdoak. A részletszabalyokat pedig 2006. aprilis 1-jétdl a
63/2006. (III. 27.) szamu Korm. rendelet rogziti.
A rendszeres szocialis segély azon aktiv koru személyeknek és csaladjuknak nyujtott tdmogatas,
akiknek megélhetése mas modon nem biztositott, vagyis a torvényben meghatarozott mértékii
jovedelemmel és vagyonnal nem rendelkeznek.
Az, az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra vald jogosultsag kezdd napjan

- egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

- az 55. életévét betdltotte, vagy

- 14 éven aluli kiskora gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban ¢él6 gyermekek

valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozési
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tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, terhességi — gyermekagyi segélyben — és a
gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast biztositd intézményben nem tudjak biztositani, vagy

- a telepiilési onkormanyzat rendeletében az aktiv koruak elladtdsara jogosult személyek
csaladi koriilményeire, egészségi vagy mentalis allapotara tekintettel meghatarozott egyéb
feltételeknek megfelel,

rendszeres szocialis segélyre jogosult.

A rendszeres szocidlis segély havi Osszege a csaladi jovedelemhatar Osszegének €s a jogosult
csaladja havi Osszjovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott személyi alapbér mindenkori kotelezo
legkisebb 0Osszegének személyi jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢€s
nyugdijjarulékkal csokkentett Gsszegét. A csaladi jovedelemhatar Osszege megegyezik a csalad
fogyasztasi egységeihez tartozo aranyszamok Osszegének és az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszege 90%-anak szorzataval.

A rendszeres szocidlis segélyben részesiild személynek egylittmiikodési kotelezettséget kell
vallalnia a telepiilési onkormanyzat altal kijellt szervvel. Az intézmény ellatasi terliletén ez a
szerv a csaladsegitd szolgaltatas.

Az egyiittmiikddés keretében a jogosult

- az egyittmiikodésre kijelolt szervnél kérelmezi a nyilvantartasba vételét,

- a beilleszkedést segit0 programban vald részvételrél irasban megallapodik az
egyiittmiikodésre kijelolt szervvel, és

- teljesiti a beilleszkedését segitd programban foglaltakat.

A beilleszkedést segitd program az dnkormanyzattal egyiittmiik6dd személy szocialis helyzetéhez
¢s mentalis allapotdhoz igazodva kiterjed

- az egyluttmiikddésre kijeldlt szervvel valo kapcsolattartasra,

- az egyiittmiikodé személy szamara eldirt, az egyéni képességeket fejlesztd vagy az
¢letmodot formald foglalkozason, tanacsadason, illetéleg a munkavégzésre torténd
felkésziilést segitd programba valo részvételre,

- a felajanlott és az iskolai végzettségének megfeleld oktatdsban, képzésben torténd
részvételre, kiillondsen az altalanos iskolai végzettség ¢s az elsd szakképesités
megszerzesére.

A rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy esetében a jegyzé az aktiv korlak ellatasara
val 6 jogosultsagot megdllapitd hatarozatot kozli az egyittmakddésre kijel 6lt szervvel.
Az egyuttmakodés keretében az egytttmikodesre kijeldlt szerv

- figyedemmel kis&i a hatarozatban megdllapitott hataridc betartasat, és annak
megszegese esetén megvizsgalja a mulasztés okét, tovabba a rendszeres szocidis
segélyre jogosult személyt a jogeros hatarozat aapjan - a szervné torténs
megj el enésekor - nyilvantartasba veszi,

- t§ékoztatja a rendszeres szocidlis segélyre jogosult személyt a beilleszkedést segito
program elkészitésének menetérsl, a programok tipusairdl, az egyuttmakodés eljarasi
szabdlyairdl,

- anyilvantartdsba vételtol szamitott hatvan napon belll a rendszeres szocidlis segélyre
jogosult személy bevondsaval kidolgozza az egyéni éethelyzethez igazodo
beilleszkedést segité programot, és arrdl a segélyben részesilc személlyel irasban
megallapodéast kat,
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- folyamatosan kapcsolatot tart a rendszeres szocidlis segélyre jogosult személye és
legaldbb haromhavonta személyes taldkozas Utjan figyelemmel kiséri a beilleszkedést
segit6é programban foglaltak betartését,

- legadbb évente irésos értékelést készit a bellleszkedést el6segité  program
végrehajtasardl, és amennyiben szikséges - a rendszeres szocidlis segélyre jogosult
személy bevonasaval - modositja a programot.

Az egyuttmakodésre kijel 6t szerv

- jelzi ajegyzonek, ha a rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy egyUttmakodési
kotel ezettségének nem tesz eleget, valamint

- éves értékelés megklldésével tgjékoztatja a jegyzot a beilleszkedést segité program
végrehajtasaral.

Az egylttmukddésre kijeldlt szerv a rendszeres szocialis segélyre jogosult személlyel torténs
kapcsolattartésardl a személyes gondoskodast nyUjtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl
és muakodésik feltételeirsl szold kulon jogszabalyban a csaladsegitésre meghatarozott
esetnapl 6t vezet.
A jegyz6 az egyuttmikddésre kijel oIt szervet tgékoztatja

- az aktiv koruak elldtasara val 6 jogosultsag megsziintetéseral,

- arendszeres szocidlis segély jogosultségi feltételeinek megszinésérsl
Ha a munkallgyi kozpont a bérpétld juttatdsra jogosult személy szaméra a telepllési
Onkormanyzat dtal egyuttmikddésre kijeldlt szervvel (a tovébbiakban: egyuttmikddésre
kijelolt szerv) torténd egylttmakodést elsirja, az egylUttmikddés elsirasardl, valamint az
egyUttmakddésre kijeldlt szervnél torténs megjelenés hatéridejérsl a munkaligyi kdzpont
tgékoztatja az egylttmikddésre Kkijelolt szervet. Az egyuttmakodésre kijeldlt  szerv,
tajékoztatds kotelezettségét a munkaiigyi kozpont felé teljesiti. A munkaiigyi kodzpont
tgékoztatja az egyuttmikodésre kijelolt szervet, ha a bérpotld juttatésra jogosult személy
egyuttmtkddésre kijelolt szervvel vald egylttmakodés kotel ezettsége megszint, tovabb, ha a
személyt torolték az dlaskeressk nyilvantartasabal.
A telepiilési Oonkormanyzat rendeletben szabdlyozza az egyiittmiikodés eljarasi szabalyait,
tovabba a beilleszkedést segitd programok tipusait és az egylittmiikodés megszegésének eseteit.
Meg kell sziintetni az aktiv koruak ellatdsara valo jogosultsagat annak a rendszeres szocialis
segélyre jogosult személynek, aki a rendszeres szocialis segély folydsitasanak idétartama alatt az
egylttmikodésre kijelolt szervvel fennalld egylittmikodési kotelezettségét neki felrohatdéan két
éven beliil ismételten megszegi.
A rendszeres szocialis segélyre jogosult hajléktalan személy egylittmiikodési kotelezettsége azzal
a telepiilési onkorményzat altal egyiittmiikodésre kijeldlt szervvel all fenn, amely jegyzdjének
hatdrozata alapjan a f6jegyz6 a rendszeres szocialis segélyt folydsitja.
Az egyiittmiikodési kotelezettség mint a segély nydjtasanak feltétele 1997-t61 szerepel a szocialis
torvényben. Az akkori szabalyozas csupan lehetdséget adott arra, hogy a telepiilési 6nkormanyzat
— helyi rendeletében szabalyozott modon — a segély folyositasat a csaladsegitd szolgalattal, illetve
a kijeldlt szocidlis intézménnyel torténd egyiittmitkodéshez kosse. Az dnkormanyzatok tobbsége
azonban nem ¢élt ezzel a torvényi felhatalmazassal, nem, vagy csak formalisan szabdlyozta az
egylttmikodés kereteit. Az egyes munkaiigyi €s szocialis torvények moédositasardl szold 1999.
évi CXXII. Torvény alapjan 2000. majus 1-jétél az egylittmiikodés mar a segélyezett szadmara
megjelend kotelezettségként €piil be a torvénybe.
Minden rendszeres szocialis segélyezetnek kiilon dossziéban elkiilonitett anyaga van.
A dosszién fel van tiintetve az ligyfél neve, statusza, 8 karakter(i azonositoja.
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A dosszié tartalmaz:

- egy belsé fedlapot az ligyfél személyes adataival

- egy folyamatkdvetési kiskonyvet, melyben a jelentkezések idopontjat rogzitik
- azegylittmiikddés folyamatat, valtozasait tartalmazo nyomtatvanyt

- ¢értesités (ha a kliens nem jelentkezik a hatarozatban el6irt hataridéig)

- az egylttmiikodési megallapodast
- abeilleszkedést segitd programot

- esetnaplot

- nyilatkozatot t4jékoztatasrol
- esetfelmérd adatlapot

- hatérozatot

A munkavégzés sordn érvényesiild altalanos €s sajatos értékek

Egyenldség
Igazsagossag
Jogszerliség
Biztonsag
Szolidaritas
Szabadsag
Kozosségiesség

A munkavégzéshez sziikséges képességek

Kommunikacio
Eredményesség
Kérdezo, reagélod
Moébdszerek alkalmazasa

Munkaformak, médszerek
Esetmegbeszélés
Megfigyelés

Interja

Felmérés

Egyéni esetkezelés
Csaladgondozas
Krizisintervencio
Csoportokkal, kozosségekkel
szocialis munka

Terapias munka
Tanécsadas

Demokracia
Humanitas
Tolerancia
Feleldsség
Tisztesség
Empatia

Kapcsolatfelvétel
Elemzd

Figyelni tudas
Adatgytijtés
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Az ellatasra vonatkozé szabalyok

Az ellatas igénybevétele onkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje kérelmére,
inditvanyara torténik. Az igényld €s a csalddgondozo egyiittmiikodésén alapul, nem hatdsagi
jellegti, ingyenes ellatas. A csaladgondozas megkezdésekor az ellatottat tajékoztatni kell:

- az ellatés tartalmardl és feltételeirdl

- avezetett nyilvantartasokrol

- apanaszjog gyakorlasanak modjarol

- az ellatds megszlinésérol

- azellatott jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl

Az ellatott koteles nyilatkozni

- atajékoztatds tudomasulvételérdl és tiszteletben tartasarol

- adatokat szolgaltatni a vezetett nyilvantartasokhoz

- aszemélyes adataiban beallott valtozasrol a csaladgondozot tajékoztatja

Mivel az ellatas tarsulas keretében miikodik, ezért a tarsult telepiilések lakossagat tajekoztatni
kell a szolgaltatasnak az adott telepiilésen vald elérhetdségérdl, a szolgaltatds helyérdl, idejérdl,

gyakorisagarol.

Az ellatds megsziinik, ha a csaladgondozés targyat képezd probléma, a kdozdsen megfogalmazott
célok és feladatok teljesitésével megoldodott, vagy az ellatott maga kéri a csaladgondozas

megsziintetését.

Az intézményvezetd 15 napon beliil kdteles az irdsban benyujtott panaszt kivizsgélni és a
panasztevOt irasban értesiteni a vizsgalat eredményérél. Amennyiben az intézményvezetd
hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevO nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés

kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat jogorvoslattal.

Az ellatds dokumentécidja
* Forgalmi napl6
* Nyilatkozat tajékoztatasrol
* Esetnapld
* Feljegyzés
* Gondozasi lap
* Azlgyfél sziikséges adatait nyilvantarté dokumentum
» Egyiittmikddési megallapodas
* Beilleszkedést segitd program
* Folyamatkdvetési kiskonyv
* Azegyiittmiikodés folyamatat, valtozasait rogzité nyomtatvany
* Ertesité iigyfélnek és onkormanyzatnak
* Esetfelmér6 adatlap
* Nyilvantartas csalddsegitésben részesiilo személyekrol
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4. Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja ellatja
tovabba

* Az ellatési teriileten jelentkezd gondozasi igények felmérését

* Javaslatot tesz egyes Uj gondozédsi modszerek alkalmazdsira, a meglévd ellatdsi formak
fejlesztésére

* Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart, illetve egyiittmikodik az
ellatottal, az ellatott torvényes képviseldjével €s/vagy kozeli hozzatartozojaval, a haziorvosi
szolgalattal, korzeti apolondvel, mas személyes gondoskodast nyujtd szocidlis — és
egészségligyl intézménnyel, gyogypedagogiai, nevelési szakszolgéalatokkal, a fogyatékos
embereket segitd érdekvédelmi szervezetekkel, a telepiilési 6nkormanyzattal, az egyhéazzal,
tarsadalmi szervezetekkel, ellatottjogi képviseldvel

» Javaslatot tesz a fenntartonak képzés -, tovabbképzés szervezésére

* Ajéanlasokat készit a fenntarto felé a gondozas személyi és targyi feltételeinek fejlesztésére, az
anyagi eszk6zok koordindlt ¢és gazdasagos felhaszndldsara, gondozast segité anyagok ¢s
eszk0zok beszerzésére

* Biztositja az intézményrendszeren beliili szabad informaciédramlast

* Szakmai tanacskozast szervez, vagy vesz részt

* Az intézményvezetd évente két alkalommal fenntartdi értekezletet hiv 6ssze

* A dolgozdknak szakmai megbeszéléseket szervez sziikség szerint, de negyedévente legalabb
egy alkalommal

« Evente két alkalommal 6sszdolgozoi értekezletet tart

* Minden évben egy alkalommal az intézményvezetd k6zosségi forumot szervez az intézmény
ellatasi teriiletén €16, az intézmény szolgaltatasaira jogosult lakosok szdmara, ahol
tajékoztatatast nyljt az intézmény mitkodésérol

5. Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Az ellatast igénybe vevéok jogai

* A csaladsegitést igénybe vevd ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és
mentalis allapotara tekintettel a szocidlis intézmény altal biztositott teljes korti ellatasra,
valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas,
szolgéltatas igénybevételére. Az alapszolgaltatdsban részesiild szamara az igénybe vett
ellatashoz kapcsolodo altalanos vagy specialis jogokat is biztositani kell.

* A szocidlis szolgaltatasok biztositasa sordn az egyenld banasmod kovetelményét meg kell
tartani.

* Az ellatast igénybe vevO jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

* Az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény milkddésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az
intézmény vezetdje évente tdjékoztatot készit az intézmény gazdalkoddsardl és azt az
intézményben jOl lathato helyen kifiiggeszti, illetve sziikség esetén szoban ad tajékoztatast
az ellatast igénybe vevo részére.
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* A személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmény az 4ltala biztositott szolgéltatast
olyan modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilletd
alkotmanyos jogok maradéktalan ¢és teljes kori tiszteletben tartdsara, kiilonds
figyelemmel
- az ¢lethez, emberi méltosaghoz,

- a testi épséghez,
- a testi — lelki egészséghez
valo jogra.

» Az cllatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards soran kiilonos
figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igényld adataihoz csak az arra jogosult
személyek férjenek hozza.

* Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi ellatds sordn az
ellatott egészségi 4allapotaval, személyes korlilményeivel, jovedelmi viszonyaival
kapcsolatos informaciokrol mas ellatast igénybe vevo, valamint arra illetéktelen személy
ne szerezhessen tudomast, kiilonds figyelemmel az ellatast igénybe vevd szocidlis
raszorultsaganak tényére.

* A fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni
kiilonosen
- az akadalymentes kornyezet biztositasara,

- az informécidkhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz vald hozzaférés
biztositasara,

- az onrendelkezés elvére, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos
dontéseinek tiszteletben tartasara

- tdrsadalmi integracidjukhoz vald jogra, mas személyekkel torténd kapcsolat
létesitésére, kapcsolattartasra, valamint intézmények, szolgaltatasok
igénybevételére, elérésére.

* Az ellatas soran figyelemmel kell lenni az emberi méltésdg védelmére, az ellatottak
adatainak és személyiségi jogainak védelmére.

* A gondnoksag alatt all6 jogosult érdekeinek védelmében az intézményvezetd koteles
kezdeményezni 1j gondnok kirendelését, ha a gondnok a gondnoki teenddket nem
megfelelden latja el, kiillondsen ha, ha nem a gondnokolt érdekeinek figyelembevételével
végzi ezen feladatokat.

Az ellatottjogi képviselo

Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodast nyljtdé alap- és szakositott ellatast
biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgéltatdsban részesiild részére
nyujt segitséget jogai gyakorlasadban.

Miikodése soran tekintettel van a személyes adatok kezelésérodl és védelmérdl szolo 1997. évi
XLVIL. torvény rendelkezéseire.

Megkeresésre, illetve sajat kezdeményezésre tdjékoztatast nyudjthat az ellatottakat érintd
legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirdl és az ellatast igénybe
vevoket érintd jogokrol.
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Segiti az ellatast igénybe vevét, torvényes képviseldjét az ellatassal kapcsolatos kérdések,
problémak megoldasaban, sziikség esetén segitséget nyujt az intézmény ¢€s az ellatott kozott
kialakult konfliktus megoldasaban.

Segit az ellatast igénybe vevOnek, torvényes képviseldjének panasza megfogalmazasaban,
kezdeményezheti annak kivizsgalasat az intézmény vezetdjénél €s a fenntartonal.

A jogviszony keletkezése és megsziinése, tovabba az athelyezés kivételével eljarhat az
intézményi ellatassal kapcsolatosan az intézmény vezetdjénél, fenntartdjanal, illetve az arra
illetékes hatosagnal, és ennek soran — irasbeli meghatalmazas alapjan — képviselheti az
ellatast igénybe vevot, torvényes képviseldjét.

Az intézmény vezetdjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan tajékoztatja a szocidlis
intézményekben foglalkoztatottakat az ellatottak  jogairol, tovabbd ezen jogok
érvényesiilésérol és a figyelembevételérdl a szakmai munka soran.

Intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal a jogszabalysértd gyakorlat megsziintetésére.
Eszrevételt tehet az intézményben folytatott gondozasi munkéara vonatkozoan az intézmény
vezetdjénél.

Amennyiben az ellatottak meghatarozott korét érintd jogseértés fennallasat észleli, intézkedés
megtételét kezdeményezheti az illetékes hatdésagok felé.

A korlatozo intézkedésekre, eljardsokra vonatkozé dokumentéaciot megvizsgalhatja.

Az ellatottjogi képviseld e célra 1étrehozott szervezet keretében miikodik.

A személyes gondoskodast nyjtd szocialis intézmény vezetdje az ellatottakat tdjékoztatja az
ellatottjogi képviseld altal nyujthatd segitségadas lehetOségérdl, az ellatottjogi képviseld
elérhetdségérol.

Az ellatottjogi képviseld jogosult:

a) a szocialis szolgaltatd vagy intézmény miikodési teriiletére belépni,

b) a vonatkoz6 iratokba betekinteni, azokrol masolatot késziteni, az intézmény miikodésére

vonatkoz6 dokumentumokat megismerni,

c) a szolgaltatast nyjté személyekhez €s az ellatottakhoz kérdést intézni, veliik megbesz¢lést,

egyeztetést kezdeményezni és folytatni.

Az ellatottjogi képviseld koteles az ellatast igénybe vevOre vonatkozo és tudomasara jutott
orvosi titkot megtartani, ¢és az ellatast igénylé személyes adatait a vonatkozo jogszabalyok
szerint kezelni.

Az ellatott jogi képviseld neve és elérhetdsége:

Fehérné Németh I1diko
06 20 48 99 553
ifehernenemeth@freemail.hu

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

A szocialis agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban allo6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltosadgukat és személyiségi jogaikat, munkdjukat elismerjék, valamint a
munkaltaté megfelelé6 munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.
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* A csaladgondozd munkdja soran hivatalbol jar el, és e tevékenységével kapcsolatban a
blintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személynek mindsiil

Sonkad, 2011. aprilis 18.

Deék Beata
Intézményvezetd
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4. melléklet a 15/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatdrozathoz

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI
KOZPONTJA

SZAKMAI PROGRAM

(gyermekjoléti szolgaltatas)

Készitette: Dedk Beata
Intézményvezetd

Jévahagyta: Sonkad Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6 - testiilete
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SZAKMAI PROGRAM
(Gyermekjoléti szolgaltatas)

1. A szolgaltatas miikodési, ellatasi teriilete

»  Magosliget Kozség Onkormanyzata

+ Botpalad Kozség Onkorméanyzata + Milota Kézség Onkormanyzata
* Fiilesd K6zség Onkormanyzata »  Uszka Kozség Onkormanyzata
* Kispalad K6zség Onkorményzata * Sonkad Kozség Onkorményzata

« Kaolcse Nagykozség Onkorméanyzata

Ugvfélfogaddsi rend

A féfoglalkozasu csaladgondozdk heti munkaideje 40 6ra, a részfoglalkozasu csalddgondozo heti

kozigazgatasi teriilete.

munkaideje heti 20 6ra, megosztva a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas kozott.

Telepiilés Ugyfélfogadas helye Ugyfélfogadas ideje
Sonkad, Gyermekjoléti
szolgaltatas Hétfo: 8.00 — 16.00
Sonkad Irodaja — teriileti iroda Csiitortok: 12.00 — 16.00
D41 4954 Rakoczi Ferenc u. 29. Péntek: 8.00 — 16.00
@ 44/377-248
. Kélcse, Gondozasi Kézpont —
Kolcse tertileti iroda Hétfé — Péntek: 8.00.-16.00
<1 4965 Kolesey u. 121.
@ 44 /435-606
Fiilesd, Alapszolgaltatasi
Kozpont (gyermekjoléti
szolgaltatas irodaja) — teriileti Hétfo — Péntek: 12.00.-16.00
Fiilesd iroda
04 4964 Kis u. 4.
@ 44/435-617
Botpalad, Polgarmesteri Hivatal Kedd: 8.00 — 16.00
Botpalad D41 4955 Pet6fi Sandor u. 7/a Szerda: 8.00 — 16.00
@ 44/707 - 031 Csiitortok: 8.00 — 12.00
Kispalad, Polgarmesteri Hivatal Szerda: 8.00. — 16.00
Kispalad >4 4956 F6 u. 20. Csiitortok: 8.00. — 16.00
@ 44 /706 — 022 Péntek: 8.00. — 12.00
Milota, Polgarmesteri Hivatal — Hétfo: 8.00. — 16.00.
Milota teriileti iroda Szerda: 15.00 — 16.00
D4 4948 Vorosmarty u. 104. Péntek: 8.00. — 16.00
@ 44/378 -619
Magosliget, Polgarmesteri Kedd: 8.00. — 12.30.
Magosliget Hivatal Szerda: 8.00. — 15.00.
>4 4953 F6. u. 50.
@ 44 /703 - 200
Uszka, Polgarmesteri Hivatal Kedd: 12.30. - 16.00
Uszka D<14952 F6 u. 29. Csiitortok: 8.00 — 16.00.

@ 44 /704 - 006
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Név Munkaidé | Ellatando | Lakossagszam | Gyermekjoléti | Csaladsegités
mértéke telepiilés (0-17 évesek szolgaltatas munkaorai
$Zama) munkadrai
7 ora (ebbdl: 1 ora (ebbdl:
Milota, 1642 16 -2 6ra - 0,3 ora
Simonné Nagy 8 ora Magosliget, (488 10) Magosliget Magosliget
Edit Uszka - 3 6ra Milota - 0.4 ora
- 2 6ra Uszka) Milota
-0,3 ora
Uszka)
6 ora (ebbdl: 2 ora (ebbdl:
Sonkad, 1428 16 -3 ora -1 ora
Bir6 Tamasné 8 ora Botpalad (395 10) Sonkad Sonkad
-3 ora -1 ora
Botpalad) Botpalad)
Karmacsi 8 ora Kolcse 1329 16 5 ora 3 ora
Agnes (287 10)
Kiss Laszloné 4 ora Kispalad 579 16 3 oOra 1 ora
(190 16)
Szaboné Bak 4 ora Fiilesd 488 16 3 oOra 1 6ra
Ilona (vezetd (104 106)
csaladgondoz6)
Osszesen 5466 fo 24 ora (3 o) 8 ora (1 o)
(1464 16)

1 f6 csaladgondozo (gyermekjolét) = 700 gyermek (45 gyermek/ vagy 25 csalad)

1 16 csaladgondozo (csaladsegités) < 5000 6

2. Az ellatandé célcsoport jellemzoi

Az intézmény ellatasi teriiletén €16 lakosok szama a 2010. januar 1. —i adatok alapjan 5466 f0.
Ennek 27%-a 18 év alatti, 56%-a a 18 — 59 év kozotti és 17%-a 60 év feletti.

Telepiilés Lakossagszam 0 — 17 éves korosztaly
Botpalad 662 16 202 6
Fiilesd 488 6 104 {6
Kispalad 579 16 190 6
Kolcse 1329 16 287 16
Magosliget 283 16 88 16
Milota 965 16 237 16
Uszka 394 {6 163 {6
Sonkad 766 {6 193 16
Osszesen 5466 f6 1464 16
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A sziiletések szama fokozatosan csokken, jellemzd, elsdsorban a magasabban képzett fiatalok
korében, az elvandorlas. Fellazultak a csaladi, tarsadalmi kapcsolatok. Az orvosi €s védondi
ellatds minden telepiilésen biztositott, nagyobb részt heti egy - két alkalommal, meghatarozott
napokon. Kolcsében talalhatdo egy kisebb gydgyszertar, de készlete csak a legsziikségesebb
alapgyogyszerekre ¢és készitményekre korlatozodik, ezért a legtobb esetben a kozeli varos
patikajabol kell kivéltani a gyogyszereket. Elelmiszerbolt és 6voda minden telepiilésen van.
Altalanos iskola harom telepiilésen miikodik. Pedagogiai szakszolgalat a kozeli varosban
talalhat6. Magas az alulképzett munkanélkiiliek aranya, sokan kiizdenek alkohol problémakkal és
mentalis zavarokkal, életteriik besziikiilt, tarsas kapcsolataik leépiiltek, egészségi allapotuk
megromlott, eluralkodott rajtuk a csokkentértékiiség érzése. A munkalehetdségek korlatozottsaga
¢s a munkanélkiiliek fasult motivalatlansaga kovetkeztében sokak szamara kilatastalanna valik a
munkaerdpiacra valo visszatérés. A kornyék munkaerdforrdsa gyenge. Az oktatasi rendszerbdl
kikeriilt, és a telepiiléseken maradt fiatal felndttek gyakorta egyenes uton haladnak a segélyezeti
1¢ét felé. Nincsenek céljaik, sodrodnak az élettel. A csaladok jelentds része a gyermekek utan jaro
ellatasokbol és szocialis segélybdl él, de ez az Osszeg nem tart ki honap végéig, aminek
kovetkeztében sokan addsdgokat halmoznak fel. A gyerekek korében gyakoriak a magatartdsi,
tanulasi zavarok. Szabadidejiiket nem tudjak hasznosan eltdlteni. A kortarscsoportok devianciara
hajlamosité hatdsa erésodik. A telepiilések kozott csak buszjarat kozlekedik. A jaratok, a kozeli
varostol tavolodva, ritkulnak, ami megneheziti a gépkocsival nem rendelkezd, vagy mozgasaban
akadalyozott emberek iligyintézését. A telepiiléseken vannak olyan héztartasok, ahol az aram
kivételével a kozmivesités hianyzik. A vizet a kozkutrol hordjak, a fiitést egyedileg oldjak meg.
A gyermekjoléti alapellatasnak, mas ellatast nyajtdo intézményekkel, szolgaltatokkal, a
jelzérendszer tagjaival egyiittmiikddve segitenie kell a szociélis hatranyok lekiizdését. Az egyéni
képességek tudatositdsdval, megerdsitésével, életvezetési tandcsadassal, motivacids forrdsok
felkutatasaval, az egyéni célok megfogalmazasanak ¢és tudatositasdnak tamogatasaval, az
érdekérvényesitési képesség megerdsitésével, az ligyintézéshez nyuljtott segitséggel kezeli a
csaladgondozod az ellatasi szlikségleteket. Az ellatdo rendszernek egyarant ki kell elégitenie az
elsddleges, a létfenntartas szempontjabol meghataroz6 és a pszichologiai sziikségleteket is.
Torekednie kell a természetes tdmogatd rendszerek megerdsitésére, az eréforrasok felkutatasara
¢és aktivalasara, valamint minden olyan sziikséglet kielégitésére, amely a kdzds munka soran
vetddik fel. Az ellatas soran alkalmazott szocidlis munka moddszerei tobbnyire az esetkezelés,
esetmunka, valamint a csoportokkal és kozosségekkel végzett szocidlis munka. A szocidlis
munka soran nehézséget jelenthetnek a kommunikacios korlatok, a partnerség hianya, a félelem,
a bezarkozas, a segitségkérés hianya.

3. A szolgaltatas tartalma

A telepiilési Onkormanyzat kotelezd feladata ezen elldtds megszervezése ¢€s folyamatos
miukdodtetése, valamint az ellatashoz vald hozzaférés biztositasa.

A gyermekjoléti szolgaltatast Alapszolgéltatdsi Kozpont miikddtetésével, intézményt fenntartd
tarsulas keretében biztositjak a tarsult telepiilések dnkorményzatai.

Elldtdsok hatdlya
Az ellatas hatalyat illetden az 1997. évi. XXXI. tv. 4. § - ban foglaltak az irdnyadoak.
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Gyvermekvédelem

A gyermekvédelem, a csalad neveld munkajanak kiegészitd, gyermekre iranyuld tevékenysége,
melyben kozponti fogalom a gyermek mindenek felett dllo érdeke. Ezért kell tudni a
gyermekvédelemnek levalasztania a gyereket a csaladrol. A sziild és a gyermek érdeke titkozhet.
Pl. bantalmazés, elhanyagolas. A gyermekvédelem problémaorientalt, kivételes cselekvés.

A gvermekvédelem célja
Segiti a gyermekek tarsadalmi integracigjat, felkésziti a felnétt <életre, elharitja a
személyiségfejlodést gatld tényezoket.

A gvermekvédelem funkcidja
1. Sziikséglet kielégités
- gyermekvédelmi problémak kezelése
- joléti ellatas nyujtasa
2. Védelem (hatdsagi intézkedés, allami gondoskodas)

Gyermekjolet
A gyermekvédelmen beliil a gyermekjolét fogalma kifejezi, hogy egy adott korban és adott
helyen jo-e gyereknek lenni.

A gvermekjoléti szolgdltatas célja

A gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének segitése, valamint a torvénybe foglalt gyermeki
— &s sziil6i jogok és kotelességek érvényesiilésének eldsegitése.

Hatranyos helyzet
A hatranyos helyzet tarsadalmi statusz. Azokat a gyerekeket, csaladokat érinti, akik a tarsadalom
tobbségénél rosszabb helyzetben élnek.

Bantalmazds — elhanyagolds — veszélyeztetettség kapcsolata

A gyermekekkel valo rossz banasmod megnyilvanulhat aktiv, vagy passziv formaban.

Az aktiv formar6l — bantalmazasrodl - akkor beszéliink, ha a gyermek ellen olyan cselekményt
kovetnek el, mely a gyermeknek artalmara van, neki testi vagy lelki sériilést, kint okoz vagy
okozhat.

A rossz banasmodd passziv formdja pedig — az elhanyagolas — azt takarja, hogy a gyermeknek
kielégitetlen marad egy vagy tobb olyan sziikséglete, amely az egészséges testi, értelmi vagy
érzelmi fejlodését biztositana.

Gyermekbantalmazds vagy abuzus
* ha valaki testi vagy lelki fajdalmat vagy sériilést okoz egy gyermeknek,

* ha valaki egy ilyen eseménynek tanuja, vagy tud réla, de nem akadalyozza meg, illetve
nem jelenti.
A gyermekbéantalmazas torténhet csaladon beliil, vagy csaladon kiviil.
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A gyermekbéantalmazés vélfajai
e fizikai bantalmazas
e érzelmi bantalmazas
e szexualis bantalmazas

Elhanyagolasr6l akkor beszélhetiink, ha a gyermek alapvetd fizikai, illetve pszicholdgiai
szlikségletei tartosan kielégitetlenek maradnak, Ggymint: megfeleld étkezés, ruhdzat, szallas,
orvosi ellatas, oktatas, stb. Mivel a gyermek személyiségfejlodése szempontjabol oOriasi
jelentéséggel bir a gondozoval valod érzelmi kapcsolat, az is elhanyagolasnak mindsiil, ha a
gyermek tartdsan nem kapja meg az egészséges fejlodésehez sziikséges torddést, figyelmet,
védelmet és érzelmi biztonsagot. Az elhanyagolas csaladon beliil és azon kiviil is eléfordulhat.
(Herczog, Kovacs, 2003; Révész, 2004.)

Az elhanyagolas valfajai

» fizikai elhanyagolas

* ¢érzelmi elhanyagolas

* oktatasi, nevelési elhanyagolas
A gyermekbantalmazas €s az elhanyagolas el6fordulhat kiilon-kiilon is, de gyakran tapasztalhaté
egyiitt a kettd.

Veszélyeztetettség

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv. 5. §. szerint a
vesz€lyeztetettség ,,olyan — magatartds, mulasztas vagy korlilmény kovetkeztében kialakult —
allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi fejlodését gatolja vagy
akadalyozza”.

A gyermekvédelmi torvény altal nevesitett veszélyeztetettség targykorébe tartozik a
bantalmazott gyermek, aki a csaladon beliili abuzus aldozata, vagy magatartasaval sajat
magat is veszélyezteti.

Esetmegbeszélés — esetkonferencia — szakmakdzi megbeszélés — jelzOrendszeres tandcskozds

crer

Esetmegbeszélés [15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15.8. (3) — jogszabdlvi elbirds értelmében _
kételezo

A jelzOrendszeri tagok esetében a hatékony egyiittmiitkodésnek, az informaciokat kicserélo,
feladatokat szétoszto esetmegbeszélés ad keretet, mely a jelzérendszerben nevesitett szakemberek
bevonasaval torténik.

Esetkonferencia [15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15.§. (3) a) — jogszabdlvi elbirds értelmében
kételezo

A gyermekjoléti szolgélat, konkrét esethez kapcsoldddan esetkonferenciat tart az érintett
szakemberek, sziilok, gyermek, mas személy bevondsaval. Esetkonferenciat egy adott esettel
kapcsolatban — a gondozasi folyamat soran akar tobb alkalommal is — az Osszes érintett és a
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lehetséges tamaszt jelentd személy, intézmény képviseldje részvételével tartanak. A
csaladgondozok esetkonferenciat szerveznek:

- védelembe vételt megeldzden

- védelembevétel feliilvizsgalata soran

- ideiglenes hatalyu elhelyezés esetén

- nevelésbe vételnél és annak feliilvizsgalatakor

- alapellatas esetén, ha a csaladgondozo sziikségesnek itéli meg

Szakmakozi megbeszélés [15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15.§. (3) b) — jogszabdlvi eldirds

értelmében kotelezd]

A feladat végrehajtasanak egyik formaja, a gyermekjoléti szolgalat altal szervezett szakmakdzi
esetmegbeszElés, melyen alkalmanként egy-egy szakma képviseldi jelennek meg.

A szakmakozi megbeszEélés Osszehivhatd tobb szakma képviseldjét érintd aktudlis kérdésekben
(pl. az iskolaztatasi tamogatas kapcsan az oktatasi intézmények képviseldit, vagy a telepiilés egy
részén felbukkano specialis gond megoldésara) illetve a gyermekjoléti szolgalat és egy szakma
egylttmiikodése soran felmeriilé probléma esetén (pl. nem megfeleld jelzés, kompetencia hatarok
tisztazasa érdekében). A csaladgondozok minden évben, hat alkalommal, eldre meghatarozott
témaban kotelesek szakmakozi megbeszélést tartani. Tekintettel a jelzOrendszeri tagok
azonossagara, a szakmakozi megbeszélést tobb telepiilés egyiittesen is megtarthatja, de
telepiilésenként kiilon — kiilon kell azt dokumentélni.

Jelzorendszeres tanacskozas [15/1998. (IV.30.) NM rendelet 15.§. (7) — jogszabalyi eldirads _
értelmében kételezo

A gyermekjoléti szolgalat minden ¢év marcius 31-ig tandcskozast szervez, amelyen a
jelzorendszer tagjainak irasos tajékoztatodit figyelembe véve atfogdan értékeli a jelzérendszer
éves mukodését. A csaladgondozok, a jelzorendszeri tagok irasos értékelésének bekérését és
Osszesitését kovetden a fent meghatarozott idépontig kotelesek megszervezni a jelzérendszeres
tanacskozast, a jogszabalyban eldirt résztvevok meghivasaval. Tekintettel a jelzérendszeri tagok
azonossagara, ¢s a kialakult korjegyzdségekre, a jelzdrendszeri tanacskozast tobb telepiilés
egylttesen is megtarthatja, de telepiilésenként kiilon — kiilon kell azt dokumentalni.

A GYERMEKJOLETI SZOLGALTATAS FELADATAI

A gvermek csalddban térténd nevelkedésének eldsegitése

* A gyermek és a sziild tdjékoztatdsa azokrdl a jogokrol, tdmogatasokrol és ellatasokrol,
amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositdsaval, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitésével.

* A gyermekjoléti szolgalat a tamogatasokhoz, ellatdsokhoz vald hozzajutds érdekében
segitséget nyujt a gyermek vagy sziildje (torvényes képviseldje) kérelmének
eloterjesztéséhez, sziikség esetén kezdeményezi a tamogatds megallapitasat, az ellatas
igénybevételét a hataskorrel rendelkezd illetékes hatdsagndl, szolgaltatondl, illetve a
gyermeket, a sziilot (torvényes képviseldt) felkésziti a tdimogatas célszeri felhasznalasara.

* A gyermekjoléti szolgalat, tajékoztatast nyujt a sziildnek az Ovoddztatdsi tamogatas
igénybevételének lehetdségeérdl, feltételeirdl és modjarol. Ha az elsdé alkalommal jard
Ovodaztatasi tamogatast a helyi dnkormanyzat rendelete alapjan természetben kell nyujtani, a
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gyermekjoléti szolgalat a gyermek, Ovodaztatidssal kapcsolatos sziikségleteinek felmérése
érdekében felveszi a kapcsolatot a csaladdal és az 6vodaval, valamint segitséget nyujt a
természetbeni juttatas biztositasaban.

A gyermekjoléti szolgalat a gyermeket, illetve a sziil6jét (torvényes képviseldjét) felhivja a
mas szolgaltatd keretében elérhetd csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi,
mentalhigiénés tandcsadéas igénybevételének lehetdségére, tdjékoztatja a tanacsadas céljarol
¢s feltételeirdl, segiti a tanacsadast nyujtod felkeresésében.

A gyermekjoléti szolgalat a valsaghelyzetben 1évd varandds anyat tdjékoztatja az 6t, illetve a
magzatot megilletd jogokrol, tamogatasokrol és ellatasokrol, segiti a tdmogatasokhoz,
ellatasokhoz, sziikség esetén a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz vald
hozz4ajutasban, személyes segitd kapcsolat keretében kozremiikddik problémai rendezésében.

A gyermekjoléti szolgélat a sziiletendé gyermeke felnevelését nem vallalo varandos anyat
tajékoztatja a nyilt és a titkos 6rokbefogadas lehet6ségérdl, valamint joghatasair6l, a nyilt
Orokbefogadast €l 5segits kdzhasznl szervezetek, valamint a nyilt 6rokbefogadast el 6segité és
a titkos orokbefogadast elokészits terlleti gyermekvédelmi szakszolgélatok tevékenysegeéral
és dérhetoségérsl, arrdl, hogy barmely gyamhatésdg és terlleti gyermekvédemi
szakszolgdlat részletes tgékoztatést ad az Orokbefogadas eljarasrol, és hogy barmely
gyamhatésag illetékes a szlil6i nyilatkozat felvételére, arrdl, hogy az 6rokbefogadasi eljarés
lefolytatésara melyik gydmhivatal illetékes, valamint a gyermeknek az egészségugyi
intézményeknél makdds inkubatorokba torténs elhelyezésének lehetoségéral és annak jogi
kovetkezmeényeiral.

A gyermekjoléti szolgélat és az illetékes védond haladéktalanul tdjékoztatjak egymast, ha a
varandds anya valsaghelyzetben van.

A gyermekjoléti szolgalat segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az d&tmeneti gondozashoz vald
hozzajutasban. A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja segitséget nyljt a csalddnak az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek
mieldbbi hazakertilését. A csaladgondozd egylittmiikodik az atmeneti gondozést nyujto
szolgéltatoval.

A gyermek szdmara olyan szabadidés programokat kell szervezni, amelyek a csaladban
jelentkezd nevelési problémak és hianyossagok karos hatasainak enyhitését célozzak, illetve
megszervezése a rossz szocialis helyzetben 1év6 sziilonek aranytalan nehézséget okozna.

A gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi, hogy a kozoktatasi intézmények, az ifjusaggal
foglalkoz6 szocidlis ¢€s kulturdlis intézmények, valamint a tarsadalmi szervezetek
szervezzenek a fenti célokat szolgalo programokat.

A gyermek részvételének eldsegitése céljabol a gyermekjoléti szolgalat nyilvantartast vezet a
telepiilésen rendelkezésre allo, szabadidds programokat nyjtod szervezetekrol, és felkéri oket,
hogy nyujtsanak tdjékoztatast programjaikrol, amelyekrdl értesiti a gyermekeket, a sziiloket
(torvényes képviseldket), valamint az iskolai gyermek- €s ifjisagvédelmi feleldsoket.

A hivatalos ligyek intézésében valo kozremiikodés soran a gyermekjoléti szolgalat segitséget
nyujt a gyermeknek, illetve a sziilonek iigyeik hatékony intézéséhez, t4jékoztatja a
gyermeket, illetve a sziil6t az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl.

A gyamhatosag felkérésére a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitdltve
kornyezettanulmanyt készit.
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A gvermek veszélyeztetettségének megelozése

* A telepiilési onkorményzat a telepiilésen €16 gyermekek veszélyeztetettségének megeldzését a
gyermekjoléti szolgaltatds Gtjan szervezi. A gyermekjoléti szolgaltatds olyan észleld- és
jelzérendszert miikddtet, amely lehetdvé teszi a gyermekeket altalaban veszélyeztetd okok
feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének idében torténd felismerését.
Ennek keretében figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek ¢életkoriilményeit ¢€s
szocialis helyzetét, gyermekjoléti és egyéb szocidlis ellatdsok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

* A gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi, szervezi és Osszehangolja az érintett személyek és
szervezetek részvételét az észleld- és jelzorendszerben.

Az észleld — és jelzérendszer tagjai:

- az egészségligyi szolgaltatast nyqjtok, igy kiilondsen a véddndi szolgalat, a hdziorvos, a
hazi gyermekorvos,

- a személyes gondoskodast nyujtd szolgéltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgélat, a
csaladsegité kozpont,

- a kozoktatasi intézmények, igy kiilondsen a nevelési — oktatasi intézmény, a nevelési
tanacsado,

- arendorség,

- azlgyészseég,

- a birdsag,

- apartfogo felligyeldi szolgélat,

- az aldozatsegités ¢és karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

- amenekiilteket befogado allomas, a menekiiltek atmeneti széllasa,

- tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok

- munkaiigyi hatésagok.

Ezen intézmények ¢€s személyek kotelesek irasban (krizishelyzet esetén utdlagosan) jelzéssel élni
a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatndl, hatdsagi eljarast
kezdeményezni a gyermek béantalmazasa, illetve stlyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sulyos
vesz€lyeztetd ok fenndlldsa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd
magatartasa esetén. A fenti személyek, szolgaltatok, intézmények, hatosdgok a gyermek
csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése
érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikodni, és egymast kolcsondsen tajékoztatni.

- barmely allampolgar és a gyermek érdekeit képvisel tarsadalmi szervezet.

* A gyermekjoléti szolgalat felhivja a fentieckben meghatarozott személyeket és szerveket (a
tovabbiakban: a jelzOrendszer tagjai) jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet esetén
utolagosan - torténd teljesitésére.

* A gyermekjoléti szolgalat nyilvantartja, és a kiilon jogszabalyban meghatarozott modon
felhasznalja az altala kezelt adatokat.

* A gyermekjoléti szolgélat az észlelo- és jelzérendszer részét képezd, a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodd feladatot ellatd személyek és intézmények barmely gyermek
veszélyeztetettségével kapcsolatos jelzését fogadja, €s a probléma jellegéhez, a
veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad sziikségleteihez igazod6 intézkedést tesz a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében. A gyermekjoléti szolgalat az intézkedésérdl tajékoztatja a jelzést tevot.
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* A gyermekjoléti szolgalat fogadja a panaszaval hozza forduldo gyermeket, és segiti Ot
problémdja megoldasaban.

* A gyermekjoléti szolgalat miikodésének megkezdésérdl, tevékenységének céljarol és
tartalmarol, tovabba elérhetdségérol, valamint szolgéltatasai igénybevételének modjarol
tajékoztatja az ellatasi teriilet lakossagat, tovabba a jelzési kotelezettséggel rendelkezd
személyeket és intézményeket.

* A jelzérendszer tagjaival vald egylittmiikodés, valamint tevékenységiik Osszehangoldsa
érdekében a gyermekjoléti szolgalat esetmegbeszélést tart. Az esetmegbeszélésen
elhangzottakrol feljegyzést kell késziteni. Az esetmegbeszélés torténhet:

- lehetdség szerint a csaladdot és a csaldddal foglalkozé szakembereket is bevonva,
esetkonferencia, egy adott csalad ligyében tartott megbesz¢lés,

- a gyermekjoléti szolgdlat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldéi kozott, eldre
meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal megrendezésre keriild
szakmakozi megbeszélés keretében.

Az esetmegbesz¢lés dllando meghivottja az illetékes védond, bolesdde, 6voda munkatérsa, iskolai
gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi felelds, a csaladsegitdé szolgélat, illetve a nevelési tanacsadd
(pedagodgiai szakszolgdlat) munkatarsa. Az esetmegbeszélésre a fiatalkortiak partfogd
feliigyel6jét meg kell hivni, ha olyan csaldd tligyét targyaljak, melynek barmely tagja fiatalkoraak
partfogd felligyelete alatt all. A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd mas személyeket,
illetve intézmények képviseldit sziikség szerint kell meghivni, igy kiilondsen akkor, ha
részvételik az egyes gyermekkel kapcsolatos probléma megoldasdhoz, illetve a gyermekek
nagyobb csoportjat érintd veszélyeztetd tényezOk megsziintetését celzo cselekvési terv
kidolgozéasahoz sziikséges.

* A gyermekjoléti szolgdlat minden év madrcius 31-ig tandcskozédst szervez, amelyen a
jelzOrendszer tagjainak irasos tajékoztatoit figyelembe véve atfogoan értékelik a jelzérendszer
éves mikodését, attekintik a telepiilés gyermekjoléti alapellatdsanak valamennyi formajat, és
sziikség szerint javaslatot tesznek miikodésiik javitdsara. A tandcskozdsra meg kell hivni:

- atelepiilési onkormanyzat polgarmesterét, illetve a képviseld-testiilet tagjat (tagjait), vagy
a jegyzot,

- a gyermekjoléti alapellatast nyu;jto szolgaltatdsok fenntartoit,

- atelepiilésen gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztositd intézmények képviseldit,

- ajelzOrendszer tagjainak képviseldit,

- a gyamhatdsag munkatarsait,

- atelepiilésen miikodd gyermekvédelmi szakellatast nytjtod szolgaltatd képviseldjét,

- a fiatalkortiak partfogé feliigyeldjét,

- amegyei gyamhivatalban miikod6 gyermek- és ifjusagvédelmi koordinatort.

Javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodds alkalmazdsara
* A gyermekjoléti szolgalat a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd hatosagi
intézkedések kozil javaslatot tehet:
- ajegyzOnek a gyermek védelembe vételére, illetve ideiglenes hatalyt elhelyezésére,
- a varosi gyamhivatalnak a gyermek ideiglenes hatdlyu elhelyezésére vagy nevelésbe
vételére.
A javaslatban a gyermekjoléti szolgélat a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld
adatlapjan ismerteti a gyermek helyzetét, kiilonosen
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- avesz€lyeztetd koriilményeket, azoknak a gyermekre gyakorolt hatésat,

- asziil6 vagy a gyermeket neveld mas személy nevelési tevékenységét,

- a gyermeket neveld csalad élethelyzetére vonatkozo6 adatokat,

- a javaslattétel elkészitéséig biztositott alapelldtdsokat, valamint az iigy szempontjabol
fontos mas ellatasokat, megkiildi a gyermekjoléti alapellatas soran felvett adatlapot,
kornyezettanulmanyt és gondozasi tervet,

- a gyermeknek és a sziilének (torvényes képviselonek) a javaslattétel elkészitéséig
tantsitott egyiittmiikodési készségét, illetve annak hianyat

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszEly esetén a szolgalat csak a veszEly tényét és

jellegét nevezi meg, €s a tobbi adat feltarasanak mell6zésével tesz javaslatot a hatosag

intézkedésére. A hianyzo6 adatokat a hatosag felhivasatol fliggden szerzi be.

A overmek veszélveztetettségenek megsziintetése

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére irdnyuld csaladgondozas korében a
gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja személyes segitd kapcsolat keretében tdmogatja a
gyermeket az Ot veszélyeztetd koriilmények elharitasaban, személyisége kedvezd iranyu
fejlodésében, segiti a sziiloket a gyermek gondozédsaban, ellatdsanak megszervezésében, a
csaladban jelentkezd miikodési zavarok megsziintetésében, illetve kezdeményezi és a
gyermeknek nyujtott gyermekjoléti ellatdsokkal 6sszehangolja a sziilok ¢s mas hozzatartozok
részére a szocialis alapellatas keretében nytjtott személyes gondoskodast. A csaladgondozast
tervezett modon, konkrét hataridé6 megallapitasaval kell teljesiteni. A csalddgondozo a
gondozas megkezdésekor rogziti a gyermek és sziildje (torvényes képviseldje) személyi
adatait, tovabba helyzetértékelést készit. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére
iranyulo csaladgondozas biztositasara a csalddgondoz6d — a gyermek és a sziild (térvényes
képviseld) kdzremikodésével - a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve
gondozasi tervet készit. A gondozasi tervet ismertetni kell a gyermekkel és a sziilovel
(torvényes képviseldvel). A csaladgondozo - a gyermek és a sziild (torvényes képviseld)
kozremiikddésével - sziikség szerint, de legaldbb hat honaponként értékeli a gondozés
eredményességét, €s a megallapitasokat a helyzetértékelésben rogziti.

A gyermekjoléti szolgalat, a csaladdi konfliktusok megoldasat az érintett csaladtagok kozotti
kozvetitéssel, illetve mas konfliktuskezeld, csaladterapias modszer alkalmazasaval segiti eld,
vagy javaslatot tesz ilyen szolgéltatds igénybevételére. A gyermekjoléti szolgalat eldsegiti,
hogy a sziilok - akik a hézassag felbontasa vagy a gyermek elhelyezése, illetve a sziild és a
gyermek kozotti kapcsolattartas rendezése céljabol inditott eljaras résztvevoi - értesiiljenek a
konfliktuskezeld szolgaltatas igénybevételének lehetdségérol.

Ha a gyermek veszélyeztetettségét a gyermek, illetve sziil6jének vagy mas hozzatartozojanak
egészségi allapota vagy fogyatékossaga okozza, a gyermekjoléti szolgalat egészségiigyi vagy
gyogypedagogiai ellatas biztositasat kezdeményezi.

Ha a veszélyeztetettség valamely mdas gyermekjoléti, szocidlis, egészségiigyi vagy egyéb
ellatas biztositasaval elOrelathatolag megsziintethetd, illetéleg mérsékelhetd, a szolgalat
kezdeményezi az ellatas biztositasat.

Ha a gyermekjoléti szolgalat valamely ellatas biztositasat kezdeményezi, el6zdleg kisérletet
kell tennie arra, hogy megnyerje a gyermek, illetve sziildje (torvényes képviseldje)
egyittmiikodését, kivéve, ha elharithatatlan akadaly vagy siirgds sziikség all fenn.

A gyermekjoléti szolgalat az eset Gsszes koriilményeinek feltardsa utan mérlegeli, hogy a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetheté-e az Onként igénybe vehetd alapellatasokkal,

224



vagy a gyermekvédelmi gondoskodéds korébe tartozd, illetve egyéb hatosagi intézkedés
kezdeményezésére van-e sziikség.
A csaladgondoz6 irasban jelzi a varosi gyamhivatalnak, ha az altala gondozott csaladban
hozzatartozok kozotti erdszak veszelyét észleli. Krizishelyzet esetén a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozoja barmilyen mddon élhet jelzéssel a varosi gyamhivatal felé. A jelzés tényét
ebben az esetben utolag foglalja irasba.
A csaladgondozo legalabb félévente, tovabba a szolgaltatasi lehetdségek megvaltozasa, illetve
a varosi gyamhivatal megkeresése esetén haladéktalanul tajékoztatja a varosi gyamhivatalt az
altala nyujtott ¢és az altala ismert, elérhetd pszicholdgiai és mentalhigiénés segitd
szolgaltatasokrol, valamint terapids kezelésekrdl és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld
lehetdségekrol.
A gyermekjoléti szolgdat csaladgondozdja a véos gyamhivatal megkeresésére
haladéktalanul felkeres a hozzétartozOk kozotti eroszak dtal érintett csaladot és szilkseg
esetén
- agyermekjoléti alapellatas keretében gondozza a csal &dot vagy
- javadatot tesz gyamhatosagi intézkedés megtétel ére.

A gyermekjoléti szolgalat csalddgondozoja az ideiglenes megel 626
tavoltartast elrendelc hatarozat kézhezvételétol szamitott 24 oran belll felkeres a
hozzétartozOk kozotti eroszak dtal érintett csaladot, és a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetése érdekében megteszi a szilkséges intézkedéseket.

A csaladi potlék (6vodaztatds, iskoldztatdsi tamogatds) természetbeni formaban torténs

nyUjtésa elhanyagol &s miatt

Ha a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozOja, a gondozasi tevekenysege soran arra a
megallapitasra jut, hogy a gyermek veszélyeztetettsége részben vagy egészben a sziil6
elhanyagol6 magatartasabdl, a gyermek érdekét sértc helytelen pénzfelhaszna asabdl
kovetkezik, és a gyermek veszélyeztetettsége a gyermek|oléti alapellatasok igénybevétel ével
nem szlntethetd meg,

- agyermekvédelmi nyilvantartds megfelelé adatlapjanak megklldésével kezdeményezi a
jegyzonéd a gyermek védelembe vételét és ezzel egyideileg a csaadi potlék
meghatérozott részének természetbeni formdban torténé nyljtasat, feltéve, hogy a
gyermeket még nem vették védelembe, vagy

- helyzetértékelést készit és a gyermekvédelmi nyilvantartas adatlapjanak megkiildésével a
jegyzénél kezdeményezi a csalddi potlék meghatarozott részének természetbeni
formaban torténd nyajtasat, feltéve, hogy a gyermeket mar védelembe vették.

A gyermekjoléti szolgdat altal kordbban nem gondozott gyermek esetén a gyermek|ol éti
szolgalat csaladgondozdja, ajegyzo megkeresésére, a megkeresés kézhezvétel étol szamitott
15 napon belll megvizsgélja a csaladi potlék természetbeni forméban torténs nyUjtésanak
szllksegességét és vizsgdlatanak eredmeényérsl a gyermekvédelmi nyilvantartas adatl apjanak
megklldésével tgékoztatja a jegyzot. Ha a fent leirtak szerinti vizsgdlata alapjan
indokoltnak tartja a csaladi potlék természetbeni formaban torténs nydjtasat, a vizsga atanak
eredményérol val 6 tdjékoztatasaval egyidejtleg pénzfelhaszndlasi tervet készit, és javadatot
tesz az eseti gondnok személyére.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozodja a pénzfelhaszndlasi terv elkészitésébe bevonja a

gyermeket gondozd sziilt, a korlétozottan cselekvoképes gyermeket és szilkség esetén a

225



gyermekvédelmi jelzorendszer tagjait. A csalddgondozd a pénzfelhasznalas tervben
bemutatja a gyermek sziksegleteit és javadatot tesz a csaladi potlék természetbeni
formaban torténd nyUjtasa mértékére, modjéra és idstartaméra.

A gyermekjoléti szolgdlat csalddgondozdja részt vesz a csaladi potlék természetbeni
formaban torténs nyUjtésérairanyul 6 eljaras soran tartott jegyzai targyal ason.

A csaladgondozo a csaladi potlék természetbeni formaban torténs nydjtasanak idétartama
alatt egyuttmakodik a kirendelt eseti gondnokkal, amelynek keretében tajékoztatjak egymast
a gyermek ehanyagoldsbdl szarmazd veszélyeztetettsegének aakuldsérdl, az ennek
megsziintetése érdekében tett intézkedésekrsl és a természetbeni formaban ny(jtott csal adi
potlék felhasznélasanak tapasztalatairol.

A gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozoja figyelemmel Kkisé&i a csaédi  pétlék
természetbeni formdban torténs nyUjtés&rdl szO6ld hatarozatban foglalt rendelkezések
megval Osul asét és szilkség esetén kezdeményezi a jegyzonél a csaladi potlék természetbeni
formaban torténs nyUjtasanak felllvizsgal atat.

A csaladgondozé a csaladi pétlék természetbeni formaban torténs nyUjtasa felllvizsgdlata
sorén a jegyzé megkeresesere tgjékoztatast ad a csaladi potlék természetbeni formaban
torténé nyujtésa eredmeényérsl, a csaladi potlék természetbeni forméban torténs tovébbi
nyUjtasanak szilkségességérol.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdja a csaladi potlék természetbeni formaban toérténo
nyUjtasanak felllvizsgdlata sordn () pénzfelhaszndlas tervet készit és azt megkildi a
jegyzonek, ha a csalad helyzetében, illetve a gyermek szikségleteiben bekdvetkezett
valtozasok azt indokoljék.

A csalddgondozé részt vesz a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyudjtdsanak
feliilvizsgalata irdnti eljaras soran tartott jegyzdi targyalason.

A védelembe vételhez kapcsolodo szolgdltatasi feladatok

Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok

onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan

feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis

biztosithatd, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi.

A telepiilési Onkormanyzat jegyzdje - a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak

figyelembevételével - védelembe veheti tovabba

- a szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkdvetett fiatalkorut,

- anyomoz6 hatésag nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be
nem toltott gyermeket,

- arendOrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a biincselekmény elkdvetésével
gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

Ha a jegyz6 a védelembe vétel mellozésével felhivta a gyermekjoléti szolgalatot az

alapellatas keretében torténd segitségadasra, a gyermekjoléti szolgalat felveszi a kapcsolatot a

gyermekkel, illetve csaladjaval, és sziikség szerint biztositja a gyermekjoléti szolgaltatast.

A gyermekjoléti szolgalat - az altala 6sszehivott esetkonferenciat kovetden - javaslatot tesz a

gyermek védelembe vételére, ha a szolgalat eldzetesen megkisérelte a veszélyeztetett

gyermeknek az alapellatds keretében torténd segitését, de az a gyermek vagy a sziild

(torvényes képviseld) megfeleld egyiittmiikodésének hidnya miatt nem vezetett eredményre.

A gyermek|joléti szolgalat ajavadatéraindult védelembe vétel iranti eljaras soran

a) nyilatkozik az alapell atas eredménytel enségének okérdl, a gyermek és a szll6
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egyUttmakodeés készségeéral,

b) megkildi a gyermekjoléti alapellatas soran felvett adatlapot, kdrnyezettanulmanyt és
gondozési tervet,

c) véleményt nyilvanit agyermek veszélyeztetettségenek okardl,

d) javadatot tesz a kirendelhets csalddgondozd személyére,

€) javadatot tesz a Gyvt. 68. § (3) bekezdése alapjan szikséges intézkedésekre.

Ha a védelembe vétel iranti eljaras nem a gyermekjoléti szolgaat javaslatara indult, a jegyzo
megkeres a gyermekjoléti szolgdlatot a védelembe vételi javadat tizentt napon bell torténs
megtétel ére.

A csaladgondoz6 részt vesz a védelembe vételi targyal dson.

A védelembe vétel soran a gyermekjoléti szolgalat vezetdje, illetve a kirendelt csaladgondozo
a jegyz0 hatarozata alapjan biztositja a gyermekjoléti szolgaltatast.

A csalddgondozd a gondozasi-nevelési tervet a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld
adatlapjat kitoltve, a Gyvt. 68. §8-anak (4) bekezdésében meghatarozott hataridore a sziild, a
gyermek, az érintett személyek és - sziikség esetén - szakemberek bevonasaval késziti el. A
terv elkészitésénél figyelembe kell venni az alapellatas soran kovetett gondozasi tervet és az
alapellatas tapasztalatait. A gondozasi-nevelési terv tartalmazza:

a veszélyeztetd koriilmények megjeldlését,

a védelembe vétel megsziintetéséhez sziikséges valtozasokat, valamint ennek elérése
érdekében a csalddgondozd, a sziild, tovabba a gyermek feladatait, hataridok
megallapitasaval (A feladatokat ugy kell meghatarozni, hogy az a sziil6 és a gyermek
szamara érthetd, konkrét legyen. Pl.: A sziil6 rendszeresen flirdesse meg a gyermekét, és
tisztan jarassa dvodaban helyett, a sziild minden este fiirdesse meg a gyereket, és minden
reggel adjon réd tiszta ruhat. A hataridoket konkrét ddtumokban kell meghatarozni, a
»folyamatos” hataridé meghatarozas nem ellendrizhetd.),

a csalad részére sziikséges ellatasokat,

a sziikségesnek tartott hatosagi, illetve birdsagi eljarasok kezdeményezésének
megjelolését,

a segitséget nyujtd intézmények, illetve személyek megjelolését, feladataik
meghatarozasaval egylitt (Ha feladatot hatdrozunk meg intézményeknek, személyeknek,
azaltal bevonjuk Oket a gondozasi tevékenységbe, ezért elengedhetetleniil sziikséges, hogy
minden olyan személy neve ¢€s aldirasa szerepeljen a gondozasi terven, akikkel kozdsen
dolgozunk a veszélyeztetettség megsziintetésén, valamint rendelkezzenek a terv egy
példanyéaval.),

a szakmailag sziikségesnek tartott egyéb rendelkezéseket.

A védelembe vétel soran a kirendelt csalddgondozo feladata:

a gyermek gondozdsanak, ellatasa szervezésének és a sziil6i nevelés tamogatiasanak
folyamatos biztositasa, valamint

a jegyzO tajékoztatasa - fellilvizsgalat keretében, illetve sziikség szerint - a gyermek
veszélyeztetettségére vonatkozo koriilményekrol.

A csaladgondozé a sziilovel és a gyermekkel fenntartott segitd kapcsolata soran eldsegiti,
hogy

a szulo, illetve a gyermek fogadjak el a gondozasi-nevelési terv céljait, és miikodjenek
egyiitt a tervben meghatarozottak teljesitése érdekében, melyet nyilatkozatban vallaljanak
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A

- aszild valjon alkalmassa, illetve legyen hajlandé a gyermeket veszélyeztetd koriilmények
elhdritasara €s a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének biztositasara,

- sor keriilhessen a védelembe vétel megsziintetésére.

A védelembe vétel keretében folytatott csalddgondozasra, a kialakult veszélyeztetettség

megsziintetésére iranyuld csaladgondozéasra vonatkozd eldirasokat kell alkalmazni. A

kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére iranyuld csaladgondozds korében a

gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja személyes segitd kapcsolat keretében tdmogatja a

gyermeket az 6t veszélyeztetd koriilmények elhdritdsdban, személyisége kedvezd iranyt

fejlodésében, segiti a sziiloket a gyermek gondozdsaban, elldtdsanak megszervezésében, a

csaladban jelentkezd miikodési zavarok megsziintetésében, illetve kezdeményezi és a

gyermeknek nyujtott gyermekjoléti ellatdsokkal 6sszehangolja a sziilok €s mas hozzatartozok

részére a szocialis alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast. A csaladgondozast

tervezett modon, konkrét hatarid6 megallapitasaval kell teljesiteni. A csaladgondozd a

gondozas megkezdésekor rogziti a gyermek és sziildje (torvényes képviseldje) személyi

adatait, tovabbad helyzetértékelést készit. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére

iranyulo csaladgondozas biztositasara a csalddgondoz6d — a gyermek és a sziild (térvényes

képviseld) kdzremiikodésével - a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve

gondozasi tervet készit. A gondozasi tervet ismertetni kell a gyermekkel és a sziildvel

(torvényes képviseldvel). A csaladgondozd - a gyermek és a szild (torvényes képviseld)

kozremiikodésével - sziikség szerint, de legalabb hat honaponként értékeli a gondozas

eredményességét, €s a megallapitasokat a helyzetértékelésben rogziti.

Amennyiben a gondozasi-nevelési terv megvalositasa a sziilo, illetve a gyermek megfeleld

egylittmiikodése miatt nem lehetséges, a csaladgondozo

- irasban jelzi ezt a jegyzének,

- felhivja a sziild, illetve a gyermek figyelmét arra, hogy a védelembe vétel sikertelensége
esetén a gyermekvédelmi gondoskodés mas eszkdzének alkalmazasara keriilhet sor,

- javaslatot tesz - az altala Osszehivott esetkonferencidt kovetden - a jegyzOnek, illetve a
gyamhivatalnak a gyermekvédelmi gondoskodas mas eszkozének alkalmazasara.

A jegyz6 kérelemre barmikor, hivatalbol évente feliilvizsgalja a védelembe vétel

indokoltsagat. A csaladgondozé a védelembe vétel feliilvizsgalata sordn tajékoztatja a jegyzot

a védelembe vétel korében végzett csaladgondozoi tevékenységérdl, és megindokolt

javaslatot tesz

- avédelembe vétel fenntartasara vagy megsziintetésére,

- ajegyzO vagy a gyamhivatal altal teendd intézkedésekre.

védelembe vételhez kapcsolodd csaladgondozasrdl, esetkonferenciat kovetden, a

csaladgondozo helyzetértékelést készit, melyet a feliilvizsgalati idépont el6tt 10 nappal megkiild
a jegyzonek.

Ha a védelembe vétellel a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem lehet, a gyermek
érdekében a gyermekvédelmi gondoskodas mas modjat kell valasztani. Erre a
jogkodvetkezményre a sziilot figyelmeztetni kell.

A védelembe vétel nem érinti a sziil6 feliigyeleti jogat.

A védelembe vételt meg kell sziintetni, ha

- agyermek csaldadban torténd nevelkedése védelembe vétel nélkiil is biztosithato,

- agyermekvédelmi gondoskodas mas formajarol dontott a gyamhivatal,

- a fiatalkort szabadsagvesztését vagy javitointézeti nevelését tolti.
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Ha a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje a védelembe vételt az 1997. évi XXXI. tv. 68. § (2)
bekezdés c) pontja alapjan rendelte el, a védelembe vétel indokolt esetben a fiatalkora
kérelmére a biintetdeljaras befejezéséig, de legfeljebb huszadik évének betdltéséig tart, egyéb
esetben a védelembe vétel a gyermek nagykoruva valasaval sziinik meg.

Az iskolaztatdsi tamogatds természetbeni formaban torténd nyujtasa

10 6ra igazolatlan mulasztas esetén

Nem gondozott gyermek

A csaladgondozo a jelzés fogadasat kovetden felveszi a kapcsolatot a gyermekkel és csaladjaval.
frasban visszajelzést kiild a jelzé szervnek. Mérlegelés alapjan, gondozasba veszi a gyermeket.
Gondozésba vétel esetén kitolti a sziikséges adatlapokat. A csalddgondozé az iskola, sziikség
esetén a kollégium bevonasaval intézkedési tervet (gondozasi — nevelési terv) készit, melyben a
mulasztas okanak feltdrasara figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuloi tankdtelezettség teljesitésével kapcesolatos,
tovabba a tanuld érdekeit szolgald feladatokat.

Gondozott gyermek

A csaladgondozo a jelzés fogadasat kovetden felveszi a kapcsolatot a gyermekkel és csaladjaval.
frasban visszajelzést kiild a jelzé szervnek. A csalddgondozd az iskola, sziikség esetén a
kollégium bevonasaval helyzetértékelést, majd intézkedési tervet (modositott gondozasi —
nevelési terv) készit, melyben a mulasztas okanak feltardsara figyelemmel meghatarozza a
tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuloi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6d érdekeit szolgalo feladatokat.

30 ora igazolatlan mulasztas esetén

A jelzés fogadasat kovetden a gyermekjoléti szolgalat, irasban visszajelzést kiild a jelzd szervnek.
Ha a gyermek a 10 6rat meghalad6 igazolatlan hidnyzasrol szolo jelzést kdvetden nem keriilt
alapellatasba, akkor a csaladgondoz6 alapellatasba veszi, és kitolti a sziikséges adatlapokat,
elkésziti a gondozasi — nevelési tervet. Ha a gyermek mar alapellatasban van, akkor mérlegelni
kell, hogy a gyermek veszélyeztetettsége az alapellatds tovabbi fenntartasdval megsziintethetd-e.
Ha igen, akkor feliil kell vizsgélni a gondozasi — nevelési tervet és sziikség szerint modositani
kell. 30 ora igazolatlan mulasztas esetén a csalddgondozo javaslatot tehet a jegyz6i gyamhatdsag
felé védelembe vételre, valamint a csaladi potlék természetbeni formaban torténd folyositasara.

50 6ra igazolatlan mulasztas esetén

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, védelembe nem vett gyermek

A jegyz0 irasban megkeresi a gyermekjoléti szolgalatot, hogy 10 munkanapon beliil vegye fel a
kapcsolatot a csaladdal, készitse el a pénzfelhasznaldsi tervet, és tegyen javaslatot az eseti
gondnok személyére. A jegyzd, megkeresésével egyidejlileg, megkiildi a gyermekjoléti
szolgalatnak a kozoktatasi intézmény vezetdjének, a tankotelezettség nem teljesitésének okait és
a tankotelezettség teljesitésének eldmozditasara vonatkozo javaslatat tartalmazo irasbeli
véleményét. A csaladgondozo vizsgalatanak eredményérdl, a gyermekvédelmi nyilvantartas
adatlapjanak megkiildésével tdjékoztatja a jegyzot (tekintettel a védelembe vételi javaslat
kotelezd tartalmi elemeire), annak megkeresésétdl szamitott 10 munkanapon beliil. Ezzel
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egyidejiileg pénzfelhasznalasi tervet készit €s javaslatot tesz az eseti gondnok személyére. Részt
vesz a javaslat beérkezését kovetden magtartott targyaldson. A hatdrozat jogerére emelkedésétol
szamitott 10 munkanapon beliill a megfeleld adatlapon elkésziti az egyéni gondozési nevelési
tervet. A gondozasi — nevelési tervnek tartalmaznia kell a tankotelezettség teljesitésének
elomozditasa érdekében sziikséges feladatokat igy kiillondsen a kozoktatdsi intézményben
igénybe vehetd, a gyermeknek a felzarkoztatdsat célzo foglalkozasokon, fejlesztd
foglalkoztatason képesség — kibontakoztatd felkészitésen vald részvételének biztositasara
iranyul6 intézkedéseket.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, védelembe vett gyermek

A jegyz6 felhivja a gyermekjoléti szolgalatot, hogy 10 munkanapon beliil tegye meg javaslatat,
valamint készitsen pénzfelhasznalasi tervet és tegyen javaslatot az eseti gondnok személyére. A
hatarozat jogerére emelkedését kovetden 10 munkanapon beliil el kell késziteni a gondozasi —
nevelési tervet (amit elozdleg feliil kell vizsgéalni) és meg kell kiildeni a jegyzonek. A
csalddgondozo részt vesz a targyalason. A gondozasi — nevelési tervnek tartalmaznia kell a
tankotelezettség teljesitésének elomozditasa érdekében sziikséges feladatokat igy kiilondsen a
kozoktatasi intézményben igénybe vehetd, a gyermeknek a felzarkdztatasat célzo
foglalkozasokon, fejlesztd foglalkoztatdson képesség — kibontakoztatdo felkészitésen wvald
részvételének biztositasara iranyul6 intézkedéseket.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiild, védelembe nem vett gyermek

A jegyz0 irasban megkeresi a gyermekjoléti szolgalatot, hogy 10 munkanapon beliil vegye fel a
kapcsolatot a csaldddal. A jegyzé megkeresésével egyidejiileg megkiildi a gyermekjoléti
szolgalatnak a kozoktatasi intézmény vezetdjének a tankotelezettség nem teljesitésének okait és a
tankotelezettség  teljesitésének eldmozditasara vonatkozd javaslatat tartalmazé irasbeli
véleményét. Meg kell tenni a védelembe vételi javaslatot (tekintettel a védelembe vételi javaslat
kotelezd tartalmi elemeire), amit helyzetértékelés eldz meg. A csalddgondozo részt vesz a
targyalason. A hatarozat jogerdre emelkedését kovetd 10 munkanapon beliil elkésziti az egyéni
gondozasi — nevelési tervet.

A gondozasi — nevelési tervnek tartalmaznia kell a tankotelezettség teljesitésének elémozditasa
érdekében sziikséges feladatokat igy kiillondsen a kozoktatasi intézményben igénybe vehetd, a
gyermeknek a felzarkoztatasat célzo foglalkozasokon, fejlesztd foglalkoztatason képesség —
kibontakoztaté felkészitésen vald részvételének biztositasara iranyul6 intézkedéseket.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiild, védelembe vett gyermek

A jegyz6 jogerds hatarozatat kozli a kirendelt csaladgondozoval, egyidejiileg felhivja az egyéni
gondozasi — nevelési terv feliilvizsgalatara és annak 22 munkanapon beliil torténd megkiildésére.
A gondozasi — nevelési tervnek tartalmaznia kell a tankotelezettség teljesitésének elémozditasa
érdekében sziikséges feladatokat igy kiillondsen a kozoktatasi intézményben igénybe vehetd, a
gyermeknek a felzarkoztatasat célzo foglalkozasokon, fejlesztd foglalkoztatason képesség —
kibontakoztatd felkészitésen vald részvételének biztositasara irdnyuld intézkedéseket. Nem kell
targyalast tartani.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek esetében, a felfiiggesztett
iskolaztatdsi tdmogatas természetbeni formaban torténd nyujtasa folyamatos, melynek
felhasznalasaért az eseti gondnok felelds.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilé gyermek esetében a felfliggesztés
megsziintetését kovetden egy Osszegben, természetbeni forméaban torténik az iskolaztatasi
tamogatas kifizetése, melynek felhasznaldsaért az eseti gondnok felelds. Ezt megel6zéen a
csaladgondozo a jegyzé megkeresésétdl szamitott 10 munkanapon beliil pénzfelhasznalési tervet
készit, és javaslatot tesz az eseti gondnok személyére.

A gyermek védelembe vételét még legaldbb az iskolaztatasi tamogatas felfiiggesztésének
idétartaméval megegyez6 ideig, legfeljebb azonban, a gyermek nagykoruvéa valasaig fent kel
tartani.

A csaldadjabdl kiemelt gvermek visszahelvezésének elosegitése, illetve utogondozdsa

* A gyermekjoléti szolgdlat a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését segitd
csaladgondozast a gyamhivatal altal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan teljesiti.

* A gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja egylittmiikddik a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgadlat vagy a nevel6sziildi halozatot mikodtets, illetve a gyermekotthon
csaladgondozodjaval. Az egyiittmikodés keretében a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja
els6sorban a sziiloket tamogatja a nevelésbe vétel megsziintetéséhez sziikséges feltételek
megvaldsitasaban, a gyermekkel valo kapcsolattartasban.

* A nevelésbe vételt kovetéen a gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozodja a gyermeket
gondozasi helyén az elhelyezését kovetd két honapon beliil felkeresi, és tajékozodik
beilleszkedésérdl, valamint a gyermek latogatdsdnak lehetdségeirdl. A nevelésbe vétel
idotartama alatt a csaladgondozo folyamatosan kapcsolatot tart a gyermekotthon, a
neveldsziiléi halozat, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélat csaladgondozojaval.

* A gyermekjoléti szolgalat csalddgondozodja a csalddgondozést kiilonosen a kovetkezd
szolgaltatasokkal teljesiti:

- személyes segitd kapcsolat keretében a sziilo és a gyermek kapcsolatdnak helyreallitasa,
tovabba folyamatos kapcsolattartasuk segitése,
- asziilék nevelési, gondozasi, hdztartdsszervezési ismeretei gyarapitdsanak tdmogatasa,
- kozremiikodés a csalad lakdskoriilményeinek rendezésében, a lakds felszerelésének és
berendezésének elfogadhatova tételében,
- a sziilék szocidlis ¢és egyéb ellatasokhoz valdo hozzajutdsdnak, tigyeik intézésének
tamogatasa,

tarsadalmi szervezetek €s onkéntes segitok kdzremiikodésének kezdeményezése.

* A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartas
formajanak ¢és modjanak megvaltoztatdsara, ha a sziilék koriilményeiben, életvitelében
beallott valtozas azt indokoltté teszi.

* A gyermek nevelésbe vételének feliilvizsgélata sordn a gyermekjoléti szolgalat tajékoztatja a
gyamhivatalt
- asziilé-gyermek kapcsolat alakulasarol,

- aszlld életkoriilményeinek alakulasarol.

* A gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja a csaladjaba visszahelyezett gyermek
utdgondozadsat a gyamhivatal hatdrozata alapjan latja el. Az utégondozas célja a gyermek
csaladjaba torténd visszailleszkedésének, lakokornyezetébe torténd beilleszkedésének,
tanulmanyai folytatasdnak vagy az iskolai végzettségének, szakképzettségének megfeleld
munkahely-felkutatds segitése. Az utdogondozias soran a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozoja egyiittmiikddik a gyermekotthon, a neveldsziiloi haldzatot mikodtetd, illetve
a szakszolgalat utogondozdjaval.
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A munkavégzés sordn érvényesiild altalanos €s sajatos értékek

Egyenldség Demokracia
Igazsagossag Humanités
Jogszerliség Tolerancia
Biztonsag Felel6sség
Szolidaritas Tisztesség
Szabadsag Empétia
Kozosségiesség

A munkavégzéshez sziikséges képességek

Kommunikacid Kapcsolatfelvétel
Eredményesség Elemz6

Kérdezo, reagald Figyelni tudas
Modszerek alkalmazasa Adatgytijtés

Munkaformak, médszerek
Esetmegbeszélés

Megfigyelés

Interja

Felmérés

Egyéni esetkezelés

Csaladgondozas

Krizisintervencio

Csoportokkal végzett szocidlis munka
Kozosségekkel végzett szocidlis munka
Terapias munka

Tanacsadas
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4. Az ellatasra vonatkozo szabalyok

A gyermekvédelmi rendszerben nem foglalkoztathaté az a személy, aki ellen a Biintetd
Torvénykonyvrol szolo 1978. évi IV. torvényben biintetni rendelt, a gyermek sérelmére
elkovetett szandékos blincselekmény miatt eljaras folyik, vagy akit jogerds birdi itélettel ilyen
blincselekmény miatt itéltek el. Nem foglalkoztathato az a személy sem, akinek sziil6i
feliigyeleti jogat a birdsag jogerds itéletével megsziintette, valamint - kiilon jogszabalyban
meghatarozott kivételekkel - az, akinek sziiloi feliigyeleti joga a gyermek atmeneti nevelésbe
vétele miatt sziinetel.
A személyes gondoskodas igénybevétele onkéntes. Ha a gyermek védelme az ellatds dnkéntes
igénybevételével nem biztositott, a torvény az ellatds kotelezd igénybevételét elrendeli. A
személyes gondoskodast nyujto ellatis esetén az ellatds megkezdésekor az ellatasra jogosult
gyermeket és torvényes képviseldjét, illetve a fiatal felnéttet tajékoztatni kell:

- az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol,
Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje, illetve a fiatal felndtt koteles

- atajékoztatas megtdrténtérdl irdsban nyilatkozni,

- aze torvény alapjan vezetett intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni,

- nyilatkozni a jogosultsdgi feltételekben, valamint a természetes személyazonositd

adatokban beallott valtozasokrol.

A személyes gondoskodas soran a gyermeki és sziiléi jogok tiszteletben tartasaval, azok
érvényesiilését biztositva kell eljarni. A gyermeki jogok minél szélesebb korli érvényesiilése
érdekében gondoskodunk arrol, hogy a gyermekek szdméra megismerhetd legyen a
gyermekjogi képviseld neve, telefonszdma, valamint fogadoodrainak helye és idopontja. A
gyermekjogi képviseld szamara biztositjuk:

- az intézmény teriiletén a gyermekek szdmara konnyen hozzaférhetd és négyszemkozti

beszélgetés lefolytatasara alkalmas megfeleld helyiséget

- ahelyszinen valo tajékozodast és az iratokba vald betekintés lehetdségét.
A gyermekjogi képviseld altal irdsban tett észrevételekre, megkeresésekre irdsban
valaszolunk, illetdleg a megtett intézkedésekrdl a gyermekjogi képviseldt értesitjiik. Munkank
dokumentélasara a ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlap rendszer gyermekjoléti
szolgalatokra vonatkozd elemeit hasznaljuk. A gyermekvédelmi nyilvantartds célja, hogy
biztositsa a kiilonb6z6 gyermekvédelmi szolgaltatasok, intézmények, valamint a hatésagok
kozott a Gyvt. adatkezelésre vonatkozd rendelkezéseinek figyelembevételével a kodlesonos
tajekoztatast ¢és az egylittmikodést, tovabba megjeldlje az elvégzendd gondozési-nevelési
feladatokat, illetleg lehetdvé tegye a gyermek sorsdnak alakitasdban részt vevo intézmények
¢s hatosagok tevékenységének ellendrzését.
Ha a torvény masképp nem rendelkezik, a személyes gondoskodast nytjto ellatds megsziinik a
jogosultsagi feltételek megsziinésével. A gyermekjoléti szolgélat altal biztositott ellatdsok
ingyenesek.

Az elldtas dokumentdcioja
* Problémajelz6 adatlap
* Nyilatkozat

* Forgalmi naplo

* Esetatado lap
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Az igazolatlan iskolai hidnyzasokhoz ¢€s az iskolaztatasi tamogatas felfliggesztéséhez
kapcsolodo nyomtatvanyok (jelzés hidnyzasrol, pénzfelhasznalasi terv)
IX. szamu adatlap

Torzslap

GYSZ 1

GYSZ2

GYSZ 3

GYSZ 4

GYSZ 5

GYSZ 6

GYSZ 7

GYSZS8

Szabadidds programok nyilvantartasa
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5. Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja

ellatja tovabba

Az ellatasi teriileten jelentkezé gondozasi igények felmérését

Javaslatot tesz egyes 1j gondozasi modszerek alkalmazasara, a meglévo ellatasi formak
fejlesztésére

Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart, illetve egyiittmiikddik az
ellatottal, az ellatott torvényes képviseldjével és/vagy kozeli hozzétartozojaval, a
haziorvosi szolgalattal, korzeti apolondvel, mas személyes gondoskodast nyajtd szocialis
— ¢&s egészségiigyl intézménnyel, gyogypedagogiai, nevelési szakszolgalatokkal, a
fogyatékos embereket segitd érdekvédelmi szervezetekkel, a telepiilési onkormanyzattal,
az egyhdzzal, tarsadalmi szervezetekkel, ellatottjogi képviseldvel

Javaslatot tesz a fenntartonak képzés -, tovabbképzés szervezésére

Ajanlasokat készit a fenntarto felé a gondozds személyi ¢és targyi feltételeinek
fejlesztésére, az anyagi eszk6zok koordinalt és gazdasadgos felhasznalasara, gondozést
segitd anyagok ¢€s eszk6zok beszerzésére

Biztositja az intézményrendszeren beliili szabad informacidéaramlast

Szakmai tandcskozast szervez, vagy vesz részt

Az intézményvezeto évente két alkalommal fenntartoi értekezletet hiv 6ssze

A dolgozoknak szakmai megbeszéléseket szervez sziikség szerint, de negyedévente
legalabb egy alkalommal

Evente két alkalommal 6sszdolgozoi értekezletet tart

Minden évben egy alkalommal az intézményvezetd kozdsségi forumot szervez az
intézmény ellatasi teriiletén €16, az intézmény szolgaltatasaira jogosult lakosok szdmara,
ahol t4jékoztatatast nyljt az intézmény mitkodésérol

6. A gyermekek és a sziilok, valamint a szolgaltatast végzok jogai, jogainak védelme,

érdekvédelem

A gyermek jogai

A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését, egészséges
felnevelkedését €s jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéshez.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaldadjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet
elharitasahoz, a tarsadalomba wvald beilleszkedéséhez, valamint Onallo életvitelének
megteremtéséhez.

A fogyatékos, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatashoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatdsok, valamint az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartdsahoz, a bantalmazassal -
fizikai, szexudlis vagy lelki er0szakkal -, az elhanyagolassal és az informécios artalommal
szembeni védelemhez. A gyermek nem vethetd ala kinzasnak, testi fenyitésnek €s mas
kegyetlen, embertelen vagy megalazd biintetésnek, illetve banasmaodnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bdvitését segitd, a magyar nyelv és kultara értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzéaférjen, tovabba
hogy védelmet élvezzen az olyan kéros hatdsokkal szemben, mint a gytiloletkeltés, az
erdszak €s a pornografia.
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A gyermek sziileitdl vagy mas hozzatartozoitol csak sajat érdekében, torvényben

meghatarozott esetekben és modon valaszthatd el. A gyermeket kizardlag anyagi okbol

fennallo veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

A gyermeknek joga van - Orokbefogadd csaladban vagy mas, csaladot potlod ellatas

formajaban - a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodast helyettesité védelemhez.

A gyermek helyettesitd védelme sordn tiszteletben kell tartani lelkiismereti és

vallasszabadsagat, tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai €s kulturalis

hovatartozasara.

Ha az 1997. évi XXXI. tv. masként nem rendeli a gyermeknek a sziilé feliigyeleti joga

megsziinése esetén is joga van szarmazasa, ver szerinti csaladja megismeréséhez €s - a vér

szerinti csalad beleegyezése mellett - a kapcsolattartdshoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziilgjével kapcsolatot tartson abban az

esetben is, ha a sziilok kiilonboz6 allamokban élnek.

A gyermeknek joga van a szabad véleménynyilvanitashoz, és ahhoz, hogy tajékoztatast

kapjon jogairdl, jogai érvényesitésének lehetdségeirdl, tovabba ahhoz, hogy a személyét

¢s vagyonat érintd minden kérdésben kozvetleniil vagy méas modon meghallgassak, és

véleményét korara, egészségi allapotara és fejlettségi szintjére tekintettel figyelembe

vegyék.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy az 6t érint6 ligyekben az e torvényben meghatarozott

forumoknal panasszal éljen.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy alapvetd jogai megsértése esetén birdsagnal és

torvényben meghatarozott mas szerveknél eljarast kezdeményezzen.

Az atmeneti vagy tartdos nevelésbe vett gyermek joga kiilondsen, hogy életkordhoz,

egeészségi allapotahoz, fejlettségéhez, valamint egyéb sziikségleteihez igazodoan

- allanddsagot, érzelmi biztonsdgot nyujtd teljes korti ellatasban, gondozasban,
nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasat figyelembe vevd - megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon,

- gondozési helyének megvaltoztatdsat, gyermekével vagy testvéreivel valo egylittes
elhelyezését kezdeményezze,

- felzarkoztato, tehetségfejlesztd programokon és érdeklodésének megfeleld szabadidds
foglalkozasokon vegyen részt,

- vallasi vagy lelkiismereti meggy6z6dését szabadon megvalassza, kinyilvanitsa és
gyakorolja, valamint hit- és vallasoktatasban vegyen részt,

- véleményt nyilvanitson a részére biztositott nevelésrol, oktatasrdl, ellatasrol, a
személyét érintd kérdésekben meghallgassak, tajékoztassak,

- érdekei képviseletére gyermekonkormanyzat 1étrehozéasat kezdeményezze,

- tamogatast kapjon gondozdjatol, torvényes képviseldjétdl csaladi kornyezetébe valod
visszatéréséhez,

- csaladi kdrnyezetébe valo visszatérését kezdeményezze,

- személyes kapcsolatait apolhassa,

- aszemélyes tulajdon szokdsos targyaihoz fiiz6d6 jogait gyakorolhassa,

- utdégondozésban részesiiljon.

Ha a személyes kapcsolatainak &polasdhoz valé jog gyakorldsa a gyermek

személyiségfejlodését hatranyosan befolyasolja, a sziilé vagy mas kapcsolattartasra

jogosult kozeli hozzatartozd kapcsolattartdsi joga az e torvényben foglaltak szerint

korlatozhato, megvonhat6 vagy sziineteltetheto.

A specialis gyermekotthonban vagy gyermekotthon specidlis csoportjadban elhelyezett

gyermeket - helyzetére valo tekintettel - fokozott védelemben kell részesiteni.

A specialis gyermekotthonban elhelyezett gyermek
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- egészségligyl ellatasara, személyisége korrekcidjdhoz sziikséges terdpiara az
allapotanak megfeleld és a tobbi gyermek biztonsagat védé modon, tovabba

- gondozésa és nevelése soran jogait, személyes szabadsagéat korlatozd intézkedés
alkalmazasara csak feltétleniil indokolt esetben dnmaga vagy masok veszélyeztetése
esetén keriilhet sor.

A gyermek kotelességei

* A gyermek, gondozdsa ¢és nevelése érdekében sziildjével vagy mas torvényes
képviseldjével, gondozdjaval egyiittmiikddjon.

» Képességeinek megfelelden tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségének.

» Tartézkodjék az egészségét karositd életmod gyakorlasatol és az egészségét karosito
szerek hasznalatatol.

* A gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast biztositd intézmények hazirendje a gyermek
¢letkorahoz, egészségi allapotdhoz, fejlettségi szintjéhez igazodva allapitja meg a
gyermekek jogai gyakorlasdnak és kotelességei teljesitésének szabalyait.

* Az intézmény - a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint elkészitett - hazirend;jét az
intézményben mindenki 4ltal jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni, és gondoskodni kell
annak megismertetésérol.

A gyermeki jogok védelme
* A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.
* A gyermek alkotmanyos jogainak védelmét az orszaggyiilési biztos a maga sajatos
eszkozeivel segiti, €s ennek soran
- a biztos feladata, hogy a gyermek alkotmanyos jogait érinté - tudomasara jutott -
visszaéléseket kivizsgalja, ¢és orvoslasuk érdekében altalanos vagy egyedi
intézkedéseket kezdeményezzen,
- afent megnevezett intézkedéseirdl évente beszamol az Orszaggytilésnek.

Gyermekjogi képviseld

* A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild gyermek
torvényben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében
¢s érvényesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy
specialis ellatast igénylé gyermek védelmére.

* A gyermekjogi képviseld

- segit a gyermeknek panasza megfogalmazdsdban, kezdeményezheti annak
kivizsgalasat,

- segiti a gyermeket az allapotanak megfeleld ellatashoz valdé hozzijutasban, a
gyermekjoléti szolgdlat esetmegbeszélésén, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat elhelyezési értekezletén az ezzel kapcsolatos megjegyzések, kérdések
megfogalmazasaban,

- eljar a gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, a gyermek, illetve fiatal
feln6tt, valamint a gyermek-6nkormanyzat felkérése alapjan,

- eljar az érdek-képviseleti forum megkeresése alapjan,

- a gyamhivatal kirendelése alapjan képviseli a gyermeket a nevelési feliigyelettel
kapcsolatos eljarasban.

* A gyermekjogi képviseld jogosult a gyermekjoléti, illetve gyermekvédelmi szolgéltatd

tevékenységet végz0 miikodési teriiletén tdjékoztatast, iratokat, informacidkat kérni €s a
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helyszinen t4jékozddni. A gyermekjogi képviseld koteles a gyermek személyes adatait az
adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelden kezelni.

A gyermekjogi képviseld e célra 1étrehozott szervezet keretében mikodik. A gyermekjogi
képviseld jogallasara és eljardsara vonatkozo részletes szabalyokat kiilon jogszabaly
rendezi.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzd biztositja, hogy a
gyermek ¢€s hozzatartozoi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele vald kapcsolat
felvételének modjat megismerhessék.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, illetve szolgalatok vezetdi tizenot
napon beliil, a fenntarté harminc napon beliil, illetve a képviseld-testiilet vagy a kozgytilés
a kovetkezo testiileti ilésén érdemben megtargyalja a gyermekjogi képviseld észrevételeit,
¢s az ezzel kapcsolatos allasfoglalasarol, intézkedésérdl tajékoztatja Ot.

A gyermekjogi képviseld figyelemmel kiséri az 6voda, az iskola, a kollégium és a
pedagogiai  szakszolgalat intézményeiben folyd gyermekvédelemmel kapcsolatos
tevékenységet, segiti a gyermeki jogok érvényesiilését. A gyermekjogi képviseld indokolt
esetben megkeresi az emlitett intézmények fenntartojat, illetve sziikség szerint a gyermek
érdekében a gyamhatosagnal eljarast kezdeményez.

A gyermekjogi képviseld neve és elérhetdsége:

Karasiné Karasi I1diko
0620 489 9641

Sziildi jogok és kotelességek

A gyermek sziil6je jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje

¢s a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges feltételeket -

kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo ellatast -, valamint az oktatasahoz ¢és az
egeészseégligyi ellatasahoz valo hozzajutast biztositsa.

A gyermek sziiléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol

tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermek sziil6je - ha torvény masként nem rendelkezik - jogosult és koteles gyermekét

annak személyi és vagyoni ligyeiben képviselni.

A gyermek sziildje koteles

- gyermekével egyiittmiikddni, és emberi méltdsagat tiszteletben tartani,

- gyermekét az 6t érintd kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

- gyermekének jogai gyakorldsdhoz irdnymutatast, tanacsot és segitséget adni,

- gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

- a gyermeke ellatdsaban kozremiikodd személyekkel ¢és szervekkel, tovabba a
hatosagokkal egytittmiikddni.

Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje jogosult arra, hogy

- a gyermeke gondozdjatodl, gyamjatdl, hivatasos gyamjatdl a gyermeke elhelyezésérol,
nevelésérol, fejlodésérdl rendszeres tajékoztatast kapjon,

- agyambhivataltol gyermeke gondozasi helyének megvaltoztatasat kérje,

- a gyermeke csaladba torténd visszahelyezése érdekében a telepiilési nkormanyzattol -
a nevelésbe vétel okdnak elharitdsdhoz, a koriilmények rendezéséhez, a gyermeke
csaladba valo visszailleszkedéséhez - segitséget kapjon,

- a Cgjt.-nek megfelelden a gyermeke sorsat érintd lényeges kérdésekben - a gyermeke
nevének meghatarozasarol, illetve megvaltoztatdsarol, tartézkodasi helyének
kijelolésérdl, iskoldjanak, valamint életpalydjanak megvalasztdsarol - meghallgassak.
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* Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje jogosult és koteles
- a gyermeke gondozasat ellatdé személyekkel, intézményekkel - a nevelés érdekében -
egylittmikodni,
- gyermekével - torvényben meghatarozott médon - kapcsolatot tartani.
* Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje koteles
- minden t6le elvarhatét megtenni gyermeke csalddba torténd visszahelyezéséért,
- tiszteletben tartani a nevelOsziilé csaladjat és otthonat, az intézményben dolgozo
személyeket, valamint koteles betartani az intézmény rendjét,
- gyermeke ellatasaért gondozasi dijat fizetni.

Erdekvédelem
A gyermek a gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviseldje, a fiatal felndtt panasszal
¢lhetnek az intézmény vezetdjénel

- azellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében

- agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén.
Az intézmény vezetdje a panaszt kivizsgalja, és tdjékoztatast ad a panasz orvoslasdnak mas
lehetséges modjarol. A gyermek, a gyermek sziiloje vagy mas torvényes képviseldje, a fiatal
felndtt az intézmény fenntartdjdhoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az
intézmény vezetdje 15 napon belill nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

* A szocidlis dgazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4all6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsoldédd megbecsiilést megkapjék,
tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék,
valamint a munkaltaté megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

* A gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatott csaladgondozd munkéja soran hivatalbol
jar el, és e tevékenységével kapcsolatban a biintetjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.

Sonkad, 2011. 04. 18.

Deék Beata
intézményvezetd
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5. melléklet a 15/2011. (1V. 21.) SKKT. szamu hatarozathoz

SONKAD ES MIKRO — KORZETE SZOCIALIS ES
GYERMEKJOLETI ALAPSZOLGALTATASI
KOZPONTJA

SZAKMAI PROGRAM

(hazi gyermekfeliigyelet)

Készitette: Dedk Beata
Intézményvezetd

Jévahagyta: Sonkad Kozségi Onkormanyzat
Képviseld - testiilete
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SZAKMAI PROGRAM
(Hazi gyermekfeliigyelet)

2. A szolgaltatas miikodési, ellatasi teriilete

+ Botpalad Kozség Onkormanyzata

* Fiilesd Koézség Onkorményzata

+ Kispalad Kozség Onkormanyzata

» Kaolcse Nagykozség Onkorméanyzata

«  Magosliget Kozség Onkormanyzata

+ Milota Kézség Onkorményzata

+ Uszka Kozség Onkormanyzata

» Sonkad Ko6zség Onkormanyzat kozigazgatasi teriilete.

2. Az ellatando célcsoport jellemzoi

Az intézmény ellatasi teriiletén €16 lakosok szama a 2010. janudr 1. —1 adatok alapjan 5466 0.
Ennek 27%-a 18 év alatti, 56%-a a 18 — 59 év kozotti és 17%-a 60 év feletti.

Telepiilés Lakossagszam 0 — 17 éves korosztaly
Botpalad 662 0 202 6
Fiilesd 488 10 104 {6
Kispalad 579 16 190 6
Kolcse 1329 {6 287 10
Magosliget 283 10 88 10
Milota 965 10 237 16
Uszka 394 16 163 16
Sonkad 766 0 193 6
Osszesen 5466 16 1464 fo

A sziiletések szama fokozatosan csokken, jellemzd, elssorban a magasabban képzett fiatalok
korében, az elvandorlés. Fellazultak a csalddi, tarsadalmi kapcsolatok. Az orvosi és védondi
ellatas minden telepiilésen biztositott, nagyobb részt heti egy - két alkalommal, meghatarozott
napokon. Kolcsében taldlhatd egy kisebb gyogyszertar, de készlete csak a legsziikségesebb
alapgyogyszerekre ¢és készitményekre korlatozodik, ezért a legtobb esetben a kozeli varos
patikajabol kell kivaltani a gyogyszereket. Elelmiszerbolt és 6voda minden telepiilésen van.
Altaldnos iskola harom telepiilésen miikodik. Pedagogiai szakszolgalat a kozeli varosban
talalhat6. Magas az alulképzett munkanélkiiliek aranya, sokan kiizdenek alkohol
problémakkal ¢és mentalis zavarokkal, életteriik beszikiilt, tarsas kapcsolataik leépiiltek,
egészségi allapotuk megromlott, eluralkodott rajtuk a csokkentértékiiség érzése. A
munkalehetdségek korlatozottsaga és a munkanélkiiliek fasult motivalatlansaga kovetkeztében
sokak szadmara kilatastalanna valik a munkaerdpiacra vald visszatérés. A kornyék
munkaerdforrasa gyenge. Az oktatasi rendszerbdl kikertilt, és a telepiiléseken maradt fiatal
felnéttek gyakorta egyenes tton haladnak a segélyezeti 1ét felé. Nincsenek céljaik, sodrodnak
az élettel. A csaladok jelentds része a gyermekek utan jaro ellatasokbol és szocialis segélybol
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¢l, de ez az Osszeg nem tart ki honap végéig, aminek kovetkeztében sokan addsagokat
halmoznak fel. A gyerekek korében gyakoriak a magatartasi, tanuldsi zavarok. Szabadidejiiket
nem tudjék hasznosan eltdlteni. A kortarscsoportok deviancidra hajlamosit6é hatasa erdsodik.
A telepiilések kozott csak buszjarat kozlekedik. A jaratok, a kozeli varostol tavolodva,
ritkulnak, ami megneheziti a gépkocsival nem rendelkezd, vagy mozgasaban akadalyozott
emberek iigyintézését. A telepiiléseken vannak olyan haztartasok, ahol az aram kivételével a
kozmiivesités hidnyzik. A vizet a kozkatrol hordjak, a fiitést egyedileg oldjak meg.

A gyermekjoléti alapellatasnak, mas ellatast nyajté intézményekkel, szolgaltatokkal, a
jelzorendszer tagjaival egylittmiikddve segitenie kell a szocialis hatranyok lekiizdését. Az
egyéni képességek tudatositasdval, megerdsitésével, €letvezetési tandcsadéassal, motivacios
forrdsok felkutatdsaval, az egyéni célok megfogalmazasanak ¢és tudatositdsdnak
tamogatasaval, az érdekérvényesitési képesség megerdsitésével, az ligyintézéshez nyujtott
segitséggel kezeli a csaladgondozo az ellatési sziikségleteket. Az ellaté rendszernek egyarant
ki kell elégitenie az elsddleges, a létfenntartds szempontjabol meghatarozo és a pszichologiai
sziikségleteket is. Torekednie kell a természetes tamogatd rendszerek megerdsitésére, az
eroforrasok felkutatdsara és aktivalasara, valamint minden olyan sziikséglet kielégitésére,
amely a kozos munka sordn vetddik fel. Az ellatds sordn alkalmazott szocialis munka
modszerei tobbnyire az esetkezelés, esetmunka, valamint a csoportokkal és kozosségekkel
végzett szocialis munka. A szocialis munka soran nehézséget jelenthetnek a kommunikacios
korlatok, a partnerség hianya, a félelem, a bezark6zas, a segitségkérés hianya.

3. Hazi gyermek feliigyelet

A hazi gyermekfeliigyeletet Alapszolgaltatasi Kozpont mikddtetésével, intézményt fenntartd
tarsulds keretében biztositjak a tarsult telepiilési dnkormanyzatok. Kordbban ilyen jellegli
ellatdas egyik telepiilésen sem milkodott. Az ellatast megbizasi szerzddéssel, szakképzett
gondozok végzik.

A gyermekjoléti alapellatas keretében gyermekek napkozbeni ellatdsaként hazi
gyermekfeliigyeletet biztosit az Alapszolgaltatasi Kozpont a 20 hetes kortdl az altalanos
iskolai tanulméanyokat folytatd, tankoteles kort gyermek ellatasaban akadalyozott sziild
kérelmére

* a fogyatékossaga vagy sulyos betegsége miatt egyéb napkdzbeni elldtdsban nem
részesitheto,

* a nappali intézményben elhelyezett, de a nappali intézmény nyitvatartasi idején tal
feliigyelet nélkiil marado,

* napkozbeni ellatast igénybe vevd, de atmeneti koros allapota miatt hosszabb ideig otthoni
gondozasra szorul6d gyermek szamadra.

Kiilondsen indokolt a hazi gyermekfeliigyelet biztositasa

* az egyediilallo sziil6 gyermeknevelésben valé atmeneti akadalyoztatasa esetén,

» iker gyermekek gondozasanak, nevelésének segitésére,

* a valtott miszakban dolgozo6, egyediilalld sziil6 gyermekének a kora reggeli, illetve késé
esti orakban.

* A tankdtelezettségét - szakorvosi javaslat, vagy az illetékes tanuldsi képességet vizsgalo
szakértdi €s rehabiliticios bizottsdg szakvéleménye alapjan - magantanuloként teljesitd,
tovabba a sulyos fogyatékossaga miatt képzési kotelezettséget teljesitd, tankoteles koru
gyermek szdmadra a sziil6 kérésének megfeleld idészakra hazi gyermekfeliigyeletet biztosit
az Alapszolgaltatasi Kozpont.
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* A hazi gyermekfeliigyelet soran a gyermek életkordhoz, egészségi allapotdhoz igazodd
gondozast, feliigyeletet biztosit.

Hazi gyermekfeliigyeletet csak olyan nagykoru, cselekviOképes, biintetlen elééleti személy
biztosithat,
» aki személyisége, egészségi allapota ¢és koriilményei alapjan alkalmas gyermek
feliigyeletére, gondozasara, nevelésére, és
* akivel szemben nem all fenn a Gyvt. 15.§-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizaro
ok, valamint
» aki érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal rendelkezik,
» aki a kiilon jogszabalyban meghatarozott tanfolyamon eredménnyel részt vett.
A hazi gyermekfeliigyelet korébe tartozd gondozdi tevékenységet tarsadalmi gondozo végzi.
A gondoz6 napi gondozasi tevékenységérdl a személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol, és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol sz6l6 133/1997. (VII. 29.) Korm. rendelet 4. szamu melléklete
szerinti gondozasi naplot vezeti. A hazi gyermekfeliigyeletet végzé gondozo csak a gyermek
gondozasara vehetd igénybe.

Az ellatas igénybevétele

A héazi gyermekfeliigyelet a sziild onkéntes, sajat keziileg alairt, irdsos kérelmére indul. A
kérelmet kovetden az intézmény vezetdje részletes kdrnyezettanulmanyt készit. A kérelem és
a kornyezettanulmény tapasztalatai alapjan az Alapszolgaltatasi Kozpont szerzddést kot a
szlildvel (ebben részletezve rogziteni kell: a gondozési tevékenységek fajtajat, rendjét, a
fizetendd téritési dijat, a gondozas varhato iddtartamat). A személyi téritési dij mértékérdl
kiilon értesités késziil. Az intézményvezetd kijeloli a gondozot. A hazi gyermekfeliigyeletet
végzd gondozd csak a gyermek gondozdsara vehetd igénybe. A gondozond a jogszabalyi
eléirasoknak megfelelden gondozasi naplot koteles vezetni.

Téritési dij

A téritési dij mértékét az 1997. évi XXXI. tv., a 133/1997. (VIL. 29.) Korm. rendelet, valamint
a helyi rendelet szerint és a kérelmezd csalad anyagi helyzete alapjan kell megallapitani. A
hazi gyermekfeliigyelet intézményi téritési dijat a tarsult telepiilések képviseld — testiilete
évente kétszer allapithatja meg. A személyi téritési dijat az intézményvezetd allapitja meg, az
ellatas igénybevétele utan, de legkésdbb az igénybevételtdl szamitott 30 napon beliil irdsban
értesiti a téritési dij fizetésére kotelezettet. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az
intézményi téritési dij Osszegét. A gyermekétkeztetés kivételével a hazi gyermekfeliigyelet
személyi téritési dijdnak megallapitasdnal az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziild
vagy mas torvényes képviseld rendszeres havi jovedelme vehetd figyelembe. A gyermekek
napkozbeni ellatasai korében a személyi téritési dij megallapitdsanal a kotelezett jovedelmi
viszonya csak a fenntarto altal biztositott, személyes raszorultsag alapjan adhato kedvezmény
elbiralasa soran vizsgélhato.

A személyi téritési dij Osszegét a tarsult telepiilések képviseld — testiilete csokkentheti vagy
elengedheti. Ingyenes ellatdsban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij — fizetésére
kotelezett jovedelemmel nem rendelkezik. A személyi téritési dij Osszege évente két
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan
mértékben csokken, hogy téritési dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. A
kotelezett nem kotelezhetd a feliilvizsgéalatot megel6z6 1ddszakra vonatkozoan az 0 téritési
dij megfizetésére. A hdzi gyermekfeliigyelet keretében biztositott személyes szolgaltats
intézményi téritési dija az ellatasra tervezett koltségek alapjan megallapitott 6radij. Az oradij
nem haladhatja meg az adott évben a hazi gyermekfeliigyeletre a helyi onkormanyzatok
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hatalyos koltségvetési rendeletében szerepld éves kiadasoknak egy munkadrira és egy
gondozora jutd Osszegét. Az évi munkaorak szama a munkanapok €s a napi teljes munkaidd
szorzata. Az 6radij meghatarozasanal csak a hivatdsos és a dijazasban részesiilé tarsadalmi
gondozok szama vehetd figyelembe. Az ellatasért fizetendd téritési dij nem haladhatja meg
egy gyermek esetén a kotelezett rendszeres havi jovedelmének 15%-at, tobb gyermek esetén
pedig gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at. Ha a csalddban egyidejiileg tobb
gyermek részesiil hazi gyermekfeliigyeletben, a masodik és minden tovabbi gyermek utin
fizetendd téritési dij 0sszege — a 133/1997. (VIIL. 29.) Korm. rend. 12. § (3) bekezdésben
foglaltak figyelembevételével - az egy gyermek utdn fizetendd személyi téritési dij 25%-a. A
hazi gyermekfeliigyelet keretében biztositott étkeztetés esetén az étkezéssel egyiitt az
ellatasért fizetendd személyi téritési dij egylittes dsszege nem haladhatja meg egy gyermek
esetén a kotelezett rendszeres havi jovedelmének 20%-at, tobb gyermek esetén pedig
gyermekenként az intézményi téritési dij 60%-at. A hazi gyermekfeliigyelet keretében
ellatasra forditott idot a gondozasi napld alapjan kell megallapitani. Ellatasra forditott idonek
szamit a lakasban toltott idon kiviil a gyermekkel egyéb helyen eltoltott, illetve a gyermek
érdekében végzett tevékenységre forditott ido is.

Az ellatas dokumentdcidja

*  Kérelem

* Jovedelmet igazol6 dokumentum fénymasolata
* Kornyezettanulmany

* Szerzdédés

«  FErtesités az ellatas biztositasarol

« Ertesités téritési dijrol

* Nyilvantartas téritési dijrol

* Nyilvantartas az ellatottakrol

* Gondozasi napld

Az ellatds megsziinik
e akérelmezd kérésére

* agondozasi id6 lejartaval
* atéritési dij meg nem fizetése esetén
* azellatott halalaval

Jogorvoslat
A kérelmez0, elutasitott felvétel vagy az ellatds megsziintetése iligyében a fenntartohoz

fordulhat jogorvoslatért, az errdl sz6l6 dokumentum kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil.

Ha a téritési dijra kotelezett (az 1997. évi XXXI. tv. 146.§ (2) —ben meghatdrozott személyek)
a személyi téritési dijat vitatja, az intézményvezetd altal kiildott értesités kézhezvételetol
szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

4. Az ellatasra vonatkozo szabalyok

A gyermekvédelmi rendszerben nem foglalkoztathaté az a személy, aki ellen a Biintetd
Torvénykonyvrdl szolo 1978. évi IV. torvényben biintetni rendelt, a gyermek sérelmére
elkovetett szandékos blincselekmény miatt eljaras folyik, vagy akit jogerds birdi itélettel ilyen
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blincselekmény miatt itéltek el. Nem foglalkoztathatd az a személy sem, akinek sziil6i
feliigyeleti jogat a birdsag jogerds itéletével megsziintette, valamint - kiilon jogszabalyban
meghatarozott kivételekkel - az, akinek sziil6i feliigyeleti joga a gyermek atmeneti nevelésbe
vétele miatt sziinetel.
A személyes gondoskodas igénybevétele onkéntes. A személyes gondoskodast nyujto ellatas
esetén az ellatds megkezdésekor az ellatasra jogosult gyermeket €s torvényes képviseldjét,
illetve a fiatal felndttet tajékoztatni kell:

- az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett, rea vonatkozo nyilvantartasokrol,
Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje, illetve a fiatal felndtt koteles

- atajékoztatds megtdrténtérol irasban nyilatkozni,

- az e torvény alapjan vezetett intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni,

- nyilatkozni a jogosultsdgi feltételekben, valamint a természetes személyazonositd

adatokban beallott valtozasokrol.

A személyes gondoskodas soran a gyermeki €s sziiléi jogok tiszteletben tartasaval, azok
érvényesiilését biztositva kell eljarni. A gyermeki jogok minél szélesebb korli érvényesiilése
érdekében gondoskodunk arrol, hogy a gyermekek szdmara megismerhetd legyen a
gyermekjogi képviseld neve, telefonszadma, valamint fogadoodrainak helye és idOpontja. A
gyermekjogi képviseld szamara biztositjuk:

- az intézmény teriiletén a gyermekek szdmara konnyen hozzaférhetd és négyszemkozti

beszélgetés lefolytatasara alkalmas megfeleld helyiséget

- ahelyszinen valo tajékozodast és az iratokba vald betekintés lehetdségét.
A gyermekjogi képviseld 4altal irasban tett észrevételekre, megkeresésekre irasban
valaszolunk, illetdleg a megtett intézkedésekrdl a gyermekjogi képviseldt értesitjiik. Munkank
dokumentélasara a ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlap rendszer gyermekjoléti
szolgalatokra vonatkozd elemeit hasznaljuk. A gyermekvédelmi nyilvantartds célja, hogy
biztositsa a kiilonb6z6 gyermekvédelmi szolgaltatasok, intézmények, valamint a hatésagok
kozott a Gyvt. adatkezelésre vonatkozd rendelkezéseinek figyelembevételével a kodlesonds
tajekoztatast és az egylittmikodést, tovabba megjeldlje az elvégzendd gondozasi-nevelési
feladatokat, illetleg lehetdvé tegye a gyermek sorsdnak alakitdsdban részt vevo intézmények
¢s hatosagok tevékenységének ellendrzését.
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4. Sonkad és mikro — korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja

ellatja tovabba

Az ellatasi teriileten jelentkezé gondozasi igények felmérését

Javaslatot tesz egyes 1j gondozasi modszerek alkalmazasara, a meglévo ellatasi formak
fejlesztésére

Személyesen, vagy telefonon, vagy irasban kapcsolatot tart, illetve egyiittmiikddik az
ellatottal, az ellatott torvényes képviseldjével és/vagy kozeli hozzétartozojaval, a
haziorvosi szolgalattal, korzeti apolondvel, mas személyes gondoskodast nyajtd szocialis
— ¢&s egészségiigyl intézménnyel, gyogypedagogiai, nevelési szakszolgalatokkal, a
fogyatékos embereket segitd érdekvédelmi szervezetekkel, a telepiilési onkormanyzattal,
az egyhdzzal, tarsadalmi szervezetekkel, ellatottjogi képviseldvel

Javaslatot tesz a fenntartonak képzés -, tovabbképzés szervezésére

Ajanlasokat készit a fenntarto felé a gondozds személyi ¢és targyi feltételeinek
fejlesztésére, az anyagi eszk6zok koordinalt és gazdasadgos felhasznalasara, gondozést
segitd anyagok ¢€s eszk6zok beszerzésére

Biztositja az intézményrendszeren beliili szabad informacidéaramlast

Szakmai tandcskozast szervez, vagy vesz részt

Az intézményvezeto évente két alkalommal fenntartoi értekezletet hiv 6ssze

A dolgozoknak szakmai megbeszéléseket szervez sziikség szerint, de negyedévente
legalabb egy alkalommal

Evente két alkalommal 6sszdolgozoi értekezletet tart

Minden évben egy alkalommal az intézményvezetd kozdsségi forumot szervez az
intézmény ellatasi teriiletén €16, az intézmény szolgaltatasaira jogosult lakosok szdmara,
ahol t4jékoztatatast nyljt az intézmény mitkodésérol

5. A gyermekek és a sziilok, valamint a szolgaltatast végzok jogai, jogainak védelme,

érdekvédelem

A gyermek jogai

A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését, egészséges
felnevelkedését €s jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéshez.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaldadjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet
elharitasahoz, a tarsadalomba wvald beilleszkedéséhez, valamint Onallo életvitelének
megteremtéséhez.

A fogyatékos, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatashoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatdsok, valamint az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartdsahoz, a bantalmazassal -
fizikai, szexudlis vagy lelki er0szakkal -, az elhanyagolassal és az informécios artalommal
szembeni védelemhez. A gyermek nem vethetd ala kinzasnak, testi fenyitésnek €s mas
kegyetlen, embertelen vagy megalazd biintetésnek, illetve banasmaodnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bdvitését segitd, a magyar nyelv és kultara értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzéaférjen, tovabba
hogy védelmet élvezzen az olyan kéros hatdsokkal szemben, mint a gytiloletkeltés, az
erdszak €s a pornografia.
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A gyermek sziileitdl vagy mas hozzatartozoitol csak sajat érdekében, torvényben

meghatarozott esetekben és modon valaszthatd el. A gyermeket kizardlag anyagi okbol

fennallo veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

A gyermeknek joga van - Orokbefogadd csaladban vagy mas, csaladot potlod ellatas

formajaban - a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodast helyettesité védelemhez.

A gyermek helyettesitd védelme sordn tiszteletben kell tartani lelkiismereti és

vallasszabadsagat, tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai €s kulturalis

hovatartozasara.

Ha az 1997. évi XXXI. tv. masként nem rendeli a gyermeknek a sziilé feliigyeleti joga

megsziinése esetén is joga van szarmazasa, ver szerinti csaladja megismeréséhez €s - a vér

szerinti csalad beleegyezése mellett - a kapcsolattartdshoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziilgjével kapcsolatot tartson abban az

esetben is, ha a sziilok kiilonboz6 allamokban élnek.

A gyermeknek joga van a szabad véleménynyilvanitashoz, és ahhoz, hogy tajékoztatast

kapjon jogairdl, jogai érvényesitésének lehetdségeirdl, tovabba ahhoz, hogy a személyét

¢s vagyonat érintd minden kérdésben kozvetleniil vagy méas modon meghallgassak, és

véleményét korara, egészségi allapotara és fejlettségi szintjére tekintettel figyelembe

vegyék.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy az 6t érint6 ligyekben az e torvényben meghatarozott

forumoknal panasszal éljen.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy alapvetd jogai megsértése esetén birdsagnal és

torvényben meghatarozott mas szerveknél eljarast kezdeményezzen.

Az atmeneti vagy tartdos nevelésbe vett gyermek joga kiilondsen, hogy életkordhoz,

egeészségi allapotahoz, fejlettségéhez, valamint egyéb sziikségleteihez igazodoan

- allanddsagot, érzelmi biztonsdgot nyujtd teljes korti ellatasban, gondozasban,
nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasat figyelembe vevd - megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon,

- gondozési helyének megvaltoztatdsat, gyermekével vagy testvéreivel valo egylittes
elhelyezését kezdeményezze,

- felzarkoztato, tehetségfejlesztd programokon és érdeklodésének megfeleld szabadidds
foglalkozasokon vegyen részt,

- vallasi vagy lelkiismereti meggy6z6dését szabadon megvalassza, kinyilvanitsa és
gyakorolja, valamint hit- és vallasoktatasban vegyen részt,

- véleményt nyilvanitson a részére biztositott nevelésrol, oktatasrdl, ellatasrol, a
személyét érintd kérdésekben meghallgassak, tajékoztassak,

- érdekei képviseletére gyermekonkormanyzat 1étrehozéasat kezdeményezze,

- tamogatast kapjon gondozdjatol, torvényes képviseldjétdl csaladi kornyezetébe valod
visszatéréséhez,

- csaladi kdrnyezetébe valo visszatérését kezdeményezze,

- személyes kapcsolatait apolhassa,

- aszemélyes tulajdon szokdsos targyaihoz fiiz6d6 jogait gyakorolhassa,

- utdégondozésban részesiiljon.

Ha a személyes kapcsolatainak &polasdhoz valé jog gyakorldsa a gyermek

személyiségfejlodését hatranyosan befolyasolja, a sziilé vagy mas kapcsolattartasra

jogosult kozeli hozzatartozd kapcsolattartdsi joga az e torvényben foglaltak szerint

korlatozhato, megvonhat6 vagy sziineteltetheto.

A specialis gyermekotthonban vagy gyermekotthon specidlis csoportjadban elhelyezett

gyermeket - helyzetére valo tekintettel - fokozott védelemben kell részesiteni.

A specialis gyermekotthonban elhelyezett gyermek
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- egészségligyl ellatasara, személyisége korrekcidjdhoz sziikséges terdpiara az
allapotanak megfeleld és a tobbi gyermek biztonsagat védé modon, tovabba

- gondozésa és nevelése soran jogait, személyes szabadsagéat korlatozd intézkedés
alkalmazasara csak feltétleniil indokolt esetben dnmaga vagy masok veszélyeztetése
esetén keriilhet sor.

A gyermek kotelességei

* A gyermek, gondozdsa ¢és nevelése érdekében sziildjével vagy mas torvényes
képviseldjével, gondozdjaval egyiittmiikddjon.

» Képességeinek megfelelden tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségének.

» Tartézkodjék az egészségét karositd életmod gyakorlasatol és az egészségét karosito
szerek hasznalatatol.

* A gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast biztositd intézmények hazirendje a gyermek
¢letkorahoz, egészségi allapotdhoz, fejlettségi szintjéhez igazodva allapitja meg a
gyermekek jogai gyakorlasdnak és kotelességei teljesitésének szabalyait.

* Az intézmény - a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint elkészitett - hazirend;jét az
intézményben mindenki 4ltal jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni, és gondoskodni kell
annak megismertetésérol.

A gyermeki jogok védelme
* A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.
* A gyermek alkotmanyos jogainak védelmét az orszaggyiilési biztos a maga sajatos
eszkozeivel segiti, €s ennek soran
- a biztos feladata, hogy a gyermek alkotmanyos jogait érinté - tudomasara jutott -
visszaéléseket kivizsgalja, ¢és orvoslasuk érdekében altalanos vagy egyedi
intézkedéseket kezdeményezzen,
- afent megnevezett intézkedéseirdl évente beszamol az Orszaggytilésnek.

Gyermekjogi képviseld

* A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild gyermek
torvényben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében
¢s érvényesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy
specialis ellatast igénylé gyermek védelmére.

* A gyermekjogi képviseld

- segit a gyermeknek panasza megfogalmazdsdban, kezdeményezheti annak
kivizsgalasat,

- segiti a gyermeket az allapotanak megfeleld ellatashoz valdé hozzijutasban, a
gyermekjoléti szolgdlat esetmegbeszélésén, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat elhelyezési értekezletén az ezzel kapcsolatos megjegyzések, kérdések
megfogalmazasaban,

- eljar a gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, a gyermek, illetve fiatal
feln6tt, valamint a gyermek-6nkormanyzat felkérése alapjan,

- eljar az érdek-képviseleti forum megkeresése alapjan,

- a gyamhivatal kirendelése alapjan képviseli a gyermeket a nevelési feliigyelettel
kapcsolatos eljarasban.

* A gyermekjogi képviseld jogosult a gyermekjoléti, illetve gyermekvédelmi szolgéltatd

tevékenységet végz0 miikodési teriiletén tdjékoztatast, iratokat, informacidkat kérni €s a
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helyszinen t4jékozddni. A gyermekjogi képviseld koteles a gyermek személyes adatait az
adatvédelmi jogszabalyoknak megfelelden kezelni.

A gyermekjogi képviseld e célra 1étrehozott szervezet keretében mikodik. A gyermekjogi
képviseld jogallasara és eljardsara vonatkozo részletes szabalyokat kiilon jogszabaly
rendezi.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzd biztositja, hogy a
gyermek ¢€s hozzatartozoi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele vald kapcsolat
felvételének modjat megismerhessék.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények, illetve szolgalatok vezetdi tizenot
napon beliil, a fenntarté harminc napon beliil, illetve a képviseld-testiilet vagy a kozgytilés
a kovetkezo testiileti ilésén érdemben megtargyalja a gyermekjogi képviseld észrevételeit,
¢s az ezzel kapcsolatos allasfoglalasarol, intézkedésérdl tajékoztatja Ot.

A gyermekjogi képviseld figyelemmel kiséri az 6voda, az iskola, a kollégium és a
pedagogiai  szakszolgalat intézményeiben folyd gyermekvédelemmel kapcsolatos
tevékenységet, segiti a gyermeki jogok érvényesiilését. A gyermekjogi képviseld indokolt
esetben megkeresi az emlitett intézmények fenntartojat, illetve sziikség szerint a gyermek
érdekében a gyamhatosagnal eljarast kezdeményez.

A gyermekjogi képviseld neve és elérhetdsége:

Karasiné Karasi I1diko
0620 489 9641

Sziildi jogok és kotelességek

A gyermek sziil6je jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje

¢s a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges feltételeket -

kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo ellatast -, valamint az oktatasahoz ¢és az
egeészseégligyi ellatasahoz valo hozzajutast biztositsa.

A gyermek sziiléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol

tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermek sziil6je - ha torvény masként nem rendelkezik - jogosult és koteles gyermekét

annak személyi és vagyoni ligyeiben képviselni.

A gyermek sziildje koteles

- gyermekével egyiittmiikddni, és emberi méltdsagat tiszteletben tartani,

- gyermekét az 6t érintd kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

- gyermekének jogai gyakorldsdhoz irdnymutatast, tanacsot és segitséget adni,

- gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

- a gyermeke ellatdsaban kozremiikodd személyekkel ¢és szervekkel, tovabba a
hatosagokkal egytittmiikddni.

Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje jogosult arra, hogy

- a gyermeke gondozdjatodl, gyamjatdl, hivatasos gyamjatdl a gyermeke elhelyezésérol,
nevelésérol, fejlodésérdl rendszeres tajékoztatast kapjon,

- agyambhivataltol gyermeke gondozasi helyének megvaltoztatasat kérje,

- a gyermeke csaladba torténd visszahelyezése érdekében a telepiilési nkormanyzattol -
a nevelésbe vétel okdnak elharitdsdhoz, a koriilmények rendezéséhez, a gyermeke
csaladba valo visszailleszkedéséhez - segitséget kapjon,

- a Cgjt.-nek megfelelden a gyermeke sorsat érintd lényeges kérdésekben - a gyermeke
nevének meghatarozasarol, illetve megvaltoztatdsarol, tartézkodasi helyének
kijelolésérdl, iskoldjanak, valamint életpalydjanak megvalasztdsarol - meghallgassak.
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* Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje jogosult és koteles
- a gyermeke gondozasat ellatdé személyekkel, intézményekkel - a nevelés érdekében -
egylittmikodni,
- gyermekével - torvényben meghatarozott médon - kapcsolatot tartani.
* Az atmeneti nevelésbe vett gyermek sziildje koteles
- minden t6le elvarhatét megtenni gyermeke csalddba torténd visszahelyezéséért,
- tiszteletben tartani a nevelOsziilé csaladjat és otthonat, az intézményben dolgozo
személyeket, valamint koteles betartani az intézmény rendjét,
- gyermeke ellatasaért gondozasi dijat fizetni.

Erdekvédelem
A gyermek a gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviseldje, a fiatal felndtt panasszal
¢lhetnek az intézmény vezetdjénel

- azellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében

- agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén.
Az intézmény vezetdje a panaszt kivizsgalja, és tdjékoztatast ad a panasz orvoslasdnak mas
lehetséges modjarol. A gyermek, a gyermek sziiloje vagy mas torvényes képviseldje, a fiatal
felndtt az intézmény fenntartdjdhoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az
intézmény vezetdje 15 napon belill nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

* A szocidlis dgazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4all6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsoldédd megbecsiilést megkapjék,
tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék,
valamint a munkaltaté megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

Sonkad, 2011. 04. 18.

Dedk Beata
intézményvezetd
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Szerzodés
(hazi gyermekfeliigyelet)

A jelen szerz6édés hazi gyermekfeliigyelet targyaban jott 1étre egyrészrdl a(z)

szolgaltaté, masrészrol

a) az ellatast igénybe vevd b) az ellatast igénybe vevo
torvenyes képviseloje

NEVi o NEVi i
Szilnév:........ooi Szilnév:.......oooi
Szilhely:............ooiiinl. Sziilhely:..............ooooal.
Szulido:.....ooooiii SzulidO:.....cooiiiii
Lakcim:......ooooeviiiiiinnn Lakcim:......oooviiviiiinn.
TAJszdm:...........coociiii

mint ellatast igénybe vevo (torvényes képviseldje) kozott.

Az ellatas id6tartalma

Az ellatas tartalma

A gyermekjoléti alapellatas keretében gyermekek napkozbeni ellatdsaként hazi

gyermekfeliigyeletet biztosit az Alapszolgaltatasi Kozpont a 20 hetes kortol az altaldnos

iskolai tanulméanyokat folytatd, tankoteles kort gyermek ellatasaban akadalyozott sziild

kérelmére

* a fogyatékossaga vagy sulyos betegsége miatt egyéb napkdzbeni elldtdsban nem
részesitheto,
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* a nappali intézményben elhelyezett, de a nappali intézmény nyitvatartasi idején tal
feliigyelet nélkiil marado,

* napkozbeni ellatast igénybe vevo, de dtmeneti koros allapota miatt hosszabb ideig otthoni
gondozasra szoruld gyermek szamara.

Kiilondsen indokolt a hazi gyermekfeliigyelet biztositasa

» azegyediilallo sziilé gyermeknevelésben vald dtmeneti akadalyoztatasa esetén,

» iker gyermekek gondozéasanak, nevelésének segitésére,

* a valtott miiszakban dolgozo, egyediilallo sziilé gyermekének a kora reggeli, illetve késd
esti orakban.

* A tankdtelezettségét - szakorvosi javaslat, vagy az illetékes tanuldsi képességet vizsgalod
szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan - magantanuloként teljesito,
tovabba a sulyos fogyatékossdga miatt képzési kotelezettséget teljesitd, tankoteles koru
gyermek szamara a sziil6 kérésének megfeleld iddszakra hazi gyermekfeliigyeletet biztosit
az Alapszolgaltatasi Kozpont.

* A hazi gyermekfeliigyelet soran a gyermek életkorahoz, egészségi allapotahoz igazodo
gondozast, feliigyeletet biztosit.

Hazi gyermekfeliigyeletet csak olyan nagykoru, cselekvdképes, biintetlen elééletli személy

biztosithat,

* aki személyisége, egészségi allapota ¢és koriilményei alapjan alkalmas gyermek
feliigyeletére, gondozésara, nevelésére, €s

» akivel szemben nem 4all fenn a Gyvt. 15.§-4nak (8) bekezdésében meghatarozott kizaro ok,
valamint

» aki érvényes Egészségiigyi Nyilatkozattal rendelkezik,

» aki a kiilon jogszabalyban meghatarozott tanfolyamon eredménnyel részt vett.

A hazi gyermekfeliigyelet korébe tartozd gondozdi tevékenységet tarsadalmi gondozo végzi.
A gondoz6 napi gondozasi tevékenységérdl a személyes gondoskodast nyajtdo gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol, és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol sz6l6 133/1997. (VII. 29.) Korm. rendelet 4. szamu melléklete
szerinti gondozasi naplot vezeti. A hazi gyermekfeliigyeletet végzé gondozo csak a gyermek
gondozasara vehetd igénybe.

Az ellatas igénybevétele

A héazi gyermekfeliigyelet a sziild onkéntes, sajat keziileg alairt, irdsos kérelmére indul. A
kérelmet kovetden az intézmény vezetdje részletes kdrnyezettanulmanyt készit. A kérelem és
a kornyezettanulmény tapasztalatai alapjan az Alapszolgaltatasi Kozpont szerzddést kot a
sziilével. Az intézményvezetd kijeloli a gondozot. A hazi gyermekfeliigyeletet végzé gondozd
csak a gyermek gondozésara vehetd igénybe. A gondozénd a jogszabdlyi eldirdsoknak
megfelelden gondozasi naplot koteles vezetni.

Téritési dij

A hazi gyermekfeliigyelet intézményi téritési dijat a tarsult telepiilések képviseld — testiilete
évente kétszer allapithatja meg. A személyi téritési dijat az intézményvezetd allapitja meg, az
ellatas igénybevétele utan, de legkésdbb az igénybevételtdl szamitott 30 napon beliil irdsban
értesiti a téritési dij fizetésére kotelezettet. A gyermekétkeztetés kivételével a hazi
gyermekfeliigyelet személyi téritési dijdnak megallapitdsanal az ellatast igénybe vevo
gyermek esetén a sziild vagy mads torvényes képviseld rendszeres havi jovedelme vehetd
figyelembe. A személyi téritési dij Osszegét a tarsult telepiilések képviseld — testiilete
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csOkkentheti, vagy elengedheti. Ingyenes ellatdsban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési
dij — fizetésére kotelezett jovedelemmel nem rendelkezik. A személyi téritési dij Gsszege
¢vente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathato meg, kivéve, ha a kotelezett
jovedelme olyan mértékben csokken, hogy téritési dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget
tenni. A kotelezett nem kotelezhet6 a feliilvizsgélatot megel6z6 idészakra vonatkozodan az 1j
téritési dij megfizetésére. A hazi gyermekfeliigyelet keretében biztositott személyes
szolgaltatds intézményi téritési dija az ellatasra tervezett koltségek alapjan megallapitott
oradij. Az oradij nem haladhatja meg az adott évben a hazi gyermekfeliigyeletre a helyi
onkorményzat hatalyos koltségvetési rendeletében szerepld éves kiadasoknak egy munkaorara
¢s egy gondozora jutd Osszegét. Az ellatasért fizetendo téritési dij nem haladhatja meg egy
gyermek esetén a kotelezett rendszeres havi jovedelmének 15%-4t, tobb gyermek esetén pedig
gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-4at. Ha a csaladban egyidejlileg tobb gyermek
részesiil hazi gyermekfeliigyeletben, a masodik és minden tovabbi gyermek utan fizetendd
téritési dij O0sszege — a 133/1997. (VIIL. 29.) Korm. rend. 12. § (3) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével - az egy gyermek utan fizetendd személyi téritési dij 25%-a. A hazi
gyermekfeliigyelet keretében biztositott étkeztetés esetén az étkezéssel egyiitt az ellatasért
fizetend6 személyi téritési dij egyiittes O0sszege nem haladhatja meg egy gyermek esetén a
kotelezett rendszeres havi jovedelmének 20%-at, tobb gyermek esetén pedig gyermekenként
az intézményi téritési dij 60%-at.

A téritési dij megfizetésre kotelezett az ellatasért legkésobb targyhot kovetd honap 15. napjaig
koteles a megallapitott téritési dijat megfizetni.

Az ellatott szolgaltatja a nyilvantartdsdval és a téritési dij megallapitasaval kapcsolatban
mindenkor sziikséges személyes vagyoni ¢és jovedelmi adatokat, valamint az ebben
bekovetkezett valtozasokat.

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridd eredményteleniil telt el, a dijhatralékot
nyilvantartasba veszi és errdl negyedévente tajékoztatja a fenntartot, aki a hatralék behajtasa
irant intézkedik.

Jelen szerz0dés modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos
megegyezése alapjan keriilhet sor.

Az ellatott a jelen szerzOdésben foglaltakat megismerte, megértette, azt magara nézve
kotelezden elfogadja.

Az ellatas megsziinik

* akérelmezd kérésére

* agondozasi id6 lejartaval
e atéritési dij meg nem fizetése esetén
* az ecllatott halalaval

Jogorvoslat

Az intézményvezetOhdz érkezett panasz esetében a gyermek, a gyermek sziildje vagy mas
torvényes képviseldje, a fiatal felndtt az intézmény fenntart6jahoz vagy a gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje 15 napon beliil nem kiild értesitést a
vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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A kérelmezo, elutasitott felvétel vagy az ellatds megsziintetése iligyében a fenntartohoz
fordulhat jogorvoslatért, az errdl sz6l6 dokumentum kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil.

Ha a téritési dijra kotelezett (az 1997. évi XXXI. tv. 146.§ (2) —ben meghatarozott személyek)

a személyi téritési dijat vitatja, az intézményvezetd altal kiildott értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

intézményvezetd a szolgaltatast igénybe vevo
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Tsp. Targy Eléado
5. El6terjesztés 2010. évi éves ellendrzési és Osszefoglalo Bandics Zsigmond
jelentés elfogadasara. Polgarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgiarmester:

Szoban 1s ismerteti az irdsban kiadott el6terjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy
kérdéseiket, hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
A képviseld-testiilet az 6tddik napirendi javaslatrdl vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet az
eléterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangt szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkad Kozség Onkormanyzat képviselb-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONKADKﬁzgmgéNKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

16/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata

EVES ELLENORZESI ES OSSZEFOGLALO JELENTES
ELFOGADASAROL.

Sonkdd Kozség Onkormdnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

Az 1990. évi LXV. torvény a helyi onkormanyzatokrol 92. § (10) bekezdése alapjan a
193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 31. §-a szerint készilt éves ellendrzési jelentést és
Osszefoglalo jelentést az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarido: 2011. 4prilis 30.
Felelos: Polgarmester

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdrmester Korjegyzo

P.H.
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Tsp. Targy Eléado

6. El6terjesztés konyvvizsgaloi jelentés elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgiarmester:

Szoban 1s ismerteti az irdsban kiadott el6terjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy
kérdéseiket, hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
A képvisel6-testiilet az hatodik napirendi javaslatrdl vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet az
eléterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangt szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkad Kozség Onkormanyzat képviselb-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONK,AD K(")ZS"EG (")NKORM’ANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

17/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata
KONYVVIZSGALO JELENTES ELFOGADASAROL.

Sonkdd Kozség Onkormdnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

Az 1990. évi LXV. torvény a helyi onkormanyzatokrol 92/a. § (2) bekezdése alapjan
eléterjesztett éves konyvvizsgalo jelentést elfogadja.

Hatarido: 2011. aprilis 30.
Felelds: Polgarmester

Sonkad, 2011. 4prilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo
P.H.
Tsp. Targy Eloadé
7. El6terjesztés 2010. évi zarszamadasi rendelet elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
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Bandics Zsigmond Polgarmester:

Széban is ismerteti az irdsban kiadott elbterjesztést. Megkéri képviselo-tarsait, hogy
kérdéseiket, hozzaszolasaikat fogalmazzak meg. Vitat nyit a napirendi pont targyalasa felett.

Kérdés, hozzaszolas:

Téth Arpad képviselé:
Altalanos tajékoztatast kér az Snkorményzat jelenlegi anyagi helyzetérol.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Elmondja, hogy az Onkormanyzat nehéz anyagi helyzetben van, de ez sajnos altalanosan
elmondhatd az orszadgban 1év0 Gsszes forrashidnyos onkormanyzatra. Az allami tdmogatés az
el6zé évhez képest 5,5 millio forinttal csdkkent, és nincs ONHIKI el8leg az el8z6 évekhez
képest.

A marciusi munkabérek nem lettek teljes egészében kifizetve az dnkormanyzat, a szocialis
kozpont sonkadi dolgozoéi €s a korjegyzdség sonkadi dolgozoi esetében a dolgozok a nettd
munkabér 50%-at kaptdk meg.

Téth Arpad képviselé:

Megkérdezi, hogy ki lesz-e fizetve az elmaradt munkabér, és ha igen, akkor mikor.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Elmondja, hogy ki lesz fizetve a munkabér, de még nem lehet pontosan prognosztizalni annak
idejét.

Téth Arpad képviselé:

Felveti, hogy a miikodoképesség fenntartasa érdekében értékesiteni lehetne az dnkormanyzat
egyes vagyontargyait.

Forizs Gyorgy képviselo:

Javasolja, hogy az Onkormanyzat tulajdonaban 1évd régi autdbuszt értékesiteni lehetne.
Megkérdezi, hogy mennyi éves szinten a fenntartasi koltsége ennek a jarmiinek.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Elmondja, hogy a koltségekrdl a soron kovetkezd képviseld-testiileti iilésre kimutatas
készittet. Az értékesités szoba johet, de eddig sziikséges volt a régi autdbusz azokra az
esetekre, amikor az 0j busz szervizelésre szorult, vagy kirandultatas céljabol tavol van. Ilyen
esetekbe a bejard gyerekek iskoldba utaztatasat a régi busz latja el. Véleménye szerint nem
kapna érte az onkormanyzat akkora vételarat, hogy ezeket az eldnyoket feliilmulja, mert ha
egyedi esetekben bérelni kellene mashonnan buszt, az sokkal kdltségesebb lenne, mint a régi
busz lizemeltetése.

Elmondja, hogy az értékesités kérdéskorérdl a képviseld-testiiletet késdbb kéri fel dontésre,
hiszen ahhoz t6bb informaciéra van sziikség.

Téth Arpad képvisel6:
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Javasolja, hogy az onkorményzat tulajdondban 1évé forgalomképes ingatlanokat, elsdsorban
terméfoldeket lehetne értékesiteni.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Elmondja, hogy megteszi a sziikséges elokésziileteket erre vonatkozdan is, és a soron
kovetkezo képviseld-testiileti ilésen ismét targyalhatnak a témaban.

Mas kérdés, hozzaszolas nem hangzott el. A vitat lezarja.

Bandics Zsigmond felkérte a képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet az
eldterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkdd Kézség Onkormdnyzat képviseld-testiilete az alabbi rendeletet alkotta:

SONKAD KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
6/2011. (IV. 22.) onkormanyzati rendelete
AZ ONKORMANYZAT 2010. EVI KOLTSEGVETESI
ZARSZAMADASAROL.
SONKAD Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete az 1992. évi XXXVIIL torvény az
dllamhaztartasrol 82. §-dban kapott felhatalmazas alapjan, az 1990. évi LXV. a helyi

onkormanyzatokrol 1. § (6) b) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:

L§

(1) Sonkad Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilete (a  tovébbiakban:
Onkorményzat) a 2010. évi koltségvetés végrehajtasarol sz616 zarszamadast

a) 301.821 ezer Ft  bevétellel

b) 281.682 ezer Ft  kiadassal

c) 9.713 ezer Ft helyesbitett pénzmaradvannyal
d) 9.713 ezer Ft koltségvetési pénzmaradvannyal

jovahagyja.

(2) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti kéltségvetési pénzmaradvany felosztdsat a
kovetkezok szerint hagyja jova:

a) az Onkormanyzat pénzmaradvéanya: 7.702 ezer Ft,

b) aKorjegyzdség pénzmaradvanya: 2.011 ezer Ft.

(3) Az (1) d) pont szerinti koltségvetési pénzmaradvany felhasznalasat az alabbiak
szerint hagyja jova:

Miikodési célra (szallitoi tartozasok rendezése): 9.713 ezer Ft.
(4) Az onkorményzat mérlegszeriien bemutatott kiadasait, bevételeit onkormanyzati

szinten az 1. mellekletben foglaltaknak megfelel6en fogadja el.
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(5) A miikddési bevételek és kiadasok mérlegét a 2. melléklet, valamint a tokejellegii
bevételek és kiadasok mérlegét az 3. melléekiet szerint fogadja el.

2§

(1) Az Onkormanyzat beruhazasi kiadasait a 4. melléklet, feltjitasi kiadasait a 5.
melléklet szerint hagyja jova.

(2) A tobbéves kihatassal jaré dontésekbdl szdrmazo kotelezettségek célonkénti és
cimenkénti alakulasat a 6. melléklet szerint, az adossag allomany alakulésat lejarat,
eszk0zok, bel- és kiilfoldi hitelezok szerinti bontasban a /9. melléklet szerint hagyja
jova.

(3) Az onkormanyzat altal adott kdzvetett timogatasok 0sszegét a 7. melléklet szerint
hagyja jova.

(4) Az onkormanyzat kiadasi eldiranyzatainak ¢€s teljesitési adatainak alakuldsat
feladatonként a 8. mellékletekben foglaltaknak megfelel6en hagyja jova.

(5) Az Onkormanyzat céljellegli tamogatisinak felhasznalasat a 9. mellékletben
foglaltak szerint hagyja jova.

(6) Az Onkormanyzat bevételi és kiadasi kiemelt elSiranyzatait a 10. melléklet szerint,
a Sonkad és Mikro-korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont,
mint Onalléan miikod6é de nem Onalldan gazdalkodo koltségvetési szerv bevételi és
kiadasi kiemelt eldirdnyzatainak teljesitését a 11. melléklet szerint, a Sonkad-Fiilesd
Kozségi Onkormanyzatok Korjegyz6sége, mint 6nalldoan miikodé és gazdalkodd
koltségvetési szerv bevételi és kiadasi kiemelt eldirdnyzatait a 12. melléklet szerint
hagyja jova.

3§

(1) Az Onkorméanyzat mérlegét 2010. december 31-i allapot szerint a /3. mellékletben
foglaltak szerint allapitja meg.

(2) Az Onkormanyzat 2010. évi egyszerisitett mérlegét a 14. melléklet, egyszeriisitett
pénzforgalmi jelentését a 15. melléklet, egyszertisitett pénzmaradvany-kimutatasat a
16. mellékletekben foglaltak szerint hagyja jova.

(3) Az Onkorméanyzat vagyonkimutatasat, a kényvviteli mérlegben értékkel szerepld
eszk6zokrol, a 17. mellékletben foglaltak szerint allapitja meg.

(4) Az Onkormanyzat pénzeszkdzok véltozasanak levezetését a 18. mellékletben
szerepld adatok alapjan hagyja jova.
(5) A beszamolohoz késziilt szoveges beszamolodt a 20. melléklet szerint hagyja jova.

4.8

Ez az onkormanyzati rendelet a kihirdetés napjat kovetd napon 1ép hatalyba.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo
P.H.
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Zaradék: A rendelet kihirdetésének idopontja 2011. 4prilis 22.

Dr. Birta Zsuzsanna

Korjegyzo

P.H.
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1. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyzati rendelethez

Onkormanyzat pénziigyi mérlege

BEVETELEK
Ezer forintban !
2010. évi
Sqr- Bevételi jogeim 200,9' évi E - 5dosi
szam tény mrefdetl M2d951tott Teljesités
eléiranyzat | eldiranyzat
1 2 3 4 5 6

1. I. Onkormanyzat miikédési bevételei (2+3) 49 917 54 545 55 964 55 802
2. 1/1. Intézményi miikodési bevételek 22 345 25296 23 257 23257
3. 1/2. Onkormanyzat sajatos miik. bevételei (3.1+...+3.4) 27572 29 249 32707 32 545
3.1. Illetékek
3.2. Helyi adok 32 1480 2000 1851
3.3. Atengedett kdzponti adok 27370 27 769 28 569 28 556
3.4. Birsagok, egyéb bevételek 170 2138 2138
4. I1. Tamogatasok, kiegészitések (4.1+...+4.7) 170 439 111 051 150 319 150 319
4.1. Normativ hozzajarulasok 69 035 71927 72 591 72 591
4.2. Kozpontositott eldiranyzatok 4399 4104 7 066 7 066
4.3. Szinhazi tamogatas
4.4. Normativ kotott felhasznalastu tamogatas 56 647 35020 62116 62116
4.5. Kiegészit6 tamogatas
4.6. Mikodésképtelen onkormanyzatok tamogatasa 27798 5300 5300
4.7. Fejlesztési célu tamogatasok (5.7.1+...+5.7.4) 12 560 3246 3246
4.7.1. Cél- cimzett tamogatas
4.7.2. Ter. kiegy. dcentr. tamogatas
4.7.3. Egyéb kozponti tamogatas 12 560 3246 3246
5. I11. Felhalmozasi és tokejellegii bevételek (5.1+...5.3) 1730 3912
5.1. Térgyi eszkozok, immateridlis javak értékesitése 532
5.2. Onkorményzatok sajatos felhalmozasi és tékebevételei 1198 3912
5.3. Pénziigyi befektetések bevételei
6. IV. Véglegesen atvett pénzeszkozok (6.1+6.2+6.3+6.4) 34237 162 997 129 546 35811
6.1. Tamogatasértékii miikodési bevételek (6.1.1.+...+6.1.4.) 33190 55 364 35398 35281
6.1.1. OEP-t6l atvett pénzeszkoz
6.1.2. EU tamogatas
6.1.3. Elkiilonitett allami pénzalapoktol atvett pénzeszkoz 1124 1593 1593
6.1.4. Egyéb kvi szervtdl atvett tamogatas 32 066 55364 33 805 33 688
6.2. Tamogatasértékii felhalmozdsi bevételek (6.2.1.+...+6.2.4.) 1047 107 633 94 148 530
6.2.1. OEP-t6l atvett pénzeszkoz
6.2.2. EU tamogatas
6.2.3. Elkiilonitett allami pénzalapoktol atvett pénzeszkoz
6.2.4. Egyéb kvi szervtdl atvett timogatas 1047 107 633 94 148 530
6.3. Miikédési céli pénzeszkoz atvétel allamhdztartason kiviilrél
6.4. Felhalmozasi célu pénzeszk. atvétel allamhaztartason kiviilrél
7. V. Tam. kolcs. visszatér. ig.bev., értékp. bev. (7.1+7.2) 9341 9341
7.1. Miikodési céli koleson visszatér., értékpapir bev. 9341 9341
7.2. Felhalmozasi célu koleson visszatér., értékpapir bev.
8. VI. Finanszirozasi bevételek (8.1+8.2) 42 000 61 246 29 139 31486
8.1. Hitelek, kolcsonok bevételei 42 000 61 246 29 139 31486
8.2. Ertékpapirok bevételei
9. FOLYO BEVETELEK OSSZESEN: (1+4+5+6+7+8) 298 323 389 839 374 309 286 671
10. El6z6 évi varhaté pénzmaradvany igénybevétele (10.1.+10.2) 7975 20635 21303
10.1. Miikodési céli pénzmaradvany igénybevétele 1064 13 656 14 324
10.2. Felhalmozasi céli pénzmaradvany igénybevétele 6911 6979 6979
11. El16z6 évi vallalkozasi eredmény igénybevétele
12. Forrashiany
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13. Fiiggo, atfuto, kiegyenlité bevételek 2 654 -6 153
14. BEVETELEK OSSZESEN: (9+10+11+12+13) 308 952 389 839 394 944 301 821
KIADASOK

Ezer forintban !

2010. évi
Sqr— Kiadasi jogeim 200?' évi i sdosi
szam teny Eredeti | Modositott Teljesités
eléiranyzat | eléiranyzat
1 2 3 4 5 6

1. I. Foly6 (miikodési) kiadasok (1.1+...+1.12) 239 873 274 002 285125 257971
1.1. Személyi juttatasok 82000 107 104 108 574 104 117
1.2. Munkaadokat terhel6 jarulékok 24462 24 839 26 070 26 070
1.3. Dologi kiadasok 60470 75072 88 041 70 205
1.4. Egyéb folyé kiadasok 3445 3897 1 886 1691
1.5 Miikodési célu pénzmaradvany atadas
1.6. Téamogatasértékii mitkodési kiadas 8463 11127 9186 8450
1.7. Miikddési céli pénzeszkozatadas dllamhéztartison kiviilre 2658 1836 1385 1385
1.8. Garancia és kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
1.9. Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok 56902 48 613 47 634 43722
1.10. Ellatottak pénzbeli juttatasa
1.11. Pénzforgalom nélkiili kiadasok
1.12. Kamatkiadasok 1473 1514 2349 2331
2. I1. Felhalmozasi és téke jellegii kiadasok (2.1+...+2.7) 19 186 115070 105 678 19 895
2.1. Felujitas 3911 3870 3870 11264
2.2. Intézményi beruhazasi kiadasok 15275 111200 101 638 8461
2.3. Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas
2.4. Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas allamhaztartason kiviilre 170 170
2.5. Pénziigyi befektetések kiadasai
2.6. Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas
2.7. EU-s tamogatasbol megvaldsulo projektek kiadasai
3. II1. Tartalékok (3.1+3.3)
3.1. Altalénos tartalék
3.2. Céltartalék
3.3. Allamhéztartasi tartalék
4. IV. Hitelek kamatai
5. V. Egyéb kiadasok
6. VI. Finanszirozasi kiadasok (6.1+6.2) 42 766 766 4 141 4141
6.1. Hitelek, kolesonok kiadasai 42 766 766 4141 4141
6.2. Ertékpapirok kiadasai
7. Fiiggo, atfuto, kiegyenlit6 kiadasok 3108 -325
8. KIADASOK OSSZESEN: (1+2+3+4+5+6+7) 304 933 389 838 394 944 281 682
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2. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyzati rendelethez

I. Miikodési célu (folyo) bgvételek, miikodési céla (folyd) kiadasok mérlege
(Onkormanyzati szinten)

Ezer forintban !

Bevételek Kiadasok
Megnevezés 200,9' évi 201,0' é‘.Ii 201.0' ,é Yi Megnevezés 200,9' évi 201,0' é‘.]i 201.0' ,é Yi
tény mod. ei. teljesités tény mod. ei. teljesités
Int. miikodési bevételek 20 407 23257 23 257 | Személyi juttatasok 82 000 108 574 104 117
Onkormanyzatok sajatos miikodési bevételei 27572 32707 32 545 | Munkaadokat terhel6 jarulék 24 462 26 070 26 070
Tamogatasok, kiegészitések 154 390 143 886 143 690 | Dologi kiadasok 60 470 84 607 66 753
Tamogatasértékii bev. 33190 35398 35281 | Egyéb folyo kiadasok 3445 1 886 1691
Véglegesen atvett pénzeszk. Pénzmaradvany atadas
EU tamogatas Tamogatasértékii mik.kiadas 11121 10 571 9 835
Finanszirozasi bevételek 42 000 16 353 18 700 | Garancia- ¢és kezességvall. kiadas
El16z6 évi pénzmaradvany 1 064 13 656 14 324 | Tarsadalom- és szocialpol. jutt. 56 902 47 634 43722
El6z6 évi visszatériilések 9341 9 341 | Ellatottak pénzbeli juttatasa
stb. Pénzforgalom nélkiili kiadasok
Kamatkiadasok 729 1 881 1 881
Tartalékok
Finanszirozasi kiadasok 42 000 3500 3500
Egyéb kiadasok
stb.
OSSZESEN: 278 623 274 598 277 138 | OSSZESEN: 281129 284 723 257 569
Hiany: 2506 10 125 ---- | Tobblet: - -—-- 19 69
3.
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3. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) énkormanyzati rendelethez

I1. Tokejellegii bevételek és kiadasok mérlege

(Onkorményzati szinten)

Ezer forintban !

Bevételek Kiadasok
. 2009. évi 2010. évi 2010. évi . 2009. évi 2010. évi 2010. évi
Megnevezés . PR Y Megnevezés . L. Y
tény méd. ei. teljesités tény mod. ei. teljesités
Targyi eszkdzok, immaterialis javak értékesitése 532 Felujitas 3911 3870 11264
Onkormdnyzatok sajatos felhalmozdsi és 1198 Intézményi beruhazés 15275 101 638 8 461
tokebevételei
Pénziigyi befektetések bevételei Tamogatasértéki felhalmozasi kiadas
Cél-, cimzett tamogatas Pénziigyi befektetések kiadasai
Egyéb kozponti timogatés 16 049 6433 6629 Efvlzfr';“ oéld pénzeszkbzitadas dllamhéaztartdson 3621 3621
Fejlesztési és vis major tamogatas Tartalékok
Kozpontositott eldiranyzatokbol tamogatas EU tamogatasbol megvalosul6 projekt
Tamogatasértékii bevételek 1047 94 148 4 442 | Finanszirozasi kiadasok 766 1092 1092
Atvett pénzeszkozok allamhéztartison kiviilrol Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas
EU tamogatas Egyéb kiadasok 744
Finanszirozasi bevételek 12 786 12 786 | stb.
El6z6 évi pénzmaradvany 6911 6979 6979
Egyéb bevételek 1938
stb.
OSSZESEN: 27675 120 346 30 836 | OSSZESEN: 20 696 110 221 24 438
Hiany: - — --— | Tébblet: 6979 10 125 6398
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Beruhazasi kiaddasok

4. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormanvzati rendelethez

Ezer forintban !

- . S b Kivitelezés kezdési Felhasznalas 2010. évi 2010. évi 2 Lo
Beruhazas megnevezése Teljes koltség . P . L . s Osszes teljesités
és befejezési éve 2009. dec.31-ig modositott ei. teljesités .
2010. dec. 31-ig
1 2 3 4 5 6 7=(4+6)
Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont épiilet bovitése 85783 2010-2012 84 739
Jatszotér és parképités 7223 2008-2009 15 660 7223 7223
Szamitogép vasarlas 318 2009 318 318 318
Elelmezési modul vasarlas 80 2010 81 80 80
Gépjarmi vételar el6lege 840 2010 840 840 840
Falumtzeum felujitasa 7394 2010
OSSZESEN: 101 638 101 638 8 461 8 461
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Felujitasi kiaddsok

5. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormanvzati rendelethez

Ezer forintban !

. , N Kivitelezés Felhasznals 2010. évi 2010. évi ) i
Felujitas megnevezése Teljes koltség kezdési és . L . Y Osszes teljesités
Lo 2009. dec.31-ig modositott ei. teljesités .
befejezési éve 2010. dec. 31-ig
1 2 3 4 5 6 7=(4+6)
Ravatalozo felujitasa 7 620 2009-2010 3750 3870 3870 7620
Tajhaz felujitasa 2010 7394 7 394
OSSZESEN: 7620 3750 3870 11 264 15014
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6. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormdadnyvzati rendelethez

Tobbéves diontésekbdl szarmazo kotelezettségek célok szerint, évenkénti bontisban

Ezer forintban !

Kotelezettség-

2010.

Kotelezettségek a kovetkezo években

Sor- Kotelezettség o Osszes vallalt . Még fennallo
szam jogcime vallalis kotelezettsé, dec. 31-ig kotelezettsé
Jog 5 4 liesi 2013. g
eve teljesitett 2011. 2012. 2013. )
utan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=(6+...+9)
1 Miikodési céla
* | hiteltorlesztés (toke+kamat)
2o s
K 20N I
Felhalmozasi céla
4. hiteltorlesztés (t6ke+kamat) 61 181 14 332 10 366 10 241 10 012 16 230 46 849
5. | Kozkincs hitel (miivelodési haz felujitas) 14 939 3322 891 766 766 9194 11617
6. | 1. Személygépkocsi 4 669 1007 582 582 582 1916 3662
7. | 2. Személygépkocsi 4547 1803 991 991 762 2744
8. | Autobusz 37026 8200 7902 7902 7902 5120 28 826
9. | Beruhazas feladatonként 85 655 3215 82 440 82 440
10. | LHH-Szocialis Kézpont bovitése 85 655 3215 82 440 82 440
11. | Felujitas célonként
12.
13. | Egyéb 28 033 9290 3900 3900 3900 13123 24 823
14. | Ny.Bovités 28 033 9290 3900 3900 3900 13123 24 823
15. | Osszesen (1+4+7+9+11) 174 869 26 837 96 706 14 141 13912 29 353 154 112
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Onkormanyzat dltal adott kézvetett tdmogatisok

7. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormdnyzati rendelethez

Ezer forintban !

Sor-
szam

Bevételi jogcim

Tervezett

Tényleges

Ellatottak téritési dijanak elengedése

1100

661

Egyéb kedvezmények (tankonyv, dsztondijak, stb.)

1 440

569

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Osszesen:

2540

1230
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Kiadadsi eldiranyzatok és teljesitési adatok alakuldsa feladatonként

8. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) énkormdnyzati rendelethez

Ezer forintban !

KIADASI JOGCIMEK Szaslz‘g‘:;dat o iﬁ;ﬂ‘;tz‘a . e“ﬁ)‘if:;‘;;’; Teljesités

Onkorméanyzatok és tobbceélu kistérségi tarsuldsok igazgatasi feladatai 841126 49875 57325 56 153
Varos-és kozséggazdalkodas 841403 31301 6368 6368
Koztemetd fenntartasi feladatok 960302 4615 5072 5072
Kozvilagitasi feladatok 841402 2217 2150 2150
Hazi segitségnyujtas 889922 30389 24593 20 890
Csaladsegités 889924 10009 6327 6327
Szocialis étkeztetés 889921 45583 45583 35010
i;iis(;e;tgc;iyatékosok bentlakas nélkiili szocialis ellatdsainak komplex 381000 1401 3553 3553
Id6sek nappali ellatasa 881011 108348 111853 27114
Gyermekjoléti szolgalat 889201 4069 4069 3636
Konyvtari szolgaltatasok 910123 0 118 118
Kozmiivelodési tevekenységek és tamogatasuk 910501 995 632 632
Rendszeres szocialis segély 882111 25764 25764 22 226
Id6skoruak jaradéka 882112 325 325 314
Lakésfenntartasi tAimogatas normativ alapon 882113 7728 7728 7035
Helyi rendszeres lakasfenntartasi timogatas 882114 90 147 147
Apolasi dij alanyi jogon 882115 5506 8433 8433
Apolas dij méltanyossagi alapon 882116 2189 2516 2516
Rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellatas 882117 2088 2088 2 088
Ovodaztatasi timogatas 882119 100 130 130
Atmeneti segély 882122 288 288 174
Temetési segély 882123 80 31 31
Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 882124 0 230 230
Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasa 882125 270 217 217
Egyéb 6nkormanyzati eseti pénzbeli ellatas 882129 0 1416 1416
Kozgyogyellatas 882202 1100 797 797
Koztemetés 882203 100 112 112
Hazi gyermekfeliigyelet 889103 0 45 45
Kozcélu foglalkoztatas 890441 28906 28906 23 181
Sportlétesitmények mikodtetése és fejlesztése 931102 1800 1446 1 446
Szennyviz tisztitasa és elhelyezése 370000 1044 203 203
Teriiletpolitikai tAmogatasok és tevékenységek 841354 16500 15 608
Ko6zmunka 890443 0 338 338
Finanszirozuasi feladatok 841906 4141 4141
Intézményfinanszirozas 23658 25500 24 156
Altalanos tartalék

Céltartalék

OSSZESEN: 389838 394944 282 007

269




9. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormanvzati rendelethez

Céljellegii tamogatdsok

Ezer forintban!
Sor- . . (e Tervezett Moédositott Tényleges
. Tamogatott szervezet neve Tamogatas célja
szdm & zervezet nev g J (E Ft) (E Ft) (E Ft)
1. | Kélese Onkorméanyzat Iskolatamogatéas 6258 326 0
.. - . Allati hulla artalmatlanitasa
2. | Kélese Onkormanyzat 2009-2010 30 60 60
3. | Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2009. évi tarsulasi taqgdij 300 300 300
4. | Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2010 évi tarsulasi tagdij 151 151 75
5. | Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Kozponti orvosi tigyelet 1225 964 610
6. | Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Pedagogiai szakszolgalat 20 20 21
7. | Polgari védelmi tarsulas Miikodési tamogatas 23 0 0
8. | Tlizoltosag Miikodési tamogatas 25 0 0
9. | Hatardrség-Rendodrség Miikodési tamogatas 25 0 0
10. | Allatorvos Allatorvosi iigyelet 36 0 0
11. | Sonkad Sportegyesiilet Sportkor tamogatasa 1 800 1385 1385
12. | Katasztrofavédelmi Igazgatosag Miikodési tamogatas 0 21 21
13. | Regionalis Térségfejlesztési Kht. 2009 éves tagdij 0 18 37
14. | Onkormanyzat-Uszka Sz1lardhullad?k sgalhtassal 0 41 41
kapcsolatos koltség
15. | FETIVIZIG Kozeelu programmal kapesolatos 0 1742 1742
pénzeszkozatadas
16. | Onkormanyzat-Milota Roma kézmunkaprogram sajat erd 0 339 339
17. | Kozségi Onkormanyzat-Uszka SZOC.IE?.I s ?tkezteteshez kapcsolodo 0 315 315
rezsikoltség
18. | Kézségi Onkorményzat-Magosliget Szocidlis étkeztetéshez kapesoldds 0 609 609
rezsikoltség
Sonkad és mikro korzete
19. | Szocialis és Gyermekjoléti Pénzeszkozatadas 0 1300 1300
Alapszolgaltatasi Kozpont
Sonkad és mikro korzete
20. | Szocialis és Gyermekjoléti Intézményvezetd béréhez hozzajarulas 3070 2980 2980
Alapszolgaltatasi K6zpont
Osszesen: 12 963 10571 9 835
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10. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) onkormdnyza

i rendelethez

Cim neve, szama Sonkad Kézségi Onkormanyzat 01
Aleim neve, szama | e
Ezer forintban
/
o Kiemelt Erede | Médosito
Elgiranyzat-csoport eléiran | Elgiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat P tt Teliesités
y-zat megnevezése J
szama eléiranyzat
1 2 3 4 5 6
Bevételek
1 Intézményi miikideési bevételek 2055 4901 4901
1 | Hatosagi jogkorhoz kotheté miikodési bevétel
2 | Egyéb sajat bevétel 1 605 4098 4098
3 éilstszlj?éﬁ 1fé)srfliilmi ado-bevételek, 200 799 799
4 | Hozam- és kamatbevételek 50 4 4
2 Onkormdnyzat sajdtos mitkodési bevételei 29249 32 707 30109
1 [ Hletékek
2 | Helyi adok 1480 2 000 1851
3 | Atengedett kézponti adok 27769 28 569 26 120
4 | Birsagok, egyéb bevételek 2138 2138
3 Tamogatdsok, kiegészitések 59423 105178 105178
1 [ Normativ allami hozzajarulas 20299 27450 27450
2 | Kozpontositott eldiranyzat 4104 7 066 7 066
3 | Kiegészitd tamogatas (egyéb) 35020 62116 62116
4 | Miikodésképtelen onkormanyzatok tam. 5300 5300
5 | Normativ kotott felhasznalast tiamogatas
6 | Cimzett tdmogatas
7 | Céltamogatas
8 | Fejlesztési és vis major tamogatas
9 | Egyéb kozponti tdmogatas 3 246 3 246
4 Felhalmozasi és tokejellegii bevételek
1 | Targyi eszk6zok, immaterialis javak érték. 0 0 0
2 | Pénziigyi befektetések bevételei
3 Felhalmozasi célu pénzeszkozatv. allamh.
kiviilrél
5 Véglegesen atvett pénzeszkozok ﬁz; 96 103 14 922
1 | Tamogatasértékii miikodési bevételek 1476 1 955 14 392
2| Tamogatésértékii felhalmozasi bevételek Tl s 530
3 [ EU-s forrasbol szarmazé bevétel
4 | Miikodési céli pénzeszkozatvétel
5 | Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel
6 Tam. kélcsén, visszatér. igénybev. értékp. bevet.
1 Miik. célu kdleson visszatériilés, értékpapir
bevétel
) Felhalm. célu kdleson visszatériilés, értékpapir
bevétel
7 Finanszirozdsi bevételek 61245 29139 26 786
1 | Hitelek, kolcsonok bevételei 61245 29 139 26 786
2 | Ertékpapirok bevételei
8 Pénzforgalom nélkiili bevételek 20635 19967
1 | El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 20 635 19 967
2 | El6z6 évi vallalkozasi eredmény igénybevétele
Fiiggd, atfuto, kiegyenlité bevételek -6 161
BEVETELEK OSSZESEN: 33} 288 663 195 702
Kiadasok

271




145

10 Miikodési kiaddsok 245 178 844 153 034
1 [ Személyi juttatdsok 38236 43071 39763
- személyi juttatasbol céljellegii kiadds
2 | Munkaadokat terheld jarulékok 6762 9199 9199
3 [ Dologi kiadasok 36 708 64 504 46 668
4 | Egyéb folyo kiadasok 449 1516 1516
- egyéb folyo kiadasokbol céljellegii kiadds
5 | Pénzmaradvany atadas
6 | Tamogatasértékii mitkddési kiadas 11127 9186 8450
7 g‘l;itlfl’(igési céli pénzeszkozat. allamhaztartason 1836 1385 1385
3 Qarancia és kezességvallalasbol szarmazo
kifizetés
9 | Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatdsok 48613 47 634 43722
10 | Ellatottak pénzbeli juttatasa
11 | Pénzforgalom nélkiili kiadasok
12 | Kamatkiadasok 1514 2349 2331
11 Felhalmozdsi célu kiaddsok ;17; 105678 19 895
1 | Felujitas 3870 3870 11264
5 Intézményi beruhazasi kiadasok 5(1)(1) 101 638 8461
3 | Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas
A llzie\lgiirl;nozési célu pénzeszkozat. allamhaztart. 170 170
5 | Pénziigyi befektetések kiadasai
EU-s tamogatasbol megvalosuld projektek
6 | kiadasai
12 Tartalékok
1 | Altalanos tartalék
2 | Céltartalék
13 Hitelek kamatai
14 Egyéb kiaddsok
15 Finanszirozdsi kiaddsok 766 4141 4141
1 | Hitelek, kolesonok kiadasai 766 4141 4141
2 | Ertékpapirok kiadasai
16 Koltségvetési szervek tamogatdsa
Fiiggd, atfuto, kiegyenliti kiaddsok -1507
KIADASOK OSSZESEN: 331 288 663 175 563
Létszamkeret /atlagos allomanyi 30 30 30

létszam/ (f6)
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11. melléklet a 6/2011. (V. 22.) onkormdanyzati rendelethez

Cim neve, szama

Sonkad és mikro korzete Szocialis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontja

01

Alcim neve, szima

Szocialis alapellatas

01

Ezer forintban !

Eldiranyzat-csoport

Kiemelt
el6irany
-zat

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat
megnevezése

Eredet
i

Moédositot
t

eléiranyzat

Teljesités

3

4

5

Bevételek

Intézményi miikiodési bevételek

23241

18 356

18 356

Hatdsagi jogkorhoz kotheté miikodési bevétel

N |-

Egyéb sajat bevétel

18596

14685

14 685

w

Altalénos forgalmi adé-bevételek,
visszatériilések

4645

3671

3671

Hozam- és kamatbevételek

Felhalmozasi és tokejellegii bevételek

Véglegesen dtvett pénzestkizok

30230

13 352

13 352

Tamogatasértékii mikodési bevételek

30230

13352

13 352

Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek

EU-s forrasbdl szarmazo bevétel

Miikodési célu pénzeszkozatvétel

WDl |[W]N|—

Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel

Pénzforgalom nélkiili bevételek

—

El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

El6z6 évi vallalkozasi eredmény igénybevétele

Onkormdnyzati timogatds

51628

45141

45 141

Fiiggd, atfuto, kiegyenliti bevételek

BEVETELEK OSSZESEN:

105 099

76 849

76 849

Kiadasok

10

Miikédési kiaddsok

105 099

80 781

80 781

—

Személyi juttatasok

51725

46915

46 915

- személyi juttatasbol céljellegii kiadas

Munkaadokat terheld jarulékok

13900

12429

12 429

Dologi kiadasok

36404

21437

21437

Egyéb folyo kiadasok

3070

Miikodési céli pénzmaradvany atadas

Téamogatasértékli miikodési kiadas

=N || ]wWN

Miikodési célu pénzeszkozat. allamhaztart.
kiviilre

foe]

Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatdsok

Ellatottak pénzbeli juttatisa

- ellatottak pénzbeli juttatasdabol céljellegii
kiadds

Pénzforgalom nélkiili kiadasok

11

Kamatkiadasok

11

Felhalmozasi célu kiadasok

Felujitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas

Nlw|o|—

Egyéb fejlesztési célu kiadasok

Fiiggd, atfuto, kiegyenliti kiaddsok

KIADASOK OSSZESEN:

105 099

80 781

80 781
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Alcim neve, szama

02|

Ezer forintban !

Eldiranyzat-csoport

Kiemelt
eléirany
-zat

Eléiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat
megnevezése

Eredet
i

Maodositot
t

eléiranyzat

Teljesités

3

4

5

Bevételek

Intézményi miikéodési bevételek

Hatosagi jogkorhoz kotheté mitkodési bevétel

Egyéb sajat bevétel

w

Altalanos forgalmi adé-bevételek,
visszatériilések

Hozam- és kamatbevételek

Felhalmozdsi és tokejellegii bevételek

Véglegesen dtvett pénzeszkizok

1172

1172

Tamogatasértékii miikodési bevételek

1172

1172

Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek

EU-s forrasb6l szarmazo bevétel

Miikodési célu pénzeszkozatvétel

Ol |wlo|—

Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel

Pénzforgalom nélkiili bevételek

668

—

El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

668

El6z6 évi vallalkozasi eredmény igénybevétele

Onkormdnyzati timogatds

23658

24328

24 328

Fiiggd, dtfuto, kiegyenlité bevételek

BEVETELEK OSSZESEN:

23 658

25500

26176

Kiadasok

10

Miikodési kiaddsok

23658

25500

24 156

Személyi juttatasok

17143

18588

17 439

- személyi juttatasbol céljellegii kiadas

Munkaadokat terheld jarulékok

4177

4442

4442

Dologi kiadasok

1960

2100

2100

Egyéb folyo kiadasok

378

370

175

Miikodési céli pénzmaradvany atadas

Tamogatasértékli miikodési kiadas

EU I Ko T IR SN RUSH B 9)

Miikodési célu pénzeszkdzat. allamhaztart.
kiviilre

oo

Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok

Ellatottak pénzbeli juttatisa

- ellatottak pénzbeli juttatasabol céljellegii
kiadds

10

Pénzforgalom nélkiili kiadasok

11

Kamatkiadasok

11

Felhalmozasi célu kiaddsok

Felujitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas

Alwro]—

Egyéb fejlesztési célu kiadasok

Fiiggo, datfuto, kiegyenlitd kiaddsok

1182

KIADASOK OSSZESEN:

23 658

25500

25338

Létszamkeret /atlagos allomanyi 1étszam/
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MERLEG
Ezer forintban!
S E(l:z;;;v Targyév Viltozds
ESZKOZOK ¥ WY
S allo’mflnyt %-a
érték
1 2 3 4 5
1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke (1111., 1121.) 01 -
2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke (1112., 1122.) 02 -
3. Vagyoni értékii jogok (1113., 1123.) 03 520 520 100,00
4. Szellemi termékek (1114., 1124.) 04 340 174 51,18
5. Immaterialis javakra adott elélegek (1181., 1182.) 05 -
6. Immaterialis javak értékhelyesbitése (119.) 06 -
1. Immaterialis javak ésszesen (01+...+06) 07 860 694 80,70
1. Ingatlanok és kapcsolodé vagyoni értékii jogok (121., 122-bdl) 08 259 509 300 836 115,93
2. Gépek, berendezések és felszerelések (1311., 1312-bol) 09 5098 3699 72,56
3. Jarmiivek (1321., 1322-b6l) 10 4660 17 444 374,33
4. Tenyészallatok (141., 142-bol) 11 -
5. Beruhazas, felgjitas. (1227., 127., 13127., 1317., 132227., 132237.,1327., 14227., 14237., 147.) 12 3750 0,00
6. Beruhazasra adott eldlegek (128., 1318., 1328., 148. 1598., 1599.) 13 -
7. Allami készletek, tartalékok (1591., 1592.) 14 -
8. Targyi eszkozok értékhelyesbitése (129., 1319., 1329., 149.) 15 -
I1. Targyi eszkozok osszesen (08+..+15) 16 273017 321979 117,93
1. Egyéb tartos részesedés (171., 1751.) 17 55 55 100,00
2. Tart6s hitelviszonyt megtestesitd értékpapir (172-174., 1752.) 18 -
3. Tartdsan adott koleson (191-194-bél, 1981-bdl) 19 -
4. Hosszu lejaratt bankbetétek (178.) 20 -
5. Egyéb hosszu lejaratu kovetelések (195-bol, 1982-bol) 21 -
6. Befektetett pénziigyi eszk6zok értékhelyesbitése (179.) 22 -
III. Befektetett pénziigyi eszkézok dsszesen  (17+..+22) 23 55 55 100,00
1. Uzemeltetésre kezelésre atadott eszkozok (161., 162.) 24 167 531 161 550 96,43
2. Koncesszioba adott eszk6zok (163., 164.) 25 -
3. Vagyonkezelésbe adott eszkozok (167., 168.) 26 -
4. Vagyonkezelésbe vett eszkozok (165., 166.) 27 -
5. Uzemeltetésre, kezelésre atadott konc.adott, vagyonkez.-be vett eszk értékhely. (169.) 28 -
1V. Uzemeltetésre, kezelésre dtadott, koncessziéba adott vagyonkezelésbe vett eszkozok (24+...+28) 29 167 531 161 550 96,43
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (07+16+23+29) 30 441 463 484278 109,70
1. Anyagok (21.,241)) 31 343 270 78,72
2. Befejezetlen termelés és félkész termékek (253., 263.) 32 -
3. Novendék-, hizo és egyéb allatok (252., 262.) 33 -
4. Késztermékek (251., 261.) 34 -
5/a. Aruk, betétdijas gongyolegek, kozvetitett szolgaltatisok 35 )
(22.,231.,232.,234.,242.,243., 244. 246.)
5/b. Kovetelés fejében atvett eszkdzok, készletek (233., 245.) 36 -
1. Készletek 6sszesen (31+..+36) 37 343 270 78,72
1. Kovetelések aruszall., szolgaltatasbol (vevok) (282., 283., 284., 2882., 2883., 2884.) 38 -
2. Adosok (281.,2881.) 39 1820 2897 159,18
3. Rovid lejarata kolesonok (27.,278.) 40 -
4. Egyéb kovetelések (285-287.,2885-2887., 19-bdl) 41 106 591 -
Ebbdl: - tartdsan adott kdlesonokbol a mérlegfordulonapot kovetd egy éven beliil 0 )
esedékes részlet (191-194-bol, 1981-bal)
- egyéb hosszu lej. kovetelésekbol a mérlegfordulonapot kovetd egy éven beliil »n )
esedékes részletek (195-bdl)
- tamogatasi program el6lege (2871.) 44 -
- tamogatasi programok szabalytalan kifizetése miatti kovetelés (2872.) 45 -
- garancia- és kezességvallalasbol szarmazo kovetelések (2873.) 46 -
11. Kovetelések dsszesen (38+39+40+41) 47 1820 109 488 6015,82
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1. Egyéb részesedés (2951., 298-bol) 48 -
2. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok (2911., 2921., 2931., 2941., 298-bol) 49 -
III. Ertékpapirok ésszesen (48+49) 50 -
1. Pénztarak, csekkek, betétkonyvek (33.) 51 44 -
2. Koltségvetési bankszamlak (34.) 52 4599 2479 53,90
3. Elszamolasi szamlak (35.) 53 -
4. Idegen pénzeszkozok szamlai (36.) 54 394 0,00
1V. Pénzeszkozok osszesen (51+...+54) 55 4993 2523 50,53
1. Koltségvetési aktiv fliggd elszamolasok (391.) 56 17 0,00
2. Koltségvetési aktiv atfutd elszamolasok (392., 396., 398.) 57 9194 8 886 96,65
3. Koltségvetési aktiv kiegyenlité elszamolasok (394.) 58 -
3. Koltségvetésen kiviili aktiv pénziigyi elszamolasok (399.) 59 350 350 100,00
V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamolasok dsszesen (56+...+59) 60 9561 9236 96,60
B) FORGOESZKOZOK OSSZESEN (37+47+50+55+60) 61 16 717 121517 726,91
ESZKOZOK OSSZESEN (30+61) 62 458 180 605 795 132,22

FORRASOK Sorszam El((:lzy(: tfi‘)] Targyév Valtozas

et e

1 2 3 4 5
1. Indulé téke (411.) 63 12 798 12 798 100,00
2. Tékevaltozasok (412.) 64 415 420 463 167 111,49
3. Ertékelési tartalék (417.) 65 -
D) SAJAT TOKE OSSZESEN (63+64+65) 66 428 218 475 965 111,15
1. Koltségvetési tartalék elszamolasa (4211., 4214.) (68+69) 67 11577 21721 187,62
ebbdl - targyévi koltségvetési tartalék elszamolasa (4211.) 68 11910 9713 81,55
- el6z6 év(ek) koltségvetési tartalékanak elszamolasa (4214.) 69 -333 12 008 -3 606,01
2. Koltségvetési pénzmaradvany (4212.) 70 -7104 -13 496 189,98
3. Kiadasi megtakaritas (425.) 71 -
4. Bevételi lemaradas (426.) 72 -
5. El6iranyzat-maradvany (424.) 73 -
I. Koltségvetési tartalékok dsszesen (67+70+71+72+73) 74 4473 8225 183,88
1. Vallalkozasi tartalék elszamolasa (4221.,4224.) (76+77) 75 -
ebbdl - targyévi vallalkozasi tartalék elszimolasa (4221.) 76 -
- el6z6 év(ek) vallalkozasi tartalékanak elszamolasa (4224.) 77 -
2. Vallalkozasi tevékenység eredménye (4222.) 78 -
3. Villalkozasi tevékenység kiadasi megtakaritasa (427.) 79 -
4. Vallalkozasi tevékenység bevételi lemaradasa (428.) 80 -
1I1. Vallalkozasi tartalékok osszesen (75+78+79+80) 81 -
E) TARTALEKOK OSSZESEN (74+81) 82 4473 8225 183,88
1. Hossz1 lejaratra kapott kolesonok (4351-bél, 4361-bél) 83 -
2. Tartozasok fejlesztési céli kotvénykibocsatasbél (4341-bol) 84 -

3. Tartozasok miikodési célu kotvénykibocsatasbol (4341-bél) 85

4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek (43111-bél, 4321-bél, 4331-bél) 86 11 492 10 726 93,33
5. Miikodési céli hosszu lejaratu hitelek (43112-bél) 87 -
6. Egyéb hosszi lejaratu kotelezettségek (438-bél) 88 39 604 -
1. Hosszu lejarath kotelezettségek dsszesen (83+84+85+86+87+88) 89 11 492 50 330 437,96
1. Rovid lejarata kolesonok (4561., 4571.) 90 4700 -
2. Rovid lejarati hitelek (4511., 4521., 4531., 4541.) 91 3500 26 786 765,31
3. Kotelezettségek aruszallitasbél és szolgaltatasbél (szallitok) (441-443.) (93+94) 92 11536 -
Ebbél: - targyévi koltségvetést terhel6 szallitéi kotelezettségek 93 -
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- targyévet kovet6 évet terhel6 szallitoi kotelezettségek 94 11 536 -
+14i2F;gyéb rovid lejaratia kotelezettségek (43-bél, 444., 445., 446., 447., 448., 449., 4551.) (96+... 95 766 25 069 327272
Ebbol: - valtotartozasok (444.) 96 -
- munkavillalékkal szembeni kotelezettségek (445.) 97 -
- koltségvetéssel szembeni kotelezettségek (446.) 98 828 -
- ipariizési ado feltoltés miatti kotelezettség (4471.) 99 -
- helyi ad¢ tilfizetés (4472.) 100 -
- tAmogatasi program el6lege miatti kotelezettség (4491.) 101 -
- eléfinanszirozas miatti kotelezettségek (4495.) 102 2435
- szabalytalan kifizetések miatti kotelezettségek (4492.) 103 -
- garancia- és kotelezettségvallalasbol szarmazé kotelezettségek (4493.) 104 -
- hosszi lejaratra kapott kolesonok kovetkezo évet terheld 105 )
torleszto részletei (4351-bél, 4361-bél)
- felhalmozasi célu kotvénykibocsatasbdl szarmazé tartozasok 106 )
kovetkezo évet terheld torleszté részletei (43411-béol)
- ml’ikfidési céla kotvénykibocsatasbol szarmazo tartozasok kovetkezo évet terhelé 107 )
torleszto részletei (43412-bol, 4551.)
- lz:;l]ll]li‘_zszt ‘f‘esjielslz_tl;sj;,h‘ge?’lle}(bl;;))vetkezo évet terheld torleszto részletei 108 766 891 116,32
- miikodési céli hosszu lej.hitelek kov.évet terheld torleszto részletei (43112-b61,43212-b6l) 109 -
- egyéb hosszu lej. kotelezettségek kov.évet terheld torleszto részletei (438-bol) 110 -
- targyévi koltségvetést terhel6 egyéb rovid lejaratu kotelezettségek (4499-bél) 111 3900 -
- targyévet kovet6 évet terhel6 egyéb rovid lejarati kotelezettségek (4499-bol) 112 17 015 -
- egyéb kiilonféle kotelezettségek (4499-bol) 113 -
II. Rovid lejarati kotelezettségek dsszesen (90+91+92+95) 114 4266 68 091 1596,13
1. Koltségvetési passziv fiiggé elszamolasok (481.) 115 83 83 100,00
2. Koltségvetési passziv atfuté elszamolasok (482., 485., 487.) 116 9254 3101 33,51
3. Koltségvetési passziv kiegyenlit6 elszaimolasok (483-484.) 117 -
4. Koltségvetésen kiviili passziv pénziigyi elszamolasok (488-bol) 118 394 0,00
Ebbél: - Koltségvetésen Kkiviili letéti elszamolasok (488-bol) 119 394 0,00
- Nemzetkozi timogatasi programok deviza elszamolasa (488-bol) 120 -
I11. Egyéb passziv pénziigyi elszaimolasok dsszesen (114+...+117) 121 9731 3184 32,72
F) KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN (89+113+120) 122 25 489 121 605 477,09
FORRASOK OSSZESEN (66+82+121) 123 458 180 605 795 132,22
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14. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) énkormanyzati rendelethez

EGYSZERUSITETT MERLEG

2009. EV 2010. EV Exer fovintban !
El6zo évi ot s Targyévi e e
. . Kéltségvetési Auditalasi El6z6 év auditalt Kélts éi)vl etési Auditalasi Targyév auditalt
ESZKOZOK . PR eltérések egyszeriisitett . L eltérések egyszeriisitett beszamolo
beszal:ilotlo.zaro (%) beszamolé zaro6 adatai beszal:lmtlo_zaro (%) zaré adatai
adatai adatai
1. A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 441 463 21283 462 746 484 278 484 278
2. I. Immaterialis javak 860 -423 437 694 694
3. 1. Téargyi eszkdzok 273017 21706 294 723 321979 321979
4. I11. Befektetett pénziigyi eszk6zok 55 55 55 55
5. 1V.Uzemeltetésre, kezelésre atadott eszkozok 167 531 167 531 161 550 161 550
6. B) FORGOESZKOZOK 16 717 -53 16 664 121 527 -81372 40 155
7. 1. Készletek 343 343 280 280
8. 1l._Kovetelések 1820 -53 1767 109 488 -81372 28 116
9. 111. Ertékpapirok
10. IV.Pénzeszk6zok 4993 4993 2523 2523
11. V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamolasok 9561 9561 9236 9236
12. ESZKOZOK OSSZESEN 458 180 21230 479 410 605 805 -81372 524 433
El6z6 évi s Targyévi PP
) Koltségotési Auditalsi Eléz6 év auditilt il tséggze i Auditslasi Térgyév auditalt
FORRASOK . PR eltérések egyszeriisitett . L eltérések egyszeriisitett beszamol
beszal(rllotlo. zaro (£) beszamol6 zaré adatai beszar(rilotlo'zaro (%) zaré adatai
adatai adatai
13. D) SAJAT TOKE OSSZESEN 428 218 -7434 420 784 475 965 -81372 394 593
14. 1. Indulé t8ke 12 798 12 798 12798 12 798
15. 2. T8kevaltozisok 415 420 - 7434 407 986 463 167 -81372 381795
16. 3. Ertékelési tartalék
17. E) TARTALEKOK OSSZESEN 4473 4473 8225 8 225
18. I. Koltségvetési tartalékok 4473 4473 8225 8225
19. 11. Vallalkozasi tartalékok
20. F) KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN 25 489 28 664 54 153 121 605 121 605
21. 1. Hosszi1 lejaratii kdtelezettségek 11492 21 606 33 098 50330 50330
22. 1I. Rovid lejarat kotelezettségek 4266 7058 11324 68 091 68 091
23. III. Egyéb passziv pénziigyi elszamolasok 9731 9731 3184 3184
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24.

FORRASOK OSSZESEN

458 180

21230

479 410

605 795

- 81372

524 423
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15. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyzati rendelethez

EGYSZERUSITETT PENZFORGALMI JELENTES

2010. EV
Ezer forintban !
Sor- i Eredeti Médositott . s
szAm Megnevezés Teljesités
eléiranyzat

1 2 3 4 5
01 Személyi juttatasok 107 104 108 574 104 117
02 Munkaadokat terheld jarulék 24 006 26 070 26 070
03 Dologi és egyéb folyé kiadasok 81316 92276 74 227
04 Miikodési célu tamogatasértékii kiadasok, egyéb tamogatasok 11127 9186 8450
05 Allamhéztartason kiviilre végleges miikddési pénzeszkozatadasok 1 836 1385 1385
06 Ellatottak pénzbeli juttatasai 48 613 47 634 43722
07 Felgjitas 3870 3870 11264
08 Felhalmozasi kiadasok 111200 101 638 8461
09 Felhalmozasi célu tamogatasértékii kiadasok, egyéb tamogatasok
10 Allamhéztartason kiviilre végleges felhalmozasi pénzeszkozatadasok 170 170
11 Hosszu lejarata kolesonok nydjtasa
12 Rovid lejarati kolesondk nytjtasa
13 Koltségvetési pénzforgalmi kiadasok 6sszesen ( 01+...+12) 389072 390 803 277 866
14 Hosszu lejaratu hitelek 766 641 641
15 Rovid lejarati hitelek 3500 3500
16 Tartos hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok kiadasai
17 Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok kiadasai
18 Finanszirozasi kiadasok osszesen (14+..+17) 766 4141 4141
19 Pénzforgalmi kiadasok (13+18) 389 838 394 944 282 007
20 Pénzforgalom nélkiili kiadasok
21 Tovabbadasi (lebonyolitasi) céli kiadasok
22 Kiegyenlitd, fiiggd, atfutd kiadasok -325
23 Kiadasok osszesen ( 19+...+22) 389 838 394 944 281 682
24 Intézményi mitkodési bevételek 25296 23257 23257
25 Onkorményzatok sajatos miikodési bevétele 29249 32707 32 545
26 Miikodési célu tamogatasértekii bevételek, egyéb tamogatasok 55364 44739 49 322
27 Allamhéztartason kiviilr6l végleges miikodési pénzeszkozatvételek
28 Felhalmozasi és tke jellegii bevételek
29 28-bol: onkormanyzatok sajatos felhalmozasi és tékebevételei
30 Felhalmozasi célu tamogatasértékii bevételek, egyéb timogatasok 107 633 94 148 530
31 Allamhéztartason kiviilr6l végleges felhalmozasi pénzeszkozatvételek
32 Tamogatasok, kiegészitések 111 051 150319 150319
33 32-bél: Onkormanyzatok koltségvetési timogatasa 111 051 150319 150319
34 Hosszu lejaratt kolesonok visszatériilése
35 Rovid lejarati kolesondk visszatériilése
T
37 Hosszu lejaratu hitelek felvétele 5016
38 Rovid lejarata hitelek felvétele 56 229 29139 26 786
39 Tartos hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok bevételei
40 Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok bevételei
41 Finanszirozasi bevételek dsszesen (37+..+40) 61 245 29139 26 786
42 Pénzforgalmi bevételek (36+41 ) 389 838 374 309 282759
43 Pénzforgalom nélkiili bevételek 20 635 21303
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44 Tovabbadasi (lebonyolitasi) célu bevételek 3912
45 Kiegyenlitd, fiiggd, atfuté bevételek -6153
46 Bevételek dsszesen ( 42+...+45) 389 838 394 944 301 821
Koltségvetési bevételek és kiadasok kiillonbsége (36+43-13-20) [koltségvetési _ _ _
47| higny (), koltségvetési tobblet (+)] 60479 24998 590
48 Finanszirozasi miiveletek eredménye (41-18) 60479 24 998 22 645
49 Tovabbadasi (Iebonyolitasi) céli bevételek és kiadasok kiilonbsége (44-21) 3912
50 AKktiv és passziv pénziigyi miiveletek egyenlege (45-22) -5828
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EGYSZERUSITETT PENZMARADVANY-KIMUTATAS

16. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) énkormanyzati rendelethez

2010. EV
Ezer forintban !
[El6z6 evi Auditaldsi El6z6 év auditalt Targyevi Auditalési Targyév auditalt
Sor- . koltségvetési . egyszeriisitett koltségvetési . . egyszeriisitett
. Megnevezés . PP eltérések . L . PPy eltérések . PN
szam beszamolo zaro (%) beszamol6 zaro beszamolo6 zaro (%) beszamolo zaro
adatai adatai adatai adatai
01 Zar6 pénzkészlet 4599 4599 2523 2523
02 Egyéb aktiv és passziv pénziigyi elszamolasok Osszevont zardegyenlege (£) - 126 - 126 5702 5702
03 Forgatasi céli pénziigyi miiveletek egyenlege
04 El6z6 években képzett tartalékok maradvanya 7437 7437 - 1488 - 1488
05 Targyévi helyesbitett pénzmaradvany (1+2-3+4) 11910 11910 9713 9713
06 Finanszirozasbol szarmazo korrekciok (+) 9023 9023
07 Pénzmaradvanyt terheld elvonasok ( +)
08 A vallalkozasi tevékenység eredményébdl alaptevékenység ellatasara
felhasznalt 6sszeg
09 Koltségvetési pénzmaradvanyt kiilon jogszabaly alapjan modosito tétel (£ )
10 Moédositott pénzmaradvany (5+6+7+8+9) 20933 20933 9713 9713
1 A 10. sorbol
- az egészségbiztositasi alapbol folyodsitott pénzmaradvanya

12 - Kotelezettséggel terhelt pénzmaradvany 20933 20933 9713 9713
13 - Szabad pénzmaradvany
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17. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyzati rendelethez

Adatok: ezer forintban!

ESZKOZOK ~§ Brutto sfeorlg ; Becsiilt
3 dllomanyi érték
1 2 3 4 5

I. Immaterialis javak (02+09+12+13+14) 01. 694 694
1. Torzsvagyon  (03+06) 02. 694 694
1.1. Forgalomképtelen immaterialis javak (04+05) 03. 694 694

1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképtelen immaterialis javak 04. 694 694

1.1.2. 0-ig leirt forgalomképtelen immaterialis javak 05.
1.2. Korlatozottan forgalomkép. immat. javak (07+08) 06.

1.2.1. Ertékkel nyilvantartott korlatozottan forgalomkép. immaterialis javak 07.

1.2.2. 0-ig leirt korlatozottan forgalomképes immateriélis javak 08.
2. Forgalomképes immateridlis javak  (10+11) 09.

2.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes immaterialis javak 10.

2.1.2. 0-ig leirt forgalomképes immaterialis javak 11.
3. Immateridlis javakra adott elélegek 12.
4. 0-ig leirt immateridlis javak 13.
5. Immaterialis javak értékhelyesbitése 14.
II. Targyi eszkozok (16+86+106+125) 15. 419 145 321723 259 913
11I/1. Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értékii jogok (17+73+84+85) 16. 348 112 300 580 259 913
1. Torzsvagyon (18+38) 17. 334 080 287222 255721
1.1. Zo;fgéorlzkjef;e;ir;t[l:(—g;ljl_.#?;)kapcs. vagyoni értékii jogok (5-tol 11-ig) 18, 310517 264 102 254 111
1.1.1.Ut, hid, jarda, alul-és feliiljarok (20+21) 19.
1.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott ut, hid jarda, alul- és feliiljarok 20.
1.1.1.2. 0-ig leirt ut, hid jarda, alul- és feluljarok 21.
1.1.2. Kozforgalmi repiilétér (23+24) 22.
1.1.2.1. Ertékkel nyilvantartott kozforgalmi repiil6tér 23.
1.1.2.2. 0-ig leirt kozforgalmi repiilGtér 24,
1.1.3. Parkok, jatszoterek (26+27) 25. 7223 7223
1.1.3.1. Ertékkel nyilvantartott parkok, jatszéterek 26.
1.1.3.2. 0-ig leirt parkok, jatszoterek 217.
1.1.4. Folyok, vizfolyasok, természetes és mestersége tavak (29+30) 28.
1.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott folyok, vizfolyasok, term. és mest. tavak 29.
1.1.1.2. 0-ig leirt folyok, vizfolyasok, term. és mest. tavak 30.
1.1.5. Arvizvédelmi toltések, belvizcsatorndk — (32+33) 31.
1.1.5.1. Ertékkel nyilvantartott arvizvédelmi toltések, belvizcsatornak 32.
1.1.5.2. 0-ig leirt arvizvédelmi toltések, belvizcsatornak 33.
1.1.6. Egyéb ingatlanok (35+36) 34, 303 294 256 879 254 111
1.1.6.1. Ertékkel nyilvantartott egyéb ingatlanok 35.
1.1.6.2. 0-ig leirt egyéb ingatlanok 36.
1.1.7. Folyamatban 1év6 ingatlan beruhazas, felujitas 37.
12K sk e, e s ek (13102310 D
1.2.1. Vizellatas kozmiivei (40+41) 39.
1.2.1.1. Ertékkel nyilvantartott vizelltas kozmiivei 40.
1.2.1.2. 0-ig leirt vizellatas kozmiivei 41.
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1.2.2. Szennyviz és csapadékviz elvezetés kozmivei (43+44) 42.
1.2.2.1. Ertékkel nyilvantartott szennyviz és csapadékviz elvezetés kozm. 43.
1.2.2.2. 0-ig leirt szennyviz és csapadékviz elvezetés kozm. 44.
1.2.3. Tavhoellatas (46+47) 45.
1.2.3.1. Ertékkel nyilvantartott tavhSellatas 46.
1.1.1.2. 0-ig leirt tavhoellatas 47.
1.2.4. Kozmiivek védéteriiletei (49+50) 48.
1.2.4.1. Ertékkel nyilvantartott kozmiivek védéteriiletei 49.
1.2.4.2. 0-ig leirt kozmiivek védoteriiletei 50.
1.2.5. Intézmények ingatlanai (52+53) 51. 1 600 1510 1 600
1.2.5.1. Ertékkel nyilvantartott intézmények ingatlanai 52.
1.2.5.2. 0-ig leirt intézmények ingatlanai 53.
1.2.6. Sportlétesitmények (55+56) 54.
1.2.6.1. Ertékkel nyilvantartott sportlétesitmények 55.
1.2.6.2. 0-ig leirt nyilvantartott sportlétesitmények 56.
1.2.7. Allat-és novénykert (58+59) 57.
1.2.7.1. Ertékkel nyilvantartott allat- és ndvénykert 58.
1.2.7.2. 0-ig leirt allat- és novénykert 59.
1.2.8. Kozépiiletek és hozzajuk tartozo foldek (61+62) 60.
1.1.8.1. Ertékkel nyilvantartott kdzépiiletek és hozzajuk tartozé foldt. 61.
1.1.8.2. 0-ig leirt kozépiiletek és hozzajuk tartozo foldteriiletek 62.
1.2.9. Miiemlékek (64+65) 63.
1.2.9.1. Ertékkel nyilvantartott miiemlékek 64.
1.2.9.2. 0-ig leirt miemlékek 65.
1.2.10. Védett természeti teriiletek (67+68) 66. 10 8 10
1.2.10.1. Ertékkel nyilvantartott védett természeti teriiletek 67. 10 8 10
1.2.10.2. 0-ig leirt védett természeti teriiletek 68.
1.2.11. Egyéb ingatlanok (70+71) 69. 21953 21 602
1.2.11.1. Ertékkel nyilvantartott egyéb ingatlanok 70.
1.2.11.2. 0-ig leirt egyéb ingatlanok 71.
1.2.12. Folyamatban 1év6 ingatlan beruhazas 72.
2.Forgalomképes ingatlanok (74+77+80+83) 73. 14 032 13 358 4192
2.1.1. Telkek, zartkerti- és kiiltertileti foldteriiletek (75+76) 74. 14 032 13358 4192
2.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott telkek, zartkerti- és kiilteriileti foldter. 75. 14 032 13 358 4192
2.1.1.2. 0-ig leirt telkek, zartkerti- és kiilteriileti foldter. 76.
2.1.2. Epiiletek (78+79) 77.
2.1.2.1. Ertékkel nyilvantartott épiiletek 78.
2.1.2.2. 0-ig leirt épiiletek 79.
2.1.3. Egyéb ingatlanok (81+82) 80.
2.1.3.1. FErtékkel nyilvantartott egyéb ingatlanok 81.
2.1.3.2. 0-ig leirt egyéb ingatlanok 82.
2.1.4. Folyamatban 1év§ forgalomképes ingatlan beruhazas 83.
3. Ingatlanok beruhdzdsadra adott eldlegek 84.
5. Ingatlanok és kapcs. vagyoni értékii jogok értékhelyesbitése, visszairdsa 85.
11/2. Gépek berendezések és felszerelések (87+98+103+104+105) 86. 23 621 3699
1. Torzsvagyon (88+93) 87. 23621 3699
1.1. Forgalomképtelen gépek,berendezések és felszerelések (89+92) 88. 23 621 3699
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1.1.1. Forgalomképtelen gépek, berendezések és felszerelések allomanya (90+91) 89. 23 621 3699
1.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképt. gép, berendezés és felszerelés 90. 15 897 3699
1.1.1.2. 0-ig leirt forgalomkeépt. gép, berendezés és felszerelés 91. 7724

1.1.2. Folyamatban 1év6 forgalomképtelen gép, berendezés beruhazas 92.

1.2. Korlatozottan forgalomképes gépek, berendezések és felszerelések (94+97) 93.

1.2.1. Korlatozottan forgalomképes gépek, berend. és felszerelések allomanya (95+96) 94.

1.2.1.1. Ertékkel nyilvantartott korl. forgalomk.. gép, berendezés és felsz. 95.

1.2.1.2. 0-ig leirt korl. forgalomkép. gép, berendezés és felszerelés 96.

1.2.2. Folyamatban 1év6 korlatozottan forgalomk. gép, berendezés beruhazas 97.

2. Forgalomképes gépek, berendezések és felszerelések (99+102) 98.

2.1. Forgalomképes gépek, berendezések és felszerelések allomanya (100+101) 99.

2.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes gép, berendezés és felszerelés 100.

2.1.2. 0-ig leirt forgalomképes gép, berendezés és felszerelés 101.

2.2. Folyamatban 1év6 forgalomképes gép, berendezés beruhazasa 102.

3. Kisértékii () targyi eszkozok raktari adllomdnya 103.

4. Gépek, berendezések és felszerelések beruhdzdsdra adott eldlegek 104.

5. Gépek, berendezések és felszerelések értékhelyesbitése, visszairdsa 105.

1172. Jarmiivek (107+118+123+124) 106. 47 412 17 444
1. Torzsvagyon (108+113) 107.

1.1. Forgalomképtelen jarmiivek (109+112) 108.

1.1.1. Forgalomképtelen jarmiivek allomanya (110+111) 109.

1.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképtelen jarmiivek 110.

1.1.1.2. 0-ig leirt forgalomképtelen jarmiivek 111.

1.1.2. Folyamatban 1év6 forgalomképtelen jarmiivek beruhazasa 112.

1.2. Korlatozottan forgalomképes jarmiivek (114+117) 113.

1.2.1. Korlatozottan forgalomképtelen jarmiivek allomanya (115+116) 114.

1.2.1.1. Ertékkel nyilvantartott korlatozottan forgalomképes jarmiivek 115.

1.2.1.2. 0-ig leirt korlatozottan forgalomképes jarmiivek 116.

1.1.2. Folyamatban 1év6 korlatozottan forgalomképes jarmiivek beruhazasa 117.

2. Forgalomképes jarmiivek (119+122) 118. 47 412 17 444
2.1. Forgalomképes jarmiivek dllomanya (120+121) 119. 47412 17 444
2.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes jarmiivek 120. 47412 17 444
2.1.1.2. 0-ig leirt forgalomképes jarmivek 121. 17292

2.2. Folyamatban 1év6 forgalomképes jarmiivek beruhazasa 122.

3. Jarmiivek beruhdzdasara adott elélegek 123.

4. Jarmiivek értékhelyesbitése, visszairdsa 124.

11/3. Tenyészallatok (126+131+132) 125.

1. Forgalomképes tenyészallatok (127+130) 126.

1.1. Forgalomképes tenyészallatok allomanya (128+129) 127.

1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes tenyészallatok 128.

1.1.2. 0-ig leirt forgalomképes tenyészallatok 129.

1.2. Folyamatban lév6 forgalomképes tenyészallatok beruhazasa 130.

2. Tenyészallatok beruhdzasdra adott elolegek 131.

3. Tenyészdllatok értékhelyesbitése, visszairdsa 132.

I11. Befektetett pénziigyi eszkozok 133. 55
11l/1. Egyéb tartos részesedés (135+137+138+143) 134. 55
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1. Torzsvagyon (egyéb tartos részesedés) (136) 135. 55

1.1. Korlatozottan forgalomképes egyéb tartos részesedés 136. 55

2. Forgalomképes egyéb tartos részesedés 137.

3. Egyéb forgalomképes pénziigyi befektetések (139+...+142) 138.

3.1. Tartos hitelviszonyt megtestesito értékpapir 139.

3.2. Tart6san adott koleson 140.

3.3. Hossz lejarata bankbetétek 141.

3.4. Egyéb hosszu lejarat kovetelések 142.

4. Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése 143.

1V. Uzemelt., kezelésre atadott, koncessziéba adott, vagyonkezelésbe vett eszk. 144. 199 122 161 550 161 550
1. T(;;zs:}zgir; ls(g')zemeltete’sre kezelésre dtadott, koncesszioba adott, vagyonk. vett eszk.) 145. 199 122 161 550 161 550
1.1. Torzsvagyon (iizemeltetésre dtadott épiilet, épitmény) (147+150) 146. 199 122 161 550 161 550
1.1.1. Forgalomképtelen iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett épiilet épitmény (148+149) 147.

1.1.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképt. {izem.adott épiilet, épitmény 148.

1.1.1.2. 0-ig leirt forgalomképt. tizem.adott épiilet, épitmény 149.

1.1.2. Korl. Forgalomk. iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett épiilet épitmény (151+152) 150. 199 122 161 550 161 550
1.1.2.1. Ertékkel nyilvantartott kor. forgalomk. iizem.adott épiilet, épitmény 151. 199 122 161 550 161 550
1.1.1.2. 0-ig leirt forgalomképt. tizem.adott épiilet, épitmény 152.

1.2. Torzsvagyon (iizemeltetésre dtadott gépek, berendezések, felszerelések) (154+157) 153.

1.2.1. Forgalomképtelen iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett gép, ber., felsz. (155+156) 154.

1.2.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképt. {izem. adott gép,ber., felsz. 155.

1.2.1.2. 0-ig leirt kor. forgalomk. iizem.adott gép, berendezés, felszerelés 156.

1.2.2. Korl. forgalomk. iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett gép, ber., felsz. (158+159) 157.

1.2.2.1. Ertékkel nyilvantartott korl.forgalomk. iizem. adott gép, ber., felsz. 158.

1.2.2.2. 0-ig leirt korl. forgalomk. iizem.adott gép, ber., felsz. 159.

1.3. Torzsvagyon (iizemeltetésre dtadott jarmiivek) (161) 160.

1.3.1. Korl. forgalomk. tizemelt, konc. adott, vagyonk. vett jarmiivek (162+163) 161.

13.1.1. Ertékkel nyilvantartott korl.forgalomk. iizem. adott jarmiivek 162.

1.3.1.2. 0-ig leirt korl. forgalomk. iizem.adott jarmiivek 163.

2. Forgalomképes iizemeltetésre atadott, konc. adott, vagyonkezelésbe vett eszkozok 164.

(165+168+171+174)

2.1. Forgalomképes (iizemelt. kezelésre konc. adott, vagyonk. vett épiilet, épitmény) (166+167) 165.

2.1.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes lizem.adott épiilet, épitmény 166.

2.1.2. 0-ig leirt forgalomképes lizem.adott épiilet, épitmény 167.

2.2. Forgalomképes iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett gép, ber., felsz. (169+170) 168.

2.2.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképt. iizem. adott gép,ber., felsz. 169.

2.2.2. 0-ig leirt kor. forgalomk. izem.adott gép, berendezés, felszerelés 170.

2.3. Forgalomképes iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett jarmiivek (172+173) 171.

2.3.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes iizem. adott jarmiivek 172.

2.3.2. 0-ig leirt forgalomképes. tizem.adott jarmiivek 173.

2.4. Forgalomképes iizemelt, konc. adott, vagyonk. vett tenyészdllatok (175+176) 174.
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2.4.1. Ertékkel nyilvantartott forgalomképes tizem. adott tenyészallatok 175.

2.4.2. 0-ig leirt forgalomképes lizem.adott tenyészallatok 176.

A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (1+15+133+144) 177. 618 961 484 022 421 463
I. Készletek (179+187+197) 178. 270
1. Vasdrolt anyagok (180+..+186) 179. 270
1.1. Elelmiszerek 180. 270
1.2. Gyogyszerek, vegyszerek 181.

1.3. Irodaszerek, nyomtatvanyok 182.

1.4. Tiizelanyagok 183.

1.5. Hajto és kendanyagok 184.

1.6. Szakmai anyagok 185.

1.7. Munkaruha, védoruha, formaruha, egyenruha 186.

2. Egyéb készletek (188+..+192) 187.

2.1. Aruk 188.

2.2. Betétdijas gongydlegek 189.

2.3. Kozvetitett szolgaltatasok 190.

2.4. Kovetelés fejében atvett eszkozok, készletek 191.

2.5. Ertékesitési céllal atsorolt eszkdzok (193+..+196) 192.

2.5.1. Epiiletek épitmények 193.

2.5.2. Gépek, berendezések és felszerelések 194.

2.5.3. Jarmiivek 195.

2.5.4. Tenyészallatok 196.

3. Sajadt termelésii készletek (198+..+200) 197.

3.1. Késztermékek 198.

3.2. Novendék-, hizo- és egyéb allatok 199.

3.3. Befejezetlen termelés, félkész termékek 200.

II. Kovetelések (202+203+208+221+222+223) 201. 109 488
1. Kovetelések aruszallitasbol, szolgaltatasbol (vevik) 202.

2. Adésok (204+..4+207) 203. 2897
2.1. Helyi ad6bol hatralék 204. 2897
2.2. Lakbér, bérleti dij hatralék 205.

2.3. Téritési dij hatralék 206.

2.4. Téritési dij hatralék 207.

3. Rovid lejarati kolcsonok (209+215) 208.

3.1. Miikodési célu rovid lejaratt kolesonok (210+..+214) 209.

3.1.1. Onkormanyzati koltségvetési szervnek nyujtott kdlcson 210.

3.1.2. Kozponti koltségvetési szervnek nyujtott kéleson 211.

3.1.3. Lakossagnak nytjtott kolcson 212.

3.1.4. Non-profit szervezeteknek nyujtott kdlcson 213.

3.1.5. Vallalkozasoknak nyujtott kdlcson 214.

3.2. Felhalmozasi célu rovid lejarata kdlesonok (216+..+220) 215.

3.2.1. Onkorményzati koltségvetési szervnek nyujtott kdleson 216.

3.2.2. Kozponti koltségvetési szervnek nyujtott kéleson 217.

3.2.3. Lakossagnak nyujtott kolcson 218.

3.2.4. Non-profit szervezeteknek nyujtott kdleson 219.

3.2.5. Vallalkozasoknak nyujtott koleson 220.

4. Valtokovetelések 221.

5. Munkavallalokkal szembeni kovetelések 222.

6. Egyéb kivetelések (224+225) 223. 106 591
6.1. Tamogatasi program el6lege 224.

6.2. Szabalytalan kifizetés miatti kovetelés 225.

IIL Ertékpapirok (229+..+233) 228.

1. Karpotlasi jegyek 229.

2. Kincstarjegyek 230.
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3. Kotvények

231.

4. Egyéb értékpapirok 232.

5. Egyéb részesedések 233.

IV. Pénzeszkozok (235+242+251) 234. 2479
1. Pénztarak csekkek, betétkonyvek (236+239+240+241) 235.

1.1. Pénztarak (237+238) 236.

1.1.1. Forint pénztar 237.

1.1.2. Valutapénztar 238.

1.2. Koltségvetési betétkonyvek 239.

1.3. Elektronikus pénzeszkozok 240.

1.4. Csekkek 241.
2. Koltségvetési bankszamlak (243+..+250) 242. 2479
1.1. Koltségvetési elszamolasi szamla 243. 2479
1.2. Adobeszedéssel kapcsolatos szamldal 244,

1.3. Kéltségvetési elszamoldsi szamla 245.

1.4. Lakasépités és vasarlas munkaltatoi tamogatas szamla 246.

1.5. Részben onallo koltségvetési szervek bankszamlai 247.

1.6. Kihelyezett kéltségvetési elszamolasai szamla 248.

1.7. Onkormanyzati kincstari finanszirozasi elszamoldsi szamla 249.

1.8. Deviza(betét) szamla 250.
3. Idegen pénzeszkozok (252+.+259) 251.
3.1. Kozmiitarsulati lebonyolitasi szamla 252.
3.2. Tarsadalmi osszefogassal megvalosulo kézmiifejlesztési lebonyolitdsi szamla 253.
3.3. Kozmiitarsulati lebonyolitasi szamla 254.
3.4. Ertékesitendd lakdsok épitési lebonyolitdsi szamla 255.
3.5. Ertékesitett lakdsok bevételének elszamoldsa 256.
3.6. Elécsatlakozasi Alapokkal kapcsolatos lebonyolitasi szamla 257.
3.7. Strukturalis Alapok és Kohézios Alap tamogatasi program lebonyolitasi szamla 258.
3.8. Egyéb idegen bevételek szamla 259.

V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamoldsok 260. 9236
B) FORGOESZKOZOK OSSZESEN (178+201+228+234+260) 261. 121 473
ESZKOZOK OSSZESEN (177+261) 262. 605 495
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18. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyzati rendelethez

PENZESZKOZOK VALTOZASANAK LEVEZETESE

SSZ(;;I Megnevezés Osszeg (E Ft)

1 Pénz”készlet 2010. januar 1-jén 4599
ebbdl:

2. * Bankszamlak egyenlege 4599

3. * Pénztarak és betétkonyvek egyenlege

4. Bevételek (+) 307 846

5. Kiadasok (-) 309 922

6. Zérc’?’pénzkészlet 2010. december 31-én 2523
ebbol:

7. * Bankszamlak egyenlege 2479

8. * Pénztarak és betétkonyvek egyenlege 44
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Adodssag allomany alakulasa lejarat, eszkozok, bel- és kiilfoldi hitelezok szerinti bontasban

19. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) énkormanyzati rendelethez

2010. december 31-én
Ezer forintban!
Lejart
Sor- Adéssagallomany Nem leiart .. ., Nem lejart, lejart
szam eszkozok szerint 1 1-90 nap kézotti 9]'189 nap 181'_:” 60 nap 360 napon Osszes le,J art oOsszes tartozas
kozotti kozotti tuli tartozas
1 2 3 4 5 6 7 8=(4+...+7) 9=(3+8)
L. Belfoldi hitelez6k
1. Adohatosaggal szembeni tartozasok
2. Kozponti koltségvetéssel szemben fennallo tartozas 828 828 828
3. Elkiilonitett allami pénzalapokkal szembeni tartozas
4. TB alapokkal szembeni tartozas
5. Tartozasallomany 6nkormanyzatok és intézmények felé
6. Szallitoi tartozas 11536 11 536 11 536
7. | Egyéb adéssag 55727 55727 55727
Belfoldi 6sszesen: 68 091 68 091 68 091
11. Kiilfoldi hitelezok
1. Kilfoldi szallitok
2. Egyéb adossag
Kiilfoldi 6sszesen:
Addssagallomany mindosszesen: 68 091 68 091 68 091
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20. melléklet a 6/2011. (IV. 22.) 6nkormanyvzati rendelethez

SZOVEGES BESZAMOLO

Az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. térvény (tovabbiakban: Aht.) 80. §-a, valamint a
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet 7. § (1) bek. értelmében a helyi dnkormanyzat és a tobbcélu
kistérségi tarsulds a targyévet kovetden koltségvetési beszamolot készit, melyet a fenti
kormanyrendelet 10. § (5) bek. alapjan a Magyar Allamkincstér teriileti szerveinek kell megkiildeni.
Ehhez kapcsolodoan szoveges beszamolot is kell késziteni.

Sonkdd Kozség Onkormanyzat (tovabbiakban: Onkormanyzat) szoveges beszamoldjat az
alabbiakban részletezve tessziik meg:

Onkormanyzati feladatellatas dltalanos értékelése, kiilon kiemelve a tobbcélu kistérségi
tarsulasok keretében végzett kozszolgaltatisok szakmai és gazdalkodasi eredményeit.

Az Onkormanyzat kotelezéen ellatandd feladatait az 1990. évi LXV. tdrvény a helyi
onkormanyzatokrol (tovabbiakban: Otv.) 8. § (4) bek. hatdrozza meg. Ez alapjan az Onkormanyzat
gondoskodik az egészséges ivoviz ellatasardl, az 6vodai nevelésrdl, az altalanos iskolai oktatasrol és
nevelésrdl, az egészségiigyi és a szocidlis alapellatasrol, a kozvilagitasrdl, a helyi kozutak és a
koztemetd fenntartasardl, a helyi kozutakon, a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban 4ll6 kézforgalom
elol el nem zart maganutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileteken kozati jarmiivel
torténd varakozas (parkolas) biztositasarol, biztositja a nemzeti €s az etnikai kisebbségek jogainak
érvényesiilését.

Kotelezd feladatain tul az onkorméanyzat Onként vallalt feladatokat nonprofit szervezet (helyi
sportegyesiilet) timogatasan keresztiil valdsit meg.

Az Onkormanyzat kotelezd feladatainak egy részét tarsulasokban vald részvételével biztositja.
Hatosagi igazgatasi feladatait Korjegyzéségben latja el Fiilesd Kozség Onkorményzataval. A
Sonkad-Fiilesd Kézségi Onkormanyzatok Korjegyzésége 2008. januar 1. napjaval jott 1étre, Sonkad
gesztorsagaval.

A szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat az Onkormanyzat a tobbcélil kistérségi tarsulas
égisze alatt miikodé mikro-tarsulassal, a Sonkad és Mikro-korzete Szocidlis €s Gyermekjoléti
Alapszolgéltatasi Tarsuldssal (tovabbiakban: szocidlis tarsulas) biztositja. A szocidlis tarsulas 2009.
januar 1. napja 6ta miikodik 8 telepiilés részvételével Sonkad gesztorsagaval. E tarsulas altal
fenntartott Sonkad és Mikro-korzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont latja el a
hazi segitségnyujtas, szocidlis étkeztetés, oregek €s fogyatékosok nappali ellatasa, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas és hazi gyermekfeliigyelet feladatokat.

A szocidlis tarsulasban tag 6nkormanyzatok Kolcse, Fiilesd, Milota, Magosliget, Botpalad, Kispalad
¢és Uszka.

Az Onkormanyzat tag a Fels6-Tisza Vidéki Gyermekjoléti és Szocialis Intézményfenntartd
Tarsulasban is, mely a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatait latja el a telepiilésen.

Az 6vodai nevelés és altalanos iskolai oktatas és nevelés feladatokat az Onkormanyzat a Kolcse
Nagykozségi Onkorményzat gesztorsdgidval és Sonkad valamint Fiilesd Kozség Onkormanyzat
tagsagaval mikodod kozoktatasi intézményfenntartd tarsuldsban latja el.

Az egészségiigyi alapellatast az Onkormanyzat 2010-ben Kolcsével és Fiilesddel kdzdsen latta el
egészségiigyi alapellatoval (hdziorvos) teriileti ellatasi kotelezettségre kotott megallapodas alapjan.
Az ifjisagi egészseégligyi ellatast és a védondi feladatok ellatasat szintén e két telepiiléssel karoltve,
Kolcse székhellyel latjuk el. A fogorvosi alapellatast Kolcse székhellyel — minddsszesen 11
telepiilés részvételével — biztositjuk. A haziorvosi alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatast a
Felso-Tisza Vidéki Tobbceélu Kistérségi Tarsulas keretében biztositjuk.
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Az Onkorményzat egyéb kotelezé feladatait nalldan latja el.

A tarsuldsokban torténd feladatellatds az ellatds szakmai szinvonalat mindenképpen emeli. A
magasan képzett intézményvezetdk a feladatokat megfeleléen koordinalva az Onkormanyzatok -
mint fenntartok - és az ellatottak érdekeit is szem eldtt tartva jarnak el. Gazdasagi szempontbol is
elényds a tarsulasokban torténd feladatellatas, hiszen az Onkormanyzat kiegészitd tdmogatasokra
szerez ennek koszonhetéen jogosultsdgot. A bevételek és a kiadasok aranyos és racionalis
megosztasa valosulhat igy meg.

Beveteli forrasok és kiadasok alakulasa, kiemelve az EU-bol szarmazo bevételek felhasznalasat

Az Onkormanyzat dsszes teljesitett kiadasai 2010-ben 281.682 ezer forint. Ebbdl a személyi
juttatasok és azok jarulékai 130.187 ezer forintot tesznek ki (46,2%)

A dologi ¢és egyéb folyo kiadasok 74.227 ezer forint, mely az Gsszes kiadas 26,4%-a. A milkodési
célu tamogatasértékli kiadasok 8.450 ezer forintot képviselnek, az Osszes kiadasbol 3%-ot. Az
Onkorményzat 6nként vallalt feladatra 1.385 ezer forintot, az Osszes kiadas 0,5%-at koltotte.
Szocialis ellatdsokat 43.722 ezer forintban teljesitettiink, mely az 6sszes kiadas 15,5%-a

Felhalmozasi kiadasaink 19.895 ezer forint volt, mely az 0Osszes koltségvetési kiadds 7%-a
Finanszirozasi kiaddsa az Onkorményzatnak 3.816 ezer forint volt, a kiadasok 1,4%-4ban.

Az Onkormanyzat Osszes teljesitett bevétele 301.821 ezer forint volt 2010-ben. Ennek 7,7%-
intézményi miikodési bevétel volt(23.257 ezer forint), 10,7% sajatos miikodési bevétel (32.545 ezer
forint), miitkodési célu tamogatasértékii bevétel 16,3% (49.322 ezer forint), koltségvetési tdimogatas
49,8% (150.319 ezer forint), finanszirozasi bevétel 6,8% (20.633 ezer forint).

Az Onkorményzatnak 2010-ben az EU-b6l szarmazé bevétele nem volt.
Pénzmaradvanyok valtozasanak tartalma és okai

Az Onkormanyzat 2010. évi kotelezettséggel terhelt miikddési pénzmaradvanya 11.053 ezer forint,
mely az el6z6 évhez képest 9.880 ezer forinttal csokkent.

A pénzeszkozok csokkentek 2.076 ezer forinttal, az el6z8 évben képzett tartalékok felhasznéalasra
keriiltek az Onkormanyzat finanszirozasi nehézségei miatt.

Ertékpapir- és hitelmiiveletek alakulisa, a hitel-dllomdany viltozdsinak tartalma, ezzel
osszefiiggésben kiemelten a kotvény dllomany alakulasa, okai

Az Onkormanyzat kotvényt nem bocsatott ki, hitelt nem nyujtott 2010-ben. Kotvény allomany
nyilvantartva nincs.

Az dnkormanyzat miikodési és felhalmozasi kiadasai finanszirozaséara tobb forrasbodl is kdlcsonhdz
jutott.

Pénzforgalmi szamlavezetdénktdl, az OTP Bank Nyrt.-t6] a munkabérfizetés finanszirozasara 3.500
ezer forint munkabérhitel-kerettel gazdalkodunk minden honapban.

A miikodési kiadasaink finanszirozasara 2010-ben folydszadmlahitel szerzddést kotottiink 10.000
ezer forint Osszegre. Ez az 0sszeg teljesen kifolyositasra kertilt az év soran.

2010-ben megvalosuld beruhdzds athidalé finanszirozdsdra tamogatasfinanszirozé hitelre
szerzOdtiink 13.000 ezer forint Gsszegben. Az 0Osszeg kifolyodsitasra keriilt 12.787 ezer forint
Osszeggel, a tdimogatas kifizetése még folyamatban van, ezért a hitel allomanyba vételre kertilt.
Kozkincs hitellel beruhdzas finanszirozasara 2005-ben vallaltunk kotelezettséget. A hitel 2010. évi
zar6 allomanya 11.617 ezer forint, melybdl 891 ezer forint a kdvetkezd évet terheli, 10.726 ezer
forint pedig késobb esedéekes.
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Egyéb hosszi lejaratu kotelezettségként tartjuk nyilvan a Legfelsobb Birosag altal megitélt
kotelezettséget 24.823 ezer forint 6sszegben, melybdl 3.900 ezer forint a 2011. évet terheli, 20.923
ezer forint pedig késObb esedékes a hitelezdvel kotott részletfizetésre kotott megallapodas alapjan.
Autobusz vasarlashoz 2007-ben zart végli pénziigyi lizing szerzddést kotottiink, ebbdl 21.750 ezer
forint kotelezettséget tartunk nyilvan, melybdl 7.902 ezer forint a kdvetkezd évet terhel, 20.923 ezer
forint pedig a késObbi éveket.

Személygépjarmli  vésarlasira 2007-ben autofinanszirozdsi kolcsonszerzédést kotott az
onkormanyzat. Ebbdl 2.744 ezer forint kotelezettséget tartunk nyilvan, melybdl 991 ezer forint a
kovetkezo évet terheli, 1.753 ezer forint pedig késébb esedékes.

Személygépjarmli (2) finanszirozasara 2010-ben autdfinanszirozasi kolcsonszerzodeést kotott az
Onkormanyzat 2010-ben, melybdl 3.662 ezer forintot tartunk nyilvan, ebbdl 582 ezer forint a
kovetkezd évet terheli, 3.080 ezer forint pedig késébb esedékes.

Egyéb rovid lejarati kotelezettségei az Onkorményzatnak szallitéi tartozasbol 11.536 ezer forint
Osszegben, kozponti koltségvetéssel szembeni kotelezettségbdl 828 ezer forint 6sszegben (2009. évi
beszamol6 feliilvizsgalata miatt ONHIKI visszafizetés), EAOP tamogatasi elSlegb6l 2.435 ezer
forint Osszegben, intézményfenntartd tarsuldsban 6nkormanyzatok felé 7.539 ezer forint 6sszegben
keriiltek nyilvantartasba. Egyéb rovid lejarati kotelezettsége az Onkormanyzatnak mas
Onkorményzattdl szarmazo kolcson (4.700 ezer forint) €s vallalkozastdl kapott kdleson (4.000 ezer
forint)

Minddsszesen az Onkormanyzat nyilvantartott kotelezettsége 121.605 ezer forint.

A vagyon alakuldsa

Immaterialis javak

A 2010. évi nyitd allomany bruttd 2.906 ezer forint volt, mely az év végére 694 ezer forintra
csokkent nettd értékben. Az érték valtozasa 1) szellemi termék vasarlasabol (€lelmezési modul 64
ezer forintért) és terv szerinti értékcsokkenési leiras elszamolasabol adodott.

Ingatlanok, vagyoni értékii jogok

A 2010. évi nyito allomany bruttdo 318.146 ezer forint volt, mely az év végére nett6 300.836 ezer
forintot képviselt. A bruttdo érték 18.566 ezer forinttal ndvekedett onkormdnyzati ingatlanok
feluyitasabol adoddodan. 58.340 ezer forint bruttod érték ndvekedeés keriilt kimutatasra abbol adédoan,
hogy az Onkormanyzat — korzeti foldhivatal ingatlannyilvantartasabol szarmazé — foldkonyvéhez
igazitottuk sajat nyilvantartdsunkat a valddisdg elvének torténd megfelelés érdekében. Az
ingatlanokra 2010-ben Osszesen 47.532 ezer forint terv szerinti értékcsokkenés lett elszamolva.

Gepek, berendezések, felszerelések

A 2010. évi nyito allomany brutté 15.642 ezer forint volt, mely az év végére nettd 3.699 ezer
forintra csokkent. A bruttd érték szamitogép vasarlasnak koszonhetéen 255 ezer forinttal
emelkedett, a netto érték 1.680 ezer forint terv szerinti értékcsokkenéssel csokkent.

Jarmiivek

A 2010. évi nyité allomany bruttd6 4660 ezer forint volt, mely az év végére nettd 17.444 ezer
forinton lett nyilvantartva. A bruttd ért€ék az év soran 42.752 ezer forinttal novekedett, abbol
adodoan, hogy korabbi években vasarolt jarmiivek (1 db autdbusz és egy darab személygépjarmi)
szamviteli nyilvantartasba vétele korabban nem tortént meg. A valddisag elvének megfelelden ezek
utélag korrigalva lettek. A 2010. évben elszamolt terv szerinti értékcsokkenés 29.968 ezer forint
volt.

Atadott eszkozok
Atadott eszkozok kozott a vizmii, a viz és csatornahdlézat van nyilvantartva, mely tizemeltetésre
atadasra kertilt a Tisza-Szamosmenti Kézmiszolgaltatd Kft-nek. Bruttdé érték ndvekedésre nem
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kertilt sor 2010-ben, a terv szerinti értékcsokkenés 5.981 ezer forint volt, igy a képviselt nettd értek
161.550 ezer forint. A 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartds szervezetei
beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairdl 37. § (4) bek. szerinti leltar az
lizemeltetésre atadott vagyonrol elkésziilt.

Vagyon alakuldsa osszesen

A befektetett eszkozok nyitd bruttd dllomanya 2010-ben 540.476 ezer forint volt. A bruttod érték
119.977 ezer forinttal novekedett az év soran pénzforgalombdl szarmazo6 valtozasnak (beruhazas) €s
pénzforgalom nélkiili (helyesbités) valtozasnak koszonhetden. Az elszamolt terv szerinti
értekcsokkenés 60.796 ezer forint volt, 6sszesen a vagyon nettd értéke 2010. december 31. napjan
484.223 ezer forint. Ezen tal 26.329 forint nulléra leirt eszk6zt tartunk nyilvan brutté értéken.
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Tsp. Targy Eléado

8. El6terjesztés gazdasagi program elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Széban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kallé Jozsef képviselo:

Elmondja, hogy a kerékpar utak helyenként nagyon rossz allapotban vannak. Bekeriilhetne a
gazdasagi programba azok felujitasa, €s tjak kialakitasa is.

Inditvanyozza, hogy a Bocskai utca teljes hosszaban keriiljenek azok feliilvizsgélatra, valamint a
telepiilés mas részein valamennyi jardat is feliil kell vizsgalni. Sokszor azért mennek az utcan a
gyalogosok, mert a jardak hasznalhatatlanok.

Forizs Gyorgy képviselo:
Elmondja, hogy komoly problémék vannak az arkok, csatorndk, atereszek vizelvezetd képességével.
Bartha Laszlo képviselo:

Csatlakozva eldtte sz6l6 képviseld-tarsdhoz, elmondja, hogy a Bocskai utcatél a Jokai utcdig
sziikséges lenne a csatornak, arkok felajitasa.

Téth Arpad képviselé:

Csatlakozik az elétte sz6lokhoz azzal, hogy a Rakéczi utca 1. szamtol az Oreg Tur holt 4gaig
szintén sziikséges az arkok, csatornak, atereszek tisztitasa.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Megkéri, hogy egyéb kérdéseiket, hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.
Mas kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

A vitat lezarja.

A modositéd inditvanyokat szavazasra bocsatja.

Megkéri képviseld-tarsait, hogy aki egyetért a kerékpar utak ¢és jardak rendeltetésszerti
hasznalatdhoz sziikséges felujitasaval az egész telepiilésen, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megéllapitja, hogy a képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — egyhangu szavazati ardnnyal — a
modositd inditvanyt elfogadta.

Megkéri képviseld-tarsait, hogy aki egyetért az arkok, csatorndk feltjitasaval a Bocskai utcatol a
Jokai utcaig, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megéllapitja, hogy a képviselO-testiilet 5 igen szavazattal — egyhangu szavazati ardnnyal — a
modositd inditvanyt elfogadta.

Megkéri képviseld-tarsait, hogy aki egyetért az arkok, csatornak felujitasaval a Rékoczi utca 1.
szamtol az Oreg Tur holt agaig, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megéllapitja, hogy a képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — egyhangu szavazati ardnnyal — a
modositd inditvanyt elfogadta.

Bandics Zsigmond felkérte a képviseld-testiiletet, hogy a modositott eldterjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviseld-testiilet az
elterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati ardnnyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONKADKﬁzgmgéNKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

18/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata
GAZDASAGI PROGRAMJAROL.

Sonkdd Kozség Onkormdnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

A helyi 6nkormanyzatokrél sz616 1990. évi LXV. térvény (tovabbiakban: Otv.) 91. § (1) bekezdése
szerinti hataskorében eljarva 2011-2014. évekre vonatkozd gazdasdgi programjat a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal fogadja el.

Felelos: Polgarmester

Hatarido: 2011. éaprilis 15.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo

P.H.

Melléklet a 18/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozathoz
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Gazdasagi program
2011-2014

Az 1990. évi LXV. térvény a helyi dnkormanyzatokrol 91. § (1)
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I. Preambulum

A helyi énkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. térvény (tovabbiakban: Otv.) 91. § (1) bekezdése
értelmében a képviselO-testiilet at nem ruhazhatd hataskorben meghatarozza gazdasagi programjat.
Az Otv. 91. § (6) bekezdése lehetdséget ad arra, hogy a gazdasagi program a képviseld-testiilet
megbizatasanak idOtartamara, vagy azt meghalado6 idészakra allapitsa meg.

A program kotelezd tartalmi elemeit az Otv. 91. § (6) bekezdése hatarozza meg, igy a gazdasigi
program az dnkormanyzat részére helyi szinten meghatdrozza mindazon célkitiizéseket, feladatokat,
amelyek a koltségvetési lehetOségekkel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi
adottsagok atfogo figyelembevételével — a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve —
az Onkormanyzat altal nyujtandé kotelezé és Onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését
szolgaljadk. A gazdasadgi program tartalmazza kiilonosen: a fejlesztési elképzeléseket, a
munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az add politika
célkitlizéseit, az egyes kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonaldnak javitasdra vonatkozd
megoldasokat, tovabba varosok esetében a befektetéstdmogatasi politika, varosiizemeltetési politika
célkitlizéseit.

A felsoroltakon kiviil a gazdasagi program tovabbi tartalmarol a képviseld-testiilet donthet, illetve
azzal kapcsolatban a képviselO-testiilet szervezeti ¢és mukodési szabalyzata tartalmazhat
szabalyozast.

Az Otv. 91. § (7) bekezdése értelmében a gazdasagi programot a képviseld-testiilet az alakul6 iilést
kovetd hat honapon beliil fogadja el, ha az egy valasztasi ciklus idejére szol. Ha a meglévd
gazdasagi program az el6z6 ciklusidon tulnytld, ugy azt az ujonnan megvalasztott képviselo-
testiilet az alakul¢ iilést kovetd hat honapon beliil koteles feliilvizsgalni, €s legaldbb a ciklusidd
végeig kiegésziteni vagy modositani.

I1. ElI6zmények

Az el6z6 ciklusban a képviseld-testiilet 23/2007. (V. 24.) KT. szdmu hatarozataval fogadta el 2007-
2010. évekre vonatkozo gazdasagi programjat, ezért az Otv. 91. § (7) bekezdése értelmében az
ujonnan megvalasztott képviseld-testiiletnek az alakuld iilést kovetd hat hénapon beliil meg kell,
hogy alkossa legalabb négy évre sz616 gazdasagi programjat.

A képviseld-testiilet 2010. oktober 14. napjan tartotta meg alakuld iilését. Ennek figyelembe
vételével a gazdasagi programot 2011. aprilis 15. napjaig kell elfogadni.

Az dnkorményzat hatalyos szervezeti- és miikodési szabalyzata (10/2003. (V. 6.) SKKT. rendelet)
az Otv. 91. § (6) bekezdésében meghatarozott kotelezd tartalmakon tal nem hatarozza meg a
gazdasagi program tovabbi tartalmi elemeit.

III. A kormany gazdasagpolitikai célkitiizései

A magyar kormanynak eltokélt fiskalis célkitlizései vannak. 3,8 szdzalékos GDP ardnyos
allamhaztartasi hianycél elérése érdekében szervezi gazdasag- és fejlesztési politikdjat. Tovabbi
fontos cél a versenyképesség novelése €s a munkahelyteremtés.

IIl. 1. Munkakézpontu gazdasdg

A kormany a legnagyobb hangsulyt a foglalkoztatas novelésére, és az azt serkentd intézkedésekre

helyezi. F6 célkitlizés: egymillié 0j munkahely létesitése tiz év alatt. Ez annyit jelentene, hogy a

jelenlegi 55% koriili foglalkoztatasi rata 70% folé ndne, amire még a joval fejlettebb régi eurdpai

uniods orszadgok koziil is csak néhanyban van példa, az atlag ugyanis 65%. A gazdasdgi program
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négy teriiletet sorol fel, ahol az ilyen mértékli munkaeré novekedésre lehetdséget lat: épitdipar,
mezOgazdasag, hazai turizmus és az ugynevezett kreativ ipardgak. (Kreativ iparagak: agazat, amely
a kultarat hasznalja alapanyagként (input), és kulturalis dimenzidval bir, jollehet az altala eldallitott
eredmény (output) gyakran funkcionalis. Ide tartozik az épitészet és a dizdjn, amely szélesebb
folyamatokba integralja a kreativ elemeket, valamint az olyan alagazatok is, mint a tervezdgrafika, a
divattervezés vagy a reklamszakma.)

I11.2. Vallalkozdsbaradt gazdasdgi kérnyezet

A magyarorszagi vallalkozdsok adminisztrativ terhei eurdpai Osszehasonlitdsban rendkiviil
magasak. A cél a vallalkozasok miikodésének allai szabalyozédsa egyszerl €s kiszdmithato legyen.
Az adorendszer egyszerlsitése, vallalkozasok tevékenységeit szabdlyozo eldirasok terheinek
csokkentése, kamatok csokkentése, allami finanszirozas (palyazat) azonnali fizetése, fizetési
hatarid6 csokkentése (90 naprél 30 napra), piaci verseny erdsitése, gazdasagi er6folénnyel
visszaélés megakadalyozasa, monopolhelyzetek megakadalyozasa, kizarasa.

I11.3. Epitéipar beinditdsa

Kozbeszerzési rendszer, fedezetkezeldi intézmény feliilvizsgalata, energiahatékonysagi program
beinditasa.

I11.4. Mezégazdasdg megijitdsa

Legfontosabb a helyi, a hazai piac. Fejlesztések, beruhazasok sziikségesek, melyek lehetévé teszik,
hogy j6 mindségli, magyar élelmiszer lassa el a hazai piacot. Fontos a helyi kis- és kdzepes méretii
mezOgazdasagi vallalkozasok, feldolgozo tizemek belsé és unids forrasokra tdmaszkodo fejlesztése.

IIL. 5. Kozbeszerzési fordulat

A kozbeszerzések az egyik legnagyobb piacot jelentik Magyarorszdgon és az Eurdpai Unidban is.
Jol attekinthetd, versenyt gerjesztO, tartdsan mikddni képes kozbeszerzési rendszer 1étrehozasa a
cél. Zo6ld kozbeszerzési rendszer, mely figyelembe veszi a kornyezetvédelmi szempontokat, és a
hazai vallalkozasokat részesiti eldnyben.

II1.6. Névekvé hazai piac

A belfoldi piac tagitdsa, egyidejlileg a versenyfeliigyelet és a fogyasztovédelem Kkiterjedt
alkalmazasa, magyar vallalkozasok, termékek védelme, rossz mindségii kiilfoldi termékek
bedramlasanak megakadalyozésa a termékellendrzés, termékbiztonsag eldétérbe helyezésével.

I11.7. Allami és énkormdnyzati beruhdzdsok

Az Onkormanyzati szektorban a bevételkiesés mellett, a kiadasi oldal nagymértékii ndvekedése
varhatd. Mivel a felsorolt jelenségek koncentréaltan jelentkeznek, felmeriil a helyi dnkorméanyzatok
tomeges csddbemenetelének kérdése is.

A helyi szinti fejlesztések motorja a helyi dnkormanyzat. Azonban a rossz gazdasagi helyzet miatt
az Onkormanyzatok kényszerpdlyara keriiltek, és nehézséget jelent a helyr kozfeladatok és
kozszolgaltatasok fenntartdsa, valamint az onkormanyzatok kozotti egyiittmiikodés sem megfeleld.
A kistérségi egyiittmiikodés inkabb torvényi kotelezettségek miatt alakultak ki, mintsem a
kozfeladatok, kozszolgaltatasok hatékonyabb fenntartasanak igénye miatt.
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Cél: a telepiiléseken keletkezett forrdsok 4llami elvonasdnak csokkentése, a piac 0Osztonzo
szerepének helyredllitasa, a kozfeladatok elégtelen finanszirozdsanak megsziintetése.

I11.8. Kozfoglalkoztatds

A Nemzeti Kozfoglalkoztatdsi Program lényege, hogy az allam egységes rendszerben, azonos
forrasbol, azonos értékeken, prioritdsokon alapuld szabalyozas mentén nyujt palyazatos tamogatast
tobblet munkahelyek 1étrehozéasara. A kozfoglalkoztatds kozmunka révén valdsul meg.

A Nemzeti Kozfoglalkoztatdsi Program egyik lényegi eleme, hogy kozfoglalkoztatasi tAmogatas
automatikusan nem jar. A tdmogatasok csak abban az esetben kerlilnek folyositasra, ha a tdimogatott
képes alatdmasztani, hogy a foglalkoztatas értékteremtd, koltségigénye megalapozott, garantalja,
hogy béviil a munkahelyek szama, é¢s mindezt ellendrizhetd, elszamolhaté modon valdsitja meg.
Cél: értekteremté munka tamogatasa.

IV. Helyzetelemzés

Sonkad kozség Szabolcs-Szatmar-Bereg megye keleti részén fekszik az Oreg Tar és az Uj Tar
talalkozasanal. A telepiilés Fehérgyarmattol 20 km-re, Nyiregyhazatol 100 km-re, az ukran hatartol
10 km-re fekszik. Kozigazgatasi teriilete 19.795.000 m?. Lakosainak szdma 2011. év elején 760 f6.
A telepiilés tarsadalmi-gazdasagi-infrastrukturalis szempontbol elmaradott, az orszdgos atlagot
meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott. (halmozottan hatranyos helyzetii)

Az aktiv korli népesség szama 494 {6, melybdl a nyilvantartott allaskeres6k szama 111 f6 (2011.
februari adat), azaz a munkanélkiiliség relativ ardnya 22,47%

A lakossag korcsoportos dsszetétele 2011. januar 1-jén:

0-2¢év [3-5¢v | 6-14 15-18 | 19-24 | 25-44 |45-54 |55-64 |65- év | Ossz.
v v v v v v
13 34 102 32 66 238 79 101 81 760
A telepiilésen rendszeres szocialis ellatasban részesiilok szama, aranya:
RSZS' | RAT? | BPJ | Idéskortak | RGYVK* | Apolasi | Lakasfenntartasi | Ossz.
o/ o/ o/ jaradéka o/ dij tamogatas o/
% % % o/ % o/ o/ %
% % %
2010.
7 98 - 187 24 113 430
0,9 12,8 - 0,1 24.4 3,1 14,7 56,1
2011.
7 - 70 188 26 111 403
0,9 - 9,2 0,1 24,7 3,4 14,6 53

! Rendszeres szocialis segély

* Rendelkezésre allasi timogatas
3 Bérpotlo juttatas
4 Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
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Az Onkorményzat rendszeresen és folyamatosan szervezi a kozfoglalkoztatast, melynek keretében
2010-ben 95 f6 vett részt atlagosan 3 honapos kozfoglalkoztatasban (kézhasznt, kozcélu és
koézmunka programok). A kozfoglalkoztatottak az Onkormanyzati kotelezd feladatok ellatasat
segitik, abban kozremiikddnek.

V. Az 6nkormanyzat altal ellatott feladatok

Az énkorméanyzat kotelezé feladatait az Otv. és mas torvények hatdrozzdk meg. Sonkad kozség
Onkormanyzata torvényben nevesitett kotelezd feladatain tal Onként vallalt feladatot csekély
mértékben 14t el. Onként vallalt feladata a helyi sport (labdarugas) szervezése a Sonkadi Labdarugd
Sport Egyesiilet tamogatasan keresztiil, valamint a Reformatus Egyhaz és egyéb civil szervezetek
tamogatasa.

A gazdasagi programban szerepld fejlesztési tervek az dnkormanyzat feladatai koré szervezédden
kertilnek részletezésre.

Az 6nkormanyzat Otv.-ben nevesitett kdtelezé feladatai:

egészséges ivoviz ellatas,

ovodai nevelés,

altalanos iskolai oktatas és nevelés,

egészségiigyi €s szocialis alapellatas,

kozvilagitas,

helyi kozutak ¢s koztemetd fenntartasa,

helyi kozutakon, a helyi dnkormanyzat tulajdonaban 4llo6 kozforgalom eldl el nem zart
maganutakon, valamint tereken, parkokban €s egyéb kozteriileteken kozuti jarmiivel torténd
varakozas (parkolas) biztositasa,

8. nemzeti és etnikai kisebbségek jogainak érvényesitése.

NNk =

VI. Tarsulasok

Az dnkormanyzat kotelezo feladatait nagy részben tarsuldsos formaban latja el. Sonkad székhellyel
mitkddik a Korjegyzdség, és a Sonkad ¢és Mikro-korzete Szocidlis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpont.
Az onkormanyzat az alabbi tarsulasokban vesz részt a feladatok célszeriibb és hatékonyabb ellatasa
érdekében:
1. Sonkéad-Fiilesd Kozségi Onkormanyzatok Korjegyz6sége — igazgatasi feladatok tarsuldsos
formaban torténd ellatasa
2. Sonkad és Mikro-kdrzete Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Tarsulasa — szocidlis
alapszolgaltatasi és gyermekjoléti alapellatasi feladatok tarsuldsos formaban torténd ellatasa
3. Kolesey Ferenc Altalanos Miivelddési Kozpont — 6vodai nevelés és altalanos iskolai nevelés
¢s oktatas tarsulasos formaban torténd ellatasa
4. Fels6-Tisza Vidéki Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Tarsulds — jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas tarsuldsos formaban torténd ellatasa
5. Felsd-Tisza Vidéki Tobbceélu Kistérségi Tarsulds — orvosi tigyelet, kozoktatas és szocidlis
ellatas tekintetében
6. Erdoéhat Mikro-korzet TaAmogatd Szolgalat — timogatd szolgalat tarsulasos formaban torténd
ellatasa
7. Fogorvosi Szolgélat Tarsulasa — fogorvosi alapellatas tarsuldsos formaban torténd ellatasa
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8. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék Gazdalkodéasi Tarsulds — kommunalis
lakossagi hulladék tarsulasos formdban torténd begyljtése, szallitdsa, artalmatlanitasa

VII. Infrastrukturalis ellatottsag a telepiilésen

A teleptilés elektromos arammal, vizzel, foldgazzal, csatornahalozattal, vezetékes telefonnal és
internettel is ellatott. A szolgaltatdsok szinvonala nem tokéletes egyes ellatasok esetében, gy mint
a csatorna teherbird képessége, az internet savszélessége. E szolgaltatdsok mindenképpen
fejlesztésre szorulnak a jovében, mely azonban a telepiilések Osszefogasatdl és a szolgaltatok
fejlesztési hajlandosagatol is fligg.

VIII. Az 6nkormanyzat vagyoni, pénziigyi helyzete

Az Onkorményzat a 2010. évet 2523 ezer Ft zard pénzkészlettel zarta. Az Onkorményzat
vagyonanak konyv szerinti értéke 2010. december 31-én 484.278 ezer forint. Ebbdl 694 ezer forint
az immaterialis javak értéke, 321.979 ezer forint a targyi eszk6zok konyv szerinti értéke — melybdl
300.836 ezer forintot képviselnek az ingatlanok, 3.699 ezer forintot a gépek, berendezések,
felszerelések, 17.444 ezer forintot a jarmiivek — 161.550 ezer forint az {izemeltetésre atadott vagyon
értéke (vizmii), 55 ezer forint a részesedések konyv szerinti értéke ¢és 40.145 ezer forint a
forgoeszkdzok konyv szerinti értéke.

VIII. 1. A befektetett eszk6zok megoszldsa

Vagyoncsoport értéke ezer forintban
Forgalomképes ingatlanok 13358
Forgalomképtelen ingatlanok 264102
Korlatozottan forgalomképes ingatlanok 23120
Forgalomképtelen immaterialis javak 694
Forgalomképes gépek, berendezések, felszerelések 3699
Forgalomképes jarmiivek 17444
Forgalomképtelen lizemeltetésre atadott vagyon 161550
Korlatozottan forgalomképes tartos részesedeés 55
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Az onkormanyzat fejlesztési lehetdségei nagyon korlatozottak. Sajat bevétellel alig rendelkezik,
bevételeinek 99%-a kozponti forrasbol szarmazik. Méreténél fogva az allami tamogatasok
csekélyek. Fejleszteni csak és kizardlag kozponti forrasokbol van lehetdség. Az eladdsodas
megakadalyozasa érdekében a célként kell megfogalmazni, hogy a jovoben fejlesztést csak a
felhalmozasi pénzeszkozok erejéig lehet megvaldsitani, azt kdlcsonbdl megfinanszirozni nem all
moédunkban.

2011. évi fejlesztési forrasok

Megnevezés Osszeg (ezer
forint)
Sajatos felhalmozasi bevétel 1440
Egyéb kdzponti tdmogatas 3233
Tamogatasértékii bevételek 82675
Osszesen 87348

2011-ben a felhalmozasi bevételek és kiadasok a koltségvetési f60sszeg 26%-at teszik ki.

2011. évi felhalmozasi kiadasok

Megnevezés Osszeg (ezer
forint)
Intézményi beruhdzas 85655
Egyéb kiadés 927
Hitel, kolcson 766
Osszesen 87348
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IX. Fejlesztési elképzelések

Az dnkorményzat fejlesztési elképzelései 2011-2014 évekre:
1. Bocskai utca 47. szam alatti dnkorményzati tulajdonban 1év6 lakoingatlan felujitdsa (régi
posta épiilete)
Kerékparut kiépitése két litemben a Rakoczi utcan egészen az iidiilé dvezetig,
Helyi kozutak felujitasa (Petdfi utca, Kossuth utca, Dézsa utca)
Arkok, csatornak, atereszek feltjitasa a Bocskai utcatol a Jokai utcaig,
Arkok, csatornak, atereszek feltjitasa a Rakoczi u. 1. szamtél az Oreg Tir holt agaig,
Meglévo kerékpar utak €s jardak felujitasa az egész telepiilésen.

SUnbkhwbd

Folyamatban lévo fejlesztések:
Szocialis infrastruktira fejlesztése a meglévd szocialis ellaté kdzpont bovitésével.

X. Munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitése

A telepiilés gazdasagi adottsagait tekintve megallapithatd, hogy ipari termelés nem folyik, a
gazdasagi tarsasagok, vallalkozasok szama csekély, kereskedelmi egységek szama alacsony,
alapvetden mezdégazdasagi gazdalkodas folyik. A termelés elaprozodik a kis vallalkozasok,
Ostermelok korében. A gazdasagi novekedés hidnya miatt munkahely teremtésére gyakorlatilag
es¢ly sincs a telepiilésen. Az Onkorméanyzat a munkaerdpiacrol tartdésan kiszorult személyek
kozfoglalkoztatasba vonasaval igyekszik a segiteni a foglalkoztatasi helyzetkép javitasat.

XI. Telepiilésfejlesztési politika

A munkahelyteremtés, a lakossagmegtartod erd novelése a telepiilésfejlesztésen alapszik, melyben az

Oonkormanyzat a maganszféra képviseldinek és a lakossag Onszervezddd kozosségeinek partneri

viszonyt kinal, amennyiben azok céljai nem ellentétesek az dnkormanyzat érdekeivel.

Segiteni kell olyan befektetk Sonkddra telepiilését, amelyek a torvényi eldirasoknak megfeleld

tevékenységiikkel hozzdjarulnak a munkahelyteremtéshez, a lakossag ¢és az Onkormanyzat

bevételeinek noveléséhez, esetleg a kdzszolgaltatasok szinvonaldnak emeléséhez. Az dnkorméanyzat

elvarja a befektetoktdl a partneri viszonyt, cserébe 6 is ezt kindlja. Az dnkormanyzat, ha pénziigyi

tdmogatdssal nem is, de a befektetések feltételeinek kialakitasaval kozremiikodést vallal.

Villalkozésra alkalmas teriiletek feltarasa, ezeknek a telepiilésrendezési terv alapjan vallalkozasi

tevékenységre alkalmassa tétele.

A fentebb felsorolt fejlesztési elképzelések feltételeinek megteremtése, egyiittmikodve a

maganbefektetokkel, a kornyezo telepiilésekkel.

A fejlesztésekhez anyagi forrasok biztositasa.

Vonz6 telepiilési arculatot kell kialakitani, minden lehetséges modon ndvelni kell a lakossag

Sonkadhoz vald kotddését. A vonzo arculat elemei pl.:

viragos, rendezett koz- illetve magantertiletek,

az utak, jardak, csapadékviz elvezetdk korszeriisitése, feljitasa, 0j utak épitése,

a temetd rendezettségének biztositasa,

jatszoterek épitése,

a jardak mellett, ahol erre lehetdség van, padok elhelyezése,

a koztéri hulladéktarolok minél nagyobb szamban val6 kihelyezése,

a kozteriileteken izléses utcanév- és hazszamtablak elhelyezése, a tajékozodas segitése,

koztéri miialkotasok kihelyezése,

¢élénk tarsadalmi és kulturalis élet,

az onkormanyzati jelképek hasznalata.

Az idegenforgalom ¢és a turizmus fellenditése érdekében egyiitt kell miikodni a kistérség, a

megye ¢és a régid telepiiléseivel, intézményeivel, szervezeteivel, lehetdség szerint segiteni
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kell a helyi vallalkozok tevékenységét. Segiteni kell Sonkad adottsdgainak széleskorii
megismertetését.

[J Az o6vodai nevelés, iskolai oktatds teriiletén az Onkorményzat célja a nyugodt, stabil,
kiegyensulyozott anyagi és szakmai hattér biztositasa.

0 A szocialis ellatdsok rendszerét — az Onkormdanyzat anyagi lehetdségeit figyelembe véve —
ugy kell kialakitani, mitkddtetni, hogy a legraszorultabbak ne maradjanak tdmogatas nélkdil.
Ki kell hasznalni a kistérségi egyiittmitkodésben rejld lehetdségeket.

[ A szabadidd, szorakozas, kultara, sport lehetdségeinek minél szélesebb korii kiterjesztése.

[0 A kultira teriiletén a Képviseld-testiilet az Onkormanyzati lehetéségek rendelkezésre
bocsatasat (szervezes, koordinacio, szallitds, helyiségek biztositdsa stb.), az Onszervezddd
kozosségek tdmogatasat tlizi ki célul.

[J Szabadid6, szérakozas teriiletén cél a kikapcsolddasra, regeneralodasra valod lehetdségek
megteremtése, ennek keretében a Miivelddési Haz ¢és Ifjusagi Klub célszer(i és hatékony
miikodtetése, lehetdségeinek kihaszndldsa. Sziikséges biztositani kozOsségi éEpiiletet,
kozosségi tereket, rendezvénytermet az onszervezddd kozdsségek részére.

XII. Ado politika célkitiizései

A helyi adok esetében az onkormanyzat Képviselo-testiilete az addztatast ugy kivanja kialakitani,
hogy az egy meghatarozott stabilitds, allandosag mellett, folyamatosan az dnkormdnyzat biztos
bevételi forrasat jelentse, ugyanakkor igazsagos is legyen az ad6zo6i kort illetden.

A telepiilésen maganszemélyek kommundlis addja keriilt bevezetésre, melynek mértéke 8.000,-
Ft/év/ingatlan. A lakossag teherbird képességét figyelembe véve az add mértékét nem tervezziik
nodvelni, valamint mas helyi adot sem kivanunk bevezetni. A helyi adokbodl befolyt bevételt teljes
egészében miikodési kiadasaink finanszirozasara kivanjuk forditani.

Helyi ipartizési adot eddig nem vezettiink be, és ezutan sem kivanjuk, hogy Sonkad telepiilést ezzel
is vonzobba tegylik a befektetok szamara.

XIII. Egyes kozszolgaltatasok biztositasa, szinvonalanak
javitasara vonatkozo megoldasok

Az onkormanyzat KépviselO-testiilete a gazdasagi elképzelései kozott fontosnak tartja az egyes
kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozo intézkedéseket.

A Képviseld-testiilet az onkorményzati és egyéb kozigazgatasi feladatait a hivatala, vagy kiilsé
vallalkozasok bevonasaval latja el.

Az dnkormanyzat altal vagy az dnkormanyzat kozvetitésével ellatott kozszolgaltatdsok szinvonalat
javitani lehet és kell; e téren a romlas nem megengedhetd, mert ez alapjat képezi a lakossag
mindennapi elégedettség-érzetének. Ennek legfontosabb eleme, hogy a benne résztvevd személyek
képzettsége, ratermettsége, kompetencidja, tapasztalata a lehetd legjobb legyen (megfelelé ember, a
megfeleld idOben, a megfeleld helyen). E tekintetben dontd az Onkormanyzat és intézményei
vezetésének képzettsége, ratermettsége, kompetencidja, tapasztalata, helyzetfelismerd képessége.

A kozszolgéltatasok fejlesztési munkdiba be kell vonni — szilikség szerint — kiils6, megbizhato,
specialis szakértelemmel rendelkezd személyeket, szervezeteket. Ezt koveti az anyagi forrasok
megteremteése.

XIV. Kozbiztonsag biztositasa, javitasa

A kozbiztonsdg a tarsadalmi egyiittélés rendjének adott iddszakban és adott helyen jogilag
szabalyozott olyan tényleges helyzete, amelyben az emberek személyiségi jogai, élete, és javai
biztositottak az illetéktelen tamadassal szemben.
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A kozbiztonsag infrastrukturdlis tényez0 is, a gazdasag mitkodésének lizemen kiviili feltétele, amely
befolyasolja a beruhazasi szandékokat, az idegenforgalmat, a termékek eldallitasi koltségét, stb.

A kozbiztonsdg allapota a helyi problémak Osszességébdl tevédik egybe, igy annak kezelése, a
hatékony reagélas is helyben, helyi Osszefogassal lehetséges. A lakossdg €s a renddrség kozos
ellensége a biindzés, amelyet meg kell allitani, a helyi tarsadalmat és human értékeit meg kell
védeni.

Sziikséges a torvénytiszteld, jogkovetd lakossag bevonasaval, a helyi specidlis viszonyok
figyelembevételével egy olyan renddrségi stratégia kimunkdldsa, amely — a lakossagi
megelégedettség mellett — biztositja azt, hogy a renddérség rovid idon beliil hatékonyan felléphessen
minden olyan jogsértd cselekménnyel szemben, amely sérti vagy veszélyezteti a telepiilés
(telepiilésrész) lakoinak személy- és vagyonbiztonsagat.

A kozbiztonsag kezelésének alapja a megeldzés.

A lakossag biztonsagérzetének legfontosabb erdsitd és fenntartd tényezdje a renddérség mitkodése,
jelenléte. Sonkadeo hatékonyabbd kivanjuk tenni a korzeti megbizotti szolgalatot, és a
telepiilésdrséget. Ennek érdekében a Kolcsei renddrérssel egy egyiittmiikodési megallapodast
terveziink aldirni, melynek kovetkeztében a rendérség folyamatos jarérozéssel jelen lesz a telepiilés
¢letében. Reményeink szerint ennek a jelenlétnek fontos szerepe lesz nem csak a biiniild6zésben,
hanem a blinmegeldzésben is.

XV. Epitett és természeti kornyezet védelme

A Képviseldtestiilet az épitett és természeti kornyezet védelme érdekében

a) Megalkotja telepiilésrendezési tervét,

b) attekinti a védelmet igényld, vagy védelem ala vonando épitészeti, illetve természeti
értékeket,

a) szilikség szerint megalkotja a helyi védelemrdl sz616 rendeletét,

b) fokozza a kozteriiletek €s kozintézmények kornyezetének tisztantartasat €s szépitését,

XVI. A gazdasagi program megvaldsitasanak feltételei

a) Stabil, kiszamithat6 és fegyelmezett koltségvetési gazdalkodas.

b) Atgondolt human eréforras gazdalkodas.

c) A lakossaggal, kistérségi és régios intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, 6nszervez6dd
kozosségekkel vald folyamatos kommunikécio.

d) Magas szakmai szinvonalon miikddé 6nkormanyzati intézményrendszer.

A gazdasagi program elemei egymastol szétvalasztva, dnmagukban nem alljak meg helyiiket. Ezen

elemek csak egymassal Osszefliggésben, egymasra oda-vissza hatva, kolesonds Osszefliggéseikben
értelmezhetdk és kezelhetok.
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Tsp. Targy Eléado

9. El6terjesztés kornyezetvédelmi program és Bandics Zsigmond
hulladékgazdalkodasi terv el6készitésére. Polgdrmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Széban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Inditvanyozza, hogy a képviselO-testiilet a terv elokészitésére, és szolgaltatd kivalasztisara
vonatkozd dontést halassza el, és tlizzék ismét napirendre akkor, amikor az ahhoz sziikséges
forrasok rendelkezésre allnak.

A képviseld-testiilet a kilencedik napirendi javaslatrol dontést nem hozott.

Tsp. Targy Eléado
10. El6terjesztés oOnhibdjan kiviil hatranyos helyzetben 1évo Bandics Zsigmond
onkormanyzatok tamogatasara palyazat benytjtasara. Polgdrmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzészolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzasz6las nem hangzott el.
A képvisel6-testiilet a tizedik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselO-testiiletet, hogy az -elbterjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviselO-testiilet az
eléterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangu szavazati arannyal — elfogadta.

Sonkad Kozség Onkormanyzat képviselb-testiilete az alabbi hatdrozatot hozta:
SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
19/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata
AZ ONHIBAJAN KIVUL HATRANYOS HELYZETBEN LEVO
ONKORMANYZATOK 2011. EVI TAMOGATASARA
VONATKOZO IGENY BENYUJTASAROL.

1. Sonkdd Kozség Onkormanyzat képviseld-testilete a Magyar Koztarsasag 2011. évi
koltségvetésérdl szolo 2010. évi CLXIX. torvény 6. szamu melléklet 2. pontja alapjan (a
tovabbiakban 6. szdmu melléklet) tdmogatasi igényt nyujt be az dnhibajan kiviil hatranyos
helyzetben 1évé 6nkormanyzatok tamogatéasara.
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2. Sonkad Kézség Onkormanyzat képviseld-testiilete az 6nhibajan kiviil hatranyos helyzetben
1évé Onkormanyzatok tamogatdsanak igényléséhez a fenti térvény alapjan a kovetkezd
nyilatkozatot teszi:

L.

II.

I1I.

IV.

A telepiilési Onkorményzat lakossagszama 2010. januar 1-jén 1000 f6 alatti és a
Sonkad székhelyl korjegyzdséghez tartozik.

A telepiilési Onkormanyzat helyi adé (maganszemélyek kommunalis addja)
bevezetésérél dontott és 2011. évben ilyen jogcimen 1440 ezer forint Osszegll
bevételt tervez.

Az Onkormanyzat 2011. évi koltségvetési rendeletét vagy moddositott kdltségvetési
rendeletét 27.081 ezer forint sszegli miikodési céli hiannyal fogadta el.

Az dnkormanyzat kotelezettségvallaldsa 2010. és 2011. évben nem haladja meg az
Otv. 88. § (2) bekezdés szerinti éves kotelezettségvallalas felsd hatarat.

Az dnkorményzat az Otv. szabalyai szerint kdtelezé konyvvizsgélatra kotelezett, és a
konyvvizsgélo az dnkormanyzat 2010. évi zarszamadasat a konyvvizsgalo elfogadta.

Felelos: Polgarmester
Hatarido: 2011. aprilis 30.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdarmester Korjegyzo
P.H.
Tsp. Targy Elé6ado
11. El6terjesztés kozbeszerzési terv elfogadasara. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szbéban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

A képviselo-testiilet a tizenegyedik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésrél kézfelemeléssel

szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviselo-testiilet az
eldterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati arannyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:
SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
20/2011. (IV. 21.) SKKT szamua hatarozata
A 2011. EVI KOZBESZERZESI TERVROL.

Sonkdd Kozség Onkormanyzat képvisel-testiilete dontése értelmében:
1. A Kbt. 5. § (1) bekezdése szerinti kozbeszerzési tervet a hatdrozat melléklete szerinti
tartalommal fogadja el.
2. Felhivja a polgarmestert a kozbeszerzési terv Kozbeszerzések Tanacsa honlapjan, a
www.sonkad.hu oldalon, valamint a Korjegyz6ség hivatalanak hirdetétablajan torténd
kozzétételre.

Felelos: Polgarmester
Hatarido: 2011. 4prilis 15. figyelemmel a Kbt. 5. § (2) bekezdésére.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo

Hatarozatrdl értesiil:
1. http://www.kozbeszerzes.hu/
2. www.sonkad.hu
3. Irattar
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Kozbeszerzési terv 2011.

Melleklet a 20/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatdrozathoz

Ajanlatkérd Kozbeszerzés Beszerzés Becsiilt Eljarasre | Kozbeszerzé | Hirdetmény | Az alkalmazott | Részvételi/ajanlatté | Eredményhirdet | Szerzédéskot
megnevezeése elnevezése targya netto nd si eljaras megjelenésén biralati teli hatarid6 és tervezett és tervezett
érték fajtaja ek tervezett szempont tervezett idépontja idépontja idépontja
idépontja (Osszességében
legelénydsebb
ajanlat vagy
legalacsonyabb
Osszegli
ellenszolgaltat
as)
Sonkad Szocialis Epitési 57.458.0 | kozosségi | Hirdetmény | 2011.02.15. Az 2011.03.02. 2011.03.08. 2011.03.21.
Kozség alapszolgaltatas | beruhazas 33 értékhatar | kozzététele Az eljarast Osszességében
Onkormanyza ok és alatti nélkiil meginditd legelénydsebb
ta gyermekjoléti indulo ajanlattételi ajanlat
alapellatasok altalanos felhivast
infrastrukturalis egyszert legalabb
fejlesztésének eljaras harom
megvalositasa ajanlattevone
Sonkad és k kozvetleniil
mikro-korzete kell
Szocialis és megkiildeni a
Gyermekjoléti Kbt. 251. §
Alapszolgaltata (2) bekezdése
si Kozpontnal alapjan
Sonkad Szocialis Arubeszerz | 8.478.011 | kozosségi | Hirdetmény | 2011.05.16. Az 2011.05.31. 2011.06.07. 2011.07.22.
Kozség alapszolgaltatas és értékhatar | kozzététele Az eljarast Osszességében
Onkormanyza ok és alatti nélkiil meginditd legelény6sebb
ta gyermekjoléti induld ajanlattételi ajanlat
alapellatasok altalanos felhivast
infrastrukturalis egyszert legalabb
fejlesztésének eljaras harom
megvalositasa ajanlattevone
Sonkad és k kdzvetleniil
mikro-korzete kell
Szocialis és megkiildeni a
Gyermekjoléti Kbt. 251. §
Alapszolgaltata (2) bekezdése
si Kozpontnal alapjan
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Tsp. Targy Eléado

12. El6terjesztés dontésre Tur helyi védettség ala helyezésének Bandics Zsigmond
targyaban. Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzdk meg.

Kérdés, hozzaszo6las nem hangzott el.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Inditvanyozza, hogy a képviseld-testiilet — tekintettel arra, hogy a védetté nyilvanitasi javaslatot
tevd Sipos Laszld meghivas ellenére nem jelent meg a képviseld-testiileti iilésen — a napirendi
javaslatot egy késdbbi idépontban ismét tlizzék napirendre, mert a meglévdé informaciok nem
elegenddek a dontés meghozatalahoz.

Téth Arpad képviselé:

Elmondja, hogy egyetért a Polgarmester urral, hiszen nagy horderejli dontésrdl van sz0, ugyanis a
védetté nyilvanitds nyoman komoly kotelezettségek terhelnék az dnkormanyzatot, és a védelem ala
helyezett teriilet hatasteriiletén 1év0 ingatlanok tulajdonosait.

A képvisel6-testiilet a tizenkettedik napirendi javaslatrol dontést nem hozott.

Tsp. Targy Eloado
13. El6terjesztés vagyonrendelet modositasara. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
A képvisel6-testiilet a tizenharmadik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztésrél kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képviselo-testiilet az
eldterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati arannyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormdnyzat képviselb-testiilet az alabbi rendeletet alkotta:

SONKAD KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
7/2011. (IV. 22.) onkormanyzati rendelete
A 17/2009. (X. 30.) SKKT. RENDELET AZ
ONKORMANYZAT VAGYONAROL, ES A
VAGYONGAZDALKODAS SZABALYAIROL
MODOSITASAROL.

Sonkad Kézség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete az 1992. évi XXXVIII. térvény az
allamhaztartasrol 108. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az 1990. évi LXV. torvény
a helyi onkormanyzatokrol 80. § (1) bekezdéseben meghatarozott feladatkorében eljarva a
kovetkezoket rendeli el:

1 §

A 17/2009. (X. 30.) SKKT. rendelet az Onkormédnyzat vagyonarol, és a vagyongazdalkodas

szabalyairdl 5. § (5) bekezdésével megallapitott 2. szdmi melléklet helyébe az e rendelettel
elfogadott azonos szamu melléklet 1ép.

2§

(1) E rendelet a kihirdetés napjat kdvetd napon 1ép hatalyba.
(2) E rendelet hatidlyba Iépésével egyidejiileg hatalyat veszti a 13/2010. (XII. 20.)
Onkormdanyzati rendelet.

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgarmester Korjegyzo
PH.

Zaradék:
A rendelet kihirdetve 2011. 4prilis 22. napjan.

Dr. Birta Zsuzsanna
Korjegyzo

PH.
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2. melléklet a 7/2011. (IV. 22.) énkormanyzati rendelethez

Sonkad Eszkoz analitika - Kataszter 11.03.30
Ingatlanvagyon-Kataszter
Varoshaza tér 1. Intézmény=""

Forgalomképesség: FORGALOMKEPES

Fokonyv Sorsz Megnevezés Helyr.szam Brutto ECS Netto
12113 1 Anyaggodor (mélyfekv "F" 2. 1/ // 17000 0 17000
12113 3 Ifjusagi klubb ~ "FE" 2. 72/ // 228000 0 228000
121493 3 Ifjusagi klubb ~ "P" 4. 72/ // 495000 118800 376200
12113 7 Falumtizeum "F" 2. 93/ 1// 113000 0 113000
121313 7 Falumtizeum "N" 3. 93/ 1// 8931000 71564 8859436
121493 7 Falumtizeum "P" 4. 93/ 1// 960000 230394 729606
121493 7 Falumtizeum "P" 7. 93/ 1// 540000 48644 491356
12113 8 Beépitetlen teriilet "F" 2. 99/ // 105000 0 105000
12113 10 Beépitetlen teriilet "F" 2. 113/ // 221000 0 221000
12113 145 Elhagyott vizmeder ( "F" 2. 136/ // 379000 0 379000
121493 145 Elhagyott vizmeder ("P" 3. 136/ // 7877000 0 7877000
12113 18 Beépitetlen teriilet "F" 2. 184/ // 131000 0 131000
12113 123 Beépitetlen teriilet "F" 2. 191/ // 15000 0 15000
12113 24 Beépitetlen teriilet "F" 2. 248/ // 58000 0 58000
12113 79 Szanto "F" 2. 413/ // 48000 0 48000
12113 61 Horgasztanya "F" 2. 0124/17// 120000 0 120000
12113 66 Horgasztanya "F" 2. 0124/65// 272000 0 272000
121423 68 Erdo "F" 2. 0124/ 80// 120000 0 120000
12113 71 Gyep, kozségi mintat "F" 2. 0124/103// 300000 0 300000
121423 86 Erdo "F" 2. 0124/106// 1620548 0 1620548
12113 120 Horgésztanya "F" 2. 0124/113// 74000 0 74000
Brutto ECS  Nettd
Osszesen (21 darab): (Forgalomképesség: FORGALOMKEPES) 22624548 469402
22155146
Sonkad Eszkoz analitika - Kataszter 11.03.30
Ingatlanvagyon-Kataszter
Varoshaza tér 1. Intézmény=""

Forgalomképesség: KORL.F.KEPES
Fokonyv Sorsz Megnevezés Helyr.szam Brutto ECS Netto
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12112 11 Iddsek otthona ~ "F" 2. 115/ // 148000 0 148000
121312 11 Id6sek otthona ~ "N" 4. 115/ // 12890507 257810 12632697
12112 121 Patak /vizmeder/ "F" 2. 149/ // 1000 0 1000
121492 121 Patak /vizmeder/ "P" 3. 149/ // 2300000 172879 2127121
12112 115 Gyep "F" 2. 0124/102// 10000 0 10000

Brutto ECS  Netto
Osszesen (5 darab): (Forgalomképesség: KORL.F.KEPES) 15349507 430689
14918818
Sonkad Eszkoz analitika - Kataszter 11.03.30
Ingatlanvagyon-Kataszter
Varoshaza tér 1. Intézmény=""
Forgalomképesség: F. KEPTELEN
Foékonyv Sorsz Megnevezés Helyr.szam Brutto ECS Netto
1612491 96 SZENNYVIZCSATORNA HA "K" 2. /1 189613192 34145913
155467279
1612491 96 SZENNYVIZCSATORNA HA "K" 2./ // 0 0 0
12111 2 Kozat "F" 3. 3/ // 9000 0 9000
121491 2 Kozat "u" 2. 3/ 7/ 0 0 0
121311 3 Ifjusagi klubb ~ "N" 3. 72/ // 23940000 1937439 22002561
12111 4 Ovoda "F" 2. 88/ // 450000 0 450000
121311 4 Ovoda "N" 3. 88/ // 41357000 4358352 36998648
121311 4 Ovoda "N" 4. 88/ // 4687000 581315 4105685
121311 4 Ovoda "N" 5. 88/ // 1000000 160000 840000
121491 4 Ovoda "P" 6. 88/ // 700000 168000 532000
12111 5 Polgarmesteri hivata "F" 2. 89/ // 270000 0 270000
121311 5 Polgarmesteri hivata "N" 3. 89/ // 43091410 6459007 36632403
121491 5 Polgarmesteri hivata "P" 6. 89/ // 842652 56293 786359
12111 6 Kozat "F" 5. 90/ // 1968000 0 1968000
121491 6 Kozat "V" 4. 90/ // 11808000 2833920 8974080
121491 6 Kozt "u" 3. 90/ // 3266338 783920 2482418
121491 6 Kozt "u" 3. 90/ // 7855000 1885200 5969800
12111 9 Kultirhaz "F' 2. 112/ // 246000 0 246000
121311 9 Kultirhaz "N" 3. 112/ // 29182000 3315875 25866125
121491 9 Kultirhaz "D" 4. 112/ // 120000 19200 100800
12111 12 Kozut "F" 2. 117/ // 555000 0 555000
121491 12 Kozut "V" 4. 117/ // 3044500 730676 2313824
121491 12 Kozt "u" 3. 117/ // 4395000 1054794 3340206
121491 12 Kozut "u" 3. 117/ // 1108000 265914 842086
12111 14 Kozut "F" 3. 135/ // 285000 0 285000
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121491 14 Kozut "u" 2. 135/ // 0 0 0

12111 15 Kozut "E" 4. 148/ // 304000 0 304000
121491 15 Kozut "ur 2. 148/ // 4105000 985206 3119794
121491 15 Kozt "ur 2. 148/ // 700000 168000 532000
12121 16 Kozut "F" 2. 150/ // 167000 0 167000
121491 16 Kozt "u" 3. 150/ // 4270000 1024794 3245206
121491 16 Kozut "u" 3. 150/ // 668000 160314 507686
12111 17 Kozut "E" 2. 167/ // 354000 0 354000
121491 17 Kozut "V 4. 167/ // 2487000 552990 1934010
121491 17 Kozut "u" 3. 167/ // 3605000 865200 2739800
121491 17 Kozut "u" 3. 167/ // 1132000 271686 860314
12111 20 Kozut "E" 2. 201/ // 825000 0 825000
121491 20 Kozut "V 4. 201/ // 3093000 742320 2350680
121491 20 Kozut "u" 3. 201/ // 4465000 1071606 3393394
121491 20 Kozut "u" 3. 201/ // 262000 62880 199120
12111 21 Postahivatal "F" 2. 202/ 2// 136000 0 136000
121311 21 Postahivatal "N" 3. 202/ 2// 550000 88000 462000
121491 21 Postahivatal "P" 5. 202/ 2// 40000 9594 30406
12111 22 Sporttelep "E" 2. 206/ // 1607000 0 1607000
121491 22 Sporttelep "O" 3. 206/ // 620000 148794 471206
12111 23 Kozut "E" 2. 247/ /) 79000 0 79000
121491 23 Kozut "ur 3. 247/ // 1055000 253206 801794
12111 25 Kozut "F" 2. 269/ // 595000 0 595000
121491 25 Kozut "U" 3. 269/ // 0 0 0

121491 116 Moéricz Zsigmond utca "U" 2. 271/ 7// 495000 59441 435559
121491 116 Moricz Zsigmond utca "P" 4. 271/ 7// 110400 9947 100453
12111 26 Jarda "F" 3. 272/ 9// 25000 0 25000

12111 27 Jarda "F" 3. 272/12// 10000 0 10000
121491 27 Jarda "u" 2. 272/12// 0 0 0

121491 27 Jarda "u" 2. 272/12// 0 0 0

12111 28 Vizmi "E" 2. 272/13// 5000 0 5000

12111 29 Kozut "E" 2. 273/ /) 581000 0 581000
12111 29 Kozut "F" 4. 273/ // 0 0 0

121491 29 Kozut "u" 3. 273/ // 1275000 306000 969000
12111 30 Kozat "F" 2. 283/ // 296000 0 296000
121491 30 Kozut "V 4. 283/ // 1776000 426240 1349760
121491 30 Kozat "u" 3. 283/ // 4440000 1065606 3374394
121491 30 Kozut "u" 3. 283/ // 948000 227520 720480
12111 31 Kozat "F" 3. 315/ // 120000 0 120000
121491 31 Kozat "u" 2. 315/ // 0 0 0

12111 77 arok "F" 3. 405/ // 10000 0 10000

121491 77 arok "V" 2. 405/ // 10000 2406 7594
12121 32 altalanos iskola  "F" 2. 407/ 1// 560000 0 560000

121311 32 altalanos iskola  "N" 3. 407/ 1// 27257000 4361120 22895880
121491 32 éltalanos iskola  "P" 4. 407/ 1// 317000 76080 240920

12111 78 Kozut "F" 3. 410/ // 48000 0 48000
121491 78 Kozut "u" 2. 410/ // 0 0 0
12111 80 Kozt "F" 3. 447/ // 95000 0 95000
121491 80 Kozut "u" 2. 447/ // 0 0 0
12111 81 Kozt "F" 3. 453/ // 270000 0 270000
121491 81 Kozt "U" 2. 453/ // 0 0 0
12111 82 Kozt "F" 3. 457/ // 34000 0 34000
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121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
161211
1612491
12111
121491
161211
1612491
1612491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
121491
12111
121491
12111
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491

82 Kozat "u" 2. 457/ // 0 0 0

83 arok "E" 3. 508/ // 8000 0 8000

83 arok "V" 2. 508/ // 8000 1914 6086

84 Kozut "E" 3. 512/ /) 322000 0 322000

84 Kozat "ur 2. 512/ // 0 0 0

85 Kozut "E" 3. 579/ // 365000 0 365000

85 Kozt "u" 2. 579/ 1/ 0 0 0

92 Foldut "E" 2. 04/ // 0 0 0

92 Foldut "ur 3. 04 // 167000 17995 149005

35 Kozat "E" 3. 06/ // 0 0 0

35 Kozut "ur 2. 06/ // 390000 93600 296400

36 arok "E" 3. 07/ 3// 69000 0 69000

36 arok "V" 2. 07/ 3// 69000 16560 52440

97 FOLDUT "E" 2. 07/ 4// 0 0 0

97 FOLDUT "ur 3. 07/ 4// 223000 24029 198971
37 arok "E" 3. 08/ // 160000 0 160000

37 arok "V*' 2. 08/ // 160000 38406 121594

118 Viztorony "F" 2. 08/ 2// 0 0 0

118 Viztorony "K" 3. 08/ 2// 0 0 0

118 Viztorony "K" 3. 08/ 2// 4502000 1700647 2801353
34 Temetd "E" 3. 09/ // 991000 0 991000

34 Temet6 "T" 2. 09/ // 10870000 730621 10139379
38 arok "F" 3. 010/ 15// 51000 0 51000

38 arok "V" 2. 010/ 15// 51000 12240 38760

90 Sajat hasznalatu ut "F" 2. 011/ // 0 0 0

90 Sajat hasznalatu ut "U" 3. 011/ // 436170 98937 337233
112 Moéricz Zsigmond utca "U" 2. 012/10// 325000 4868 320132
124 Sajat hasznalata at "F" 2. 016/ // 417000 0 417000
124 Sajat hasznalata ut "U" 3. 016/ // 0 0 0
125 Arok "F" 2. 017/ 1// 21000 0 21000

39 Sajat hasznalata at "F" 3. 021/10// 0 0 0

39 Sajat hasznalata ut "U" 2. 021/10// 234000 56154 177846
144 Sajat hasznalata ut "F" 2. 021/38// 303000 0 303000
144 Sajat hasznalata at "U" 3. 021/38// 0 0 0
127 Sajat hasznalata ut "F" 2. 022/ 8// 123000 0 123000
127 Sajat hasznalata at "U" 3. 022/ 8// 0 0 0
128 Sajat hasznalata ut "F" 2. 022/44// 175000 0 175000
128 Sajat hasznalata at "U" 3. 022/44// 0 0 0

40 arok "F" 3. 025/ // 65000 0 65000

40 arok "V" 2. 025/ // 65000 15606 49394

41 arok "F" 3. 027/ /) 182000 0 182000

41 arok "V" 2. 027/ // 182000 43674 138326

42 arok "F" 3. 028/ // 5000 0 5000

42 arok "V" 2. 028/ // 5000 1200 3800

43 arok "F" 3. 030/ // 50000 0 50000

43 arok "V" 2. 030/ // 50000 12000 38000

44 arok "F" 3. 034/ // 49000 0 49000

44 arok "V" 2. 034/ // 49000 11760 37240

45 Kozut "F" 3. 036/ // 0 0 0

45 Kozat "u" 2. 036/ // 538000 129120 408880
46 arok "F" 3. 037/ // 52000 0 52000

46 arok "V" 2. 037/ // 52000 12480 39520
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12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
161211
1612491
1612491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
12111
12111
12111
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
12111
12111
121491
12111
12111
12111
121491
12111
12111
121491
12111
121491

89 Sajat hasznalatu ut "F" 2. 039/ // 0 0 0

89 Sajat hasznalatu ut "U" 3. 039/ // 615240 129808 485432
47 arok "F" 3. 040/ // 79000 0 79000

47 arok "V" 2. 040/ // 79000 18954 60046

98 FOLDUT "F" 2. 041/ 1// 0 0 0

98 FOLDUT "U" 3. 041/ 1// 565000 60878 504122
48 arok "F" 3. 042/ // 111000 0 111000

48 arok "V" 2. 042/ // 111000 26634 84366

49 arok "F" 3. 044/ // 61000 0 61000

49 arok "V" 2. 044/ // 61000 14634 46366

117 Vizmi és halozat  "F" 2. 045/ // 0 0 0

117 Vizmi és halézat "K" 6. 045/ // 0 0 0

117 Vizmii és halézat "K" 6. 045/ // 4503000 1701024 2801976
50 arok "E" 3. 047/ // 93000 0 93000

50 arok "V 2. 047/ // 93000 22320 70680

99 FOLDUT "F" 2. 049/ // 0 0 0

99 FOLDUT "u" 3. 049/ // 337000 36312 300688
51 arok "F" 3. 051/ // 55000 0 55000

51 arok "V"' 2. 051/ // 55000 13200 41800

52 arok "E" 3. 053/ // 59000 0 59000

52 arok "V" 2. 053/ // 59000 14154 44846

53 arok "E" 3. 061/ // 50000 0 50000

53 arok "V' 2. 061/ // 50000 12000 38000

100 FOLDUT "F" 2. 067/ // 0 0 0

100 FOLDUT "u" 3. 067/ // 872000 93961 778039
54 Sajat hasznalata ut "F" 3. 069/ 6// 0 0 0

54 Sajat hasznalata it "U" 2. 069/ 6// 113000 27114 85886
129 Arok "F" 2. 070/ // 19000 0 19000

130 Arok "F" 2. 072/ // 160000 0 160000

131 Arok "F" 2. 074/ // 35000 0 35000

132 Arok "F" 2. 076/ // 87000 0 87000

133 Sajat hasznalata ut "F" 2. 078/ // 564000 0 564000
133 Sajat hasznalata ut "U" 3. 078/ // 0 0 0

134 Sajat hasznalata ut "F" 2. 080/ // 4535000 0 4535000
134 Sajat hasznalata ut "U" 3. 080/ // 0 0 0

135 Sajat hasznalata at "F" 2. 082/ 2// 41000 0 41000
135 Sajat hasznalata at "U" 3. 082/ 2// 0 0 0

55 Kozt "E" 3. 085/ // 0 0 0

55 Kozat "u" 2. 085/ // 379000 90966 288034
136 Arok "F" 2. 088/ // 75000 0 75000

137 Arok "F" 2. 092/ // 57000 0 57000

138 Sajat hasznalata ut "F" 2. 094/ // 595000 0 595000
138 Sajat hasznalata ut "U" 3. 094/ // 0 0 0

139 Arok "F" 2. 096/ // 117000 0 117000

140 Arok "F" 2. 098/ // 164000 0 164000

141 Sajat hasznalata at "F" 2. 0100/ // 157000 0 157000
141 Sajat hasznalata ut "U" 3. 0100/ // 0 0 0

142 Arok "F" 2. 0102/ // 145000 0 145000

143 Sajat hasznalata ut "F" 2. 0106/ // 1522000 0 1522000
143 Sajat hasznalata at "U" 3. 0106/ // 0 0 0

56 arok "F" 3. 0121/ // 96000 0 96000

56 arok "V" 2. 0121/ // 96000 23040 72960
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12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
12111
12111
121491
12121
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
12111
121491
121491
12111
121491
12111
121491
161211
153000
161211
127462

101 FOLDUT "F" 2. 0123/ // 0 0 0
101 FOLDUT "U" 3. 0123/ // 341000 36745 304255
59 Sajat hasznalata at "F" 2. 0124/ 73// 0 0 0
59 Sajat hasznalata ut "U" 3. 0124/73// 906600 217578 689022
70 arok "F" 3. 0124/89// 171000 0 171000
70 arok "V" 2. 0124/89// 171000 41040 129960
113 Vizallas "F" 2. 0124/96// 60000 0 60000
114 Vizallas "F" 2. 0124/99// 30000 0 30000
102 FOLDUT "F" 2. 0124/100// 0 0 0
102 FOLDUT "U" 3. 0124/100// 325000 35023 289977
119 Foldat "E" 2. 0124/110// 0 0 0
119 Foldat "U" 3. 0124/110// 136800 7988 128812
33 Sajat hasznalata at "F" 2. 0125/ // 0 0 0
33 Sajat hasznalata ut "U" 3. 0125/ // 25575000 6138000 19437000
88 Sajat hasznalatu ut "F" 2. 0127/ // 0 0 0
88 Sajat hasznalatu ut "U" 3. 0127/ // 242000 54839 187161
103 FOLDUT "F" 2. 0128/ // 0 0 0
103 FOLDUT "U" 3. 0128/ // 616000 66376 549624
87 Sajat hasznalatu ut "F" 2. 0130/ // 0 0 0
87 Sajat hasznalatu ut "U" 3. 0130/ // 366000 83028 282972
72 arok "E" 3. 0132/ // 80000 0 80000
72 arok "V" 2. 0132/ // 80000 19200 60800
73 arok "F" 3. 0133/ 2// 32000 0 32000
73 arok "V" 2. 0133/ 2// 32000 7680 24320
75 arok "F" 3. 0133/ 4// 28000 0 28000
75 arok "V" 2. 0133/ 4// 28000 6720 21280
74 Kozt "F" 3. 0134/ // 0 0 0
74 Kozt "U" 2. 0134/ // 345000 82800 262200
76 arok "E" 3. 0135/ // 60000 0 60000
76 arok "V" 2. 0135/ // 60000 14406 45594
104 FOLDUT "F" 2. 0137/ // 0 0 0
104 FOLDUT "U" 3. 0137/ // 489000 52692 436308
106 FOLDUT "F" 2. 0138/ 4// 0 0 0
106 FOLDUT "U" 3. 0138/ 4// 71000 7651 63349
107 FOLDUT "F" 2. 0138/ 6// 0 0 0
107 FOLDUT "U" 3. 0138/ 6// 205000 22087 182913
108 FOLDUT "F" 2. 0139/ // 0 0 0
108 FOLDUT "U" 3. 0139/ // 269000 28986 240014
109 FOLDUT "F" 2. 0141/ // 0 0 0
109 FOLDUT "U" 3. 0141/ // 197000 21228 175772
122 Sajat hasznalata ut "U" 2. 0143/ 4// 88760 2312 86448
110 FOLDUT "F" 2. 0145/ 14// 0 0 0
110 FOLDUT "U" 3. 0145/ 14// 282000 30384 251616
111 FOLDUT "E" 2. 0146/ // 0 0 0
111 FOLDUT "U" 3. 0146/ // 83000 8946 74054
95 HULLADEKLERAKO TELEP "E" 2. 0174/ 2// 153000
94 REGIONALIS HULLADEKL "F" 2. 0174/ 11// 127462
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Bruttd ECS

Nettod

Osszesen (228 darab): (Forgalomképesség: F.KEPTELEN)
425907237

509894524 83987287

Sonkad Eszkoz analitika - Kataszter 11.03.30
Ingatlanvagyon-Kataszter

Véaroshaza tér 1. Intézmény="""

Eszkoz analitika - Kataszter Brutt6 ECS  Netto

Kataszteri eszkoz (intézmény=" ")OSSZESEN (254 darab):
462981201 ’
Brutto ECS

547868579 84887378

Nettd

Kataszteri és egyéb eszkoz (intézmény="")MINDOSSZESEN (254 darab):

547868579 84887378 462981201
Tsp. Targy Eléado
14. El6terjesztés Alapfoku Oktatasi Tarsulas zarszamadasanak Bandics Zsigmond
elfogadasara. Polgarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az irasban kiadott eldterjesztést. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,

hozzaszolasaikat fogalmazzadk meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

A képvisel6-testiilet a tizennegyedik napirendi javaslatrél vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselO-testiiletet, hogy az el6terjesztésrol kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgarmester megallapitja, hogy a képvisel6-testiilet az
el6terjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati ardnnyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
21/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatarozata

AZ ALAPFOKU OKTATASI TARSULAS
ZARSZAMADASANAK ELFOGADASAROL.

Sonkdd Kozség Onkormdnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

A Tarsulasi Megallapodas 7.6. pontjaban foglaltaknak megfelelden az Alapfoku Oktatasi Tarsulas
2010. ¢évi koltségvetésnek végrehajtasat a hatdrozat melléklete — az eldterjesztésben foglaltak -
szerint elfogadja.

Hatarido: 2011. 4prilis 30.
Felelos: Polgarmester

Sonkad, 2011. aprilis 20.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdarmester Korjegyzo

P.H.

Hatérozatrél értesiil:
1. Kolcse Nagykozség Jegyzdje 4965 Kolcse, Dozsa u. 6.
2. Irattar
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Melléklet a 21/2011. (V. 21.) SKKT. szamu hatdrozathoz

Cim neve, szama

Kolesey Ferenc Altalanos Miivel6dési Kozpont

02

Alcim neve, szama

Ezer forintban !

Ki 1 Lo
e eme ¢ e . Eredet | Modosito
Eldiranyzat-csoport eléirany- Eléiranyzat-csoport, kiemelt i tt L
t P . Teljesités
za eléiranyzat megnevezése
szama eléiranyzat
1 2 3 4 | s 6
Bevételek
1 Intézményi miikodési bevételek 05’; 12 237 12 306
1 Hatosagi jogkorhoz kotheté mitkodési
bevétel
2 Egyéb sajat bevétel 653 9 805 9 881
3 _ Altal]ar}o,s forgalmi ado-bevételek, 2 2432 2423
visszatériilések 388
4 Hozam- és kamatbevételek 2
2 Felhalmozasi és tokejellegii bevételek
3 Véglegesen atvett pénzestkozok 7254 7255
1 Tamogatasértékii miikodési bevételek 7022 7023
2 Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek
3 EU-s forrasbol szarmazo bevétel
4 Miikodési célu pénzeszkozatvétel 232 232
5 Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel
KOLTSEGVETESI BEVETELEK 12
4 OSSZESEN 045 19 491 19 561
5 El676 évi pénzmaradviny igénybevétele 83 849 849
6 Elo76 évi vallalkozdsi eredmény
igénybevétele
7 Fiiggd, atfuto, kiegyenlit bevételek
8 Onkormdnyzati timogatd 16 180 166 601
ormanyzati timogatds 5556 949
BEVETELEK OSSZESEN: 17 201 187 011
i 8 450 289
Kiadasok
e g 17 201
9 Miikodeési célu kiaddasok 8450 289 183 662
s . 10 116
1 Személyi juttatdsok 4616 568 109 689
2 Munkaadokat terheld jarulékok 6%? 29 865 28223
3 Dologi kiadésok 2‘7‘3 53028 44552
4 Egyéb folyo kiadasok
5 Miikodési célu pénzmaradvany atadas
6 Tamogatasértékit mikodési kiadas 9(5) 950 319
7 ' l\flukédem célu pénzeszkozat. allamhaztart. 378 379
kiviilre
8 Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok
9 Ellatottak pénzbeli juttatasa
10 Pénzforgalom nélkiili kiadasok
11 Kamatkiadasok
10 Felhalmozdsi célu kiaddsok
1 Feltjitas
2 Intézményi beruhazasi kiadasok
3 Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas
4 Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
allamhaztartason kiviilre
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Pénziigyi befektetések kiadasai

Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas

EU-s tamogatasbol megvalosulo projektek

kiadasai
11 . KOLTSEGVETESI KIADASOK
OSSZESEN
12 Fiig_go", dtfuto, kiegyenliti kiaddsok
KIADASOK OSSZESEN: g an T 183 662
Eves létszam eléiranyzat (f6) | | s3] 53 48
Cim neve, szima Kolcsey Ferenc Altalanos Miivel6dési Kozpont 2
Alcim neve, szama Altaldnos Iskola 01
Ezer
forintban !
Kiemelt
Eldiranyzat-csoport eléirany Eléiranyzat-csoport, kiemelt Eredeti | Médositott o
-zat eléiranyzat megnevezése Teljesités
szama eléiranyzat
1 2 3 4 5 6
Bevételek
1 Intézményi miikodési bevételek 8835 9082 8978
I Hatosagi jogkorhoz kotheté miikodési
bevétel
2 Egyéb sajat bevétel 7 068 7266 7191
3 Vis/sizlgzizgtl):sg(l)(rgalmi ado-bevételek, 1767 1816 1787
4 Hozam- és kamatbevételek
Felhalmozadsi és tokejellegii bevételek
Véglegesen atvett pénzeszkozok 849 8103 8104
1 Tamogatasértékii miikodési bevételek 7022 7023
2 Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek
3 EU-s forrasbol szarmazé bevétel
4 Miikodési célu pénzeszkozatvétel 232 232
5 Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel
6 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 849 849 849
7 ) El6z6 évi vallalkozasi eredmény
igénybevétele
4 Onkormanyzati timogatds 517; é;g 114 423
BEVETELEK OSSZESEN: 124 861 144 091 131 505
Kiadasok
5 Miikodési célu kiaddsok ;ﬁj {‘;‘It 131 505
1 Személyi juttatasok 72 677 82105 76 838
2 Munkaadokat terhel6 jarulékok 19 106 20677 19 552
3 Dologi kiadasok 33078 40 431 34236
4 Egyéb folyo kiadasok
5 Miikodési céli pénzmaradvany atadas
6 Tamogatasértékii miikodési kiadas
7 y xﬁgOdeSI célu pénzeszkozat. allamhaztart. 378 379
8 Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok
9 Ellatottak pénzbeli juttatasa
10 Pénzforgalom nélkiili kiadasok
11 Kamatkiadasok
6 Felhalmozasi célu kiadasok
1 Felyjitas
2 Intézményi beruhazasi kiadasok
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Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas

Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
allamhaztartason kiviilre

Pénziigyi befektetések kiadasai

Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas

EU-s tdmogatasbol megvalosuld projektek

kiadasai
KIADASOK OSSZESEN: 124 861 144 091 131 505
Eves létszam elGiranyzat
. y 38 38 33
(fo)
Cim neve, szama Kaolesey Ferenc Altalanos Miivel6dési Kozpont 2
Alcim neve, szama Ovoda Kolcse 02
Ezer forintban
/
. Kiemelt .
Eléirs ) Kie P ; . E Moédositott
Giranyzat-csoport eléirany-zat Elon:"zuEyzat csoport, kle’melt redeti | Modositot Teljesités
eléiranyzat megnevezése
szama eléiranyzat
1 2 3 4 | 5 6
Bevételek
1 Intézményi miikodési bevételek P 0; 2802 2976
1 Hatdsagi jogkorhoz kotheté miikodési
bevétel
2 Egy¢b sajat bevétel 2 2242 2397
242
3 - Altalyal}ors forgalmi ado6-bevételek, 560 560 579
visszatériilések
4 Hozam- és kamatbevételek
2 Felhalmozasi és tokejellegii bevételek
3 Véglegesen dtvett pénzeszkiozok
1 Tamogatasértékii miikodési bevételek
9 Tamogatasértékii felhalmozasi
bevételek
3 EU-s forrasbol szarmazo bevétel
4 Miikodési céli pénzeszkozatvétel
5 Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel
6 El6z6 évi pénzmaradvany
igénybevétele
7 El6z6 évi vallalkozasi eredmény
igénybevétele
4 Onkormanyzati timogatds 75? 28 291 26 635
BEVETELEK OSSZESEN: I 31093 29 611
Kiadasok
5 Miikédési célii kiaddsok 553 31093 29611
1 Személyi juttatasok 7;; 19 147 18335
2 Munkaadokat terhel6 jarulékok 823 5189 4 850
S 6
3 Dologi kiadasok 938 6757 6426
4 Egyéb folyo kiadasok
5 Miikodési céli pénzmaradvany atadas
6 Tamogatasértékii miikodési kiadas
7 Miikodési céli pénzeszkozat.
Allamhéz.. kiviilre
Tarsadalom- és szocialpolitikai
8 . .
juttatasok
9 Ellatottak pénzbeli juttatasa
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Pénzforgalom nélkiili kiadasok

11

Kamatkiadasok

Felhalmozdasi célu kiaddasok

Felujitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

w

Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas

Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
4llamhaztartason kiviilre

W

Pénziigyi befektetések kiadasai

Felhalmozasi célu pénzmaradvany
atadas

EU-s tdmogatasbol megvalosuld
projektek kiadasai

KIADASOK OSSZESEN:

29
549

31093

29 611

rre_ 1

Eves létszam elGiranyzat (£6)

| 8]

Cim neve, szama

Kélcsey Ferenc Altalanos Miivelédési Kozpont

Alcim neve, szama

Ovoda Fiilesd

03

Ezer forintban !

Eléiranyzat-csoport

Kiemelt
eléirany-
zat

szama

Eldiranyzat-csoport, kiemelt
eléiranyzat megnevezése

Erede | Médosito
ti tt

Teljesités

eléiranyzat

3

4 5

Bevételek

Intézményi miikodési bevételek

77 112

111

Hatosagi jogkorhoz kothetd miikodési
bevétel

Egyéb sajat bevétel

62 90

89

Altalanos forgalmi ado-bevételek,
visszatériilések

22

22

Hozam- és kamatbevételek

Felhalmozasi és tokejellegii bevételek

Véglegesen dtvett pénzeszkizok

Tamogatasértékii miikodési bevételek

Tamogatasértékii felhalmozasi
bevételek

EU-s forrasbol szarmazo bevétel

Miikodési céli pénzeszkozatvétel

Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel

AN |l |w] N

El6z6 évi pénzmaradvany
igénybevétele

El6z6 évi vallalkozasi eredmény
igénybevétele

Onkormdnyzati timogatds

097 9843

8 654

BEVETELEK OSSZESEN:

174 9 955

8765

Kiadasok

Miikodési célu kiaddsok

174 9955

8765

Személyi juttatasok

040 6493

6109

Munkaadokat terheld jarulékok

573 1 696

1619

Dologi kiadasok

561 1766

1037

Egyéb foly6 kiadasok

Miikodési céla pénzmaradvany atadas

Tamogatasértékii mitkodési kiadas

BN Ko N VTN I N BNOS)

Miikodési célu pénzeszkdzat.
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Allamhéz. kiviilre

Tarsadalom- és szocialpolitikai
juttatasok

9 Ellatottak pénzbeli juttatasa

10 Pénzforgalom nélkiili kiadasok

11 Kamatkiadasok

6 Felhalmozasi célu kiaddsok

Felujitas

2 Intézményi beruhazasi kiadasok

W

Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas

Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
allamhaztartason kiviilre

W

Pénziigyi befektetések kiadasai

Felhalmozasi célu pénzmaradvany
atadas

EU-s tamogatasbol megvalosulo
projektek kiadasai

KIADASOK OSSZESEN: 173 9955 8765

Eves létszam el6iranyzat (£6) | | 3 | 3 | 3 |

Cim neve, szama Kélcsey Ferenc Altalanos Miivel6dési Kozpont 2

Alcim neve, szama Ovoda Sonkad 04

Ezer
forintban !

Kiemelt L
e e . Modosito
Eléiranyzat-csoport eléirany Eléiranyzat-csoport, kiemelt Eredeti t

Teljesités

-zat eléiranyzat megnevezése

szama eléiranyzat

1 2 3 4 5 6

Bevételek

1 Intézményi miikodési bevételek 231 171 171

Hatdsagi jogkorhoz kotheté miikodési
bevétel

2 Egyéb sajat bevétel 185 137 137

Altalanos forgalmi ado-bevételek,

visszatériilések 46 34 34

4 Hozam- és kamatbevételek

2 Felhalmozasi és tokejellegii bevételek

3 Véglegesen dtvett pénzeszkiozok

—_

Tamogatasértékii miikodési bevételek

Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek

EU-s forrasbol szarmazo bevétel

W

Miikoddési célu pénzeszkozatvétel

5 Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel

6 El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

El6z6 évi vallalkozasi eredmény
igénybevétele

4 Onkormdnyzati timogatds 12 134 317§ 11173

BEVETELEK OSSZESEN: 12 365 5}‘2 11344

Kiadasok

5 Miikédési célu kiaddsok 12 365 5;’; 11344

1 Személyi juttatdsok 6 808 7416 7027

2 Munkaadokat terheld jarulékok 1765 1930 1 856

326



Dologi kiadasok

2 842 3250

2142

Egyéb folyo kiadasok

Miikodési céli pénzmaradvany atadas

Téamogatasértékii miikodési kiadas

950 950

319

Miikodési céli pénzeszkozat.
allamhaztart. kiviilre

Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok

Ellatottak pénzbeli juttatasa

10

Pénzforgalom nélkiili kiadasok

11

Kamatkiadasok

Felhalmozdsi célu kiadasok

Felujitas

Intézményi beruhazasi kiadasok

Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas

Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
allamhaztartason kiviilre

Pénziigyi befektetések kiadasai

Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas

EU-s tamogatasbol megvalosuld
projektek kiadasai

KIADASOK OSSZESEN:

13

12 365 546

11 344

Eves létszam eldiranyzat

(f6)

3

Cim neve, szama

Kolesey Ferenc Altalanos Miivel6dési Kozpont

2

Alcim neve, szama

Miivelodési Haz Kolcse

05

Ezer
forintban !

Eléiranyzat-csoport

Kiemelt
eldiran
y-zat

szama

Eléiranyzat-csoport, kiemelt
eléiranyzat megnevezése

Eredeti Moédositott

eléiranyzat

Teljesités

3

4 5

Bevételek

Intézményi miikodési bevételek

100 70

71

Hatdsagi jogkorhoz kotheté miikodési
bevétel

Egyéb sajat bevétel

100 70

71

Altalanos forgalmi adé-bevételek,
visszatériilések

Hozam- és kamatbevételek

Felhalmozasi és tékejellegii bevételek

Véglegesen atvett pénzeszkizok

Tamogatasértékii mikodési bevételek

Tamogatasértékii felhalmozasi bevételek

EU-s forrasb6l szarmazo bevétel

Miikodési célu pénzeszkozatvétel

Felhalmozasi célu pénzeszkozatvétel

[0 B2 = N RS I B )

El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele

El6z6 évi vallalkozasi eredmény
igénybevétele

Onkormdnyzati timogatds

2401 2534

2368
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BEVETELEK OSSZESEN: 2501 2 604 2439
Kiadasok
5 Miikodési célu kiaddsok 2501 2604 2439
1 Személyi juttatasok 1302 1 407 1380
2 Munkaadokat terheld jarulékok 345 373 346
3 Dologi kiadasok 854 824 713
4 Egyéb folyo kiadasok
5 Miikodési célu pénzmaradvany atadas
6 Tamogatasértékii miikodési kiadas
7 Miikodési céll’lﬂpénzeszkézét.
allamhaztart. kiviilre
8 Tarsadalom- és szocialpolitikai juttatasok
9 Ellatottak pénzbeli juttatasa
10 Pénzforgalom nélkiili kiadasok
11 Kamatkiadasok
6 Felhalmozasi célu kiaddsok
1 Feltjitas
2 Intézményi beruhazasi kiadasok
3 Tamogatasértékii felhalmozasi kiadas
4 Felhalmozasi célu pénzeszkozatadas
allamhaztartason kiviilre
5 Pénziigyi befektetések kiadasai
6 Felhalmozasi célu pénzmaradvany atadas
7 ' EU—s‘témogatésbél megvalosuld projektek
kiadasai
KIADASOK OSSZESEN: 2501 2604 2439
E\:?s 1étszam 1 1 1

eldiranyzat (f6)
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Tsp. Targy Eléado

15. El6terjesztés folyoszamla hitel felvételére. Bandics Zsigmond
Polgdarmester

Az eléterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként van elhelyezve.
Bandics Zsigmond Polgarmester:

Szdban is ismerteti az eléterjesztést. Elmondja, hogy az dnkormanyzat 2010. jiniusaban kotott 10
millié forintos folyoszdmlahitel szerzodése 2011. majus 31-én lejar, ezért ) kérelem beadasa
sziikséges. A szerzddést valtozatlan feltételekkel kivanja az dnkormédnyzat megkotni, azaz 1 éves
futamidore, 10 millié forint 0sszegre, és az egy évvel ezelott alapitott keretbiztositéki jelzadlogjogot
fenn kivanja tartani Sonkad bt. 72 hrsz-0 inatlanra — melynek becsiilt értéke 24.663 ezer Ft — és a
Sonkad bt. 93/1. hrsz-u ingatlanra vonatkozéan. Megkéri képviseld-tarsait, hogy kérdéseiket,
hozzaszolasaikat fogalmazzak meg.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
A képviseld-testiilet a tizenotddik napirendi javaslatrol vita nélkiil dontott.

Bandics Zsigmond felkérte a képviselO-testiiletet, hogy az el6terjesztésrdl kézfelemeléssel
szavazzanak. Bandics Zsigmond Polgiarmester megallapitja, hogy a képviselo-testiilet az
elterjesztést 5 igen szavazattal — egyhangl szavazati ardnnyal — elfogadta.
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Sonkad Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete az aldbbi hatdrozatot hozta:

SONKAD KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
22/2011. (IV. 21.) SKKT. szamu hatdrozata
FOLYOSZAMLAHITEL FELVETELEROL.

Sonkdd Kozség Onkormadnyzat képuisels-testiilete dontése értelmében:

1.

Sonkad Kozség Onkormanyzat (tovébbiakban: Onkorményzat) miikodési kiadasai
finanszirozasara, folyoszamlahitel-keretet igényel az OTP Bank Nyrt. Eszak-kelet
Magyarorszagi Régié Nyiregyhazai fiokjatol 10.000.000,- forint 6sszeg erejéig.

Az igénybevétel idOpontjaként 2011. majus honapjat jeloli meg.

A hitel futamidejét egy naptari évben jeloli meg, mely alapjan a lejart idépontja 2012. méjus
hoénapja.

A hitel torlesztését a pénzforgalmi — és ehhez kapcsolédd alszdmldk — szamlara érkezd
barminemi jovairasbol teljesiti.

A hitel (t6ke+kamat) biztositékaul fedezetként az Onkorményzat koltségvetését ajanlja fel.
Az Onkorményzat a hitel (t6ke+kamat) fedezeteként a Sonkad bt. 72 hrsz-u inatlant —
melynek becsiilt értéke 24.663 ezer Ft — és a Sonkad bt. 93/1. hrsz-u ingatlant — melynek
becsiilt érteke 10.498 ezer Ft — ajanlja fel.

Kotelezettséget vallal arra, hogy a hitelezés éveiben az éves koltségvetésbe a hitel
torlesztését €s a hiteldijak megfizetését tervezi és jovahagyja.

Felhatalmazza a Polgarmestert €s a Korjegyzot a hitelkérelem €s a szerz0dés aléirasara, a
hitel igénybevételére.

Hataridoé: 2011. méajus 31.
Felelos: Polgarmester

Sonkad, 2011. aprilis 21.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdarmester Korjegyzo

P.H.

Bandics Zsigmond Polgarmester:

Bejelenti, hogy a Képviseld-testiilet zart iilésen folytatja munkdjat az 16. napirendi pont
targyalasaval.

k.m.f.

Bandics Zsigmond Dr. Birta Zsuzsanna
Polgdarmester Korjegyzo

P.H.
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